Procedimento concursal de cardter urgente para a constitui¢do de relagao juridica de emprego publico, em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na carreira geral de técnico superior, no
ambito do exercicio da atividade de formador para a componente de formag&o de Base, Sociocultural e Cientifica,
no Centro de Emprego e Formagao Profissional de Vila Real, da Delegagdo Regional do Norte do IEFP, I.P., no quadro
do Programa de Regularizag3o Extraordinéria de Vinculos Precérios na Administragdo Pdblica

Atan.°3

Aos quatro dias do més de dezembro de 2019, o Jiri do procedimento concursal de carater urgente para a
constitui¢ao de relagao juridica de emprego publico, em regime de contrato de trabalho em fungges publicas por
tempo indeterminado, na carreira geral de técnico superior, no &mbito do exercicio da atividade de formador para
a componente de formacao de base, sociocultural e cientifica, no Centro de Emprego e Formagéo Profissional de
Vila Real, da Delegagao Regional do Norte do IEFP, I.P., no quadro do Programa de Regularizagdo Extraordinaria de
Vinculos Precarios na Administragdo Publica, reuniu na Rua Peso da Régua, Porto, estando presentes todos os
membros que o compdem, conforme deliberagao do Conselho Diretivo de 23 de julho de 2019, para discussao dos
trabalhos constantes da ordem de trabalhos abaixo enunciada.

Ordem de trabalhos:
1. Entrevista profissional de seleg3o e aplica¢do da respetiva grelha;
2. Audiénciade interessados;

3. Outros assuntos.

Ponto 1 — Entrevista profissional de sele¢do e aplicagao da respetiva grelha

0 jdri iniciou as entrevistas as 9:00h do dia 2 de dezembro e terminou as 13.30 h do dia 4 de dezembro e
preencheu uma grelha de avaliag3o relativamente a cada candidato presente (Anexo 1).

Em seguida, o juri elaborou a listagem constante do Anexo 2, com a pontuagdo que cada candidato obteve no
método de selegdo entrevista profissional de selegao.

Ponto 2 — Audiéncia de interessados

0 jari deliberou proceder a elaborag3o do projeto de lista unitaria de ordenagdo final, constante do Anexo 3, e
promover a audiéncia dos interessados, nos termos do artigo 121.° e seguintes do Cédigo do Procedimento
Administrativo, dispondo os candidatos de 10 dias Uteis para dizerem, por escrito, o que se Ihes oferecer.

Ponto 3 — Qutros assuntos

As entrevistas marcadas para o dia 2 de dezembro com o/as candidato/as Bruno Miguel Esteves Carvalho, Carla
Alexandra Sequeira Matos, Carla Manuela Gomes Martins, Cristina Manuela de Macedo Pinto, José Valentim Bento
Morais, Maria Ana Peixoto Carvalhal, Maria Luzia Gomes Martins, Mdrio Jaime Neto Domingues, Paulo Eugénio de
Melo Raposo e Rita Alexandra Ferreira Pinto Grilo ndo se realizaram pelo facto de estes terem faltado.

As entrevistas marcadas para o dia 3 de dezembro com o/as candidato/as Rui Jorge S& Vargas, Sofia Alexandra
Alves Duarte Clara, Sénia Maria da Silva Gongalves Matias, Susana Isabel Batista Ferreira, Sénia Margarida Paulo
Lamas, Susana Maria Carvalho Borges Pereira e Susana Sabina Pires Fernandes néo se realizaram pelo facto de
estes terem faltado.



A entrevista marcada para o dia 3 de dezembro com a candidata Susana Paula Bernardino da Fonseca realizou-se
no dia 2 de dezembro, pelas 11:00, a seu pedido, uma vez que, por residir em Portiméo, tinha maior facilidade na
arganizag¢ao das deslocagoes.

A entrevista marcada para o dia 3 de dezembro com o candidato Rui Manuel Esteves da Silva Abrantes realizou-se
via Skype, no dia 4 de dezembro, pelas 13.15 h, a seu pedido, por este se encontrar a desempenhar fungées na
Regido Auténoma dos Agores.

Nio havendo mais nenhum assunto a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata
que, apds lida pelos membros presentes, a ratificam e assinam.
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