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Procedimento concursal de carater urgente para a constituigdo de relago juridica de emprego publico, em regime
de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, na carreira geral de técnico superior, no
ambito do exercicio da atividade de formador para a componente de formag&o de base, sociocultural e cientifica,
no Centro de Emprego e Formagio Profissional do Médio Tejo, da Delegag3o Regional de Lisboa e Vale do Tejo do

IEFP, I.P., no quadro do Programa de Regularizago Extraordinaria de Vinculos Precérios na Administragao Pablica

Atan3

Aos 2 dias do més de dezembro de 2019, o Jiri do procedimento concursal de carater urgente para a constituigao
de relagdo juridica de emprego publico, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, na carreira geral de técnico superior, no dmbito do exercicio da atividade de formador para a
componente de formagdo de base, sociocultural e cientifica, no Centro de Emprego e Formagao Profissional do
Médio Tejo, da Delegagio Regional de Lisboa e Vale do Tejo do IEFP, I.P., no quadro do Programa de Regularizagéo
Extraordinaria de Vinculos Precérios na Administragao Pdblica, reuniu em Rua das Picoas n° 14, Lisboa, estando
presentes todos os membros que o compdem, conforme deliberag&o do Conselho Diretivo de 23 de julho de 2019,
para discussdo dos trabalhos constantes da ordem de trabalhos abaixo enunciada.

Ordem de trabalhos:
1. Entrevista profissional de seleg3o e aplicagdo da respetiva grelha;
2. Audiéncia de interessados;

3. QOutros assuntos.

Ponto 1 — Entrevista profissional de selegdo e aplicagao da respetiva grelha

Nos termos do ponto 6 do art.° 10.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, foi dispensada a realizagdo da
entrevista profissional de selegao com os candidatos a seguirindicados, para as Areas de Formagao também abaixo
mencionadas, dado que ndo houve mais opositores aos mesmos postos de trabalho:

NOME GRUPO DE RECRUTAMENTO
Sdnia Maria Duarte Gongalves Palma Nobre 420 - Geografia

0 juri iniciou as entrevistas dia 2 de dezembro de 2019 as 9h15, tendo terminado as mesmas, no mesmo dia, por
volta das 18h00. Foi preenchida uma grelha de avaliago relativamente a cada candidato presente (Anexo 1).

Em seguida, o jdri elaborou a listagem constante do Anexo 2, com a pontuagéo que cada candidato obteve no
método de selegdo entrevista profissional de selegao.

Ponto 2 — Audiéncia de interessados

0 juri deliberou proceder a elaboragdo do projeto de lista unitaria de ordenagéo final, constante do Anexo 3, e

promover a audiéncia dos interessados, nos termos do artigo 121.° e seguintes do Cédigo do Procedimento
Administrative, dispondo os candidatos de 10 dias (Gteis para dizerem, por escrito, o que se Ihes oferecer.
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Ponto 3 — Outros assuntos

As entrevistas marcadas para os candidatos do quadro infra ndo se realizaram pelo facto de estes terem faltado:

NOME Data Hora
Carla Patricia Pratas Ferreira 02 de dezembro 10h30
Carlos Alberto Tiburcio de Oliveira e Silva 02 de dezembro 10h45
Dalila Natacha Camilo de Sequeira 02 de dezembro 11h15
Isabel Maria da Cruz Mateus 02 de dezembro 11h30
Luis Manuel Natdrio Gancho 02 de dezembro 12h00
Maria Anténia de Oliveira Dias Alves Pimenta Ferreira 02 de dezembro 12h15
Mério Jaime Neto Domingues 02 de dezembro 14h00
Paulo Eugénio de Melo Raposo 02 de dezembro 15h00
Rui Jorge Avila Franca 02 de dezembro 16h00
Sandra Cardoso Alves Marques 02 de dezembro 16h30
Sérgio Miguel da Silva Santos 02 de dezembro 17h00

N3o havendo mais nenhum assunto a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata que,

apés lida pelos membros presentes, a ratificam e assinam.

0 Juiri do Concurso

Rui Manuel Proenca das Neves Parente — Presidente

José Manuel Fraga Viegas dos Santos — Vogal

Maria Margarida Mendes Sentieiro de Souto Pires — Vogal
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