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CRITERIOS PARA O RECONHECIMENTO DE MERITO — SIADAP 3
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1. Contributo
comprovadamente
importante na execucdo
dos objetivos da UO, onde o
trabalhador se distingue
da restante equipa pelo
trabalho realizado.

3. Deliberagdo
por Maioria
Simples

) excelente |

(critério tnico)

(critério tnico)

Critério 1 — mmwc:maom (requisito unico)
Critério 2 — Inovacgao (requisitos unico)

Critério 3 — Deliberag&o por Maioria Simples (requisito Unico).
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J PROPOSTA DO AVALIADOR

Quando a proposta de reconhecimento de mérito seja apresentada pelo avaliador, tem de ser devidamente
comprovada e fundamentada, traduzindo os principais contributos do desempenho do avaliado por referéncia aos
critérios aprovados.

CRITERIOS PARA O RECONHECIMENTO DE MERITO - SIADAP 3

U AUTOPROPOSTA
Nas situa¢des em que a proposta de reconhecimento de mérito “Desempenho Excelente” seja apresentada pelo
avaliado, é obrigatério o parecer do avaliador, uma vez que este sera o interveniente melhor posicionado para
avaliar a correta e justamente a aplicagao dos critérios definidos, pela relagéo direta que tem com o avaliado.
Este parecer deve ser devidamente fundamentado e traduzir os principais contributos do desempenho do avaliado,
por referéncia aos critérios aprovados, mas nao é vinculativo.



