& ' INSTITUTO DO EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL

MEDIDAS E MODALIDADES DE FORMACAQ PROFISSIONAL DO IEFP

CURSOS DE APRENDIZAGEM

Caracterizagao

e Desenvolvimento de agdes de formagao profissional inicial em regime de alternancia entre a Entidade
Formadora (componentes de formagao tedrica, cientifica e tecnolégica) e a Entidade de Apoio & Alternéncia
(componente de formag3o pratica em contexto de trabalho].

e Aofertaformativa é baseada nos referenciais do Catalogo Nacional de Qualificag@es e os cursos abrangidos
conferem dupla certificagdo: Nivel 4 de qualificag&o profissional e 12.° ano de escolaridade.

e Permite o prosseguimento de estudos superiores.

Objetivos

e Intervir junto dos jovens em transi¢ao para a vida ativa ou dos que ja integram o mercado de trabalho e que
nao tenham concluido o ensino secundario, com vista a melhoria dos niveis de empregabilidade e de
inclusao social e profissional.

e Maximizar o potencial formativo das empresas, permitindo a aquisicao de competéncias em situagao real
de trabalho, fundamentais para o crescimento econémico.

Destinatéarios

e Jovens com idade inferior a 25 anos, com 0 9.2 ano de escolaridade ou superior, sem a conclusdo do ensino
secundario.

Entidades Promotoras

e Entidades Promotoras
= |EFP,I.P.
e Entidades Formadoras
= Centros de emprego e formagao profissional
= C(Centros de formacao profissional de gestao participada

= Entidades formadoras certificadas, publicas ou privadas com excegao das escolas basicas,
secunddrias e profissionais

= Empresas publicas ou privadas ou outras entidades empregadoras (para o desenvolvimento da
componente de formag&o pratica em contexto de trabalho)

Enquadramento Legal

e Portarian.° 60-C/2015, de 2 de margo, alterada pelas Portarias n.° 181-A/2015, de 19 de junho, n.° 190-
A/2015, de 26 de junho e 148/2016, de 23 de maio — Regulamento Especifico no Dominio do Capital
Humano no d&mbito da tipologia de operagao “Cursos de aprendizagem”.

e  Portarian® 1497/2008, de 19 de dezembro, alterada pelas Portarias n® 289/2009, de 20 de margo, e n.°
73/2010, de 4 de fevereiro - Regula as condigdes de acesso, a organizagao, a gestao e o funcionamento
dos Cursos de Aprendizagem, bem como a avaliagdo e a certificagdo das aprendizagens.

e Despachon.? 18225/2008, de 8 de julho — Aprovacao do regulamento especifico que define o regime de
acesso aos apoios concedidos no dmbito da tipologia de intervencdo n.° 1.1 “Sistema de Aprendizagem”
do Eixon.° 1.

Ficha Sintese Maio 2019 - Aleitura deste documento nao dispensa a consulta da legislagao e do regulamento da medida Paginaldel



