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Diretor de Servigos da Diregao de Servigos de Emprego e Formacgao Profissional

As candidaturas aos procedimentos concursais para o provimento dos cargos de diregao intermédia de 1.°e 2.°
grau do IEFP, I.P., sdo apresentadas exclusivamente por via eletronica, através do preenchimento direto do
presente formulario e da submissao dos documentos solicitados.

Neste sentido, o formulario de candidatura esta organizado em 6 partes:

PARTE 1 — Informacgéo Pessoal

PARTE 2 — Nivel Habilitacional

PARTE 3 — Relagao Juridica de Emprego Publico
PARTE 4 — Formacéo Profissional

PARTE 5 — Experiéncia Profissional

PARTE 6 — Requerimento

Notas muito importantes:

1. Antes de iniciar o preenchimento do formulario de candidatura é necessario preparar os seguintes documentos

digitalizados, a submeter na plataforma eletrénica:

« Requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo do IEFP, I.P., datado e assinado, com mencao
expressa dos elementos constantes do aviso na BEP;

. Certificado de aproveitamento em um dos cursos especificos para alta diregdo na Administracéo Publica,
como o CADAP, CAGEP, FORGEP, CEFADAL, GEPAL ou PROGAL, caso o candidato tenha concluido
com sucesso um destes cursos;

« Caso o candidato seja oriundo de outro organismo que nao o IEFP, I.P., declaracdo emitida e autenticada
pelo servico em que se encontra a exercer fungbes, comprovativa do vinculo a Administragdo Publica,
com mencgao do servigo a que pertence, da natureza do vinculo, da carreira e categoria detida e do cargo
desempenhado (quando aplicavel), com contagem de tempo de servigo na categoria, carreira e fungéo
publica.

2. Os campos identificados com um “*” sdo de preenchimento obrigatério.

3. Para iniciar o preenchimento de uma nova parte do formulario de candidatura, € necessario pressionar o botac

“Seguinte”.

4. A qualquer altura pode interromper o preenchimento do formulario de candidatura e retoma-lo num momento
posterior, bastando para o efeito pressionar o botao “Continuar mais tarde”. Para dar continuidade ao
preenchimento, tem de utilizar o mesmo link que recebeu na sua caixa de correio quando se registou.

5. Caso preveja suspender o preenchimento online da candidatura por mais de 20 minutos, recomenda-se que

pressione o botao "Continuar mais tarde" de forma a gravar a informagao que preencheu até aquele momento,

pois por motivos de seguranca e fiabilidade dos dados, apés aquele periodo de inatividade a plataforma
eletrénica encerra a sessao que se encontra aberta.

6. No final do preenchimento do formulario de candidatura e se todos os campos obrigatérios estiverem
corretamente preenchidos, é apresentada a mensagem “O seu formulario de candidatura foi gravado com
sucesso.”

7. Neste momento, pode imprimir e/ou exportar para PDF e guardar a candidatura que acabou de formalizar,
clicando na frase "Imprimir as suas respostas". Depois de se fechar este ecra, esta opgcao deixa de estar
disponivel.


http://www.iefp.pt/

8.

9.

10.

A submissao de candidaturas cessa as 24h do 10.° dia util a contar do dia da publicitacdo do respetivo
procedimento concursal na BEP.

Até ao final do respetivo prazo de candidatura, pode alterar ou corrigir uma candidatura ja submetida utilizandc
mesmo link que recebeu ha sua caixa de correio quando se registou.
Os candidatos que pretendam formalizar candidatura a dois ou mais procedimentos concursais, terdo de

preencher um formulario de candidatura por cada procedimento concursal a que se candidatem, e de submete
novamente os documentos solicitados.

Para qualquer esclarecimento adicional, ndo hesite em contactar o endereco de
correio eletréonico concursosdirigentes@iefp.pt


mailto:concursosdirigentes@iefp.pt
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Diretor de Servigos da Diregao de Servigos de Emprego e Formagao Profissional
INFORMAGCAO PESSOAL

*Nome completo

*Morada

*Coddigo postal

& Introduza o codigo postal no seguinte formato: 1234-567 Localidade

Telefone(s)

*Telemovel

& O numero de telemdvel deve comegar por 91, 92, 93, 96

*Enderecgo eletrénico
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*Nacionalidade

*Data de nascimento

A resposta deve ser menor ou igual 2017/12/31

Ano v || Més v || Dia v

*Sexo

" Feminino (. Masculino

*

Documento de identificagao

Escolha uma das seguintes respostas

Por favor, selecione... v

*NIF

Cada resposta deve ter pelo menos 100000000

Neste campo s6 podem ser introduzidos numeros inteiros.




L]
INSTITUTO DD EMPREGD
E FORMACAD PROFISSIOMAL

Diretor de Servigos da Diregao de Servigos de Emprego e Formacgao Profissional
NIVEL HABILITACIONAL

Licenciatura

*Data conclusao licenciatura

Ano Y| Mé v Dia v

*Designacao da licenciatura

Indicagao do nivel habilitacional, bem como, da area de formagao/especializagao
académica

Selecione todas as que se apliquem

¢! Doutoramento

v Mestrado

*Data conclusao mestrado

Ano v || Mé v Dia v

*Designag¢ao do mestrado
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*Data conclusao doutoramento

Ano Y || Més v

Dia

v

*Designacgao do doutoramento
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Diretor de Servigcos da Diregao de Servigos de Emprego e Formagao Profissional
RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO (RJEP)

*Relagéo juridica de emprego publico (RJEP)

Escolha uma das seguintes respostas

Trabalhador do IEFP (informacao disponivel em http://rhself)

Trabalhador oriundo de outro organismo
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Diretor de Servigos da Diregao de Servigos de Emprego e Formacgao Profissional
RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO (RJEP)

*Relagao juridica de emprego publico (RJEP)

Escolha uma das seguintes respostas

® Trabalhador do IEFP (informagao disponivel em http://rhself)

Trabalhador oriundo de outro organismo

*N.° trabalhador

Neste campo s6 podem ser introduzidos numeros inteiros.

*Unidade Organica atual

*Carreira

*Data de inicio na carreira

Ano Y| Mé v Dia v

*Categoria
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*Data de inicio na categoria

Ano Y| Més v Dia v

Cargo que exerce atualmente (quando aplicavel)

Data de inicio do cargo

Ano v Més v Dia v

*Detentor de 6 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou
categorias (n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de janeiro)

Sim N&o
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Diretor de Servigos da Diregao de Servigos de Emprego e Formacgao Profissional
RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO (RJEP)

*Relagao juridica de emprego publico (RJEP)

Escolha uma das seguintes respostas

Trabalhador do IEFP (informagao disponivel em http://rhself)

¢ Trabalhador oriundo de outro organismo

*Designacgao do organismo atual

*Natureza do vinculo

& (Ex: Contrato de trabalho em fungbes publicas; Nomeagao)

*Carreira

*Data de inicio na carreira

Ano v || Més v || Dia v

*Categoria
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*Data de inicio na categoria

Ano Y| Més v Dia v

Cargo que exerce atualmente (quando aplicavel)

Data de inicio do cargo

Ano Y| Més v Dia v

*Detentor de 6 anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou
categorias (n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de janeiro)

Sim Nao

Submeter declaragao a comprovar os dados mencionados e autenticados pelo servigo de
origem

Submeta um ficheiro

Submeter:



INSTITUTO DO EMPREGO
& ' EFORMACAD PROFISSIONAL

Diretor de Servigos da Diregao de Servigos de Emprego e Formacgao Profissional
FORMAGAO PROFISSIONAL

*

Indicacao de cada acao de formacgao/seminario/conferéncia, que considere relevante para
a funcao

(Inclui participagdo em seminarios, formacgdes de curta duragao, formagdes especificas, pds-
graduacgdes, congressos e conferéncias)

!

Ex: Acao de Formacéo Profissional “Organizacéo do Trabalho e Gestao do Tempo”, 27 a 29 de maio de 2002,
duracéo de 18 horas,

Curso de “Formagao Pedagdgica Inicial de Formadores”, 28 de maio a 26 de junho de 2001, duragao de 90
horas
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34.° Encontro Nacional da APG e XXV Eurolatino, sobre “Competitividade, Produtividade, Modernidade”,
realizado no Centro Escolar Turistico e Hoteleiro do Estoril de 15 a 16 de novembro de 2001.

33.° Encontro Nacional da APG sobre “Gestdo do Conhecimento Viagem das Empresas para o Futuro”,
realizado no Centro de Reunibes da FIL, no Parque das Nacgbes de 22 a 23 de novembro de 2000.

*N.° total de horas

S6 deveréo ser introduzidos numeros neste campo.

& Inclui participagao em seminarios, formagdes de curta duragéo, formacgdes especificas, poés-graduagoes,
congressos e conferéncias, considerados relevantes para a fungao.

Formacao Especifica para Dirigentes na Administragao Publica

Submeta no maximo um ficheiro

Submeter:

&) Caso tenha concluido com sucesso um dos cursos especificos para alta diregao na Administracdo Publica,
como o CADAP, CAGEP, FORGEP, CEFADAL, GEPAL ou PROGAL, é obrigatéria a submissao do
respetivo certificado digitalizado. Se nao possuir um destes certificados, prossegue o preenchimento do
formulario no campo seguinte.

Nos termos do disposto no n.° 7 do artigo 2.° da Portaria n.° 146/2011, de 7 de abril, os candidatos que
tenham frequentado com aproveitamento o CADAP sao valorizados como possuidores de um nivel de
formagao superior ao dos candidatos que tenham frequentado outros cursos especificos.
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Diretor de Servigos da Diregao de Servigos de Emprego e Formacgao Profissional
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Pretende-se que selecione, do seu percurso profissional, um maximo de 10 fungées ou
atividades desenvolvidas, que considere relevantes para o exercicio do cargo a que se
candidata.

Devera comecar por indicar o numero de atividades que vai registar em “N.° de fungdées ou
atividades desenvolvidas”.

Seguidamente devera introduzir, a data de inicio e a data fim para cada atividade, por
ordem cronoldégica decrescente.

E finalmente, no campo “Fung¢oées e ou cargos desempenhados da atividade (n.° ?)” devera
descrever sucintamente as fungoes e ou cargos desempenhados considerados mais
significativos para o exercicio do cargo a que se candidata.

*N.° de fungdes ou atividades desenvolvidas (1 a 10)

S6 deveréo ser introduzidos nimeros neste campo.

Cada resposta deve estar entre 1 e 10

Data de inicio da atividade 1

Ano Y| Més v Dia v

Data de fim da atividade 1

Ano Y Més v Dia v

Fungoes e ou cargos desempenhados da atividade 1
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.

Ex: Técnica Superior do mapa de Pessoal do IEFP, I.P., Instituto do Emprego e Formagéao Profissional,
nomeada em regime de substituicdo no cargo de Diretora do Gabinete de Planeamento e Controlo de Gestao
...... , com as seguintes atribui¢cdes: Proceder a recolha, tratamento e sistematizagao da informagéo de gestédo e
da atividade;

Implementar indicadores de gestédo e de atividade, nomeadamente nas componentes de acesso e producéo,
qualidade assistencial, econdmico-financeira, satisfacdo dos utentes e recursos humanos;

Gerir, em articulagao com Departamento de Recursos Humanos, o sistema de avaliacido de desempenho, em
todas as suas vertentes;

Coordenar a preparacgao da proposta do Quadro de Avaliagdo e Responsabilizacéo e do plano de atividades e
acompanhar a sua execugao.

Indique neste campo outros elementos que considere passiveis de influir na apreciagao do
seu mérito
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Diretor de Servigcos da Diregao de Servigos de Emprego e Formagao Profissional
REQUERIMENTO

Requerimento

Submeta um ficheiro

Submeter:

& O candidato devera submeter o requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo do IEFP, I.P.,
datado e assinado, com mencéo expressa dos seguintes elementos:

a) Indicagao da Referéncia/Codigo do concurso a que se candidata;

b) Identificacdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento, niumero e data do Bilhete de Identidade ou
Cartao de Cidadao e servigo que o emitiu, local de residéncia, codigo postal e telefone para contacto);

c) Indicagao do nivel habilitacional, bem como da area de formacgéao/especializagdo académica e
profissional;

d) Indicagao da carreira e/ou cargo que exerce, bem como do tempo de servigo na carreira, categoria e/ou
cargo e no exercicio em fungdes publicas;

e) Mengao de que o candidato declara, sob compromisso de honra, serem verdadeiros os elementos ou
factos constantes do requerimento e da candidatura.

Submeter requerimento com os dados mencionados e devidamente assinado.
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O seu formulario de candidatura foi gravado com sucesso.

Neste momento, pode imprimir e/ou exportar para PDF e guardar a candidatura que acabou
de formalizar, clicando abaixo na frase "Imprimir as suas respostas".

Depois de fechar este ecra, esta opcao deixa de estar disponivel.

Imprimir as suas respostas.

http://lwww.iefp.pt
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