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Encontro Nacional

\
“A Empre abllldade das Pessoas
com Def|C|enf|a e Incapacidade”

® 17 de setembro de 2015 e Centro de Formagao Profissional do Porto-Cerco
Rua Peso da Régua, Bairro do Cerco, Porto

Programa Provisorio

8H30 Entrega de documentagao
SESSAO PLENARIA

9H00 Sessdo de Abertura

9H30 O enquadramento Europeu

Os direitos das pessoas com deficiéncia e Incapacidade e as politicas europeias
Sofia Lourencgo, Unidade para os direitos da pessoa com deficiéncia da Comissdo
Europeia

A Inovagdo e o investimento social no apoio ao trabalho para todos
Direcao Geral do Emprego da Comissao Europeia - Unidade politicas sociais

Inovacdo e investimento sociais *

As pessoas com deficiéncia na Europa — visdo das pessoas com deficiéncia
Rodolfo Cattani, Comité Executivo do FORUM Europeu para a Deficiéncia

10H45 Pausa
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Portugal: o Emprego e a Formacao Profissional de Pessoas com Deficiéncia

Estratégia europeia, QCA e as pessoas com deficiéncia
Agéncia para o Desenvolvimento e Coesdo, |.P. *

O Emprego e Formacao Profissional das pessoas com deficiéncia em Portugal
Jorge Gaspar, Presidente do Conselho Diretivo do IEFP, I.P.

Aqui chegados, que caminhos seguir
Mario Pereira, Presidente da Direcao da FORMEM em representacdao das Federacdes das
associacOes representativas das pessoas com deficiéncia

Debate

Almogo

O Emprego e a Formagao Profissional - novas praticas, novas abordagens e novos
desafios

Emprego - Novas Praticas / Novas Abordagens

Parcerias para o emprego - um desafio para servicos de emprego e entidades de
reabilitacdo
Adélia Costa, Diretora do Departamento de Emprego do IEFP, I.P.

Promover a empregabilidade e consolidar o emprego - parceria para o sucesso:
Teresa Andrade, Centro de Emprego e Formacao Profissional de Evora

Carla Merca, APPACDM de Evora

Sebastido Ramirez, Gerente da EVORACOR

Luis Sitima de Carvalho, Trabalhador da EVORACOR

Debate

Formagao Profissional — Modelos e Praticas

Qualificagdo profissional das pessoas com deficiéncia, os novos desafios
Ana Paula Filipe, Diretora do Departamento de Formagao Profissional do IEFP, I.P.

O alargamento da escolaridade obrigatdria e o processo de transicdo dos jovens com
deficiéncia para a formacdo e o emprego
Filomena Pereira, Diretora de Servigos de Educacao Especial e A¢do Social Escolar

Experiéncias:

Lara Carnide, Associacao 2000 de Apoio ao Desenvolvimento

Carlos Carona e Joana Batista, Associacdo de Paralisia Cerebral de Coimbra
Luis Roque, Diretor Técnico da CERCIFAF

Debate

Pausa
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SESSAO 2 A acessibilidade, empregabilidade e contextos desafiantes

14HO00 Contextos Desafiantes

Qualificar para a Inclusao
Rogério Cacdo, Vice presidente da FENACERCI

Deficiéncia adquirida e a retoma do emprego
Jerénimo de Sousa, Diretor do Centro de Reabilitacdo Profissional de Gaia

As pessoas com doenga mental e o emprego
Alvaro de Carvalho, Diretor do Programa Nacional para a Satde Mental

15H00 Debate

15H15 O acesso ao espago publico, ao emprego, aos servi¢os, a informagdao e a comunicagao,
dificuldades e solugdes

A acessibilidade das pessoas com deficiéncia motora ao espaco publico e aos servicos
FAPPC - Federacdo das Associacdes Portuguesas de Paralisia Cerebral

A participagao das pessoas cegas e com baixa visdo
ACAPO *

A comunicagdo, o acesso ao emprego e aos servigos das pessoas surdas
Pedro Costa, Presidente da Direcdo da Federacdo Portuguesa das Associacdes de Surdos

16H15 Debate
16H45 Pausa
SESSAO PLENARIA
17H00 Percegdo da situa¢ao das pessoas com deficiéncia no Emprego na Europa

Edmund Coleman-Fountain, Universidade de York, Projeto DISCIT
17H30 Sessdo de Encerramento

18HO00 Fim dos trabalhos

* A Confirmar

(Programa provisério — 01.set.2015)



