
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

UNIDADE ORGÂNICA
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CONSELHO DIRECTIVO 1 1 3 5

APOIO AOS CORPOS DIRECTIVOS 1 1 8 1 11

ART.º 8.º DA LEI ORGÂNICA DO IEFP, IP, 
APROVADA PELO DECRETO-LEI N.º 
213/2007, DE 29 DE MAIO.

COMISSÃO FISCALIZAÇÃO 1 5 1 7

SUB PROGRAMA REDE

ART.º 8.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

EST PROJ COOP COM ÁFRICA 1 2 1 4

ART.º 16.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

GABINETE ESTUDOS E AVALIAÇÃO 1 1 3 6 1 4 16

ART.º 17.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

GABINETE DE COMUNICAÇÃO 1 2 2 10 2 9 3 1 3 33

ART.º 18.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

GABINETE DE INSTALAÇÕES 1 3 2 17 5 2 5 1 36

ART.º 15.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ASSESSORIA SISTEMAS INFORMAÇÃO 1 2 2 9 1 8 5 1 12 41

ART.º 14.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ASSESSORIA JURÍDICA AUDITORIA 1 1 1 4 20 6 33

DEP DO EMPREGO 1 2 14 5 6 1 29

DIR SERV INF ORIENTAÇÃO PROFISSIONAL 1 1 3 1 1 3 10

DIR SERV DE COLOCAÇÃO 1 1 7 2 1 1 3 16

DIR SERV DE PROMOÇÃO EMPREGO 1 1 2 17 2 23

DEP FORMAÇÃO PROFISSIONAL 1 1 2 10 1 1 6 1 23

DIR SERV ORGANIZAÇÃO FORMAÇÃO 1 1 1 15 1 2 1 22

DIR SERV COORD OFERTA FORMATIVA 1 2 3 14 2 1 23

CENTRO NAC QUALIFIC FORMADORES 1 1 3 9 2 1 1 5 1 24

ART.º 12.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

DEP FINANCEIRO CONTROLO GESTÃO 1 1 1 2 5

ART.º 8.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

EST PROJECTO ACOMP PROGRAMAS 1 2 4 1 8

DIR SERV ADMINISTRATIVOS 1 2 2 6 5 18 1 5 2 2 1 45

DIR SERV FINANCEIROS 1 2 1 3 1 2 13 23

DIR SERV CONTROLO GESTÃO 1 1 2 7 1 12

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

IEFP, IP

ART.º 6.º DA LEI ORGÂNICA DO IEFP, IP, 
APROVADA PELO DECRETO-LEI N.º 
213/2007, DE 29 DE MAIO.

ART.º 10.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 11.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 12.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.
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MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

IEFP, IP

DEP DESENV ORGANIZ ESTRATÉGICO 1 1 1 3 3 9

DIR SERV ORG IMPLEM PROCESSOS 1 1 1 9 1 3 16

DIR SERV DE PESSOAL 1 2 1 6 1 6 15 32

DIR SERV DESENV COMPETÊNCIAS 1 1 1 11 5 19

ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

DN-DIRECCAO 1 2 1 1 5 1 11

DN-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 1 1 3

DN-SEFP D EMPREGO 1 1 13 2 2 1 20

DN-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 1 8 2 3 1 16

DN-DIR SERV GESTAO 1 1 2 4

DN-SGE D FINANCEIRA 1 1 5 7 1 1 1 17

DN-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 1 8 1 5 16

CT EMP AMARANTE 1 1 7 4 1 2 4 1 21

CT EMP ARCOS VALDEVEZ 1 1 1 1 1 1 3 1 10

CT EMP BARCELOS 1 1 2 2 1 2 3 4 1 17

CT EMP BASTO 1 1 2 3 1 3 1 12

CT EMP BRAGA 1 1 1 9 4 3 5 1 1 6 1 1 34

CT EMP BRAGANÇA 1 1 3 1 1 1 3 1 5 1 1 19

CT EMP CHAVES 1 1 2 2 1 3 2 1 3 1 1 18

CT EMP ESPINHO 1 1 2 17 12 33

CT EMP FAFE 1 1 2 2 1 3 1 2 1 1 15

CT EMP FELGUEIRAS 1 1 6 2 1 3 1 15

CT EMP GONDOMAR 1 1 1 5 1 2 4 5 5 1 1 27

CT EMP GUIMARÃES 1 1 1 6 4 2 4 2 1 6 1 29

CT EMP LAMEGO 1 1 2 4 1 1 1 3 4 1 19

ART.º 13.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 24.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.
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MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

IEFP, IP

CT EMP MACEDO CAVALEIROS 1 1 1 2 2 5 1 13

CT EMP MAIA 1 1 1 4 4 4 3 4 1 23

CT EMP MATOSINHOS 1 1 1 5 3 4 4 6 2 4 1 32

CT EMP MIRANDELA 1 1 1 1 1 5 4 1 15

CT EMP PENAFIEL 1 1 1 5 4 2 7 6 1 1 1 30

CT EMP PORTO 1 1 2 3 3 3 5 6 3 1 1 1 1 1 32

CT EMP PORTO OCIDENTAL 1 1 3 2 1 5 3 4 20

CT EMP POVOA VARZIM 1 1 5 2 3 2 4 1 2 21

CT EMP S JOÃO MADEIRA 1 1 1 3 3 3 8 9 1 1 1 32

CT EMP SANTO TIRSO 1 1 3 2 2 2 2 6 1 20

CT EMP TORRE MONCORVO 1 1 2 3 1 1 9

CT EMP VALENÇA 1 1 1 1 4 3 1 12

CT EMP VALONGO 1 1 2 2 2 1 6 3 18

CT EMP VIANA DO CASTELO 1 1 1 2 1 1 2 5 1 3 1 1 1 21

CT EMP VILA NOVA DE GAIA 1 1 2 5 4 4 10 9 2 6 1 45

CT EMP VILA NOVA FAMALICÃO 1 1 1 1 2 2 2 4 1 4 1 1 21

CT EMP VILA REAL 1 1 3 3 2 2 2 1 3 1 19

CT FORM PROF BRAGA 1 1 3 3 14 4 2 6 11 1 1 3 50

CT FORM PROF BRAGANÇA 1 1 2 1 9 1 1 2 7 2 27

CT FORM PROF CHAVES 1 1 1 7 1 1 1 5 1 3 22

CT FORM PROF PORTO 1 1 2 4 15 4 4 5 2 5 3 1 1 2 50

CT FORM PROF RIOMEÃO 1 1 2 1 11 2 2 1 2 3 3 2 1 1 1 2 36

CT FORM PROF SECT TERC-NORT 1 1 2 6 14 4 1 1 1 2 6 1 40

CT FORM PROF VIANA CASTELO 1 1 2 2 7 2 1 2 3 1 6 1 3 32

CT FORM PROF VILA REAL 1 1 1 1 8 1 1 2 7 2 6 1 4 36

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.
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MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

IEFP, IP

DC-DIRECCAO 1 2 1 1 2 7

DC-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 2 2 5

DC-SEFP D EMPREGO 1 1 7 1 3 1 1 15

DC-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 2 1 3 1 1 3 12

DC-DIR SERV GESTAO 1 1 4 5 1 1 1 1 1 16

DC-SGE D FINANCEIRA 1 2 5 8

DC-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 1 5 2 1 10

CT EMP AGUEDA 1 1 2 1 3 6 5 1 20

CT EMP AVEIRO 1 1 1 3 5 1 4 4 7 2 1 1 31

CT EMP CASTELO BRANCO 1 1 1 1 1 5 1 1 4 1 17

CT EMP COIMBRA 1 1 2 6 7 4 5 3 1 8 1 1 40

CT EMP COVILHÃ 1 1 1 5 3 2 2 2 5 1 1 24

CT EMP FIGUEIRA DA FOZ 1 1 1 3 1 4 5 5 21

CT EMP FIGUEIRÓ DOS VINHOS 1 1 1 1 1 4 2 11

CT EMP LEIRIA 1 1 4 2 2 7 3 1 6 1 1 29

CT EMP LOUSÃ 1 1 1 1 1 1 3 1 10

CT EMP MARINHA GRANDE 1 1 1 1 4 1 2 1 1 1 14

CT EMP PINHEL 1 1 1 2 3 8

CT EMP SÃO PEDRO DO SUL 1 1 4 1 1 2 1 1 1 13

CT EMP SERTÃ 1 1 1 1 2 2 4 1 13

CT EMP TONDELA 1 1 3 2 1 3 2 1 14

CT EMP VISEU 1 1 1 5 3 2 4 4 6 1 1 29

ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.
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MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

IEFP, IP

CT FORM PROF AGUEDA 1 1 2 4 8 1 1 5 5 1 2 1 32

CT FORM PROF AVEIRO 1 1 2 2 14 2 2 7 4 1 1 1 2 40

CT FORM PROF CASTELO BRANCO 1 1 2 1 7 2 2 1 7 8 1 3 1 37

CT FORM PROF COIMBRA 1 1 3 1 16 3 3 1 8 2 10 1 1 2 1 7 2 63

CT FORM PROF LEIRIA 1 1 1 6 6 4 2 2 1 4 1 2 31

CT FORM PROF VISEU 1 1 2 3 10 3 1 3 4 1 1 30

CT EMP FORM ARGANIL 1 1 2 1 6 2 2 1 8 1 1 1 5 1 3 1 37

CT EMP FORM GUARDA 1 1 3 9 1 1 5 4 3 2 5 1 5 2 3 46

CT EMP FORM SEIA 1 1 2 8 2 4 2 1 1 8 1 2 1 1 1 36

COM N PROM OF MICROEMP ARTESAN 1 2 1 4

ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

DL-DIRECCAO 1 2 1 1 1 1 7

DL-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 1 8 1 7 1 19

DL-SEFP D EMPREGO 1 6 2 4 3 1 17

DL-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 1 2 3 1 1 9

DL-DIR SERV GESTAO 1 1 2

DL-SGE D FINANCEIRA 1 2 4 5 1 1 1 5 9 1 1 2 1 34

DL-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 4 1 3 1 1 11

DL-AGENC REGION PROG VIDA EMP 1 1

CT EMP ABRANTES 1 1 1 2 1 3 3 6 1 19

CT EMP AGUALVA CACÉM 1 1 2 17 10 31

CT EMP ALCÂNTARA 1 1 1 5 1 1 2 1 3 1 17

CT EMP ALCOBAÇA 1 1 1 2 2 1 7 4 1 20

CT EMP ALMADA 1 1 1 2 2 3 5 4 2 3 1 25

CT EMP AMADORA 1 1 1 1 3 3 4 1 7 4 1 1 28

ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 30.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 24.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.
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MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

IEFP, IP

CT EMP BARREIRO 1 1 1 4 2 4 4 8 1 26

CT EMP BENFICA 1 1 1 2 5 2 2 7 2 2 1 26

CT EMP CALDAS DA RAINHA 1 1 1 1 3 6 6 6 25

CT EMP CASCAIS 1 1 2 3 3 4 4 7 2 8 1 1 37

CT EMP CONDE REDONDO 1 1 1 3 5 2 4 3 2 4 26

CT EMP LOURES 1 1 1 2 2 4 5 1 5 1 1 24

CT EMP MONTIJO 1 1 1 2 1 1 5 6 1 1 20

CT EMP MOSCAVIDE 1 1 1 1 2 2 1 8 5 1 23

CT EMP OEIRAS 1 1 2 14 8 26

CT EMP PICOAS 1 1 1 1 5 2 4 1 6 1 4 1 1 29

CT EMP SALVATERRA MAGOS 1 1 1 2 2 1 1 4 4 17

CT EMP SANTARÉM 1 1 1 2 1 2 3 6 7 1 2 27

CT EMP SEIXAL 1 1 1 1 3 3 2 9 8 1 1 31

CT EMP SETÚBAL 1 1 2 6 1 7 1 4 2 6 1 1 33

CT EMP SINTRA 1 1 3 2 3 2 8 3 6 1 2 1 33

CT EMP TOMAR 1 1 1 1 2 2 4 6 1 19

CT EMP TORRES NOVAS 1 1 1 2 1 2 2 1 3 7 1 1 23

CT EMP TORRES VEDRAS 1 1 1 1 2 3 3 8 3 6 29

CT EMP VILA FRANCA DE XIRA 1 1 1 4 3 3 8 9 1 31

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.
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MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

IEFP, IP

CT FORM PROF ALVERCA 1 1 3 6 17 3 7 2 2 2 11 1 1 57

CT FORM PROF AMADORA 1 1 3 6 11 5 1 1 1 3 1 10 1 1 10 1 3 3 3 66

CT FORM PROF SANTARÉM 1 1 2 16 4 2 1 1 1 7 1 1 1 39

CT FORM PROF SECT TERCIÁRIO 1 1 2 2 13 7 1 1 5 2 3 1 1 1 41

CT FORM PROF SEIXAL 1 1 3 3 22 5 6 3 2 2 1 13 1 3 2 1 1 2 72

CT FORM PROF SETÚBAL 1 1 3 4 20 4 1 3 1 12 3 1 1 2 1 58

CT FORM PROF SINTRA 1 1 2 2 13 4 1 2 1 3 3 4 1 2 2 1 2 45

CT FORM PROF TOMAR 1 1 2 2 14 4 1 1 2 1 7 1 37

ART.º 32.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

CT REAB PROF ALCOITÃO 1 1 2 4 8 3 1 3 1 6 3 1 1 2 1 2 40

ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

DA-DIRECCAO 1 2 1 2 1 7

DA-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 1 3 2 1 8

DA-SEFP D EMPREGO 1 1 3 1 1 7

DA-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 3 1 5

DA-DIR SERV GESTAO 1 1 2

DA-SGE D FINANCEIRA 1 2 4 1 5 1 1 15

DA-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 1 2 1 1 6

CT EMP ALCÁCER DO SAL 1 1 1 3 1 3 1 11

CT EMP BEJA 1 1 1 2 3 5 3 5 1 1 1 24

CT EMP ELVAS 1 1 1 1 5 5 1 15

CT EMP ESTREMOZ 1 1 1 1 4 5 1 14

CT EMP ÉVORA 1 1 2 3 3 2 6 1 7 1 1 28

CT EMP MONTEMOR-O-NOVO 1 1 1 1 2 1 3 1 1 12

CT EMP MOURA 1 1 1 3 1 2 6 1 16

CT EMP OURIQUE 1 1 1 1 3 3 1 1 12

CT EMP PORTALEGRE 1 1 1 5 1 5 2 5 21

CT EMP SINES 1 1 1 2 2 1 3 4 2 17

ART.º 24.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.
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DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

IEFP, IP

CT FORM PROF ALJUSTREL 1 1 1 1 7 1 1 1 5 1 3 23

CT FORM PROF BEJA 1 1 1 9 3 1 3 4 1 1 1 1 27

CT FORM PROF ÉVORA 1 1 3 12 3 1 3 1 4 12 1 1 1 4 2 2 52

CT FORM PROF PORTALEGRE 1 1 3 6 5 1 1 1 8 6 1 2 1 37

CT FORM PROF SANTIAGO CACÉM 1 1 3 1 5 3 1 5 7 5 1 3 1 1 3 2 43

ART.º 30.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

CT EMP FORM PONTE SOR 1 1 1 2 1 1 1 3 6 17

ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

DG-DIRECCAO 1 1 1 1 1 5

DG-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 1 2 4

DG-SEFP D EMPREGO 1 1 1 1 4

DG-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 1 4 1 1 1 9

DG-DIR SERV GESTAO 1 2 1 1 1 6

DG-SGE D FINANCEIRA 1 4 3 8

DG-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 1 1 1 4

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

CT EMP FARO 1 1 1 2 2 2 2 2 5 4 1 23

CT EMP LAGOS 1 1 2 1 1 2 3 1 4 16

CT EMP LOULÉ 1 1 1 3 4 3 3 3 5 1 25

CT EMP VILA REAL ST ANTÓNIO 1 1 2 3 1 2 4 2 3 1 1 21

ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

CT FORM PROF FARO 1 1 2 5 18 3 3 3 2 1 6 1 2 1 1 50

ART.º 30.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

CT EMP FORM PORTIMÃO 1 1 1 9 1 2 1 3 1 1 7 1 29

ART.º 32.º DA LEI ORGÂNICA DO MTSS, 
APROVADA PELO DECRETO-LEI N.º 
211/2006, DE 27 DE OUTUBRO.

C I T E 1 4 8 1 1 3 1 1 1 21

1 1 1 1 3 5 9 6 30 21 79 7 28 4 118 162 353 868 248 21 232 49 57 13 7 350 114 1 1 1 126 813 1 1 3 17 13 44 8 1 32 71 38 32 62 32 39 4124TOTAL

1) CARGO CRIADO PELO DECRETO-LEI N.º 213/2007, DE 29 DE MAIO, QUE APROVA A LEI ORGÂNICA DO IEFP, IP. E ALTERADO PELO DECRETO-LEI Nº 157/2009 DE 10 DE JULHO.
2) CARGO PREVISTO NO DECRETO-LEI N.º 211/2006, DE 27 DE OUTUBRO, QUE APROVA A LEI ORGÂNICA DO MTSS.
3) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 24.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.
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CONSELHO DIRECTIVO 1 1 3 5

APOIO AOS CORPOS DIRECTIVOS 1 1 8 1 11

ART.º 8.º DA LEI ORGÂNICA DO IEFP, IP, 
APROVADA PELO DECRETO-LEI N.º 
213/2007, DE 29 DE MAIO.

COMISSÃO FISCALIZAÇÃO 1 5 1 7

ART.º 8.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

EST PROJ COOP COM ÁFRICA 1 2 1 4

ART.º 16.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

GABINETE ESTUDOS E AVALIAÇÃO 1 1 3 6 1 4 16

ART.º 17.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

GABINETE DE COMUNICAÇÃO 1 2 2 10 2 9 3 1 3 33

ART.º 18.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

GABINETE DE INSTALAÇÕES 1 3 2 17 5 2 5 1 36

ART.º 15.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ASSESSORIA SISTEMAS INFORMAÇÃO 1 2 2 9 1 8 5 1 12 41

ART.º 14.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ASSESSORIA JURÍDICA AUDITORIA 1 1 1 4 20 6 33

DEP DO EMPREGO 1 2 14 5 6 1 29

DIR SERV INF ORIENTAÇÃO PROFISSIONAL 1 1 3 1 1 3 10

DIR SERV DE COLOCAÇÃO 1 1 7 2 1 1 3 16

DIR SERV DE PROMOÇÃO EMPREGO 1 1 2 17 2 23

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

SERVIÇOS CENTRAIS

ART.º 6.º DA LEI ORGÂNICA DO IEFP, IP, 
APROVADA PELO DECRETO-LEI N.º 
213/2007, DE 29 DE MAIO.

ART.º 10.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.
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MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

SERVIÇOS CENTRAIS

DEP FORMAÇÃO PROFISSIONAL 1 1 2 10 1 1 6 1 23

DIR SERV ORGANIZAÇÃO FORMAÇÃO 1 1 1 15 1 2 1 22

DIR SERV COORD OFERTA FORMATIVA 1 2 3 14 2 1 23

CENTRO NAC QUALIFIC FORMADORES 1 1 3 9 2 1 1 5 1 24

ART.º 12.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

DEP FINANCEIRO CONTROLO GESTÃO 1 1 1 2 5

ART.º 8.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

EST PROJECTO ACOMP PROGRAMAS 1 2 4 1 8

DIR SERV ADMINISTRATIVOS 1 2 2 6 5 18 1 5 2 2 1 45

DIR SERV FINANCEIROS 1 2 1 3 1 2 13 23

DIR SERV CONTROLO GESTÃO 1 1 2 7 1 12

DEP DESENV ORGANIZ ESTRATÉGICO 1 1 1 3 3 9

DIR SERV ORG IMPLEM PROCESSOS 1 1 1 9 1 3 16

DIR SERV DE PESSOAL 1 2 1 6 1 6 15 32

DIR SERV DESENV COMPETÊNCIAS 1 1 1 11 5 19

1 1 1 3 6 18 29 35 209 1 3 5 8 6 6 3 1 22 123 3 13 8 2 1 6 1 4 2 3 1 525

3) TÉCNICOS SUPERIORES COM FORMAÇÃO JURÍDICA.

TOTAL

1) CARGO CRIADO PELO DECRETO-LEI N.º 213/2007, DE 29 DE MAIO, QUE APROVA A LEI ORGÂNICA DO IEFP, IP. E ALTERADO PELO DECRETO-LEI Nº 157/2009 DE 10 DE JULHO.
2) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

ART.º 13.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 12.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 11.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JUNHO2009\MAPA DE EFECTIVO\2-QUADRO SCENTRAIS.xls\RESUMO S CENTRAIS 2\2 Modificado em 10-08-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007,
DE 30 DE MAIO.

DN-DIRECCAO 1 2 1 1 5 1 11

DN-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 1 1 3

DN-SEFP D EMPREGO 1 1 13 2 2 1 20

DN-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 1 8 2 3 1 16

DN-DIR SERV GESTAO 1 1 2 4

DN-SGE D FINANCEIRA 1 1 5 7 1 1 1 17

DN-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 1 8 1 5 16

CT EMP AMARANTE 1 1 7 4 1 2 4 1 21

CT EMP ARCOS VALDEVEZ 1 1 1 1 1 1 3 1 10

CT EMP BARCELOS 1 1 2 2 1 2 3 4 1 17

CT EMP BASTO 1 1 2 3 1 3 1 12

CT EMP BRAGA 1 1 1 9 4 3 5 1 1 6 1 1 34

CT EMP BRAGANÇA 1 1 3 1 1 1 3 1 5 1 1 19

CT EMP CHAVES 1 1 2 2 1 3 2 1 3 1 1 18

CT EMP ESPINHO 1 1 2 17 12 33

CT EMP FAFE 1 1 2 2 1 3 1 2 1 1 15

CT EMP FELGUEIRAS 1 1 6 2 1 3 1 15

CT EMP GONDOMAR 1 1 1 5 1 2 4 5 5 1 1 27

CT EMP GUIMARÃES 1 1 1 6 4 2 4 2 1 6 1 29

CT EMP LAMEGO 1 1 2 4 1 1 1 3 4 1 19

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DO NORTE

ART.º 24.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JUNHO2009\MAPAS COMPARAÇÃO\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\DN 1\42 Modificado em 13-08-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DO NORTE

CT EMP MACEDO CAVALEIROS 1 1 1 2 2 5 1 13

CT EMP MAIA 1 1 1 4 4 4 3 4 1 23

CT EMP MATOSINHOS 1 1 1 5 3 4 4 6 2 4 1 32

CT EMP MIRANDELA 1 1 1 1 1 5 4 1 15

CT EMP PENAFIEL 1 1 1 5 4 2 7 6 1 1 1 30

CT EMP PORTO 1 1 2 3 3 3 5 6 3 1 1 1 1 1 32

CT EMP PORTO OCIDENTAL 1 1 3 2 1 5 3 4 20

CT EMP POVOA VARZIM 1 1 5 2 3 2 4 1 2 21

CT EMP S JOÃO MADEIRA 1 1 1 3 3 3 8 9 1 1 1 32

CT EMP SANTO TIRSO 1 1 3 2 2 2 2 6 1 20

CT EMP TORRE MONCORVO 1 1 2 3 1 1 9

CT EMP VALENÇA 1 1 1 1 4 3 1 12

CT EMP VALONGO 1 1 2 2 2 1 6 3 18

CT EMP VIANA DO CASTELO 1 1 1 2 1 1 2 5 1 3 1 1 1 21

CT EMP VILA NOVA DE GAIA 1 1 2 5 4 4 10 9 2 6 1 45

CT EMP VILA NOVA FAMALICÃO 1 1 1 1 2 2 2 4 1 4 1 1 21

CT EMP VILA REAL 1 1 3 3 2 2 2 1 3 1 19

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JUNHO2009\MAPAS COMPARAÇÃO\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\DN 2\42 Modificado em 13-08-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DO NORTE

CT FORM PROF BRAGA 1 1 3 3 14 4 2 6 11 1 1 3 50

CT FORM PROF BRAGANÇA 1 1 2 1 9 1 1 2 7 2 27

CT FORM PROF CHAVES 1 1 1 7 1 1 1 5 1 3 22

CT FORM PROF PORTO 1 1 2 4 15 4 4 5 2 5 3 1 1 2 50

CT FORM PROF RIOMEÃO 1 1 2 1 11 2 2 1 2 3 3 2 1 1 1 2 36

CT FORM PROF SECT TERC-NORT 1 1 2 6 14 4 1 1 1 2 6 1 40

CT FORM PROF VIANA CASTELO 1 1 2 2 7 2 1 2 3 1 6 1 3 32

CT FORM PROF VILA REAL 1 1 1 1 8 1 1 2 7 2 6 1 4 36

1 2 2 4 27 3 8 38 32 127 184 73 2 68 14 11 104 25 33 191 1 14 5 26 3 5 15 5 9 1032

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE 

TOTAL

ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JUNHO2009\MAPAS COMPARAÇÃO\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\DN 3\42 Modificado em 13-08-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007,
DE 30 DE MAIO.

DN-DIRECCAO 1 2 1 1 5 1 11

DN-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 1 1 3

DN-SEFP D EMPREGO 1 1 13 2 2 1 20

DN-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 1 8 2 3 1 16

DN-DIR SERV GESTAO 1 1 2 4

DN-SGE D FINANCEIRA 1 1 5 7 1 1 1 17

DN-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 1 8 1 5 16

1 2 2 4 2 4 36 4 1 2 1 1 22 1 2 1 1 87

* 1 TÉCNICO SUPERIOR COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DO NORTE - SERVIÇOS DE COORDENAÇÃO

TOTAL

ART.º 24.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JUNHO2009\MAPAS COMPARAÇÃO\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\S COORD 4\42 Modificado em 13-08-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE AMARANTE 1 1 7 4 1 2 4 1 21

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

CENTRO DE EMPREGO DE AMARANTE

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EAM 5\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE ARCOS DE VALDEVEZ 1 1 1 1 1 1 3 1 10

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE ARCOS DE VALDEVEZ

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EAV 6\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE BARCELOS 1 1 2 2 1 2 3 4 1 17

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE BARCELOS

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EBA 7\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE BASTO 1 1 2 3 1 3 1 12

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE BASTO

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EBS 8\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE BRAGA 1 1 1 9 4 3 5 1 1 6 1 1 34

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE BRAGA

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EBG 9\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE BRAGANÇA 1 1 3 1 1 1 3 1 5 1 1 19

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE BRAGANÇA

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EBR 10\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE CHAVES 1 1 2 2 1 3 2 1 3 1 1 18

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE CHAVES

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\ECH 11\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE ESPINHO 1 1 2 17 12 33

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE ESPINHO

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EES 12\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE FAFE 1 1 2 2 1 3 1 2 1 1 15

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE FAFE

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EFA 13\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE FELGUEIRAS 1 1 6 2 1 3 1 15

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE FELGUEIRAS

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EFG 14\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE GONDOMAR 1 1 1 5 1 2 4 5 5 1 1 27

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE GONDOMAR

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EGO 15\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE GUIMARÃES 1 1 1 6 4 2 4 2 1 6 1 29

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE GUIMARÃES

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EGM 16\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE LAMEGO 1 1 2 4 1 1 1 3 4 1 19

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE LAMEGO

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\ELA 17\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE MACEDO DE CAVALEIROS 1 1 1 2 2 5 1 13

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE MACEDO DE CAVALEIROS

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EMC 18\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DA MAIA 1 1 1 4 4 4 3 2 2 1 23

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DA MAIA

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EMA 19\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

D
IR

E
C

TO
R

 
C

E
N

TR
O

 E
M

P
R

E
G

O
 (1

)

C
H

E
FE

 D
E

 
S

E
R

V
IC

O
 (1

)

C
O

O
R

D
 N

U
C

LE
O

 (1
)

TE
C

N
IC

O
 

S
U

P
E

R
IO

R
 L

V
C

C

TE
C

N
IC

O
 

S
U

P
E

R
IO

R

C
O

N
S

E
LH

E
IR

O
 

O
R

IE
N

TA
C

A
O

 P
R

O
F

TE
C

N
IC

O
 S

U
P

E
R

IO
R

 
D

E
 E

M
P

R
E

G
O

TE
C

N
IC

O
E

M
P

R
E

G
O

A
S

S
IS

TE
N

TE
 

O
P

E
R

A
C

IO
N

A
L

TE
C

N
IC

O
 

A
D

M
IN

IS
TR

A
TI

V
O

M
O

TO
R

IS
TA

 
D

E
 L

IG
E

IR
O

S

TO
TA

L

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE MATOSINHOS 1 1 1 5 3 4 4 6 2 4 1 32

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE MATOSINHOS

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EMT 20\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE MIRANDELA 1 1 1 1 1 5 4 1 15

* 1 TÉCNICO SUPERIOR COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE MIRANDELA

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EMI 21\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE PENAFIEL 1 1 1 5 4 2 7 6 1 1 1 30

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE PENAFIEL

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EPE 22\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE PORTO 1 1 2 3 3 3 5 6 3 1 1 1 1 1 32

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE PORTO

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EPO 23\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE PORTO OCIDENTAL 1 1 3 2 1 5 3 4 20

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE PORTO OCIDENTAL

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EPC 24\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DA POVOA DO VARZIM 1 1 5 2 3 2 4 1 2 21

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DA POVOA DO VARZIM

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EPV 25\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE S. JOÃO DA MADEIRA 1 1 1 3 3 3 8 9 1 1 1 32

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE S. JOÃO DA MADEIRA

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\ESJ 26\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE SANTO TIRSO 1 1 3 2 2 2 2 6 1 20

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE SANTO TIRSO

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EST 27\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE TORRE DE MONCORVO 1 1 2 3 1 1 9

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE TORRE DE MONCORVO

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\ETM 28\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE VALENÇA 1 1 1 1 4 3 1 12

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE VALENÇA

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EVA 29\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE VALONGO 1 1 2 2 2 1 6 3 18

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE VALONGO

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EVL 30\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE VIANA DO CASTELO 1 1 1 2 1 1 2 5 1 3 1 1 1 21

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE VIANA DO CASTELO

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EVC 31\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE VILA NOVA DE GAIA 1 1 2 5 4 4 10 9 2 6 1 45

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE VILA NOVA DE GAIA

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EVG 32\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE VILA NOVA DE FAMALICÃO 1 1 1 1 2 2 2 4 1 4 1 1 21

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE VILA NOVA DE FAMALICÃO

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EVF 33\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

D
IR

E
C

TO
R

 
C

E
N

TR
O

 E
M

P
R

E
G

O
 (1

)

C
H

E
FE

 D
E

 
S

E
R

V
IC

O
 (1

)

TE
C

N
IC

O
 

S
U

P
E

R
IO

R
 L

V
C

C

TE
C

N
IC

O
 

S
U

P
E

R
IO

R

C
O

N
S

E
LH

E
IR

O
 

O
R

IE
N

TA
C

A
O

 P
R

O
F

TE
C

N
IC

O
 S

U
P

E
R

IO
R

 
D

E
 E

M
P

R
E

G
O

TE
C

N
IC

O
E

M
P

R
E

G
O

A
S

S
IS

TE
N

TE
 T

É
C

N
IC

O

TE
C

N
IC

O
 

A
D

M
IN

IS
TR

A
TI

V
O

A
S

S
IS

TE
N

TE
 

O
P

E
R

A
C

IO
N

A
L

TO
TA

L

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE VILA REAL 1 1 3 3 2 2 2 1 3 1 19

* 1 TÉCNICO SUPERIOR COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE VILA REAL

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\EVR 34\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE BRAGA 1 1 3 3 14 4 2 6 11 1 1 3 50

* 7 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE BRAGA

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\FBG 35\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE BRAGANÇA 1 1 2 1 9 1 1 2 7 2 27

* 6 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE BRAGANÇA

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\FBR 36\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE CHAVES 1 1 1 7 1 1 1 5 1 3 22

* 6 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE CHAVES

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\FCH 37\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DO PORTO 1 1 2 4 15 4 4 5 2 5 3 1 1 2 50

* 12 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DO PORTO

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\FPO 38\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE RIOMEÃO 1 1 2 1 11 2 2 1 2 3 3 2 1 1 1 2 36

* 8 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE RIOMEÃO

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\FRM 39\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

D
IR

E
C

TO
R

 
C

E
N

TR
O

 F
O

R
M

 P
R

O
F 

(1
)

C
H

E
FE

 D
E

 
S

E
R

V
IC

O
 (1

)

C
O

O
R

D
 N

U
C

LE
O

 (1
)

TE
C

N
IC

O
 

S
U

P
E

R
IO

R
 L

V
C

C

TE
C

N
IC

O
 

S
U

P
E

R
IO

R

C
O

N
S

E
LH

E
IR

O
 

O
R

IE
N

TA
C

A
O

 P
R

O
F

TE
C

N
IC

O
 S

U
P

E
R

IO
R

 
D

E
 E

M
P

R
E

G
O

TE
C

N
IC

O
 S

U
P

E
R

IO
R

 
D

E
 F

O
R

M
A

C
A

O

TE
C

N
IC

O

TE
C

N
IC

O
 

FO
R

M
A

C
A

O

TE
C

N
IC

O
 

A
D

M
IN

IS
TR

A
TI

V
O

M
O

TO
R

IS
TA

 
D

E
 L

IG
E

IR
O

S

TO
TA

L

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DO SECTOR TERCIÁRIO 1 1 2 6 14 4 1 1 1 2 6 1 40

* 9 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DO SECTOR TERCIÁRIO

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\FST 40\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE VIANA DO CASTELO 1 1 2 2 7 2 1 2 3 1 6 1 3 32

* 5 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE VIANA DO CASTELO

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\FVC 41\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE VILA REAL 1 1 1 1 8 1 1 2 7 2 6 1 4 36

* 5 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE VILA REAL

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\5 -QUADRO DN  CENTRO A CENTRO.xls\FVR 42\42 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

UNIDADE ORGÂNICA
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DC-DIRECCAO 1 2 1 1 2 7

DC-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 2 2 5

DC-SEFP D EMPREGO 1 1 7 1 3 1 1 15

DC-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 2 1 3 1 1 3 12

DC-DIR SERV GESTAO 1 1 4 5 1 1 1 1 1 16

DC-SGE D FINANCEIRA 1 2 5 8

DC-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 1 5 2 1 10

CT EMP AGUEDA 1 1 2 1 3 6 5 1 20

CT EMP AVEIRO 1 1 1 3 5 1 4 4 7 2 1 1 31

CT EMP CASTELO BRANCO 1 1 1 1 1 5 1 1 4 1 17

CT EMP COIMBRA 1 1 2 6 7 4 5 3 1 8 1 1 40

CT EMP COVILHÃ 1 1 1 5 3 2 2 2 5 1 1 24

CT EMP FIGUEIRA DA FOZ 1 1 1 3 1 4 5 5 21

CT EMP FIGUEIRÓ DOS VINHOS 1 1 1 1 1 4 2 11

CT EMP LEIRIA 1 1 4 2 2 7 3 1 6 1 1 29

CT EMP LOUSÃ 1 1 1 1 1 1 3 1 10

CT EMP MARINHA GRANDE 1 1 1 1 4 1 2 1 1 1 14

CT EMP PINHEL 1 1 1 2 3 8

CT EMP SÃO PEDRO DO SUL 1 1 4 1 1 2 1 1 1 13

CT EMP SERTÃ 1 1 1 1 2 2 4 1 13

CT EMP TONDELA 1 1 3 2 1 3 2 1 14

CT EMP VISEU 1 1 1 5 3 2 4 4 6 1 1 29

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DO CENTRO

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JUNHO2009\MAPAS COMPARAÇÃO\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\DC 1\29 Modificado em 13-08-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

UNIDADE ORGÂNICA
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COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DO CENTRO

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

CT FORM PROF AGUEDA 1 1 2 4 8 1 1 5 5 1 2 1 32

CT FORM PROF AVEIRO 1 1 2 2 14 2 2 7 4 1 1 1 2 40

CT FORM PROF CASTELO BRANCO 1 1 2 1 7 2 2 1 7 8 1 3 1 37

CT FORM PROF COIMBRA 1 1 3 1 16 3 3 1 8 2 10 1 1 2 1 7 2 63

CT FORM PROF LEIRIA 1 1 1 6 6 4 2 2 1 4 1 2 31

CT FORM PROF VISEU 1 1 2 3 10 3 1 3 4 1 1 30

CT EMP FORM ARGANIL 1 1 2 1 6 2 2 1 8 1 1 1 5 1 3 1 37

CT EMP FORM GUARDA 1 1 3 9 1 1 5 4 3 2 5 1 5 2 3 46

CT EMP FORM SEIA 1 1 2 8 2 4 2 1 1 8 1 2 1 1 1 36

COM N PROM OF MICROEMP ARTESAN 1 2 1 4

1 2 3 4 14 1 6 3 24 27 59 133 41 1 57 19 7 1 48 40 7 140 1 1 1 3 4 2 12 11 13 5 22 5 5 723

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

TOTAL

ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 30.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JUNHO2009\MAPAS COMPARAÇÃO\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\DC 2\29 Modificado em 13-08-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007,
DE 30 DE MAIO.

DC-DIRECCAO 1 2 1 1 2 7

DC-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 2 2 5

DC-SEFP D EMPREGO   * 1 1 7 1 3 1 1 15

DC-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 2 1 3 1 1 3 12

DC-DIR SERV GESTAO 1 1 4 5 1 1 1 1 1 16

DC-SGE D FINANCEIRA 1 2 5 8

DC-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 1 5 2 1 10

1 2 2 4 2 21 2 4 3 1 1 1 20 1 1 2 1 1 73

* 1 TÉCNICO SUPERIOR COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

TOTAL

COMPETÊNCIAS

ART.º 24.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 
DE MAIO.

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 
DE MAIO.

UNIDADE ORGÂNICA

DELEGAÇÃO REGIONAL DO CENTRO - SERVIÇOS DE COORDENAÇÃO

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\S COORD 3\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE ÁGUEDA 1 1 2 1 3 6 5 1 20

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE ÁGUEDA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\EAG 4\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE AVEIRO 1 1 1 3 5 1 4 4 7 2 1 1 31

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE AVEIRO

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\EAV 5\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE CASTELO BRANCO 1 1 1 1 1 5 1 1 4 1 17

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE CASTELO BRANCO

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\ECB 6\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE COIMBRA 1 1 2 6 7 4 5 3 1 8 1 1 40

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE COIMBRA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\ECO 7\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE COVILHÃ 1 1 1 5 3 2 2 2 5 1 1 24

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE COVILHÃ

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\ECV 8\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE FIGUEIRA DA FOZ 1 1 1 3 1 4 5 5 21

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE FIGUEIRA DA FOZ

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\EFF 9\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE FIGUEIRÓ DOS VINHOS 1 1 1 1 1 4 2 11

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE FIGUEIRÓ DOS VINHOS

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\EFV 10\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE LEIRIA 1 1 4 2 2 7 3 1 6 1 1 29

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE LEIRIA

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\ELE 11\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE LOUSÃ 1 1 1 1 1 1 3 1 10

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE LOUSÃ

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\ELO 12\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE MARINHA GRANDE 1 1 1 1 4 1 2 1 1 1 14

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE MARINHA GRANDE

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\EMG 13\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

D
IR

E
C

TO
R

 
C

E
N

TR
O

 E
M

P
R

E
G

O
 (1

)

C
H

E
FE

 D
E

 
S

E
R

V
IC

O
 (1

)

C
O

N
S

E
LH

E
IR

O
 

O
R

IE
N

TA
C

A
O

 P
R

O
F

TE
C

N
IC

O
E

M
P

R
E

G
O

TE
C

N
IC

O
 

A
D

M
IN

IS
TR

A
TI

V
O

TO
TA

L

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE PINHEL 1 1 1 2 3 8

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE PINHEL

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\EPI 14\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\EPI 15\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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L

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE SÃO PEDRO DO SUL 1 1 4 1 1 2 1 1 1 13

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE SÃO PEDRO DO SUL

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\EPS 16\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE SERTÃ 1 1 1 1 2 2 4 1 13

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE SERTÃ

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\ESR 17\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE TONDELA 1 1 3 2 1 3 2 1 14

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE TONDELA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\ETD 18\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE VISEU 1 1 1 5 3 2 4 4 6 1 1 29

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE VISEU

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\EVI 19\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE ÁGUEDA 1 1 2 4 8 1 1 5 5 1 2 1 32

* 5 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE ÁGUEDA

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\FAG 20\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE AVEIRO 1 1 2 2 14 2 2 7 4 1 1 1 2 40

* 7 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE AVEIRO

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\FAV 21\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE CASTELO BRANCO 1 1 2 1 7 2 2 1 7 8 1 3 1 37

* 5 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE CASTELO BRANCO

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\FCB 22\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO.

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE COIMBRA 1 1 3 1 16 3 3 1 8 1 11 1 1 2 1 7 2 63

* 11 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE COIMBRA

UNIDADE ORGÂNICA

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO (2).xls\FCO 1\1 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 29-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE LEIRIA 1 1 1 6 6 4 2 2 1 4 1 2 31

* 5 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE LEIRIA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\FLE 24\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE VISEU 1 1 2 3 10 3 1 3 4 1 1 30

* 5 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE VISEU

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\FVI 25\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 30.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007,
DE 30 DE MAIO.

CENTRO DE EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE ARGANIL 1 1 2 1 6 2 2 1 8 1 1 1 5 1 3 1 37

* 5 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE ARGANIL

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\MAR 26\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 30.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007,
DE 30 DE MAIO.

CENTRO DE EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL DA GUARDA 1 1 3 9 1 1 5 4 3 2 5 1 5 2 3 46

* 6 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL DA GUARDA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\MGU 27\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 30.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007,
DE 30 DE MAIO.

CENTRO DE EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE SEIA 1 1 2 8 2 4 2 1 1 8 1 2 1 1 1 36

* 4 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE SEIA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\MSE 28\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 8.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. PPART 1 2 1 4

* 1 TÉCNICO SUPERIOR COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

COM N PROM OF MICROEMP ARTESAN

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\6 -QUADRO DC  CENTRO A CENTRO.xls\PPART 29\29 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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D
E

LE
G

A
D

O
 

R
E

G
IO

N
A

L 
(1

)

S
U

B
-D

E
LE

G
A

D
O

 
R

E
G

IO
N

A
L 

(1
)

D
IR

E
C

TO
R

 
S

E
R

V
IÇ

O
S

 (1
)

C
H

E
FE

 
D

IV
IS

Ã
O

 (1
)

D
IR

E
C

TO
R

 
C

E
N

TR
O

 E
M

P
R

E
G

O
 (1

)

D
IR

E
C

TO
R

 
C

E
N

TR
O

 (1
)

D
IR

E
C

TO
R

 
C

E
N

TR
O

 F
O

R
M

 P
R

O
F 

(1
)

C
H

E
FE

 D
E

 
S

E
R

V
IÇ

O
 (1

)

C
O

O
R

D
 N

U
C

LE
O

 (1
)

TE
C

N
IC

O
 

S
U

P
E

R
IO

R
 L

V
C

C

TE
C

N
IC

O
 

S
U

P
E

R
IO

R

C
O

N
S

E
LH

E
IR

O
 

O
R

IE
N

TA
Ç

Ã
O

 P
R

O
F

E
N

S
IN

O
 B

Á
S

IC
O

 
S

E
C

U
N

D
A

R
IO

TE
C

N
IC

O
 S

U
P

E
R

IO
R

 
D

E
 E

M
P

R
E

G
O

TE
C

N
IC

O
 S

U
P

E
R

IO
R

 
D

E
 F

O
R

M
A

Ç
Ã

O

TE
C

N
IC

O

TE
C

N
IC

O
 

S
IS

TE
M

A
S

TE
C

N
IC

O
 A

N
A

LI
S

E
 

E
 P

R
O

G
R

A
M

A
Ç

Ã
O

TE
C

N
IC

O
E

M
P

R
E

G
O

TE
C

N
IC

O
 

FO
R

M
A

Ç
Ã

O

C
H

E
FE

 D
E

 
S

E
C

Ç
Ã

O

E
N

C
A

R
R

E
G

A
D

O

A
S

S
IS

TE
N

TE
 T

É
C

N
IC

O

TÉ
C

N
IC

O
 

A
D

M
IN

IS
TR

A
TI

V
O

O
P

E
R

A
D

O
R

 
S

IS
TE

M
A

S

TR
A

B
.A

LT
A

M
E

N
TE

 
Q

U
A

LI
FI

C
A

D
O

A
S

S
IS

TE
N

TE
 

O
P

E
R

A
C

IO
N

A
L

FI
E

L 
D

E
 

A
R

M
A

ZE
M

C
O

ZI
N

H
E

IR
O

M
O

TO
R

IS
TA

 
D

E
 P

E
S

A
D

O
S

M
O

TO
R

IS
TA

 
D

E
 L

IG
E

IR
O

S

TR
A

B
A

LH
A

D
O

R
 

Q
U

A
LI

FI
C

A
D

O

A
U

X
IL

IA
R

 
A

D
M

IN
IS

TR
A

TI
V

O

TR
A

B
A

LH
A

D
O

R
 

E
S

P
E

C
IA

LI
ZA

D
O

TE
LE

FO
N

IS
TA

TR
A

B
A

LH
A

D
O

R
 

IN
D

IF
E

R
E

N
C

IA
D

O

TO
TA

L

ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

DL-DIRECCAO 1 2 1 1 1 1 7

DL-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 1 8 1 7 1 19

DL-SEFP D EMPREGO 1 6 2 4 3 1 17

DL-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 1 2 3 1 1 9

DL-DIR SERV GESTAO 1 1 2

DL-SGE D FINANCEIRA 1 2 4 5 1 1 1 5 9 1 1 2 1 34

DL-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 4 1 3 1 1 11

DL-AGENC REGION PROG VIDA EMP 1 1

CT EMP ABRANTES 1 1 1 2 1 3 3 6 1 19

CT EMP AGUALVA CACÉM 1 1 2 17 10 31

CT EMP ALCÂNTARA 1 1 1 5 1 1 2 1 3 1 17

CT EMP ALCOBAÇA 1 1 1 2 2 1 7 4 1 20

CT EMP ALMADA 1 1 1 2 2 3 5 4 2 3 1 25

CT EMP AMADORA 1 1 1 1 3 3 4 1 7 4 1 1 28

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

ART.º 24.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DE LISBOA E VALE DO TEJO

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JUNHO2009\MAPAS COMPARAÇÃO\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\DL 1\38 Modificado em 13-08-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

UNIDADE ORGÂNICA
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MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DE LISBOA E VALE DO TEJO

CT EMP BARREIRO 1 1 1 4 2 4 4 8 1 26

CT EMP BENFICA 1 1 1 2 5 2 2 7 2 2 1 26

CT EMP CALDAS DA RAINHA 1 1 1 1 3 6 6 6 25

CT EMP CASCAIS 1 1 2 3 3 4 4 7 2 8 1 1 37

CT EMP CONDE REDONDO 1 1 1 3 5 2 4 3 2 4 26

CT EMP LOURES 1 1 1 2 2 4 5 1 5 1 1 24

CT EMP MONTIJO 1 1 1 2 1 1 5 6 1 1 20

CT EMP MOSCAVIDE 1 1 1 1 2 2 1 8 5 1 23

CT EMP OEIRAS 1 1 2 14 8 26

CT EMP PICOAS 1 1 1 1 5 2 4 1 6 1 4 1 1 29

CT EMP SALVATERRA MAGOS 1 1 1 2 2 1 1 4 4 17

CT EMP SANTARÉM 1 1 1 2 1 2 3 6 7 1 2 27

CT EMP SEIXAL 1 1 1 1 3 3 2 9 8 1 1 31

CT EMP SETÚBAL 1 1 2 6 1 7 1 4 2 6 1 1 33

CT EMP SINTRA 1 1 3 2 3 2 8 3 6 1 2 1 33

CT EMP TOMAR 1 1 1 1 2 2 4 6 1 19

CT EMP TORRES NOVAS 1 1 1 2 1 2 2 1 3 7 1 1 23

CT EMP TORRES VEDRAS 1 1 1 1 2 3 3 8 3 6 29

CT EMP VILA FRANCA DE XIRA 1 1 1 4 3 3 8 9 1 31

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JUNHO2009\MAPAS COMPARAÇÃO\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\DL 2\38 Modificado em 13-08-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DE LISBOA E VALE DO TEJO

CT FORM PROF ALVERCA 1 1 3 6 17 3 7 2 2 2 11 1 1 57

CT FORM PROF AMADORA 1 1 3 6 11 5 1 1 1 3 1 10 1 1 10 1 3 3 3 66

CT FORM PROF SANTARÉM 1 1 2 16 4 2 1 1 1 7 1 1 1 39

CT FORM PROF SECT TERCIÁRIO 1 1 2 2 13 7 1 1 5 2 3 1 1 1 41

CT FORM PROF SEIXAL 1 1 3 3 22 5 6 3 2 2 1 13 1 3 2 1 1 2 72

CT FORM PROF SETÚBAL 1 1 3 4 20 4 1 3 1 12 3 1 1 2 1 58

CT FORM PROF SINTRA 1 1 2 2 13 4 1 2 1 3 3 4 1 2 2 1 2 45

CT FORM PROF TOMAR 1 1 2 2 14 4 1 1 2 1 7 1 37

ART.º 32.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

CT REAB PROF ALCOITÃO 1 1 2 4 8 3 1 3 1 6 3 1 1 2 1 2 40

1 2 3 5 23 3 8 34 52 92 220 92 17 76 9 17 2 1 133 23 1 1 54 223 1 2 11 5 1 6 16 16 8 14 14 14 1200

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

TOTAL

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JUNHO2009\MAPAS COMPARAÇÃO\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\DL 3\38 Modificado em 13-08-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, APROVADOS PELA 
PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. DL-DIRECCAO 1 2 1 1 1 1 7

DL-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 1 8 1 7 1 19

DL-SEFP D EMPREGO 1 6 2 4 3 1 17

DL-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 1 2 3 1 1 9

DL-DIR SERV GESTAO 1 1 2

DL-SGE D FINANCEIRA 1 2 4 5 1 1 1 5 9 1 1 2 1 34

DL-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 4 1 3 1 1 11

DL-AGENC REGION PROG VIDA EMP 1 1

1 2 3 5 3 6 26 2 6 2 4 1 7 23 1 1 2 2 2 1 100

* 1 TÉCNICO SUPERIOR COM CONTRATO A TERMO

TOTAL

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

ART.º 24.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, APROVADOS PELA 
PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO.

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, APROVADOS PELA 
PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO.

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE 

COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DE LISBOA E VALE DO TEJO - SERVIÇOS DE COORDENAÇÃO

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JUNHO2009\MAPAS COMPARAÇÃO\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\S COORD 4\38 Modificado em 13-08-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE ABRANTES 1 1 1 2 1 3 3 6 1 19

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE ABRANTES

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\EAB 5\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE AGUALVA-CACÉM 1 1 2 17 10 31

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE AGUALVA-CACÉM

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\EAG 6\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE ALCÂNTARA 1 1 1 5 1 1 2 1 3 1 17

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE ALCÂNTARA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\EAT 7\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE ALCOBAÇA 1 1 1 2 2 1 7 4 1 20

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE ALCOBAÇA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\EAC 8\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE ALMADA 1 1 1 2 2 3 5 4 2 3 1 25

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE ALMADA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\EAL 9\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE AMADORA 1 1 1 1 3 3 4 1 7 4 1 1 28

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE AMADORA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\EAM 10\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

D
IR

EC
TO

R
 

C
EN

TR
O

 E
M

PR
EG

O
 (1

)

C
H

EF
E 

D
E 

SE
R

VI
C

O
 (1

)

C
O

O
R

D
 N

U
C

LE
O

 (1
)

TE
C

N
IC

O
 

SU
PE

R
IO

R

C
O

N
SE

LH
EI

R
O

 
O

R
IE

N
TA

C
AO

 P
R

O
F

TE
C

N
IC

O
 S

U
PE

R
IO

R
 

D
E 

EM
PR

EG
O

TE
C

N
IC

O
EM

PR
EG

O

TE
C

N
IC

O
 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
O

AU
XI

LI
AR

 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

O

TO
TA

L

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE BARREIRO 1 1 1 4 2 4 4 8 1 26

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE BARREIRO

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\EBA 11\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE BENFICA 1 1 1 2 5 2 2 7 2 2 1 26

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE BENFICA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\EBE 12\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE CALDAS DA RAINHA 1 1 1 1 3 6 6 6 25

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE CALDAS DA RAINHA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\ECR 13\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE CASCAIS 1 1 2 3 3 4 4 7 8 2 1 1 37

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE CASCAIS

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\ECA 14\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE CONDE REDONDO 1 1 1 3 5 2 4 3 2 4 26

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE CONDE REDONDO

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\ECD 15\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE LOURES 1 1 1 2 2 4 5 1 5 1 1 24

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE LOURES

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\ELO 16\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE MONTIJO 1 1 1 2 1 1 5 6 1 1 20

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE MONTIJO

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\EMO 17\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE MOSCAVIDE 1 1 1 1 2 2 1 8 5 1 23

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE MOSCAVIDE

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\EMV 18\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE OEIRAS 1 1 2 14 8 26

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

CENTRO DE EMPREGO DE OEIRAS

UNIDADE ORGÂNICACOMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\EOE 19\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE PICOAS 1 1 1 1 5 2 4 1 6 1 4 1 1 29

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE PICOAS

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\EPI 20\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE SALVATERRA MAGOS 1 1 1 2 2 1 1 4 4 17

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE SALVATERRA MAGOS

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\ESM 21\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE SANTARÉM 1 1 1 2 1 2 3 6 7 1 2 27

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE SANTARÉM

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\ESA 22\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

D
IR

EC
TO

R
 

C
EN

TR
O

 E
M

PR
EG

O
 (1

)

C
H

EF
E 

D
E 

SE
R

VI
C

O
 (1

)

C
O

O
R

D
 N

U
C

LE
O

 (1
)

TE
C

N
IC

O
 

SU
PE

R
IO

R
 L

VC
C

TE
C

N
IC

O
 

SU
PE

R
IO

R

C
O

N
SE

LH
EI

R
O

 
O

R
IE

N
TA

C
AO

 P
R

O
F

TE
C

N
IC

O
 S

U
PE

R
IO

R
 

D
E 

EM
PR

EG
O

TE
C

N
IC

O
EM

PR
EG

O

TE
C

N
IC

O
 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
O

M
O

TO
R

IS
TA

 
D

E 
LI

G
EI

R
O

S

AU
XI

LI
AR

 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

O

TO
TA

L

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE SEIXAL 1 1 1 1 3 3 2 9 8 1 1 31

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE SEIXAL

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\ESX 23\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE SETÚBAL 1 1 2 6 1 7 1 4 2 6 1 1 33

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE SETÚBAL

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\ESE 24\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE SINTRA 1 1 3 2 3 2 8 3 6 1 2 1 33

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE SINTRA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\ESI 25\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE TOMAR 1 1 1 1 2 2 4 6 1 19

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE TOMAR

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\ETO 26\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE TORRES NOVAS 1 1 1 2 1 2 2 1 3 7 1 1 23

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE TORRES NOVAS

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\ETN 27\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE TORRES VEDRAS 1 1 1 1 2 3 3 8 3 6 29

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE TORRES VEDRAS

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\ETV 28\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

D
IR

EC
TO

R
 

C
EN

TR
O

 E
M

PR
EG

O
 (1

)

C
H

EF
E 

D
E 

SE
R

VI
C

O
 (1

)

C
O

O
R

D
 N

U
C

LE
O

 (1
)

TE
C

N
IC

O
 

SU
PE

R
IO

R
 L

VC
C

C
O

N
SE

LH
EI

R
O

 
O

R
IE

N
TA

C
AO

 P
R

O
F

TE
C

N
IC

O
 S

U
PE

R
IO

R
 

D
E 

EM
PR

EG
O

TE
C

N
IC

O
EM

PR
EG

O

TE
C

N
IC

O
 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
O

AU
XI

LI
AR

 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

O

TO
TA

L

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE VILA FRANCA DE XIRA 1 1 1 4 3 3 8 9 1 31

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE VILA FRANCA DE XIRA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\EVF 29\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE ALVERCA 1 1 3 6 17 3 7 2 2 2 11 1 1 57

* 13 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE ALVERCA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\FAL 30\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE AMADORA 1 1 3 6 11 5 1 1 1 3 1 10 1 1 10 1 3 3 3 66

* 7 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE AMADORA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\FAM 31\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE SANTARÉM 1 1 2 16 4 2 1 1 1 7 1 1 1 39

* 9 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE SANTARÉM

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\FSA 32\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DO SECTOR TERCIÁRIO 1 1 2 2 13 7 1 1 5 2 3 1 1 1 41

* 3 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DO SECTOR TERCIÁRIO

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\FST 33\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE SEIXAL 1 1 3 3 22 5 6 3 2 2 1 13 1 3 2 1 1 2 72

* 15 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE SEIXAL

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\FSX 34\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE SETÚBAL 1 1 3 4 20 4 1 3 1 12 3 1 1 2 1 58

* 12 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE SETÚBAL

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\FSE 35\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE SINTRA 1 1 2 2 13 4 1 2 1 3 3 4 1 2 2 1 2 45

* 9 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE SINTRA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\FSI 36\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE TOMAR 1 1 2 2 14 4 1 1 2 1 7 1 37

* 10 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE TOMAR

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\FTO 37\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 32.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE REABILITAÇÃO PROFISSIONAL DE ALCOITÃO 1 1 2 4 8 3 1 3 1 6 3 1 1 2 1 2 40

* 4 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE REABILITAÇÃO PROFISSIONAL DE ALCOITÃO

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\7 -QUADRO DL  CENTRO A CENTRO.xls\RAL 38\38 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

UNIDADE ORGÂNICA
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

DA-DIRECCAO 1 2 1 2 1 7

DA-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 1 3 2 1 8

DA-SEFP D EMPREGO 1 1 3 1 1 7

DA-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 3 1 5

DA-DIR SERV GESTAO 1 1 2

DA-SGE D FINANCEIRA 1 2 4 1 5 1 1 15

DA-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 1 2 1 1 6

CT EMP ALCÁCER DO SAL 1 1 1 3 1 3 1 11

CT EMP BEJA 1 1 1 2 3 5 3 5 1 1 1 24

CT EMP ELVAS 1 1 1 1 5 5 1 15

CT EMP ESTREMOZ 1 1 1 1 4 5 1 14

CT EMP ÉVORA 1 1 2 3 3 2 6 1 7 1 1 28

CT EMP MONTEMOR-O-NOVO 1 1 1 1 2 1 3 1 1 12

CT EMP MOURA 1 1 1 3 1 2 6 1 16

CT EMP OURIQUE 1 1 1 1 3 3 1 1 12

CT EMP PORTALEGRE 1 1 1 5 1 5 2 5 21

CT EMP SINES 1 1 1 2 2 1 3 4 2 17

COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DO ALENTEJO

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

ART.º 24.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.
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DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DO ALENTEJO

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

CT FORM PROF ALJUSTREL 1 1 1 1 7 1 1 1 5 1 3 23

CT FORM PROF BEJA 1 1 1 9 3 1 3 4 1 1 1 1 27

CT FORM PROF ÉVORA 1 1 3 12 3 1 3 1 4 12 1 1 1 4 2 2 52

CT FORM PROF PORTALEGRE 1 1 3 6 5 1 1 1 8 6 1 2 1 37

CT FORM PROF SANTIAGO CACÉM 1 1 3 1 5 3 1 5 7 5 1 3 1 1 3 2 43

ART.º 30.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

CT EMP FORM PONTE SOR 1 1 1 2 1 1 1 3 6 17

1 2 2 4 10 5 1 16 17 12 74 29 1 18 3 9 1 40 20 4 94 12 1 7 5 5 6 9 2 9 419

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 

ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

TOTAL
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DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 
30 DE MAIO.

DA-DIRECCAO 1 2 1 2 1 7

DA-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 1 3 2 1 8

DA-SEFP D EMPREGO 1 4 1 1 7

DA-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 3 1 5

DA-DIR SERV GESTAO 1 1 2

DA-SGE D FINANCEIRA 1 2 4 1 5 1 1 15

DA-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 1 2 1 1 6

TOTAL 1 2 2 4 1 3 16 2 3 3 10 1 1 1 50

COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DO ALENTEJO - SERVIÇOS DE COORDENAÇÃO

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

ART.º 24.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 
30 DE MAIO.

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 
30 DE MAIO.

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE 
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DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE ALCÁCER DO SAL 1 1 1 3 1 3 1 11

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE ALCÁCER DO SAL

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\8 -QUADRO DA  CENTRO A CENTRO.xls\EAS 4\19 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE BEJA 1 1 1 2 3 5 3 5 1 1 1 24

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE BEJA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010
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DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE ELVAS 1 1 1 1 5 5 1 15

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE ELVAS

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010
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DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE ESTREMOZ 1 1 1 1 4 5 1 14

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE ESTREMOZ

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010
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DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE ÉVORA 1 1 2 3 3 2 6 1 7 1 1 28

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE ÉVORA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010
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DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE MONTEMOR-O-NOVO 1 1 1 1 2 1 3 1 1 12

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE MONTEMOR-O-NOVO

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010
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DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE MOURA 1 1 1 3 1 2 6 1 16

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE MOURA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010
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DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE OURIQUE 1 1 1 1 3 3 1 1 12

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE OURIQUE

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\8 -QUADRO DA  CENTRO A CENTRO.xls\EOU 11\19 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE PORTALEGRE 1 1 1 5 1 5 2 5 21

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE PORTALEGRE

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\8 -QUADRO DA  CENTRO A CENTRO.xls\EPO 12\19 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO DE SINES 1 1 1 2 2 1 3 4 2 17

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE SINES

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\8 -QUADRO DA  CENTRO A CENTRO.xls\ESI 13\19 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE ALJUSTREL 1 1 1 1 7 1 1 1 5 1 3 23

* 5 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO
1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE ALJUSTREL

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\8 -QUADRO DA  CENTRO A CENTRO.xls\FAL 14\19 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE BEJA 1 1 1 9 3 1 3 4 1 1 1 1 27

* 3 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO
1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE BEJA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\8 -QUADRO DA  CENTRO A CENTRO.xls\FBE 15\19 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE ÉVORA 1 1 3 12 3 1 3 1 4 12 1 1 1 4 2 2 52

* 5 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO
1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE ÉVORA

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\8 -QUADRO DA  CENTRO A CENTRO.xls\FEV 16\19 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE PORTALEGRE 1 1 3 6 5 1 1 1 8 6 1 2 1 37

* 4 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO
1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE PORTALEGRE

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\8 -QUADRO DA  CENTRO A CENTRO.xls\FPO 17\19 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007
DE 30 DE MAIO.

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE SANTIAGO CACEM 1 1 3 1 5 3 1 5 7 5 1 3 1 1 3 2 43

* 4 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO
1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE SANTIAGO CACEM

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JUNHO2009\MAPAS PREVISIONAL\8 -QUADRO DA  CENTRO A CENTRO.xls\FSC 18\19 Modificado em 18-08-2009. Imprimido em 27-07-2010.
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO. CENTRO DE EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE PONTE SOR 1 1 1 2 1 1 1 3 6 17

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE PONTE SOR

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\8 -QUADRO DA  CENTRO A CENTRO.xls\MPS 19\19 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

UNIDADE ORGÂNICA
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, APROVADOS PELA PORTARIA N.º 
637/2007, DE 30 DE MAIO. DG-DIRECCAO 1 1 1 1 1 5

DG-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 1 2 4

DG-SEFP D EMPREGO 1 1 1 1 4

DG-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 1 4 1 1 1 9

DG-DIR SERV GESTAO 1 2 1 1 1 6

DG-SGE D FINANCEIRA 1 4 3 8

DG-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 1 1 1 4

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, APROVADOS PELA PORTARIA N.º 
637/2007, DE 30 DE MAIO. CT EMP FARO 1 1 1 2 2 2 2 2 5 4 1 23

CT EMP LAGOS 1 1 2 1 1 2 3 1 4 16

CT EMP LOULÉ 1 1 1 3 4 3 3 3 5 1 25

CT EMP VILA REAL ST ANTÓNIO 1 1 2 3 1 2 4 2 3 1 1 21

ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, APROVADOS PELA PORTARIA N.º 
637/2007, DE 30 DE MAIO. CT FORM PROF FARO 1 1 2 5 18 3 3 3 2 1 6 1 2 1 1 50

ART.º 30.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, APROVADOS PELA PORTARIA N.º 
637/2007, DE 30 DE MAIO. CT EMP FORM PORTIMÃO 1 1 1 9 1 2 1 3 1 1 7 1 29

1 1 2 4 5 1 6 5 24 40 12 10 4 8 19 3 5 39 1 1 1 6 3 2 1 204

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 

ART.º 24.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, APROVADOS PELA PORTARIA N.º 
637/2007, DE 30 DE MAIO.

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, APROVADOS PELA PORTARIA N.º 
637/2007, DE 30 DE MAIO.

COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DO ALGARVE

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JUNHO2009\MAPAS COMPARAÇÃO\9 -QUADRO DG  CENTRO A CENTRO.xls\DG 1\8 Modificado em 13-08-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 20.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO. DG-DIRECCAO 1 1 1 1 1 5

DG-DIR SERV EMP FORMACAO PROF 1 1 2 4

DG-SEFP D EMPREGO 1 1 1 1 4

DG-SEFP D FORM PROFISSIONAL 1 1 4 1 1 1 9

DG-DIR SERV GESTAO 1 2 1 1 1 6

DG-SGE D FINANCEIRA 1 4 3 8

DG-SGE D AP TECNICO ADMINISTR 1 1 1 1 4

1 1 2 4 1 11 2 1 1 1 10 1 2 1 1 40

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE 

TOTAL

ART.º 24.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

ART.º 25.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007, 
DE 30 DE MAIO.

COMPETÊNCIAS

DELEGAÇÃO REGIONAL DO ALGARVE - SERVIÇOS DE COORDENAÇÃO

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JUNHO2009\MAPAS COMPARAÇÃO\9 -QUADRO DG  CENTRO A CENTRO.xls\S COORD 2\8 Modificado em 13-08-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007
DE 30 DE MAIO.

CENTRO DE EMPREGO DE FARO 1 1 1 2 2 2 2 2 5 0 4 1 0 23

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE FARO

COMPETÊNCIAS

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\9 -QUADRO DG  CENTRO A CENTRO.xls\EFA 3\8 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL

D
IR

EC
TO

R
 

C
EN

TR
O

 E
M

PR
EG

O
 (1

)

C
H

EF
E 

D
E 

SE
R

VI
C

O
 (1

)

TE
C

N
IC

O
 

SU
PE

R
IO

R
 L

VC
C

TE
C

N
IC

O
 

SU
PE

R
IO

R

C
O

N
SE

LH
EI

R
O

 
O

R
IE

N
TA

C
AO

 P
R

O
F

TE
C

N
IC

O
 S

U
PE

R
IO

R
 

D
E 

EM
PR

EG
O

TE
C

N
IC

O
EM

PR
EG

O

AS
SI

ST
EN

TE
 T

ÉC
N

IC
O

TE
C

N
IC

O
 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
O

TO
TA

L

ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007
DE 30 DE MAIO.

CENTRO DE EMPREGO DE LAGOS 1 1 2 1 1 2 3 1 4 16

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

COMPETÊNCIAS

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE LAGOS

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\9 -QUADRO DG  CENTRO A CENTRO.xls\ELA 4\8 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007
DE 30 DE MAIO.

CENTRO DE EMPREGO DE LOULÉ 1 1 1 3 4 3 3 1 7 1 25

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE LOULÉ

COMPETÊNCIAS

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\9 -QUADRO DG  CENTRO A CENTRO.xls\ELO 5\8 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 28.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007
DE 30 DE MAIO.

CENTRO DE EMPREGO DE VILA REAL SANTO ANTÓNIO 1 1 2 3 1 2 4 2 3 1 1 21

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO DE VILA REAL SANTO ANTÓNIO

COMPETÊNCIAS

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\9 -QUADRO DG  CENTRO A CENTRO.xls\EVR 6\8 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 29.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007
DE 30 DE MAIO.

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE FARO 1 1 2 5 18 3 3 3 2 1 6 1 2 1 1 50

* 4 TÉCNICOS SUPERIORES COM CONTRATO A TERMO

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE FARO

COMPETÊNCIAS

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\9 -QUADRO DG  CENTRO A CENTRO.xls\FFA 7\8 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 30.º DOS ESTATUTOS DO IEFP, IP, 
APROVADOS PELA PORTARIA N.º 637/2007
DE 30 DE MAIO.

CENTRO DE EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE PORTIMÃO 1 1 1 9 1 2 1 3 1 1 7 1 29

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

1) CARGO CRIADO PELA PORTARIA N.º 637/2007, DE 30 DE MAIO, QUE APROVA OS ESTATUTOS DO IEFP, IP., ALTERADA PELA PORTARIA Nº 570/2009, DE 29 MAIO E PELA DECLARAÇÃO DE RECTIFICAÇÃO Nº 42/2009 DE 23 DE JUNHO

UNIDADE ORGÂNICA

CENTRO DE EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL DE PORTIMÃO

COMPETÊNCIAS

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\9 -QUADRO DG  CENTRO A CENTRO.xls\EPO 8\8 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.



DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E ESTRATÉGICO
DIRECÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOAL
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ART.º 32.º DA LEI ORGÂNICA DO MTSS, APROVADA PELO DECRETO-LEI N.º 211/2006, DE 27 DE OUTUBRO. C I T E 1 4 8 1 1 3 1 1 1 21

1) CARGO PREVISTO NO DECRETO-LEI N.º 211/2006, DE 27 DE OUTUBRO, QUE APROVA A LEI ORGÂNICA DO MTSS.

MAPA DE PESSOAL PREVISIONAL 2010

UNIDADE ORGÂNICA

CITE

COMPETÊNCIA

D:\Os meus documentos\agabriela\MAPA DE PESSOAL_2009\JULHO2009\10-QUADROS CITE.xls\CITE 1\1 Modificado em 03-07-2009. Imprimido em 27-07-2010.




