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1. Organização em Unidades de Formação de Curta Duração  
 
 
Código SGFOR 
(válido para o IEFP) 

UFCD  Horas 

    

 1 Ordem jurídica, fontes de Direito, sujeitos e relação jurídica 25 
  

 2 Contratos e garantias 25 

 3 Sociedades comerciais 25 
  

 4 Títulos de crédito e operações bancárias 25 
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2. DESENVOLVIMENTO DA FORMAÇÃO 

 
 
  

 Ordem jurídica, fontes de direito, sujeitos e relação jurídica  

    

Resultados da Aprendizagem 
  

• Reconhece o ser humano com um ser social e o papel das Instituições enquanto garante da vida em sociedade.  
• Reconhece a necessidade da existência do Direito e caracteriza a ordem jurídica. 
• Identifica as várias fontes de Direito e reconhece a hierarquia e a vigência das leis.  
• Identifica os direitos do Homem no mundo actual e o respectivo cumprimento ou incumprimento.  
• Identifica o conceito de sujeito, em sentido lato, enquanto cidadão, apátrida e refugiado e, em sentido restrito, 

enquanto pessoa singular e colectiva.  
• Identifica a importância da Lei da Nacionalidade.  
• Reconhece a relação jurídica. 

  

Conteúdos 

 
Ordem jurídica  

• Ordem jurídica  
- Âmbito  

• Ordem social  
- Vida em sociedade  
- Ordem social e ordem natural  
- Papel das Instituições enquanto garante da vida em sociedade  

• Ordenamento jurídico  
- Necessidade da existência do Direito  
- Direito e ordem jurídica  
- Norma jurídica  

 Caracterização  
 Imperatividade  
 Coercibilidade  
 Sanção  
 Distinção relativamente às normas ética e moral  

• Diferentes acepções do termo Direito  
 
Fontes do Direito  

• Lei  
- Hierarquia das leis  

• Costume  
• Jurisprudência  
• Doutrina  
 
Sujeitos de relação jurídica  

• Direitos do Homem  
- Direitos consagrados na Declaração Universal dos Direitos do Homem  
- Direito do Homem no mundo actual  
- Organizações internacionais de defesa dos direitos do Homem  

 
 

 

UFCD 

1 
Carga Horária 

25 h 
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 Ordem jurídica, fontes de direito, sujeitos e relação jurídica   

    

Conteúdos 

 
Sujeitos de relação jurídica (cont.)  

• Cidadãos  
- Portugueses  

 Residentes na União Europeia  
 Residentes em países terceiros  

- Oriundos da União Europeia  
 Estrangeiros (residentes em Portugal) 
 Apátridas  
 Refugiados  

• Lei da nacionalidade  
• Pessoas  

- Singulares  
 Conceito  
 Identificação civil  
 Identificação tributária  
 Recenseamento eleitoral  

- Colectivas  
 Pessoas colectivas de direito público  
 Pessoas colectivas de direito privado  
 Identificação e registo de pessoas colectivas  

 
Relação jurídica   

• Relação jurídica  
- Conceito  
- Relação jurídica em sentido amplo e restrito  
- Relações jurídicas abstractas e concretas  

• Elementos da relação jurídica  
- Sujeitos  

 Personalidade jurídica 
 Capacidade jurídica  
 Incapacidades de exercício  
 Menoridade (interdição, inabilitação e incapacidade acidental) 

- Objecto  
- Facto jurídico  

 Conceito  
 Negócio jurídico  

- Garantias  
 Gerais  
 Especiais 

 
 

 

UFCD 

1 
 



  

 

INSTITUTO DO EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL, I.P. 
  

 

Componente Científica dos Cursos de Aprendizagem   DIREITO  FP-OF  JANEIRO 2009 5/7 
 

 
 
  

 Contratos e garantias   

    

Resultados da Aprendizagem 
  

• Reconhece o conceito de contrato.  
• Identifica o princípio da liberdade contratual e a sua aplicabilidade.  
• Caracteriza os requisitos de validade e de forma de um contrato. 
• Identifica o objecto contratual como algo físico e legalmente possível. 
• Reconhece as diferentes classificações contratuais. 
• Avalia o regime de cumprimento contratual. 
• Identifica a garantia geral dos contratos, bem como as diferentes garantias especiais. 

  

Conteúdos 

 
Contratos  

• Conceito de contrato  
• Princípio da liberdade contratual  
• Requisitos de validade e forma  

- Capacidade  
- Incapacidades  
- Vontade das partes  

 Proposta e aceitação  
 Revogação da proposta, da aceitação e da rejeição da aceitação  

- Objecto do contrato  
 Possibilidade física e legal  
 Determinação  

• Classificação dos contratos  
• Cumprimento dos contratos  
• Contratos de seguros  

- Obrigatórios  
- Facultativos  

 
Garantias dos contratos   

• Património do devedor como garantia geral e comum dos credores  
• Garantias especiais  

- Garantias pessoais  
 Fiança  
 Sub-fiança  
 Aval  

- Garantias reais  
 Penhor  
 Hipoteca  
 Consignação de rendimentos  
 Privilégio creditório  
 Direito de retenção  
 Garantias reais extrajudiciais  
 Garantias reais judiciais (arresto e penhora) 

 
 

UFCD 

2 
Carga Horária 

25 h 
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 Sociedades comerciais 

    

Resultados da Aprendizagem 
  

• Reconhece o conceito de sociedade comercial.  
• Caracteriza o conceito de personalidade jurídica.  
• Descreve o processo de constituição de uma sociedade.  
• Caracteriza os diferentes tipos de sociedades.  
• Identifica o conceito de contrato de sociedade.  
• Enuncia os direitos e obrigações dos sócios.  
• Reconhece as deliberações dos sócios e as “actas”. 
• Enumera as possíveis alterações ao contrato de sociedade.  
• Caracteriza o processo de fusão, cisão, transformação e dissolução de sociedades.  

  

Conteúdos 

 
Sociedades comerciais  

• Sociedades comerciais  
- Conceito de sociedade comercial  
- Personalidade jurídica  
- Processo de constituição  

• Classificação das sociedades  
- Civis  
- Comerciais  

 Sociedade por quotas  
 Sociedade unipessoal por quotas  
 Sociedade anónima  
 Sociedade em comandita (em comandita e por acções) 
 Sociedade em nome colectivo  

• Contrato de sociedade  
• Direitos e obrigações dos sócios  
• Deliberações dos sócios  
• Deliberações dos sócios e noção de “acta”  
• Alterações ao contrato de sociedade  
• Fusão, cisão e transformações de sociedades  
• Dissolução de sociedades  
 
 
 
 

 

UFCD 

3 
Carga Horária 

25 h 



  

 

INSTITUTO DO EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL, I.P. 
  

 

Componente Científica dos Cursos de Aprendizagem   DIREITO  FP-OF  JANEIRO 2009 7/7 
 

 
 
  

 Títulos de crédito e operações bancárias 

    

Resultados da Aprendizagem 
  

• Caracteriza os títulos de crédito.  
• Identifica os intervenientes nos títulos de crédito.  
• Descreve o processo de aceite, endosso e aval.  
• Identifica as operações de protesto, contrato de desconto bancário e reforma de letras.   
• Caracteriza os diferentes tipos de contas bancárias.  

  

Conteúdos 

 
Títulos de crédito  

• Títulos de crédito  
- Conceito  
- Características  
- Classificação  
- Cheque  

 Conceito  
 Requisitos  
 Modalidades de cheques  
 Endosso  
 Aval  
 Pagamento  

• Letra de câmbio  
- Conceito  
- Requisitos  
- Saque  
- Aceite  
- Endosso  
- Aval  
- Vencimento  
- Pagamento  
- Protesto  
- Cobrança 
- Desconto bancário  
- Reforma de letras  

• Livrança  
- Conceito  
- Características  

 
Operações bancárias  

• Operações bancárias  
- Conceito  
- Operações passivas  
- Contas especiais  
- Operações complementares  

 

 

UFCD 

4 
Carga Horária 

25 h 


