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CONSELHO DIRETIVO

Deliberagdo n.® 36/201Y4

0 Conseiho Diretive deliberou concordar com a Conta de Geréncla relativa ao ano de 2013, bem como
com todos 0§ restantes documentos que a devem acompanhar, submetendo-os imediatamente ag

Tribunal de Contas para julgamento.

Deverdo ainda os Servicos, sem demora, preparar copias dos mesmos documentos, 05 quals depols de
devidamente rubricados, serfo submetidos ao Fiscal Unico e ao Conselho de Administragde, nos
termos e para os efeitos previstos no Estatuto, devendo postericrmente 4 sua aprovagae submeté-los

i Tutela para homologacao.

Lisboa, 10 de abwil de 2014

0 Presidente do Epn’;emu Dirgtivo

Jorge Gagpdr
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Relatdrio de Execugao Financeira de 2013

1 - INTRODUCAD /

Erm 2013, o valor inscrito em termos de previslo da Receita ascendeu a 1.029.528 milhares de eurps,
tenda sido recebides 918.731 milhares de euros, incluinde Promotores Externos ¢ Saldo de Gerdncia,
representando um grau de execugdo da Receita de B9,2%.

Mo que se refere & despesa, o valor da dotagdo era de 957.109 milhares de euros, atinginde os valores
pagos o montante de BB4.344 milhares de eurcs, dos quais 884.206 milhares de euros foram
despendidos nas atividades do |EFP, LP. e 138 milhares de euros referentes a pagamentos de
Promotores Externos do POEFDS, relativamente ao qual o IEFP, LP, atuou na qualidade de tesouraria no
decorrer do QCAIL

Verifica-se assim um prau de execugao da despesa de 92,4%,

Duadro 1 -Sintese da Execugdo Orgamental de 2013
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A comparagao entre os valores da despesa global e a receita arrecadada indica uma utiizagdo de 36,3%
da receita registada no ano,
0 saldo final de geréncia de 2013, no valor de 34.388 milhares de euros, decorrente da diferenga entre
a Receita e a Despesa acima refenda, desagrega-se da seguinte forma:
Saldos da responsabilidade de terceiros no valor global de 6.545 milhares de euros, que se traduzem
da seguinte forma:

- Relativo & Tesouraria do Gestor — Pessoa no valar de 445 milhares de euros,

- Referente & Tesowraria do Gestor - POEFDS no valor de 4.533 milhares de euros,

- Relativa & gestio do PDPH/Organismo Intermédio no montante 28 milhares de euros;

- Resultante da gestio do FEG no valor de 1.539 milhares de euros;

Saldos referentes a atividade do IEFP,IP no valor de 27 842 milhares de euros que se resumem da
seguinte forma:
. Referente a fundos comunitirios e respetiva comparticipacas publica nacional, 664 milhares
de euros;
. Decorrente de valores de Autofinanciamento transitado e do prédpno ano, 27.177 milhares de
2T,
- , por Gltimo, referente & receita prépria proveniente do 055, o mentante de 0,7 milhares de

2unas;

114§
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Relatorio de Execugao Financeira de 2013 \

2 - RECEITA

A Recelts global registou um acréscimo de 24,5% relativamente ao ano de 2012, tendo-5& situado nos
918,731 milhares de surgs
No guadno seguinie autonomiza-se o aldo de Geréncia do eno ransato, com o ochjetivo de facibtar &

andlise da evalucio da Receita,

Quadro 2 - Execugdo Orcamental [IEFP, |.P.+ Promotores Externos)
U Milhares de eurgs

Variagcao

201272013

Receitas Praprins 435,302 420005 fa%
FSESDSS/ FEDER 176,781 147 487 155.5%
Ouiras 10,985 16633 34 1%
Sish-Total B23.048 B34, 125
Saldo de Gerdncia [*] g% BRI ER A .75
Mlividpde do [EFP E9.357 5 EOB A.5%
Tesowanado F"rnur:rn.'l. Pestogn 445 i
lesowrariado POEFDS 25,8113 26,564 -2 0%
Tesewrana do POPHTI 26 1300 AF9%
Tatal 918.711 7i7. 746 24.5%

[*] Saldo de Geréncia de anps anteiores

Ma realidade, da andlise &= suas principais componentes |Duadro 2], wverlfica-se um aumenta
significative das valores arrecadados, resultade do acréscimo de 1555% das transferéncias
provenientes do DREN, que permite compensar o decréscimo de @,4% nos mentantes relativas aos
recebimentos de Receitas Proprias [orcamento da Sepuranca Social] e de 34.1% de reducdo nos

valores de auto financiamentio

0 5aldo de Geréncia apurado no final de 2012, no valor de 95.683 milhares de euros, fol parclalmente

Ire H!-Er-ﬂ-ljl:l em despesa, visanda:

® A posterior devolucdo ao Instituto de Gestdo Financeira da Sepuranca Social, LP, [IGFSS,
|.P. |, conforme consagrado no n? 4 do artigo 8° do Decreto-Lei n® 36/2013 de 11 de margo,

o valor de £2.997 milhares de euros;
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Relatdrio de Execugdo Financeira de 2013

® A aplicacdo parcial em despesa do Saldo de Geréneia de fundos comunitdrios transitados
de 2012, no valor de 42 ME, decorrente da aprovacdo do Orgamento Retificativa
sustentado na Lei n® 51/2013, de 24 de julho, visando acautelar o preconizado no
Despacho Narmative n.® 6/2013, de 24 de maio, em que o [EFP, L. teve que acomodar no
seu orcamento a verba de 120ME na rubrica 040600-"Transferéncias Correntes para a

Seguranta Sacial”,

3- DESPESA

A despesa global [|EFP, LP. ¢ Promotores Externos] ascendeu a B84.344 milhares de euros, valor que
se encontra associado a despesa com a atividade de suporte e 4 execugio das medidas de emprego e

de formagao profissional, Encontra-se repartida da seguinte forma:

Quadro 3 - Execugdo Orgamental
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« & gxecucdo global do IEFP, LP, incluindo Promotores Externos, fol de 92.4%, tendo-se abservado, em

2013, um aumento de cerca de 38% face a 2012,

. 0 montante executado pelo [EFP, P, através das suas unidades orginicas de pestio direta, no
montante de B11.882 milhares de euros, conhece um acrescimo de €6,4% que se traduz em cerca de
257 milhdes de eures. 0 aumento do valor executado resulta de um forte incrementa da atividade
desenvalvida pelo [EFPLP, que constituiu uma resposta 305 niveis de desemprego régistados no final
do ano transato, rraduzindo-5€ num acréscimo de abrangidos pelas medidas de emprego, Estagios,
Profissionais, medidas de Trabalho Socialmente Mecessdrio e medidas de Criacdo de Emprego & de
Empresas, bem coma no numero de formandeos inseridos em agdes de formacio de dupla certificacio,
como sejam a Aprendizagem Oual ¢ os Cursos de Educacio e Formagdio de Adultos, ou de farmacao ao
longo da vida no ambito das formacdes modulares certificadas dirigidas a ativos empregados e a

desempregados, atrravés do Vida Ativa,
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Relatdrio de Execugao Financeira de 2013

A execugin das medidas de politica ativa de emprego e de formagdo profissional, tem associada a
abrangéncia de mais de 709,000 pessoas nas diversas intervences existentes, representando, face a

2012 um crescimento de 24,4 % do ndmero de pessoas infervencignadas,

0 montante ransferido para os Centros de Gestdio Participada conheceu um decréscimo de 15.7%,
relativamente a 2012, resultante do facto do valor transferide no periodo complementar de 2013 ter
sido infenar ao valor pago no periodo homalogo.

Par outra lado, a atividade desenvolvida em 2013 pelos Centros de Formacio Profissional de bestao

Farticipada representou um acréscimo do numero de abrangidos de cerca de 1,9% face a 2012

Quadro 4 - Despesa Operacional IEFP, LP

Ure Milhares de guros

Variagio
20122013
Desposa Total B84 344 E4Z. 113 IF M
P Extornos [*] - POEFDS 138 1.72e 22.0%
Hestituigbes 4.196 2.86% A6, 4%
Mividade do IEFP [P BRO.D1D B3F 525 1B 0%

|'| Em 2012 incha valores melativas ao Drganltmnlntu rmdtdic

# despesa tofal registada desagrege-se na despesa operacional referente a toda a atividade
desenvolvida pelo IEFF, que representa 99,5% do total, sendo que os Promotores Externos [FOEFDS)
Bpresentam um peso mexpressivo na despesa total correspondendo a execucdo apresentada a
decisbes judiciais agora comunicadas. As Restituictes de Apoios Comunitdrios, referentes a valores
recebidos pelo [EFFIP e que tiveram de ser alvo de develugdo motivada, por incumprimentos ou

reabertura de saldos, representam 0,5% do total da despesa.

Ha perspetiva do Orgamento de Gestdo Interna, analisando o quadro 5, verifica-se gue a execucio
registada por cada Delegagdio Regional reflete o esforco de implementagiio das medidas de politica
ativa de emprego e formagio profissional, como efetiva resposta ag desemprepo registiodo em cada
uma das regides, tendo-se registado oo longo de 2013 um processo de racionalizagio das medidas
ativas, concentrando numa so medida os vinas existentes com os mesmos objetives.

Este esforco conjugado com um acréscime dos valores de contribuigho piblica no dmbito das medidas
alvas, foram aspetos decisivos que garantiram a forte adesdo das entidades e desempregados as

mirdidas executadas pelo IEFP, IP,

4r1H
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Relatdrio de Execugdo Financeira de 2013

Quadro 5 - Grau de Execucdo Orcamental em 2013 por Orgamento Parcelar

Un: Milhares de ewas

Dotag o Cativagio Pagamentos ;::‘::ﬂ

0.A. Harte 191 515 531 183,364 95 8L
0.8 Centro 48978 274 95 029 06.0%
O.R. Lisbea & Vale do Tejo 188 950 489 17B 441 B4 0%
0.R. Aleniejo 55804 2id 51849 EERE
0.A Algarve 29,358 1oa 27756 54.5%
5 Centrais Ins 527 14 DE7 245321 90.1%
Sub-Tetal B68.133 il BR2
Centros de Gestio Panicipada

856,937

BE4_ 206

A execucdo global da atividade diretamente desenvalvida pelo IEFP, LP. [sem considerar a execucio

dos Centros de Gestdo Participada) e corrigida dos valores catives, foi de 93,4%, registando-se a

execugio mais baixa na Delegacdo Regional do Alentejo e 2 mais elevada na Delegagdo Reglonal do

Centro, apresentando os 3emvicos de Coordenacio, central e regionais, um graw de 90,1%. As elevadas

execuches registadas ao nivel dos wviros orgamentos parcelares, refletem o esforco desenvolwida pelo

IEFPLF, de resposta & promogio do emprego e formacéo profissional, num contesto econdmico e social

adverso.

Quadro & - Despesa Global segundo a Classificagio Econdmica

Despeaas Como pespas
Aquiticla de Bend & fervigas
Teanslerir ias carented
Subxzidizs

Qutrag deipeiai coiipnbed

Agyinie ba de besrd da ¢ apital
Tranghecdnciay S8 ¢ apial

Lzvives (nanceons

Outias desperiai S¢ capity

fatacio

137020
ag.1ra
138237
236944
455251
7405

Lre%

w04

Fagamanins

BF5.306

G4 000
115.082
¢&1.84%
437 338

7.038

BE4 344

Wi Milhangs 98 paros

100,0%
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Relatdrio de Execugdo Financeira de 2013

A analise da caracterizacdo da despesa sob a dtica da classificagiio econdmica permite evidenciar a

evolugdo da despesa par agrupamento econgmicd,

Asgim, verifica-se que, em 2013, o agrupamento “Subsidios® continua a revelar-se predominante na
estrutura da despesa [49,5%) sendo representativo do tipo de atividade desenvolvida pelo [EFP, LP.,
gue se traduz em grande medida na atribuigdo de subsidios, quer para a concretizacao de um estagio
ou de uma atividade socialmente Util, quer durante a frequéncia de uma acdo de formacio profissional
ou ainda aquando da criagdo liguida de postos de trabalho, através das medidas de apoio a0 emprego e

EMpresas.

As "Tranaferénclas correntes”, com cerca de 25,1%, representam o segundo agrupamento com mador
peso, em resultado da inclusiio nesta classificac@o das transferéncias efetuadas para o |6FS5, IP, no
smbito da aplicagdo do Despacho Mormative 62013 e Despacho n® 15429/2013 de 19 de
novernbra, bem como das ransferéncias para os Centres de Gest3o Participada no gue diz respeito ao

spuarcamento de funcionamento,

A “Aquisigdo de bens e servigos” inciui custos de estrutura da organizagdo, mas também a aquisigdo de
bens e servigds no mbito da atividade formativa, ao nivel dos servipos de formadores, ConsSuMmivens &

espagos formativos, Este agrupamento represeniou 13% do tofal das despesas

As “Despesas com pessoal® assumem um peso de 10,6%, valor inferior ao peso registado nos anos
antefiongs, resultado da forte execugdo registada, ao nivel global da despesa, com destaque para o8

agrupamentos Subsidios e Transferéncias Correntes.

Importa ter em consideracio que a relevancia das Despesas Correntes na estrutura das despesas tem
de ser vista a luz das caracieristicas da atividade do [EFP, LP., em funcio do peso do agrupamento
“Subsidios”, que reflete a importancia das atividades nucleares do IEFP, LP. ligadas a execucao das
medidas de politica ativa, uma vez que engloba os apoios financeiros concedidos no dmbito das

diversas medidas de emprego, formacio e reabifitagao.

0 quadro 7 apresenta a evoluglo da despesa por agrupamento econdmico ¢ permite identificar as

tendéncias que marcaram a despesa executada pelo IEFP, LP. no periodo em causa,

aie
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Ao nivel do agrupamento “Subsidies” regista-se em 2013 wm acréscimao significative quer do pese
relativo quer dos valores efetivamente pagos.

Relativamente a0 agrupamento "Aquisicio de bens e servigos®, apesar da redugdo do seu pesa relative
face a execucdo plobal, assiste-se a um acréscimo no seu valor absoluto, aspeto claramente associado
ao incremento da atividade formativa, quer atraves do pagamento de honordrios a fermadores
SHLEIN0S, quer aravés da aquisicio de matérias-primas para formacdo profissional quer ainda pela

contratacio de espacos formativos,

Quadro ? - Despesa Global segundo a Classificagio Econdmica - analise plurianual

Uz Malhisiis da wistas

20113 Pexc Ael oz Peas fiel 201l PeaaHel
Caftifien BF5 396,17 93.0% &4 194,51 arI% E7E.483,60
Detpesas com o peisasl 4,000 Be. 60 i01.13%
Anuisic in de bens B SEvigo 115 nag 13.0% 105 168 16.4% 114 280 16,2%
Tiaradeidncias Comenes 221844 25.1% 148 E74 FFa] 191 300 2FAN
Subinigos 43P a3 49.5% ENSEE2 45,1% PEREIS 18,0
Tuiras despesas COIFENES PRIEL] o,0% A8G2 0,8y L1580 0,2%

Rgpainbp b de hend g8 capital
Translerdrcias de capital i 341 0,25 o, % b.EFB 0.9%
A 1vds finsst piiok 1# 0% LiblF 0% HELY 1.2%

Dutras despesaa da capial

s R T

0 aumento do pesa relativo bem como do valor absoluto da rubrica de Transferéncias Correntes, tem a

ver essencialmente com o ressarcimento ao IGFSS dos valores dos apoios sociais auferidos por
abrangidos no dmbito de medidas ativas no montante de 120.000 milhares de eures, cumprindo o
prevista nos Despacho Normativo 672013 e Despacho n.® 15429/2013 de 19 de novemnbro. lgualmente
neste agrupamento que se encontram executadas as transferéncias para os Centros de Gest3o

Participada no que diz respeito ao seu orgamento de funcionamento.

0 acréscimo de valor das Despesas com o Pessoal em 2013 face a 201¢, apesar da reducao do seu
peso relativo, resulta da reposicdn do pagamento em 2013, dos subsidios de Natal e Fénas, efetuados

nos termaos da Led,
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A andlise por atividade [Quadro B) permite constatar uma variagdo positiva [146,9%] da despesa
associada ao Emprego, mais do que duplicando o valor do ano anterlor, resultante do aumento no
numero de abrangidos, em cerca de 40,1%, particularmente sentido nas medidas de Estdgios

Profissionais, bem como nas medidas de Estimulo e de Apoio a Contratagdo via Reembaolso T5U.

Em 2013 o nimero de abrangidos pelas diferentes medidas de emprego ascendeu a 141 335,

0 acréscimo de peso da despesa associada ao Emprego fica a dever-se par um lado a crescimento
considerdvel na execugao das medidas de emprego bem coma ao pagamento do valor de 120.000
milhares de euros na sua maiorio referentes o apoios sociais auferidos pelos abrangidos nas medidas

de trabalho socialmente necessarnio,

0 auvmento de 21,2% nos valores afetos & atividade Formagio Profissional fica a dever-se ao acréscimo
de despesa no dmhbito da Aprendizagem Dual e da Vida Ativa, formagée modular certificada dirigida a
desempregados,

Realce-se o importante acréscimo de atividade registada ao nivel da atividade Formagdo Profissional,
quer atraviés da execucdo dos nossos centros de gestdo direta, apresentando 298 B63 abrangidos

[+24,B%), quer atraves dos centros de gestdo participada com 139 886 abrangidos [+1,9%).

Ko que concerne & execucdo fisica das medidas de Reabilitagdo Profissienal constata-se que foram

abrangidos 18 717 individuos portadores de deficiéncia, representando um acréscimo de 29,8% face ao
anode 2012,

0 decréscima substancial dos valores pages ao nivel dessas mesmas medidas, néo reflete o acréscimo
significativo de atividade o que em parte se fica a dever ao facto de em 2013 a formagdo dirigida a
portadores de deficiéncia e profissienais da drea ter sido abrangida pelo Organismo Intermédio na
totalidade das regides, sendo os valores pagos diretamente pelo POPH, Em 2012 ainda aparecem
gvidenciados o8 pagamentas efetuados pelo IEFP, IP nas regities de Lisboa e Algarve. No que concerne
A execucdo fisica, constata-se que foram abrangidos 18 717 individuos portadores de deficiéncia,

representando um acréscimo de 29,8% face ao anode 2012,

BB
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Quadro 8 - Despesa global por atividade
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Centrando a andlise exclusivamente na atividade diretamente desenvolvida pela IEFP, |LP., verifica-se
gue as medidas de emprego, formagao e reabilitacdo profissional representam cerca de 79,4% do total
da despesa realizada, tendo as medidas do Emprego o maior peso com cerca de 42,1% das verbas
despendidas, com as medidas de formacio a representarem 35.5% e as medidas de reabilitacao

profissional com 1,8%,

Quadro 9 - Execugdo Orgamental por Programas

Un: Milhares g Fures
Fraude
Execugin

Dotsglo Cativagden Fagamentos

Piogiama | -Interv. Extiud. nos dominios do Emprago e da 537 785 £ Bo0 9184
Form. Praf

Programa £ - Integragdio Econdmic a ¢ 3ocial dad Grupos 194,740 o 100470 g7 By
Sociabs Desfavoietidon

Programa 3 -Inzere, para @ Dogamizag bo e Destlo &5 Merc, de 2999 B 2378 2701
Empaego e da Farmag o Profisslaral

Fragrama 4 -Relagbes com o Exterio e Arttulagdo comduiras 14,487 [ 158 10418 71.0%
Ericades

Programa § -Gesthe ¢ Dogasizagbo inierna 165,727 E.BBO 143 258 BE A%
Frograma b -Dutros J4.32L5 F.00s 2F 183 73.5%

956937 B84 206

A andlise pela estrutura do Orgamento de Gestdo Interna, conforme Quadre 9, permite-nas verificar que

o Programa 1, que contém as principais medidas de emprego e formagdo profissional, apresenta uma

execucio de 93,9%, sensivelmente acima da média global do IEFP, LP. |92 4%].
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Destacam-se 35 medidas com maler executdo nesta intervencio: Sistema de Aprendizagem, Cursos de
Educacio ¢ Formacdo de Adultos, Formacdo Modular, Estagios e as vinas medidas no ambito do

Impulsa Jovem.

0 Programa 2, no qual se inserem as medidas de Reabilitacio Profissional, as medidas de Trabalho
Socialmente Necessdrio, bem coma a Formagdo para a Inclusdo, registou um nivel de executda de
8¢ 8%, sendo as medidas com maior peso neste programa a Formagao para a Inclusdo, os Contratos
Emprego Insergiio, as vdrias medidas associadas s Empresas de Insercén, as transferéncias para os

Lentros de Gestio Participada na drea da Reabilitagho & o5 Apoios Sociais.

Mo Programa 3 [77.8%) destaque para as medidas com maior peso, os Gabinetes de Insergdo
Profissional, com uma execu¢do de 90.9% e o Regime de Prestagcdes de Desemprego, no gual se
enquadram os pagamentos &s Juntas de Freguesia em resultado do protocolo assinado entre as
mesmas e o IEFP, LP.. em que estas asseguram o processo de “apresentacdo quinzenal® obrigatdrio

aos desempregados subsidiados, medida que regista uma execucdo de 95,3%.

A execucdo registada no Programa b, onde se encontram as verbas contidas nas rubricas referentes as
cativagbes previstas no Orgamento de Estado e no Decreto-lei de Execucdo Orcamental, esta
relacionada com a devolugdo parcial do Saldo de Geréncia de 2012 ao Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranca Social, |.P, [IGFSS, LP.],no valor de 22,997 milhares de euros, cenforme consagrado no n® 4
do artigo 8 do Decreto-Lein® 36/2013 de 11 de margo.

Este quadro-resumo de execugdo orcamental por Programas permite destacar o peso
significativamente elevado da atividade operacional do IEFP, LP., através dos programas e medidas de
paolitica de emprego e formacdo profissional, concentrados essencialmente, nos Programas 1 e 2 e gue,
no Seu conjunto, representam cerca de /9% [excluindo os Promotwes Externos] do valor total

exECuUlado, ou seja, 695,560 milhares de euros,

A execucho do |EFPIP no ano de 2013 caractefiza-se pela wtilizacdo quase integral dos recursos
disponiveis na execucdo das medidas de emprego e de formacdo profissional, destacando-se as
medidas que visam a melhoria da empregabilidade, do acesso e da manutencdo do emprego, assim
como as medidas de formagao profissional, com destague para as medidas que conferem uma real
requalificacdo dos ativos desempregados, que consttuem efetivas respostas & situagdo de
desemprego, Este aspeto é evidenciado nio 5o pelo acréscimo absoluto de recursos afetos a atividade
opefacional como igualmente através do aumento do St pesa relative na globalidade do arcamento

executado,

kLRSS
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4 - BALANCO E DEMONS RESULTADOS

As contas relativas ao exercicle de 2013 foram elaboradas de acordo com o Plamo Oficial de

Contabilidade Publica, em cumprimento des principios contabilisticos instituidos.

BALANCOD

4.1 - ATIVO LiguiDo

Mo final de 2013, o ative liguide do IEFP, |.P. ascendia a 947.995 milhares de euros, refletindo um
decréscimo de 12.5% comparativamente ao ano anterior. Contribuiram para este decréscimo as
provisdes para Investimentos Fimanceiros, a concretizacdo do recebimento de valores, matenalmente
relevanies, exXpressos, no ano anterior, na rubrica Qutros Devedores, bem como a diminuicao de
disponibilidades.

Duadro 10 - Ativo Liguida

Unidade: malhares ewios

Imalslizado 168 792 174 BE1 176988 -2.90%
Irvestimentas Financeinos 22 456 33445 Janiz -32.86%
Dividas de tere sires a ML Prazo 14,6490 11421 19.183 23, 6&%
Ewist1éne as 1.1BEr 2.713 2.450 17.91%
Dividas de Terceiros a Curto Praza 441 831 L1118 417403 13, 64%
Disponibilidades 69.581 98,150 104 262 28,11%

Sub-Total

F21.549

B32.208

754,208

-13,30%

226 445 mm

1.083.748

Total Q47 965

995 822

0 acréscimo na rubsica de Existéncias reflete a obrigatoriedade de adogdo do armazem para as
entradas e saidas de todos os bens destinados as agbes de formacdo profissional.

Avariacio na rubrica Investimentos Financeiros sofre um decréscimo motivada pela extingdo da FOTI -
Fundagdo para o Desenvolvimento das Tecnologias de Informacde, cuja participagio  fol

contabilisticamente anulada e pela variacio das provisées, no valas 7.887 milhares de euros.

/
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0 decréscimo do valor figuido desta rubrica & ainda fortemente influenciade pelo aumento das
fESpEUVAS provisies.

Continua a ser utilizado o métedo de custo, para o calculo das provisdes de investimentos financeiros, |
as guais, no exercicio ém apreco, sofreram um aumento liguido de 10.919 milhares de euros, tendo I|
como principal responsavel a entidade FINOVA e FCGM, com o valor de 9.934 milhares de euros e 5,470

milhares de euros, respetivamente,

Ouanto & varagio positiva das Divides a Médic e Longo Praze, a mesma & justificada pelo efeito da
redugdo das provisdes de cobranga duvidosa, no valor de 7.1B1 milhares de euros, cujs
responsabilidade se atribul oo esforco, junto da Administracio Tributdria, na recuperacdo de divida

tendo o valor das dividas sujeitas aquela provisio decrescido em 1,92%.

Uas Dividas de Terceires a Curto Prazo, 235064 milhares de euros sbo titulades por valores a receber
do POPH, 53.517 milhares de ewos do POEFDS, e 14.969 milhares de euros das Comissdes de
Coordenagio Reglonais.

Impaorta, ainda, destacar dois itens que, pela sua materialldade, influenciem o saldo da rubrica Dividas
de Terceiros a Curto Prazo, a saber:

¥ IGFS5 - Despachao Normative n® 6/2013 e Despacho n.® 15429/201 3 de 19 de novembro

U Despacho Normative n® 6/2013 de 24 de malo, vem introduzir alteragdes ao Despacho Normativo n®
4-A /2008 de 24 de janeiro e subsequentes redacBes, no sentido de garantir que o$ encargos com
formandos que frequentem cursos de educacio formagdo de adultos, formagtes modulares
certificadas ¢ formacBo pears 2 inclusdo, passem a inclulr, para além de todas as restanies
componentes, a5 despesas com os apelos socials de que os formandos beneficiem, nemeadamente,
subsidio de desemprego, subsidio social de desemprego ¢ rendimenta social de insergdo,

0 Despacho n.® 15429/2013 de 19 de novembro, procedeu 3 alterag3o do Regulamento Especifico da
tipologia de intervengdo 5.4, do POPH [que define o regime de acesso aos apoios concedidos, no mbito
das medidas de politica publica dirigidas ao apoio & insergdo de desempregados, através da realizagio
de atividades socialmente uUteis], tormando passivel de financiamento as prestacies socials
concedidas aos destinatirios das agdes, designadamente, o subsidio de desemprego, o subsidio social
de desemprego e rendimento social de inserg3o, durante o periodo de execucio dos prajetos.

Nestes termos, o pagamento das prestagbes sociais aos desempregados que se encontram integrados
nas medidas ativas referenciadas, actes de farmagdo profissional ou atividades socialmente Greis, da

responsabilidade da Seguranca 5ocial, passam a ser alvo de financiamento comunitério.
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Sendo responsabilidade do IEFP assegurar o cofinanciamento da sua atividade junto do Fundo Sacial

Europeu [FSE], nos termos estabelecidos pelos despachos supramencionados, a prdxima prestagio de
contas passa a incluir os valores das prestagdes sociais pagas pela Seguranca Social aos beneficidrios

integrados em medidas de emprego e formacdo profissional elegiveis neste dmbito.

0 apuramento dos valores a submeter correspondentes a custos efetivos de 2013 sd poderd ser
efeuado em sede de prestacdo final de contas de 2013, que ocorrerd até ao final do 1° rimestre de
2014, determinando-se o valor correto de cofinanciamento pelo FSE dos apoios sociais pagos a
desempregados abrangidos em medidas ativas desenvolvidas em 201 3 pelo IEFP,

Em sede de orcamento retificativo publicado pela Lei 51/2013 de 24 de julho, foi superiormente
determinada a inclusdo no orgamento do IEFP, na rubrica 0040600 - Transferéncias Correntes para a
Seguranga Sacial, o valor de 120ME, valor baseado na previsio de despesa a executar no dmbito do ON
E/2013 de 24 de maio, bem como do ON 15429/2013 de 19 de novembro. Nesse sentido fiol efetuado o
pagamento de 120ME, ao Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Secial, cuja pretensao @ o
ressarcimento do valor cofinanciado pelo FSE das prestacdes sociais pagas aos desempregados
integrados nas medidas ativas de emprego e formagéo profissional em 2013, Caso se viesse a apurar
um valor inferior, a impaortancia excedentdria, seria tido por conta das prestacdes sociais, a pagar em
2014, Mestes termos, com referéneia ag ano de 2013 foi apurado o wvalor de B1.B42.023 10€,

pErmanecendo o restante valor @m conla cormente,

¥ Medidas de Emprego — Adiantamento

No ambito das Medidas de Emprego, € devido as entidades, a titulo de adiantamento, um primeiro
pagamento de 40% do valor total da candidatura aprovada, aquando do primeiro ajustamento. Um
segundo pagamento de 45%, considerado, ainda a titulo de adiantamento, & devido quando se conclua
1/3 da duragao do contrato. Nio estando o nosso plano de contas habilitado a criagio de contas
nominais que identifiquem todas as entidades, opta-se pelo controlo da sua conta corrente, No sistema
de informagdo SGC - Sistema de Gestio de Candidaturas, registando estes pagamentos na conta de
custos B32- Subsidios Correntes Concedidos. Em termos contabilisticos, conjuga-se a contabilidade
analitica, para aferlr 0s montantes pagos nesses moldes.

Par se tratar de adiantamentos, o valor de apoios financeires concedidos as entidades promotoras,
cuja despesa, a data de 31 de dezembro, ndo se encontrava comprovada, foram registados em conla
de balanco - conta de terceiros e expurgadoes da respetiva conta de custos, quantificando-se em
78 968 milhares de euros,
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Ha coluna de Dutros Credores, releva-se a rubrica de apoios referentes a montantes processados cujo
pagamento nao foi possivel concluir no ano em referéncia, por auséncia de elementos suficientes. A
rubrica de Fundo de Apolo & Criagio de Empresas, que & objeto de explicitagdo na alinea b do ponto
£.3.9, do Anexo ao Balanco & & Demaenstrago de Resultados, tradur os valores de quotas e juros sobre
QUOLAS, 05 quals serao devolwdos as respetivas entidades conforme regulamentado, A rubnca Dutros
Credores releva, ainda, os valores que se encontram na posse do [EFP, IP, na qualidade de Tesouraria do
bestor dos Duadros Comunitdrios de Apoig, PESS0A, POEFDS E POPH/Drganismo Intermédio

Us valores gue correspondem & Tesourario do Gestor registam as operactes naquele dmbito, que
conforme explanado na alinea a| do ponto 2.3.9, do Anexo ao Balango ¢ & Demonstracio de Resultados
nao 530 consideradas custos nem proveitos, ficando por Isso repistadas em contas de tevceiros.
Acresce ainda um valor residual, que & essencialmente explicado por caugdes depositadas por

empresas de trabalho temporario em contas tituladas pelo IEFP, IP

A rubrica de Acréscimos e Diferimentos acolhe a previsdo de despesa a aprovar pelo POPH, referente as
medidas de emprego ¢ formacio dos anos de 2010, 2011, 2012 e 2013, no total de 197,449 milhares

de puros

4.2 - FUNDOS PROPRIOS E PASSIVD

Quadre 11 - Fundas Proprics o Passivo
Urudade: malhares ewos

Varlagao

Fundas Péprics » Passlve 2011
20122013

Furnias Praprios 1.040 988

Passivo a Curto Prazo 31.203

Sub-Total 931145 1072191

AC reacimas & Diferimentos

947995 1083748

0= Fundos Propries ascendem a BEAG04 milhares de euros, refletinds um decréscimo de 14,64%
comparativamente com o ano anterior, Contribuiu fortemente para este decréscimo o resultado Houido
negativo de 127482 milhares de euros obtido na exercicio, e a devolugio do saldo de geréncia ao
IGFS5, no valor de 22.897 milhares de euros. A integracdo do Resultado Liquido de 2012, no valor de

134 277 milhares de euros, suavizow o decrdscimo desta rubrica.
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0 aumento do Passive a Curto Prazo prende-se, essencialmente, com as retencdes em sede de IRS
correspondentes ao periodo de dezembre, cujo pagamento foi efetuado no més seguinte e com os
valores alocados a Tesouraria da Gestor do POEFDS.

E responsavel pelo acréscimo nas rubricas de acréscimos e diferimentos a politica de normalizagdo no
registo dos custos e proveitos invecando o principio da especializagdo do exercicio

A= DE RESULTADOS

Duadro 12 - Demesairagbe de Aesultades

Ursdade. milkares euros

Demanstregnn 38 Resultados 2011 bl o
208272013
Cusios & Perdas

Cusia das Mercadorias ¢ Materias Consurmidas 4,008 &.888 1.504 38,785
Famecimamo o Servigos Exteings 110,288 102,025 116.279 #.7a%
Cusbos como Peddasl 99.416 80,952 96.258 fLBIY
Transt Codraenes Corcedidas 511.064 143 235 191.2%5 4B, 34%
Amartizagfes e Provises 16525 28 P56 41 046 42.53%
luites Cusios @ Pesclas Operacionais o5 330 ar0 113,64%
Cusios ¢ Pevdas Financeiras 11.114 2.537 2435 138,77%
Cusios e Perdas Extidaidmanas 48.081 £3.10% 41.080 104,10%
Residtada Ligadn da Eercicio -127 A8¢ 134207 1614 -19494%

Gr4aig

674419 Fa4.101 FEZ.A30
Proveltos & Gankas
Transioréncias & Subsidhss Dbridos B53.549 M1.548 749,924 B, BN
Praveitos Suplerenanes ¢ Ganhos Operacionais H I:Id-tll 1816 2.188) 42,73y
Proveilos e Garkes Financrirns 1.22F 1422 5839 13,71%
Proveded o Ganhos Extraordingrios 18603 18315 4878 -1.649%

FEZ.530

-6,B6%

0 resultadao liquido negativo, obtido na carrente geréncia, merece especial comentario:

. 0 ano de 2013 caraterizou-se por um forte crescimento da atividade do IEFF,IF, quer no ambite da
execu¢do das Medidas de Emprego, guer no desenvolvimente de acdes de formagdo. 0 incremento da
atividade realizada reflete-se na andlise de algumas contas de custo, diretamente relacionadas com a
execucdo da atividade, como sejam as Transferéncias Correntes Concedidas, Custo das Matérias

Consumidas e ainda fornecimentos e Servigos Externos

1518
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- Pelo facto de nos encontrarmos em sede de apuramento final de valores do Quadro Comunitério de
Apoio [QCAlNl], foram mrecadados valores significatives relativos a projetos aprovados no dmbito do
Programa Operacional Emprego, Formagdo e Desenvolvimento Social [POEFDS), bem comeo dos
Programas Regionais, que financiaram de forma considerdvel o incremento da atividade referida.

- O Programa Operacional Potencial Humano [POPH] constituiu-se como fonte de financiamento
relevante da atividade desenvolvida, tendo sido arrecada valor significativo referente a financiamento

de atvidade desemvolvida ¢ despesa comprovada de anos anteriones.

Verifica-se assim gue os recwrsos financekros que suportaram o atividade, do IEFP, IP, se bem que
tenham sido refletidos em sede de registo da receita, ndo tiveram reflexo na conta de proveitos,
porquants decosrem de direitos reconhecidos, em peréncias anteriores, expressas em contas de

terceiros,

Para melhor compreensdo, destaca-se, no quadro infra, a origem dos recebimentos de valer

materialmente relevante e o seu efeito em sede de contabilidade arcamental e patrimandal,

e lilE e i
Qg Raghite Drpamesssl Regisin Patrimondsl
Retails Extradhigamanal Provaits
1GFEE- Becaita Prépria 435,301 947,00 435301 517,04
WGFSE - Aamnibncia Thenica 340.077,13 4007713
DC& W - Drvourmnae da Gesioi A 2EO0GEF D9 L4 17N PRE. 10 11042 .500 1

PaPH bl B0 258 64 oL BE0. 750, 64
DCAR - CCDR Worie LEMILI2R5 LBFE 132,95
LR3I - CCOR Lbow 10.6%E B3840 10652 E00 48
DCR= . CCOR Mgarir L ih 0% 38 1.216,305.38

Tanad ?l.l.-“-?.l-l-uli ill.!.?!.!l!.lll l.l!.l.-l!..ll-l,l.ll_ TRIAE0.255.74

Pela leitura do quadro infra, afere-se que o recebimento efetivo de 393,989 milhares de euros ndo teve

qualquer expressio na Demonstracio de Resultados, afetando negativamente o seu resultado,

Caso o IEFP, IP ndo estivesse sujeito a uma contabilidade de compromissos, mas pudesse utilizar o
regime de contabilidade de caixo, em que 0s custos e oS proveitos sdo registados aquando do
pagamento e recebimento, respetivamente, o resultado liguide do exercicio seria positive, no valor de
2B6.507 milhares de euros

16118
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0 acréscimo verificado na rubrica de Custos Financeiros @ justificado pelo ajustamento as provisbes
para Investimentos Financeiros, no valor de 10.988 milhares de euros, cuja responsabilidade € das

participadas FINOVA e FCGM.

Concorre, ainda, para o aumento dos custos incorridos, em 2013, nomeadamente na rubrica de Custos
com Pessoal, o ajustamento efewuado, decorrente do pagamento dos valares de férias, subsidio de
férias e respetivos encargos. Este ajustamento reflete o deficit de estimativa efetuada em 2012,
porgquanto os pressupostos a data, indiciavam a suspensao do pagamento de subsidio de ferias, para
escaldes remuneratdrios superiores a 1.100€ e a atribuicho progressiva para remuneragies entre
BO0E e 1.100€., bem como o reflexo do custo com fiérias, subsidio de férias e respelivos encargos, a
refletir no presente ano, cujo pagamento ocomera em 2014, D efeito destas operagbes de ajustamento,

refletem um custo adicional de 13.439 milhares de euros.

Os comentdrios ao ponto 4.1, no que concerne as Dividas de Curto Prazo, refletem em simultaneo na

componente de custos, a saber:

e |GFSS- Despacho Normative n® 6/2013 e Despacho n.® 15429/2013
Sendo responsabilidade do IEFP, IP assegurar o cofinanciamento da sua atividade junto do Fundo Secial
Europeu e constituindo um custo da sua atividade foi apurado com referéncia ao ano de 2013, o valar

de 61.842 milhares de suros, refletido na conta Transferéncias Correntes Concedidas.

®  Medidas de Emprego — Adiantamento
Por se tratar de adiantamentos, o valor de apaios financeiros concedidos as entidades promotaras,
cuja despesa, a data de 31 de dezembyo, ndo se encontrava comprovada, foram registados em conta
de balango - conta de tercelros e expurgados da respetiva conta de custos, quantificando-se em

78,968 milhares de #uros.

A componente Proveitos e Ganhos sofre uma vanagdo negativa, em parte ja explicado, aquando do

comentdrio ao resultado liguida,

A conta de Transferéncias e Subsidios Obtidos, inclui a estimativa de despesa de 2013 a aprovar pelo
POPH, no valor de 193,332 milhares de euros.
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4.4 -DEMON AD DE E APLI DE FUNDOS

Quaden 13 - Origam e Aplic s Bo de Fundos

ridade: malhanes sieos

Damasitiag oo da Ddgem e Aplicagdo de Fomdo EET::TI.;;: 3
Origem de Fosdas
Irmerras
Fesarltndo Liguids 127 aaz 134 277 51 614 194 g4y,
hmarugagdes do fxercicio 12376 13432 P15 747 7. HE%
Yarkagbodas Prowvesbies FHA? 14.147 4. 468 44 7P5%
Extidrar
Aumenio dos Fundos Prdpeios 1 116 ] A9, 55%
Uhrremig o de mobilizog Ses 141 41 121 243 90%
direreig o das Oivides de Médha e Longo Prazo ] o 166
llimwmiir o dos Fondos Gireulantes

Tiertad

Aplicagio de Fundas
Aurmenio das Mvidas de Médio e Longe Prago 216 4280 6,206 34 419
[hmuigda dos Fundos Praprios 24,902 k] 71750 51 11%
Kurestvie das imabilizsgbes 7 178 12,897 £3.872 2.7 i%
Ahumerio dos Fundos Lirculantes 93697 31730 00,00%

133076

FO.00%

Ua analise da Demonstracoes das Origens e Aplicacdes de Fundos e comparativamente ao ano anterior,
verfica-se;
2] Diminuicho do Resultado Liguido, decorrente de um forte aumento da  atividade,
maioritariamente inanciada pos verbas do anterior Duadro de Apoio — POEFDS e CCOR 5
b] Diminuigho da vanago das Provisdes, que acompanha a diminuicio das dividas a longo prazo,
qQue Na sUa malond 85140 supeltas a constituigo de provisdo.
¢] Diminuigdo do investimento em ImobilizagBes, decomente da politica de contencdo
arcamental;
d] Diminuigdo dos Fundos Circulantes como resultado do decréscimo das Dividas de Tercelros a
Lurto Fraro, Disponibilidades, Acréscimaos e Diferimentos, que totalizam o valor de 140,080
milhares de euros & do acréscimo das Dividas a Terceiros a Curto Prazo e Existéncias, no valor

de aHE mithares de suros

18ME
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Tipe da Quabra: Classificagio Econdmica
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Anexo s Demonstragbes Financeiras .fll 46
Caraterizag@o da Entidade
[ as notas nao referidas ndo sdo aplicdveis |

1 = Caracterizagio da Entidade

1.1 - |dentificagio
Instituto do Emprego e Farmacgao Profissional, IP
Rua de Xabregas, 5& — 1949.003 Lishoa
CAE: 84130

Pessoa coletiva de dirgito poblico, com autonomia financeira e patrimanio praprio revestindo a

forma de servico personalizado do Estadao,
Classificacdo Orgdnica:

13- Ministério da Solidariedade, Emprego & Seguranca Social
01 = Secretaria de Estado do Emprego
05 - Servicos de Intervencio nas Areas do Emprego Trabalheo e Formag3o Profissional

04 - Institute do Emprego e Formatao Profissional, IP

1.2 - Legislagio

Criado pelo Decreto - Lef n® 519-12/79, de 29 de dezembro, publicade no Didrio da Repdblica n® 299 - |
Série, regulamentado pelo Decreto — Lei n® 143/2012, de 11 de julho, publicado no Didrio da Republica
n* 133 = | Série.

1.3 - Estrutura Organizacional

Estrutyra orginica aprovada pela Portasia n® 319/2012, de 12 de cutubre, publicada no Didrio da
Repdblica n® 198 - | Série.

A estrutura organizativa do [EFP, IP compreende expressamente orglos de gestio ao nivel central e
regional, sendo definidos como dighos centrais o Conselho de Administracao, o Conselho Diretivo ¢ o

Fiscal Unico e como drgdos regionais os Conselhos Consultives Reglonals.

110



@
) ( INSTITUTO D0 EMPREGD E FORMALAD PROFISSIDNAL, P

Anexo #s Demonstragdes Financeiras
Caraterizagdo da Entidade
[ as notas ndo referidas ndo sao aplicavels |

Possul uma gestdo tipartida, assegurada pela participagao no Conselho de Administragao e nos
Conselhos Consultives de representantes da Administragdo Pablica e dos parceiros socials com

assenta efetivo na Comissao Permanente de Concernagio social.

A sua estrutura orgdnica compreende Servigos Centrais & senigos desconcentrados.

Os servicas centrals sio constituidos por unidades orgdnicas operacionais @ de supore, designadas
por departamentos e diregBes de servigos, e por unidades orginicas de apoio especializado,
designadas assessoria e gabinete [anexo 1]

Os servigos desconcentrados sdo constituidos por unidades organicas de coordenaga regional & por

unidades orginicas locais [anewo 2|

As unidades orglnicas locals compreendem os centros de emprego, o5 CENTIos de emprego e formagao
profissional & o centra de formagdo e reabilitagao profissional, cuja drea geogrifica de intervengao
abrange o territério nacional, como & referide no anexo | & Portaria n® 320/2012, de 12 de outubro

[anexo 3 ).
1.4 - Descrigio Sumaria da Atividade

Ao |EFP, IP compete gerir a execugdo das politicas de emprego e formacdo profissional definidas e
aprovadas pelo Governg; promover 3 ofganizagdo do mercado de emprego tendo em vista o
ajustamento direto entre a oferta e @ procura de emprego; promover a informagdo, a orientacio, a
qualificagio e a reabilitacio profissional, com vista a colocagao dos trabalhadores no mercado de
trabalho e & sua progressio profissional; promover a qualificacao escolar e profissienal dos jovens,
através da oferta de farmacae de dupla centificagdo; promover a qualificagio escolar e profissional da
populacho adulta, através da oferta de formagdo profissional certificada, ajustada aos percursos
individuais & relevante para a modernizagao da economia; promover a melhoria da produtividade da
economia portuguesa mediante a realizag3o, por si ou em colaboragao com oulras entidades, das
actes de formagio profissional, nas suas varias modalidades, que se revelem am cada momento as
mais adeguadas 4s necessidades das pessoas e de modemnizagdo e desenvolvimento do tecido
scondmico; incentivar a criagho & manutencio de postos de trabalho, através de medidas adequadas
a0 contexto econdmico @ &s caractersticas das entidades empregadoras; incentivar a insercac

profissional dos diferentes pablicos através de medidas especificas, em particular para aqueles com

2/10
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Anexo &s Demonstragies Financeiras
Caraterizagio da Entidade .
[ as notas nao referidas nio sdo aplicaveis |

malor risco de exclusao do mercado de emprego; promaover a reabilitagdo profissional das pessoas com
deficiéncia, em articulagdo com o Institute Nacional de Reabilitagdo, IP; promover o desenvalvimento
dos oficios e das microempresas artesanais, designadamente enquanto fonte de criagdo de emprego
ao nivel local; assegurar o desenvolvimento das politicas relativas ao mercade social de emprego,
enquanto conjunta de iniciativas destinadas a integracdo ou reintegragdo socioprofissional de pessoas
desempregadas com particulares dificuldades face ao mercado de trabalho, com base em atividades
dirigidas a necessidades sociais por satisfazer relativamente as quais o normal funcienamento do
mercado ndo dd umna resposta satisfatdria; promover o conhecimento e a divulgagio dos problemas de
emprege através de uma utilizagdo dos recursos produtives integrada no crescimento e
desenvalvimento socioeconémice; participar na coordenacdo das atividades de cooperagdo técnica
desenvalvidas com organizag@es nacicnais e internacienals e palses estrangeiros nos dominios do
emprego, formagdo e reabilitagio profissionais, sem prejuizo das competéncias proprias do Ministério
dos Negdcios Estrangeiros: colaborar na concegdo, elaboracdo, definicdo e avaliagio da politica de
emprego, de gue @ orgdo executor; realizar agbes de acompanhamento, de verificacio ¢ de auditona
aos apoios, financeiros ou técnices, concedidos no ambito das medidas de emprego e formacdo

profissional de que Seja executor,

1.5 = Recursos Humanos

Aidentificagao dos responsaveis pela direcdo da entidade, pelos departamentos ¢ direcdes de servigos

consta nos organogramas referidos como anexo no ponto 1.3,

0 nimers de efetivos a 31 de derembro de 2013 era de 3,236 funciondrios, dos quars 3186
desenvolveram a sua atividade nas Unidades Organicas do IEFP, IP & 50 estiveram afetos a outros

organismos, sendo o seu custo suportado pelo orgamento deste Instituto, como s¢ demonstra:
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Situando-nos no nimera de efetivos que desenvolveram a sua atividade nas Unidades Drgnicas do

IEEP, IP, vetifica-se uma variagio negativa de 7 funcionarios, face a0 ang transato, como se demanstra

no quadra infra:

Releva-se, ainda, a distribuicdo dos efetivos pelas areas de intervengao, bem com a sua distnbulgdo

por categorias, de acordo com o quadro de carreiras em vigor no IEFP, [P

V1AL DE EFETIVOS AD SERACDHOIEFP, [P

;.rlmm:uumhluu-umu-znu

Tips de Yinculo 2013 20 Varisgin
Conlrats em Funghes Publicas por Tempe bhdsisiminedo 1805 289 &
Contrata on Fursgbes Publices por Tempo Resdutne r ! o
L omisadio de Servigo na Smbita da LVYCH a3 e B |
Conlistann kmbitoCodips daTrabatho & Terma 1 1 a
Tatsl 1.186 1193 F

Entrades Saldas Varlagio

Flinn de Recurses Homanos se Serdpo na [EFF. IF

Fid 4 a

A distribuicio dos efetives por categonias, encontra-se relevada em anexo [anexo 4]
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1.6 - Drganizagao Contabilistica

1.6.1 - Sistema de Informagdo

A prestac@o de contas e efetuada, desde 2003, de acordo com Instrucdo n® 172004 do Tribunal de
Contas, data em que foi adotado o POCF, através da implementacho de um nove Sistema de Infarmacao
de Gestdo Orgamental, Financeira e Administrativa [SIGOFA] que permitiu a integracio de todos os
sisternas contabilisticos num Gnico sistema de infarmagao, bem como a integracdo da contabilidade
orgamental, patrimonial e analitica. Este sistema de informar&o é constituido por oito mddulos, gue se

integram conforme esquema que segue,

MBDULDS SIGOFAE SUA INTEGRAGAD
i IMDBILIZADD
- GESTAD DE FORKECEDORES
COMPRAS  |......... ] i
, REEMBOLLS

[R—. b
T L L T LT
L 1

GESTAD D
ARABATEMS TESOLUERARLL
el RAZAD G =

F1

ferleer face o Sealema
——

Atravts de nilceg o de slemento sulicients
______ - para electus ligagho
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1.6.2 - Descentralizagio Contabilistica

A contabilidade & descentralizada, estando cada uma das Unidades Drgdnicas identificada por um
conjunto de trés digitos, designado por “centro de respensabilidade”, o qual faz parte integrante da

estrutura contabilistica associada aps registos, conforme se demonstra no quadro ababo:;

= | | | | S S = | I | — (-
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EEANLUATE = (TR DT ORCANINiY,

L2 it |, B A SR SEUEE S TETE N ST B e

Os Centros de Responsabilidade que se¢ definem como unidades operativas, dotadas de meios
humanos e materiais necessdrios para exercer funcbes superiormente definidas, entificamn os
Servicos Centrals, os Servicos Desconcentrados Regionais e Locais, que gerem o seu orgamento &

respetiva execugio.

Os repistos contabilisticos e respetivas validagies sdo efetuados ao nivel de cada centro de
responsabilidade, ndo obstante a informagdo prestada pelo [EFP, IP, enquanto entidade Gnica, ser

resultado da agregacao desses registos, os quais merecem validagdo e verificacio de ambito nacion al
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1.6.3 - Organizagdo Documental

s numeros de arguivo, com sequincia nacional, s3o gerados automaticamente pelo sistema, em duas
séries numéricas distintas, pagamentos e recebimentos, estando os documentos de arguivo
arganizados daguela forma,

A numeraco ¢ nacional, organizando cada centro de responsabilidade o seu préprio arquivo. Todas os
documentos de suporte sio capeados por ordem de pagaments ou ordem de recebimento, onde
constam as contabilizacdes arcamentais, patrimoniais ¢ analiticas bem como o respetivo numero de
arquivg,

Mas Unidades Organicas gue funcionam no ambito de Sericos Partilhados, a ldgica de arguivo agui

descrita mantém-se inalterdvel,

1.6.4 — Modelo de Servigos Partilhados

Com o objetiva de promover a meihoria continua dos servigos prestados, o rigor da informacao de
gesto, a redugdo dos custos, o aumento da produtividade, a normalizagho de processos e sistemas,
especializagdo de tarefas, bem como a libertagdo de recursos humanos para as areas de negocio, o
IEFP, IP implementow um modelo de Servicos Partithados, nas dreas de suporte - administrativa,

financeira, recursos humanos e instalacdes,

Os Servicos Partithados foram implementados no IEFP, IP a partir de novembra de 2008, tendo numa 1.9
fase, considerada experimental, incidido na constituicho de apenas duas Unidades de Servigos

Partilhades, a saber: Servigos Centrais e Delegacdo Regional do Alentejo,

Nos anos seguintes deu-se continuidade ao alargamento dos Serviges Pantilhados, estande o mesmo

implementado atualmente, nas dreas administrativas e financeiras, em todos os Centros de Emprego.

1.E.5 — Manual de Procedimentos

Com o objetivo de uniformizar procedimentes, evitar redundancias e dotar todos os utilizadores de

informagda e regras a observarem no desenvolvimento do seu trabalho didrio, encontram-se em vigor
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Manuais de Procedimentos nas dreas Administrativa e Financeira. O primeira envolve wrés subareas,
imabilizado, Armazéns e Aquisiches, tendo sido objeto de alteracdes decorrentes da implementagao do
rovo Cédigo dos Contratos Publicos [CCP], instituido pelo Decreto-Lel n® 18/2008, de 29 de janeiro.

0 Manual de Procedimentos da #rea Financeira encontra-se subdividido em trés subdreas,
Reembolsos, Contabilidade Analitica e Contabilidade Geral, este dltimo com uma grande vertente de

fiscalidade.

(s presentes Manuais de Procedimentos, contemplam uma versio dedicada ao modela organizativo de
Servicos Partilhados, através do mapeamenta e descriclio de todos os processos e respetivo dmbito,
estabelecendo as regras subjacentes ao relacionamento entre 0s sefvigos “prestadores do servico” e

os “clientes internes”,

Paralelamente foram elaborados os respetivos Manuais das Politicas de Gestdo, com o objetivo de
definir e divulgar as boas praticas nesta drea, tendo em vista garantir um nivel crescente de sficiéncia,

de eficdcia & de melhoria continua dos servigos prestados.
As alteracBes normativas, fiscais e de quabquer outro ambito, sdo objeto de instrucdes emanadas &

divilpadas por todas as Unidades Organicas do IEFP, IP, através de Orientagdes Técnicas o Lirculares

Marmativas,

Para além destes manuais, s30 produzidos normativos cujo objetivo ¢ o de dwulgar por todos os

Servicos os procedimentos a adotar, face a eventuals alteragbes legislativas.

Em 2013, o IEFP, IP publicou o Regulamenta Interno de Fundo de Maneio, documento que normaliza e

delimita a suautilizagao,
1.6.6 — Plano de Contas

0 IEFP, I adota o plano de contas do Plano Oficial de Contabilidade Publica [POCP |, com os necessdrios

ajustamentos i sua drea de Intervencan.
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A Circular Série An® 1368/2011, da Diregdo Geral do Orcamento, veio obrigar & submissao dos dados da
contabilidade patrimonial dos Servigos e Fundos Auténomos, de acordo com o Plano de Contas Central
—RIGORE.

Apas uma ligeira adaptacao, que se consubstanciou na desagregacao de algumas contas de terceiros,
ocormda no ano de 2012, foi possivel iniciar o reporte a Diregao Geral do Orgcamento, em cumprimento

do Plano de Contas Central,

1.7 = Dutra Informagdo Relevante

Os estatutos do IEFF, IP, aprovados pela Portaria n® 319/2012, de 12 de outubro, numa dtica de
racionalizacdo, estabeleceram alteracdes na sua estrutura fisica, organizativa ¢ de disponibilizacdo de
recursos humanos com o objetivo de garantir um servico de exceléncia pautado pelo rigor, qualidade e

eficicia, que se adeque continuamente 55 necessidades ¢ experativas dos sews ulentes,

A citada Portaria, publicada em outubro de 2012, implicou a reorganizacio e readaptacio dos servicos,

quer em termos fisicos quer em termos de agregacao contabilistica,

Tendo em conta, a prexamidade do final do ano, optou-se por manter, em 2012, a estrutura anterior,

quer em termos financeiros quer em termos patrimoniais, nomeadamente no que diz respeito &

codificagdo das unidades orglnicas [centros de responsabilidade ] e respetivos centros de custo,

Todos os sisternas de informacho quer na vertente operacional gquer na vertente de negocio,

convergiram na adogdo temporal desta metodologia.

A codificagae de acordo com a atual estrutura, foi adotada a partir de 1 de janeiro de 2013, momento
B que Se iniciou o processo de fusio, isto &, de transferéncia de patimonio, entendendo-se comotalo
conjunto de d!ru-il_-ns,nhfigal;ﬁﬁe bens residentes nas estruluras extintas, as quais foram transferidas

para as estruturas qui as absorveram.
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1)
I

Este processo de fusdo, em cumprimento da ja citada Portaria n® 319/2012, de 12 de outubro,

compreendet a agregago de 62 Centros de Responsabilidade, conforme detalhe em anexo [anexa 5] e

resuma infra
Geréncia de 1 de janeiraa 31 de dezembro de 2013
Estruturas Reglonais | Estruturas Regionals
Reglte v 1]

: Auals hnteriares s

Hoste 20 37 k7
Centro 11 24 13
Lisboa e Vale da Tep 15 L 17
Mo 16 -12
Algarve F] L] -3
Tatal 53 115 -6
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2 = Notas ao Balango e Demonstragio de Resultados

2.1 = Derrogagiao das Disposicies do POCF

Henhumas das desposiches do POCP foram derrogadas.

Argndeu-se aos principios contabilisticos fundamentais da entidade contabilistica, da continuidade,
da consisténcia, da especializacio, do custo histdrico, da prudéncia, da matenalidade ¢ da naa
compensacio.

Releva-se a utilizagio da conta 259 - "Coma de Equilibric”, conia esta criada com o objetivo de
substituir o registo da conta de terceiros aquando das fases da “Autorizagho do Pagamento” e
‘Liquidacdio®, senda as suas subcontas saldadas nas fases do “Pagamenta” e do “Recebimento”, por
contrapartida da respetiva conta de lerceinos.

Desta forma, pretende-se que as contas de terceiros espelhem de forma apropriada eventuais

obrigaches ou direitos ndo satisfeitos,
2.2 = Comentdrio &s Contas de Balango e Demonstracho e Resultadas

Tratando-se do 11% ano de aplicagdo dos critérios do POCP, o comedde constante no Balanto e
Demonstracio de Resultados ¢ compardvel com o ano anterior, excetuando os EOMmEntaTos

referidos no ponto seguinte:
2.2.1 - Contas cujo conteddo nio é comparivel com o ano anterior

A] De acordo com o8 normativos de concessio de subsidios, no Ambito das Medidas de Emprego.
530 atribuidas s entidades, a titulo de 1° pagamento, um montante equivalente 3 40% do valor
da candidatura aprovada.

Trata-se, portanta, de um adiantamento, o qual devena die estar refietido em conta de terceiros.
Mo entanto, tendo em conta que no plano de contas do IEFF, IP, as contas de terceiros

dedicadas a adiantamentos sio nominativas e ndo agregadoras, a percecao do adiantamento

A
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faz-se por conjugacio com a Conta de custos por natureza [conta 63-Subsidios Concedidos] e a
contahilidade analitica,
Mo presene exercicio, o valor dos adiantamentos de apoios financeiros concedidos as
entidades promotoras, cuja despesa, b data de 31 de dezembeo, ndo se encontrava
comprovada, foi refletido ruma conta de terceiros, deisando por isso de estar refletido na
Demonstragdo de Resuliados em beneficio do Balonco.
Jimpacto deste procedimento fol de 78 968 milhares de suros
Mo Bmbite da Il Dusdre Comunitino de Apala, o IEFP, IF assumiu a figura de Tesouraria do
bestor do POEFOS. Neste sentido, o IGFSE transfere os valores para aguela Tesourana, para que
os1a satisfaga os pagamentos aos respetivos promatores, neles se incluindo o proprio IEFP, [P
Estands integrada na beréncia deste Instiluto a Tesourara do bestor, tem sido adotado o
MECanEmo di fegislo da receita, aquando do recebimento do IGFSE, sendo o montante
transferido para o I[EFP, IP na qualidade de promaotar refletido como operacio extra argamental,
Ho presente exercicio, fazendo juz b Circudar n® 137 17060712 = Instrucdes para @ preparacio
do DE/2013, foi alterada a melodologia de regsio da companente FSE, efetuando o registo da
receita aguando da transferéncia de valores para o [EFP, [P Promotor
Esta metodologia é objeto de melhar explicitacio na alinea a | do ponto 2.39 do presente anexo,
Passou a utilizar-se a conta de Imabilizacdes Incarpdreas, para registo de software.
0 registo da comrecio de estimativas excedentirias passou a efetuar.se numa conta 698-
Dutros Custos ¢ Perdas Extraordinanas em detnmenta da conta 697-Corregbes de Exercicios

Anterigres

2.2.2 — Breve comentdrio a8 contas de balango & de demonstragio de resultados

Os comentdrios 45 vanas contas estio relatados nos pontos abaixo, pretendendo-se, neste item,

apresentar uma breve descricho da olividode do |EFP, IF, em 2013, refietidn nes suas
demanstracies financeiras,
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Demonstragio de Resultados

0 ano de 2013 caraterizou-se por um fore crescimento da athidade do IEFPIP, quer no &mbito da
execucdo das Medidas de Emprego, quer no desenvolvimento de agbes de formacia. O meremento
da atividade realizada reflete-se de forma direta nas rubricas de Custos patentes na Demonstracio
de Resultados.

Pelo facto de nos encontrarmaos em Sede de apuramentd final de valores do Quadro Comunitario de
Apaio [OCANI), foram arrecadados valores significativos relativos a projetos aprovados no dmbito
do Programa Operacional Emprego, Formagdo e Desenvolvimento Social [POEFDS), bem comao dos
Programas Regionais, que financiaram de forma considerdvel o incremento da atividade referida,

0 Programa Operacional Potencial Humano [POPH) constituiu-se como fonte de financlamento
relevante da athvidade desenvobida, tendo sido arrecado um valor sipnificative referente a
financiamenio de atividade desenvohida o despesa comprovada de anos antenores.

Em cumprimento do principio da especializacio do exercicio, estes proveitos foram contabilizados
B aNa% ransatos, encontrando-5¢ o reconheciments do dreitd a receber registado em conta de
TErCREns.

Verifica-se assim, que 05 valores mais significativas armecadados na presente geréncia, decomem
de movimentos orcamentais ¢ extragreamentais, que no dmbine da contabilidade patrimonial foram
registados como proveito ou gm conta de Werceros, ndo s encontrande, este ulimo, registados nas
rubricas de Proveitos evidenciados na Demonstracio de Resultados.

A articulacdo destes dois aspetlos, explicam em grande medida o resullado liguido negativo

alcancado de cerca de 127,482 milhares de euros.

Mo quadra infra, da-5e conta do efeito do registo contabilistico, com especial relevancia para o
regista patrimanial

Caso o IEFP, IP estivesse supeito a uma contabiidade de caixa, em que 08 custos @ proveilos 530
registados, respetivamente, aquands do pagamento ¢ recebomentd, o resullado liguids do exercicio

seria positiva em 266.507 mithares de euras
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{Chesadre 1 - REGISTO RECEBIMENTDS
frerknciade | de jarede s 31 de dezembro de 2013
Origem Reglsto Drgamental fiegluto Ferimondsl
Hecita Extradlrcamental Proedito [omia Terceanzs

HiF55 - Weceita Prdprs 435 301 917,00 435 301.917.00
HiFSE - Assitimein Técnica J0.0#? A3 3007213
OCA 11« Tesouraria do Bestor 425061709 104 173.283,19 118 423.500,28
[ailgi] FE1 BE0 258 54 Phl.820 25064
QA - CCOR Merte 1876 132,95 1,876.132,495
QCAIN-CLOR Lisbow 10 652 638,48 10.652 638,48
QC&I - CCOR Algaree 121630539 1.21E6.7305,39

Teand F15.457 046,68 I.u.l?i.ili.ﬂl 435641 994,13 393.9689.235.74

Componente de Custos

Anabisada a componente de Custos e Perdas da Demonstracdo de Resultados e tendo em conta os
comentanos do ponto 22,1, verfica-se um acréscimo de 26%, que denota um forte aumento da
atividade do [EFP, IP, quer na execucdo das Medidas de Emprego, quer ng desenvolvimanto de
apbes de formacdo

0 Despacho n® 47/2013, de B de abril, do Ministro de Estado e das Finangas, gue inibiu a assuncio
de compromissos, feve um efeito atenuado, por um lado porgue, no principio de cada ano
gconomice, o [EFP, IP garante o régisto, no seu argamento, quer dos compromisses transitados,
quer dos gue tenham expressio ne prdprio ano, ainda que s respetivos pagamentos sojam
faseados no ano, e por outro lodo, porgue para o concretizagho do seu plano de atividades, foi
obtido despacho de excecdo ao cumprimento integral de medida do Senhor Ministro de Estodo e das
Finangas.

Das warias rubricas podemos destacar a evolurdo das seguintes:

Acréscimo da conta 61 -Custo das Matérlas Yendidas & Matérlas Consumidas, que reflete por um
lado o inequivoco incremento da atividade formativa, por outro lado, fol reforgado o controlo do
procedimeanto implementado no sentido de que todos os consumiveis, excetuando os perecivieis,

que se destinem a afdes de formagho, deverem Sef registados em conta de armazem
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Pretende-s¢ a8sim, evitar desperdicios da maténig-prima, promovendo-5e em smulldnes a
reutiizacdo de alpuns consumiveis afetos @ determinada aglo, através da devolupho de
excedentanos,

0 aumento da conta B4-Cusios com Pessoal, tem ongem em dois fatores que se consideram

relevanies:

al Por se julgar que a atribuicdn do subsidio de fénas, seria em 2013, em moldes idénticos
a05 do ang anlenior - suspensdo do pagamento de subsidio de fénas, para escalies remuneratonos
superiores 3 1.100€ e a atribulgio progressiva para remuneracBes entre BO0DE e 1, 100€ -, o custo
do subsidio de férias, estimado em 2012, foi manifesiamente insuficiente, porguanto no decorrer
da presente beréncia, foi decidido reverter a respetiva suspensio, 0 presente défice de, resultou
num ajustamento de 4795346, 37E

bj De scordo com o ecamento de Estado para 2014, mantem-s¢ a regulardade da
pagamento de subsidio de fénas, pelo que, na presente geréncia, foi efetuada a respetiva
estimativa, que mereoiu um sjustamento de 5,875,949 27,

Desta forma, a comparabilidade dos custes com pessoal, obtida no quadro infra, deve ter em conta
o efeito dos ajustamentos efetuados, de acordo com os fatores acima relatados, que resultam na

INCFEmEnto na presente peréncia, dovalor de 13.439 128,35E

Ouadis 2 - VARIACAD DA% CONTAS DE CUSTOS COM FESS0AL

Gardncia de § e janairoa 11 de dezembrode 2013
u Fead o er

Cugrne pam Pessosl Pk ] 20 Variagha
|Bemunaiagdes Igass Diranvon Ll A25 B GHEE. B9, |:I:I.1.!"\|
Farraune B{aD Jedl G At ¥11 764 38
Swhwidie de Féring £5 2FEGE 11 144,81
Lubhwidieas Heral e D 0,00
B plarnant e L B TR 156 F5H 61
Endemeni paches LSO By Bk
Aemunerapies Pessoal 79 /05866 A0 G502 A00,00 &0, 09
AiErniinsr s o0 58. 040 973,09 53.907.811,66
Gibaldesde Ferias 0.847.013,5%F 237 376 23
Subiidhsde Nanal A 97R 7,3 B4 A5L 15
Suplemisils 500 F B, S0 EE RS ]
Prestactes Socumis % 11260 BEa41,51
IS errer L tes £PF. 46,95 402 e, B0
Pansien 150 A% AT (¥ R 1, 04%
Emcatipos subrs A i g T g 18.89% 198 45 14 227 78582 32,.m8%
Otres Custas com Pessasl 1501155 B B30 1027
Tetal R ALE 5ETE4 B0, 52, 10,55 H.llli

1)
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Hio obstante, se ter verficado um decréscimo de cerca de 2ME na amecadacio de verbas
provenientes de athvos financeiros, denota-se uma diminuigio na conta 67- ProvisSes do Exereicio
de cerca de P3% Esta siuacho @ justificada por dois fargres, por um lade, peio facto de ndo terem
existido oscilagdes considerdveis nos moniantes SUjeitos & provisao, por outro lado, pefo facto de
na presente gerdncia, as provisbes para as dividas gue se encontravam no estado de “Recebimento

Triburdrie” forarm provisionadas em B5% do seu valor

A conta B8 - Custos & Perdas Financeiras encontra-se fortemente incrementada pela pravisdo para

Imvestimentos Financeiros como se di conts no ponta 2,37

A& conta BB-Custos o Pordas Bxtraordindries enconfra-se forfemente incrementada pelos
sjustamentos efetuados &% estimativas de proveitos, com ofigem no POPH, efetuadas em anos
transatos, como se di conta no ponto 2,38,

Detendo-nos na confa 62- Fornecimentos & Servigos Externos, e ndo obstante o acréscima pauco

wgnificative, importa destacar algumas variagbes que se consideram relevantes, a saben

Rendas & Alugueres: o aumenio das rendas de edificios, consubstancia-se no aumento da atividade
farmativa, uma ez que, em muitos casos, o IEFP, [P recorre ao aluguer de espacos devidamente
apetrechados;

& dimanuig o sipnificativa do aluguer de vialuras deve-se ao facto de ter cessado no 1° tnmestre, 0
contrato de aluguer operacional, estabelecida com o Leaseplan, sem que até an momento, fosse
celebrada outro em sua substituicdo.

Com bage nas premigsas do Codign Contributiva, aprovado pela Lev n® 11072009, de 16 de
setembro, que instituluy @ figurs de eptidade contratante, & qual cabe o pagamenio de uma
contnibuigdo no valor de 5%, celculeads sobre os rendimentos pages o prestadores de servipos,
desde que psses valores correspondam a pelo menos BO% do valor total da sua atividade, foi cnada
@ sub conta Honordrios-Entidade Contratante. A auséncia de custos refietidos nesta subcoma
deve-se @30 ajustamento efetusdo no COMMENTE @no, UMD Ve que, apesar de & maloria dos

prestadores de servico, formadores, serem economicamente dependenies dos rendimentos

5735
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decorrentes dessa atividade, os valores resuftantes dos célculos do Instituto da Seguranca Social,
referente 3% contribuigdes a pagar na qualidade de entidade contratante, tém sido inferiores &

estimativa efetuada, pelo gue com base no histonco dos dltimos dois anos se procedeu ao
ajusurmnm:bmuulmadu.
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0 acréscimo em Trabalhos Especializados - Formagdo, cstd mpmamente ligade ao enfoque dado &
realizagio de agdes de formacdo interna dirigida a trabalhadores e dingentes do IEFP,IP, assumida em
grande medida pelo INA - Diregdo Geral da Qualificacdo dos Trabalhadores em Funcdes Publicas, e que
justifica a variacio desta rubnca em maes de 500%

0 decréscimo do valor inscrito na conta Fornecimentos e Servicos Externos para Agoes de Formagdo,
reflete o oriéntaclo, expressa na geréncia anterior, @ j& anteriormente mencionada, de gue 10dos os
bens para agbes de formagdo, excetuando os pereciveis @ os que se destmem a agdes de farmagio
externas, éjam obripatoriamente registados om conta de Armazéns,

0 Duadre 4 elucida a evolucdo nas contas de natureza contidas nas rubricas de Fornecimentos &
servipos Externos:

Frag
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Motas ao Balango e Demonstragio de Resultados
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Duadro 4 - DESAGREGACAD D4 CONTA FORNECIMENTDS E SERYICDS EXTERNDS
Geringia de 1 de jandiro 8 31 de dezambre de 2013

AT B, FUT N

Fommecimanims e Servigos Externos 201y b Variagho
Elwtricidads 4016553 ERTEE Ryl 12,064
Cambustiain MR IGA,04 GET 099 0F 1 64%
dhgien BiE AED,01 7Pa 333,22 11,48%
Durros Fluidos 2BF 501,92 0502735 -5 740
Ferramenian o LHenallion de Desgaste Bapido B 272,17 5141418} 4. n
Livroe & Documsntagls Téonice 14 065, 66 1310573 (A
Matsrial da Escdivdria S#E 111,72 BE 274, -3, G
Artiges pars (Herts 110,20 PILERE SR A9 458
Bendun s Nugesrss B GES 420,30 SOPOEIR AL 4. 20%|

OeEdificm # 55 Ml 04 6186 619,55 .57
lhe D parmaria i wco ED 10 A 555,34 A im
D ¥iaturas 1737751 BB 337,54 B0, 33
D Equsi pameenn Indemdtice E'Eu.-ltli 28008,55 « ', iy
[ fhus o LR UE T 413 293,03 53
Deapessn de Aepresaniagis rarrar LT A% 2P il
Comunicagdo LAFRESE D] 5.PGL GGG 48 6%
SERUIDE LB 170,55 101 452 &2 250
Tranapoiles de Poasaal 15 84061 I 9130 120,27%
(Desiscapinne Extades J16 4R1 1% 218 A32.05 43 50%
Her Pl 200 l-iE.‘l-El 127 731,80 B3 0%
KaEstrangeiis LO7.CM4E. 23 42 105,25 16,225
Haonaratios Gl 12587 E B%
Haapidinos Bl 125875 0%
Emigade Camratant v 0,00
Comtenciosn & Hoterisdo E3.534 B2
Conservacio s Reparagin E!F.EPE" 2922 550 PO
O Edlelicaos L751. 1597 1. 7328320 L0
[ Equipamento Bisco 2ra 12661 42 805,51 12.50%
[ Ferramentas o URenad s 1045 58 2131 4p Ag ey
D Equipirmegdiin de Transporie 10 674,95 113 785,02 o4, 508
Dot Ejiid pr e 10 Al 197 el 7 AT A%4 BN 7R S06 772,20 -, %
D Dudsas ImobilErapies 243 696, 55 144 240, 25 BELH5%
Fublicidads » Propagends L0300 7,50 FRO06, 4T ARGSE
Umgeza, Higiene & Canfarts 4400 1 1B 38 4 200 155 42 4 Ehy
Wigilnels & Segurangs B DED. 33567 .74l BF302 PP TR
Trabathos Especializadon 1751 03565 0243047 08 28 463 |
Aisiteris Extpria 24T AS 2 3r.00 -5, 51
Formisclio 7R 969,80 54 a7 593, 500
L s bO2F 00 4% 507,50 EF BTN
Trabathus Graficos 1OfF 418.9% 3H4 353 74 s 05%
Infermbticus LSl ARE LR 2EPMG 09205 P T
Durics 1445 440,17 1,845 266 1F 21.81%
Samindtio, Feunifes, Feiren o Exposigien 46397011 g@a F1r21 L2 By
Farnachmente o8 Releigies 4§17 023.36] 4 445 64,93 B3k
Duees Farnecmealon & Servipos Externon 2091 0L 16 5304 061,95 A4, i
Pars Apbes de Formacda 2.2331. 354, 57 177696363 A0, 8%
Pulaligagda Anuniiin 11615 63 B oat a0 2 0%
Dhitti s 120, 1575 5242 e L]
Tatal 100900027, M 102 025,000,558 i P
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Anexo as Demenstragoes Financeiras
Notas ao Balango e Demonstragao de Resultados

[as notas nde referidas ndo sdo aplicaveis)

Componente de Proveitos

Mo dmbite desta andlise importa destacar o decréscimo da conta 74 — Tranaferéncias Correntes
Obtidas, para o qual contribuiu de forma significativa a reducdo no valor de despesa apresentada ao
POPH gue se ficou a dever o dois fatores essentians:
¥ Tendo ern conta a apreximacaa do final do periodo de programagio howve uma reducio da
ativadade coberta por financiamento Cemunitdnio;
¥ As regras de pagamento de algumas medidas financiadas, com elevada execugo, foram
alteradas passando a ter por base dois adiantamentos e regulanzacdo em sede de
encerramento do projeto. Este facto acasionou, numa pnmeira fase, uma reducso do valor
de despesa efetiva a submeter ao POPH.
Relevam-se, nesta conta, a estimativa de proveilos resullantes da apresentaglo de despesa,
aquele programa, que totalizam o valor de 211.555.213,29€ dos quais 194.545.938 89€, referem a
despesa apresentada no dmbito de candidaturas do ano de 2013
Iimparta, ainda, sobre a estimativa de proveitos apurada em sede de candidaturas ao POPH, do ana
de 2013, & em confarmidade com a explicitacdo do quadro 7 do presente anewxo, fazer referéncia a
metedologia de caloulo da estima de proveitos que The 530 inerentes. Assim, e ndo obstanie o custa
assumido pelo |EFP, decorrente do apuramento efetuado pela Seguranga Social, ter sido negstado
com base no suparte daquele mesmo apuramento, hevendo conhecimento de que & determimnagio
do valor definativa de cofinanciamenta pelo FOPH apenas seria apurado em sede de prestacio de
contas a ocorrer, até ao final do 1® trimestre de 2014, optou-5e por, apelando a0 principio da
prudéncia, integrar um grau de precaugdo no ciloulo da estimativa do respetive proveito, ndo se

vitrificanda, por isso, uma relacio direta entre o Custo assumido e o proveito registado.

Assim, havendo alguma incerteza face aos valores finals a serem apurados, oplou-se por
considerar apenas 40ME, em sede de proveitos reconhecides, correspondendo o valor
restante de 153ME & estmativa de despesa o aprovar pelo POPH, & apurada a 31 de

dezembra,
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Anexo s Demonstragdes Financeiras
Hotas a0 Balango @ Demonstragio de Resultados
[as notas ndo referidas niio séo iplﬂ\f&iﬁ]

Outro aspeto & ter em conta prende-se com a reducdo face a0 ano transato da receita propria com
origem nis contribuicbes amrecadadas pela Seguranga Social, nos termos do artigo 24% da Lei n® 52-
C/96 de 27 de dezembro, gue refletem wma diminuigdo, em cerca de 35 milhdes de euros,

A restantes rubricas nie nas menecem particular mongio dewvido 4 imatenalidade da sua vanagio
absoluta,

Fara melhor compreensdo desagrega-se o conbeudo da conta;

Qriien 5 - OESAGEEGACAD D& DONTA Fd - TRANSFERENCLAS I SUDSINOS OUTIC0S
Genkncisde | S jansirs » 11 de degambro de 2013

HESH B ST
igem 2013 017 | varage |
IGFS%- Aecet s Pidptia 235301 LP00| Er000 BIR00) iR
PUOPH  Esteva Devpess Apcriad | amal 1S SAERI0R0| FORI2F ELGAR £.97
1P - Despans ppowads Comidpruran #0102 5013 iFnoE EP4 A0 1BEIE PO 2.50%
MIEFS - kpmtanems Detimatva 1%F #6109 100 00K
CLOR dintee -Apsatarnamn Extimet e 5 5&1 B37.56 100, 00
IGFSE « bamiswidncea Teeracs POLT pELEIEE %174 -'.L'II AP EIL
POEFDS - Fromarianes Evbernea 1y nRar L Fi e ] IrrA
IOFSS . MIC & Sutmihadgd A4 PPN
IFAN - Fraiedn lbernna 35 084,52

PTIPR-O Efe mif arnd i g
FEG

EUREES
Rrembsivn Fenpraas - Corwengdes
RICEP - fewgwpressard
Total BEDH40.1 04 K1
Balango

A5 rubncas que repIstam uma vanacdo mais expressiva 530 objeto de andlse nos pontos abaixo,

A rubrica de Imvestimentos Financeiros, sofre um decréscima maotivada pela extingdn da FOT) -
Fundagdo para o Deservohimento das Tecnologias de Informagao, cuja participacso foi
contabilisticamente anulads, e pelo aumenio das respelivas pravisbes, como se explicitard no
panto £.7. 0 decréscima no valor liquido desta mubnca & ainda fortemente influenciado pelo
aumento das respetivas provisies.

Ma rubsrica de scrégcimos & difedmentos, destacam-s¢ of valores apresentados na coluna
‘Despess o Aprovar” do quadre infra, referenies a despesa apresentada no mbito das candidaturas
a0 POPH que aguardam aprovacdo, Na coluna “Valores a Receber/Tevolver® constam os valores ji

aprovados, que & data de 31 de derembro se encontravam por hiquidar.
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Quadro 6 - DESPESA A APROYVAR EVALDRES A RECEBER OO POPH FOR AND OE CANDIATURA
Gerbncia de § de janeiroa 31 de dezembro de 2013

Urniliae puros

Vabores &
&no CandidaturaHedidas Despesa a Aprovar R
2007 1] | 28,940,665
Forrag o -15.3949 86
Emprepn -13.540,80
2008 .00 132,582 23
Farmasg o -132.592.23
Emprego
2009 ﬂgl] 2155173 28
Formagio -155.537.897
Emprego 364,59
2040 41 ﬂEEP 2B.074 282 33
Farmag o 471 821.57 8327197 B3
Emprego 18,747 089,70
2011 2492 787, 30 20,795 BEZ E1
Formagio 24892 787,30 25.826,512,22
Emprepo 19E59,35%0,39
2042 1.158 !IJEE 175.980.3158 86
Formadio 1.152 942 55 121.261.B02,19
Emprepn 54 F1B51767
2013 14 uﬂﬂ .06 1.214,091,83
Farmagio 1i0.611.826,70 L214.091,83
Empregn B2.720.020,36
Tertal 197.449. 498 48 234, 747 850 46

0= valores gue se encontram 3 negativo na coluna de valores a receber, decorrem de reandlises
efetuadas as candidaturas de anos anterores ¢ gue motivam valores a devolver pelo IEFP, IF a6
POPH,

0 procedimento instituide provd que a develucio destes valores, s opera por iniciativa do POPH,
poOr encontra de contas com valores a pagar a0 IEFF, IP.

0 quadra abaig representa a desagregacho dos rubricas de Dutres Devedores & de Dutros Credores,

constanies do Balango.
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Oumdre # - DESAGREGACAD DA% AUBRICAS DEOUTROS DEVEDORES E CREDORES & CURTO PRAZD

Gerbacis de 1 de jeneiro 3 31 de-dezembro de 2013
s dane paros

Haturmis Outron Devedsney Outags Cradanes
LTI T AH3 134 78] Ml
A i@l armpr oy 2 et el ch 165 G4 17
Aegulariragtes de venei menim PR RE ] LT
Adianfamento Kusdes de Dustn e
rl-umu ll.ﬂr
Sicwd. Nag o Ens. Supdnss 10,93
Apnina 344500 48 774,85
& ubimadion i Funds Perdid LU R
Formandos 131063
Dirtrag 134 4k
Funde kpais b Cringhe de Espresis 3483,20) 45105208
ReganMarie San, 1o I0%. 330,27
Regasleviry L5 OE8.00
Hegan Livbma 24 308,28
g i Menbis 2a53.nf JLo0E.ET
fepanMgerss [EAE A
Cauphes 543,33} SALRNF. 24
Cangtes a1 1} SRFIP A
Dutres Devedgien e Credores IR 2E0 T
POPH - Prig, Opsiacione Pasntisl Bameno #35.064.556,E3 316 M6 14
FOEFIS - Pog Gp. Emprege: Formagin e e Social 51516 942 72
CCOR-C il plaRegpens| daMoe 1871 P40 21
CCOA - Comisudn de Comdenar s Regonal gaCentin (Fr LAY
[CCA - Comisaln de Doordenag baRaganal de Lribas 1545 190,93
CCDA - Comissbo de {omdenaclo Regone| do S minn B 5L ARG B
CLER - Commsbndr {mrdenag iafegonal doMparee SFERIAN0
Tesmararia hestor NP/ Qeganisme indemadin 2reenaAl
Tkt idid Later PO FDS 5 1948 P65, BT
fewnranag bestor PESSOA At P4l A
IGFSE SE 157 OPR 50
Heslian oz Emgdeg Afamamemeg 7E.958 154,68
Destrim BEL 7] Al L Detif PRE LE
Tonad HL?H.I!?&I 37 MR BRI

Wa coluna de Dutros Devedores, destacam-se o3 valores referentes a Pessoal, que dizem respefio a
imparténcias processadas no més de dezembro, ainda ndo integradas no sistema de informacée de
wencimentos = GESVEN, bem como dividas de ex trabalhadores, que ja ndo fazem parte dos guadros
do [EFP, IP, por reforma gu transferéncia para outros organismos. Estas dividas estio a ser objeto
de conciliagidn, com o5 senicos jwidicos, prevendo-se 3 conclusio deste trabalihg, no decorer do
ano de 2014, por forma, a que as mesmas possam vir a serobjeto de constituicio de provis3o.
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|as notas ndo referidas ndo sdo aplicdveis]

A componente POPH, integrada na rubrica Outros Devedorss ¢ Outros Credores, encontra

desagregacdo, por ano de candidatura, na cobuna “Valores a ReceberDevelver” do Quadre B

Ma rubrica de Outros Devedores, estio, ainda, alocades, BEA4BLELSEDIE, twmlados por
Autgrizaches de Pagamento emitidas no dmbito do anterior Quadre Comuniaro de Apoio. cujo
recebimenio ndo sSe concrelizou 3 data das presenies demonstragbes financeiras
Comparativamente com o ano antenos, este valor decresceu em cerca de 128 milhies de euros, o

que enquadra o recebimento, proveniente do FOEFDS e CCDR™ 5, como se deu nota no panto 2.2 2
Mareem, ainda, particular destague, o5 itens abaixo:

v |BFS5 - Despacho Normative n® 62013
e Despacho n® 1542972013 de 19 de novernbra

(0 Despacho Normativo n® 6/2013 de 24 de maio, vem introduzir alteragtes ao Despacho Normativa
n® 4-4 /2008 de 24 de janeiro e subsequentes redagdes, no senfido de garantir que 0s encargos
com formandos que frequentem cursos de educacho formacas de adultes, formacies modulares
certificadas ¢ formaglo para & inclusdo, passem a incluir, para além de todas as restanies
COmMpOnEnTEs, a5 despesas com 05 apoios socials de gue os formandos  beneficiem,
nomeadamente, subsidio de desemprego, subsidio social de desemprego e rendimento socizl de
insergia,

0 Despacho n.* 15428/2013 de 19 de novembro, procedeu & alweragio do Regulamento Especifico
da tipologia de intervengdo 5.4, do POPH | que define o regime de acesso aos apolos concedidos, no
&mbito das medidas de pofitica publica dirigidas ao apoio 4 insergdo de desempregados, através da
realizario de atividades socialmente Gtess], tornando passivel de financiamento as prestagies
sociais concedidas aos destinatdnios das acdes, designadamente, o subsidio de desemprega, o
subsidio social de desemprego e rendimenta social de insercio, durante o periodo de execucio dos
projetos.

Mestes termaos, o pagamento das prestapies sociais aos desempregados que se encontram
integrados nas medidas ativas referenciadas, acbes de formagdo profissional ou atividades
socialmente dteis, da responsabilidade da Seguranca Social, passam a ser alvo de financiamento

comunitario
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Sendo responsabilidade do IEFP assepurar o cofinonciamento da sua atividade junto do Fundo
Social Europeu |FSE], nos termos estabelecides pelos despachos supramencionados, a prdxima
prestacio de contas possa a incluir os valores das prestacdes sociais pagas pela Seguranga Social
aps beneficidrios integrados em medidas de emprego & formacio profissional elepivels neste
ambito.

0 apuramento dos valores a submeter comespondentes a custas efetives de 20013 20 poderd sar
efetuado em sede de prestacs final de contas de 2013, que ocorferd até ao final do 1° trimestre de
2014, determinando-se o valor correlo de cofinancismento pelo FSE dos apokos sociaks pagos a
desempregados abrangidos em medidas ativas desenvohadas em 2013 pelo IEFP

Em sede de arcomento retficative publicade pela Lei 51/2013 de 24 do julhe, foi superigemente
determinada a inclusdo no orcamenta do [EFP, na rubrica DOD40600 - Transferéncias Correntes par
a Seguranca Social, o valor de 120ME, valor baseado na previsho de despesa a execular no ambite
do ON B/2013 de 24 de maio, bem coms do ON £5429/201 3 de 19 de novembeo, Meste sentido foi
efetuado o pagamenio de 120ME, ao Instituto de Gestéio Financesra da Seguranca Social, cuja
pretensio ¢ o ressarcimento do valor cofinancisdo pelo FSE des prestacbes socisis pagas aos
desempregados integradaos nas medidas ativas de emprego e formagio profissional em 2013. Caso
i vIEsSe b apudar um vilor infienar, a importancia excedentana, sena tdo por conta das prestacies
socivis, @ pagar em 2014, Nestes termos, com referéncia ag ano de 2013 foi apurado o walor de
B1 B42.023 10, permanecendo o restante valor em conia cormente

¥ Medidas de Emprego - Adiantamento

No Gmbito das Medidas de Emprego, Estigios e Trabalho Socialmente Necessdrio, é dewido &s
entidades aquanda do inicio do contrate, a titulo de adiamamento, um primeiro pagamento de 40%
do valor total da candidatura aprovada & um segundo pagamento de 45%, considerado, ainda a
titwlo de adiantamento, devide guando se conchus 1/3 da duracdo da atvidade prevista. Nio
#stando o nosso plano de contas habilitado & criagho de contas nominais que identifiqguem 1odas as
entidades envohidas, opta-se pelo controlo da Sua conta comente, no sistema de informagao SGC -
Sastema de Gestdo de Candidaturas, registando estes pagamentos na conta de custos 632-
Subsidios Comentes Concedidos

Em termos contabili$tices, conjuga-se esta informacdo com a contabifidade analitica, sendo
possivel aferir o8 mentantes pagos a thulo de adlantamento e consequentemente os lancamentos

de regulanizagio.,
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[as notas ndo referidas nio sdo aplicdveis]

Por se tratar de adiantamentos, o valor de apoios financeiros concedides 3s entidades promotoras,
cuja despesa, & data de 31 de dezembro, ndo se encontrava comprovada, foram registados em

conta de balanco - conta de terceiros e expurgados da respetiva conta de custos,

Ma coluna de Dutros Crédores, releva-se a rubica de apoos referentes o montantes procissados
cujo pagamento ndo foi possivel concleir no ano em referéncia, por auséncia de elementos
suficientes. A rubrica de Funde de Apole & Criagho de Empresas, que & objeto de exphotacio na
alinea b] do ponte £.3.9, raduz o8 valores de quotas & [uros sobre quotas, o8 quaks serdo
devolvidos as respetivas entidades conforme regulamentade, A rubrica Dutros Credores releva,
ainda, o valor a devobeer ag POPH, referente a candidaturas dos anos de 2007 e 2008, objeto de
reandlise,

0s valores que corespondem & Tesourana do bestor registam as operacdes naquele dmbito, que
conforme explanado na alinea a] do ponte 2.3.9, ndo 550 consideradas cuslos nem proveitas,
ficando por isso registadas em contas de lerceirds, Acresce anda um valor residual, que @
essencialmente explicado por caughes depositadas por empresas de trabalho temporang em
contas tituladas pela [EFP, IP,

Imparta refenr gue na présente geréncia, foram recebidas as importancias que, a data do balango
de 2012, se encontravam registadas em conlas de terceiros. 0 valor constante do quadro abaxo
sustenta o facto da atnvidade do [EFF, IP em 2013 rer sido maioritariamente financiada por valares
ja registados como expetativa de recebimento

Quadro & - RECERIMENT (S REGISTADDS EM COMTA DE TERCEMDS

Gerénciade 1 de janeiro 231 dedezembro de 2017
uRigANE BUns

Drigem, Valor

FOPH 261 820258 64

POEFDS 118.423.300.28

CCOR More 1.B76.132,85

CCOR Lisksa 10652 518 48

CLOR Mganie 1.216.305,39)
Totad 393.%089.23 5.?4|

1)
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Hotes oo Balango & Demongtragio de Resultados
| a5 notas nao referidas ndo s3o apliciveis)
0 valor do POPH comporta a importdncia de 64671 151,98€ referente a Autorizagdes de
Fagamento emitidas em nome dos Centros de Formacdo Profissional de Gestdo Participada, mas

cupp frcelmento & wn direito do IEFP, IF.
2.3 — Crivérios de Valorimetria

As ewisténcias sio valonzadas ao custo de squisicio,

Como método de cuslo dos saidas de armazém adotou-5¢ o custo médio ponderado

0 atrva imobilizado e valorizado 3o custo de aquisicis

4 transferéncia dos valores das imobilizaches em curso @ efelunda para as respetivas contas de
natureza, & medida que se encontram concluidas, sendo o documenta de suparte, no caso das
obras, o aulo de rececho provisdra das mesmas.

As amorizactes sdo calculadas segundo o disposto no Oecreto Regulamentar n® 25/2009. Nio
abstante nio serem adotadas as taxas constantes no CIBE - Cadastro do Inventario dos Bens do
Estado, o5 relatdrios 530 apresentados nesta conformidade. De referir que a aplicabilidade daguele
nprmativo fol uma recomendacie, conforme se afere pela Pomana n® 6712000, de 17 de abril,
reforgada pela Orentagdo N° 272000, da CNCAP - Comisslo de Mormalizagdo Contabilistica
Administragia Poblica, versada na Portasia n® 42/2001, de 19 de janews. De facto, & data das
refendas publicogdes, o IEFF, IP encontrava-se em fase de conclusdo de um novo sistemna de
informacdo, estando tada a parametrizacdo associada ao registo e cadastro de bens finalizada, em

conformidade com o entio vigente Decreto Regulamentar 2/90,

0 ajuestaments aos investimentos financeiros foi calculade com base no métode do custo, tendo

Como Supore & demonstragies financeras, do ang de 2013, ainda que provisorias, das enndades
participadas.

AS provisoes de Werceres 530 calculadas com base no histdrico das entidades, gue se afere pelo
estado do processo de reembolso em que se inserem, aplicando sobre esses valores uma tada de
100%. Excecio bz dividas registadas no estado de recebimento tributdno, em gue @ aplicada a taxa
de 65%, tendo em conta que a recuperacio destas dividas é efetuada através da Administrag3o

Teibutdnia,
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Hotas ao Balango e Demonstragio de Resultades
[as notas nde referidas ndo sdo aplicdveis)

0s acréscimos e diferimentos de proveitos referem as agdes de formaclo profissional e medidas de
Empregn, Cupsd soldos foram apresentados ao POPH e que se encontram, & data, a aguardar
aprovacdn. Invocando o principio da prudéncia, determinou-se uma taxa média de aprovagdo por
medida na ordem dos 90%, com base no historico dos dltimes anos.

2.7 = Movimentos ocorridos no Ativo Imobilizado e Respetivas Amortizagies e Provisdes
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2.71 ImobllizagBes Corpéreas

0 quadro abaixo pretende destacar & vanagio, face ao periodo de geréncia antenor, no que respeita
a5 pguesiCdes’ adicdes nas virias contas de natureza.

Qumdrs 1§ - VARWCLD D45 ORILIEACS ES CORPORELS
Gardacinde 1 e janeinas 11 de desembio de 2013

ruits
Aumanias
- 2012 2012 b g

421 Teiremos F Rt orbes il B i)
AFF [@fizios e Ouire Commimigies AFFEIR AP 1EEP 017,73 B
a2 Lpapamersp Hasizo £ 404 380,30 2 352, 353,69 4%
ala Epapaiednn s [ e (i i 21 200 D0 000N
a5 Feviamerisa o lSemilas COE1EE4 2020325 a5y
g Lo peremp kamerrmirit L108 838,13 AR D4 Ga %
AFF  Natas p Viiihame 0,00
438 Dutras bsoteize; tes Coipo e GARESDER 453 337,09 AL1%
a4z | raslinkeq g S wem Cui i £ 2106108 3842 504,58

Ttad I.Il'lﬂi..!lll 11345 700,86
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Anexo s Demonstragbes Financeiras
Hotas ao Balango & Demonstracio de Resultados
|as notas ndo referidas ndo s3o apliciveis|
Destaca-se o investimenta em bens destinados 35 agdes de formacio profissional bem coma nos

recursas matedais, destinados ao funclonaments
2.7.2 Investimentos Financeiros

0 Decreto-Lei n® 98/2011 de 21 de setembro. extinguiu a participada FOTI - Fundagdo para o
Desenvolvimento das Tecnologias de Informagao, @ data do balango de 2012, por fusao com o
Instituto Portugués da Desporto e Juventude, IP. Em 2013, conchuiu-se o processo de dissolucio e

liquidacdo, ndo tenda ocormdo quaisquer transferéncias de ativas para o IEFP, [P,

0 IEFF, IP detinha 14% do capital daquila participada, no wvaler de B9.831,71E Este valos
encontrava-se  totalmente provisionado. A paricipagdo @ respetiva  provis3o  foram

contabilisticamente anuladas, na presente geréncia,

No quadro seguinte, identificam-se as provisdes para Investimentos Financeiros, calculadas com

base nas demonsiracdes financeiras das entidades participadas.

Mele s verifica que o reforgo A provisdo com maidor expressao foi o ajustamento efetuado ao FINOVA
— Fundo de Apoie ao Financiaments & Ingvagso. Conforme Porana 51/2000, de 19 de janeira, o
FINDOVA comporta uma finha de crédito banificadn para micro & pequenas empresas, destinada a
aperacies de financiamento & INVESUIMERLD ROVD em alivos fixos corpdrens ou INCOFparesn ou 2o
reforca de funda de maneio ou ainda de capitais permanentes. A participagao financeira do IEFP, P
destina-se a suportar 03 encargas com a linha de crédito, designadamente com dotagdes ao Fundo

de Contragarantia Mutua, bonificactes de taxas de juro e comissdes de comissdes de garantia.

0F
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2,8 — Descrigio do Ativo Imobilizade

4 dessgregacho dos bens por rubricas do imobilizado encontra-se, em anexo, subdividida da

seguinte forma:

Relacho do imobilizado agrupado par grupo homopénea [anexa 1),
Terrenos desagregados elemento a elemento | anexe 2].

Relagao dos edificios propriedade do [EFP, IP [amess 3]

Equipamento de transpone desagregados elemento a slemento [anen 4]

Importa referr, que o IEFP, IP estd a fazer um trabalho exaustive, junto das respetivas

Conservatdrias, por forma a conciliar o seu cadastro de bens imovess e terenas,
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Repare-se que muites dos terrenos identificades na lista anexa, foram integrados aquando da
extingdo do Funda de Desenvebamento da mbo-de-obra, em 1979, gque antecedeu o Insntuto do

Emprego e Formatao Profissional, IP.
2.12 - Desagregagio das Rubricas do Imobilizado
2.12.1 Ha posse de tercelros

O IEFF, IP & titular de um conjunto de imdveis que, & data, so maioritaniamente usufruto de alguns

Centros de Gestdo Participada, confarme relacha anexa [anexo 5)

Foram celebrados contratos de comadato com as entdades a% quais 0% MESMOS S& encantram

cedidos,

0 IEFP, IP obtém rendimentos de alpuns dos imdveis cedidos, gue no ano de Z013 totalizaram o
wvalor de 61783 S0E.

Todos os restantes imdveis sdo utilzados na atividade da IEFP, IP peles Centros de Emprego,
Centros de Emprego e Formagdo Profissional e de Reabilitagio Profissional, bem como pelos
Servigos de Coordenagdo Regional

Releva-se em anexo lis1agem de outros bens, cuja titularidade ¢ do IEFP, IP ¢ cujo wsufruto esta

alocado a outros servipos pablicos [anexo B).

2.12.2 De terceiros na posse do IEFP, IP

Ern anexo, rebevam-se os imdveis de usufruto dao IEFP, IP da tilaridade de terceiros [anexa 7)
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2.16 — Entidades Participadas
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[as notas nio referidas nio sio aplicdveis|

2.17 - Decomposicio do Saldo de Disponibilidades

Quadro 14 DESAGREGACAD DO SALDO DE OIS POMIBILIOADES

Geréncia de 1 de janeiro a 31 de dezembra de 2013
ursdade EiroE

Hatureza Valor 1!1»“
Deptsitos & Drdem B9.577. 368,50
IeCF 69,022 940,95
[la pesse dosetngo 31621 660,64
[ posse de tercoings 17 401 269,06 o)
Banta Comaercial EE4 416,55
[t pise do servgo 04 855,80
[ta posse de lercmros 459 550,75 L]
Depdsitos s Prazo 263107
IBCPF
[a posse do strngno
[a posse de Lceiros
Banca Comercial 3.E3L07
[a posse do seevico
Oa posse de teiomros 163L.0F L
Total £9.560.957.57

a) valeres afesos & Tesouraria dobesior confirmie poto 2. 30 alines &
Valores afetom 36 FEL - Fund Eudopau para a Globaliragio
k] valeres aletos a0 Fundos de Apoio & Cringdode Empresas, conforme ponto 2. 39 alinea b

0 ponto 2.39 explicita a metodalogia contabilistica associada aos valores aqui identificados, caomo

esiando na posse de terceimgs.

2.23 - Dividas de Cobranga Duvidosa

Apesar do plano de centas do IEFP, IP nao considerar uma conla de terceiros especifica para
identificagdo dos terceiros de cobranca duwdosa, 0s mesmos sao perfeitamente identificaveis,
através do madulo do sisvema de informacio que gere a5 contas cormentes dessas dividas, como se

demanstem

FETEL]
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A recuperagao dos créditos do IEFP, [P, continua & ser uma preocupacho de elevada importdncia,

face b materalidade do valor em causa.

Constata-se o crescenie numero de processos que entram dirgtamente para o estado de Repasicdo
Voluntana e cu@ recuperaclio de divido tem sido possivel, em grande parte, devido &
implementagio em 2011 de planos de reembolso sssociados a esta fase do processo de
reembaken. A andlise efetuada a esta tematica, versada em relatdno no final de cada ano, permite
fazer uma avaliagio positiva o es1a metodologia, porquanto se tem verificado a recuperacio dos
valores em divido de scordo com as reais possibilidades dos promotores, os guais mantém a sua
atividade e consequentemente 3 manutencio dos postos de trabalho apoladas, ¢ sendo o IEFP, IP

ressarcido do montante em divida acrescido dos respetvas juros,

Denota-se igualmente que o ritmo de cobranga dos créditos do IEFP, IP awraves da Administracio
Fiscal néo atinge o crescimente desejado, sendo necessdrio uma exaustiva articulagdo com

dqueles senacos em relagio a alguns processas,
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2.29 - Responsabilidades tituladas por garantias bancirias
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As garantias prestadas, tém como objetive a suspensio do efeito de recurso interposto, quande em

sede de Tribunal de 1% instdncia, o [EFP, IP recorre da respetiva sentenca,

2.31 - Desdobramento das contas Provisdes Acumuladas
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[@5 notas nio referidas nido 5o aplicaveis |

[ IEFF, I niio aplica, para efeitos de cdloulo das provisdes, os critérios empresarials, pois considera
que a paniculandade do tipo de empréstimos e apoios concedidos no dmbito das politicas de

emprago & formacio profissional, muitas vezes concedidos & entidades enguadradas em selnres

considerados de dificd integracdo, a tal ndo acongelham

Desta forma, a provisdo & apurada com base no histdrico da entidade e o estado em Que estd

inserido, procedends & provisdo integral dos valores apurados

Para melhor compréensio, destacamos no quadre abaixo os valores constantes em cada um dos
estados da conta 28 - Empréstimos Concedides e os que estiveram  sujeitos &

conslitudndsjustamento de provisio

Quaidre 18- EMPRESTIMOS CONCEDIDDS SLUETTOS & PADYVSAD
Gerincia de 1 de janeine a 31 de dezembro de 2013

o
Conts 28 Exercicio 2013
Salde da Conta Walor sujeites & Provisds

Fmemboins Hormal 21.321.953,52 18521 BF2.97 |
Feemiboleo Normal 637393867 4 650 165 38

Yalmes recebiden £ nloidentidicados 1055881
hepesipio Yoluntara 1455601406 13831 487,59
|Cobranga Coarciva 118 BEE 140,62 | 106895 #06.81
Cobranga Coercrva B34 76392 84.914.513.92
Recetumento Trbaane T3P L300 JE0EL 394,99
{Fabbncias 32.508.863.96 32.509.663,96
Tatal L7277 150,70 158,027 245,84

0 cileulo das provisdes para investimentos financelros, pelo método do custo, teve par base as
demaonstracdes financeiras das entidades, conforme explanado ponta 2 16

As entidades responsdveis pelo acréscimo da provis3o para investimentos financeins foram as que

s pgsinalam no quadro abaso:
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Duadre 19 - AJUSTAMENTD PROVISAD PARA INVESTIMENTOS FINAKCEIROS
Geréncia de 1 de joneiro o 31 de dezembrode 2013
wra e s

Ajustamento Provisao

Ertidade Participacs Acréstimo Anutagbo Variagho
CEVALOR 53.025,17

FINOVA 7 544 839,22

FUNDAGAD JUVENTUDE 56.679,07

FCGM 355347447

IPPS 339,92

11.098.653,61|  109.704.24| 10.988.949,37

2.32 - Movimentos Ocorridos nas Contas da Classe 5

Quadio £0 - BIVHENTOS DEDERIDNS MAS DONIAS D DLASSE &
Ferincia e L de jansirs & 11 de dapambm de 2013

wihda e Eoram

[ Salde Inic sl Lumaris Redugio Guida Fina!
151 - Painmdnia 503 E00.079,02 HI.Z28 0N T BI3EPSPRF LONROD SF0F
&4 djuwtamento Partes Cigital F19.47L.97 ZLR4ATLAR
3% Do b ZR7 #HE.LD ZAF TEA.10
577 - Decoirenbes framl Actiins 17772875 P OFFDI 100 A 74

S5 Ariulindis Trarmiaes 40} 576 REE.ES LEF & E.EIJIE-II h_t 63311978 10908 127 41
Teand S06.7LY J4r AR 250 24X EIT HL 140067 77158 101608611124

0% estatutos da [EFP, IP publicados na Portana 31972012, de 12 de outubro, recrganizaram os
servicos, em fungdo da respetiva drea geoprafica de intervencdo. A citada Portaria implicou o
readaptag o dos servicos, quer em termos fisicos quer em termas de agregacio contabilistica,

Tendo em conta a proximidade do final do ano, oplou-5€ por manter em termos financeiros &
patrimoniais, nemeadamente no que diz respeito a codificagdo das unidades organicas [centros de
responsabilidade ] & respetives centros de custo, a estrutura anterior. Assim sendo, procedeu-se em
2013, a implementagho da nova codificacdo & transferéncia de patrimonio — bens, direitos e
obrigaches, dos centros extintos para o$ cenlros agregadores. A presente transferéncia de

patriménia teve como contrapartida a conta 519-Transferéncias Internas de Patriménio.
HLIEH
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Este facto, explica a materalidade dos aumentos e redugdes expressas no quadro supea, na rubrica
51-Patrimdnio,

Expurgados os wvalores resultantes destas operagdes gque resultam na importincia de
83.2208.076,77€, a varinglio corresponderia a0 montante a crédito de S500,00€, que resulta da

adicio de um ative imobilizado, que advém de um processo continuo de inventariacio.

A conta 577- Decorrente da Transferéncia de Ativos, agrega os direites & obrigagbes assumidas
pela [EFF, IP aguando da extingdo dos Centros de Gestio Participada CINTERBEL em 2006 e
CINAGUA, CEQUAL & CRISFORM, em 2011

As variagdes do correnie exercicio, comrespondem a pagamentos, titulados pelos Centros de Gestio
Parucipada CINAGUA, CEQUAL & CRISFORM, cuja responsabilidade ndo se encontrava cantemplada

ns balancetes de encerramento dos mesmos.

0 quadre abaixe pretende ilustrar o valos liquido dos direitos e obrigacfes dos Centros de Gestdo

Participada, recentemente extintos, assumidos pelo IEFF, [P,

G 7] - TN § QRN EADOL § L Ml B B,
Berireindn | dn s 5 11 o o yuoniss s P2 L0

T i Coa canroe Tan | Seser |

Besans L TRITATY omi sl 260 (L TR TTATY
R Ba Fet o FETRT] NN ] P L RELE] ]
Trorun Se T B DR PRl T hiAiE SORmean

Duaigug bes j 1] E ] | 1aryia 3 Lag e R I TA AT
Fadnren & Fugm o Mo ruves M EFTAL NA e IRILIE o) 17 PN 5R
[ Foler g T v e x| 334 LATTRL I FOR 600

Os contributos mais expressivos para & vanagdo da conta 59 — Resultados Transitados foram o
integragao do resultado liquido de 2012 e a devolugdo, nos termos do despacho do Senhar
Secretario de Estado do Orcamenta, do saldo de geréncia desse mesmo ano, como se dé conta pelo
guadro abaton
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Anexo as Demonstragies Financeiras
Hotas ao Balango ¢ Demonstragio de Resultades
[as notas ndo referidas ndo sio0 aplicaveis)

Qusdra 22 - DESASREGACAD DA CONTA 50 - RESULTADOS TRANSITADDS

Geréincia de 1 de janairo o 31 de Sezembeo se 2013
LT FIE s

Canta Lumarton Diminuigees
fransfertncia de Besultado Ligadode 2017 134.876.519.26
Dievolug o Salds Gevdaciade 2012 2200671318
Corneg 3o financeira FOEFDS 1.502 150 80
Coehef Bes a0 EABrCiciD antprao 539,90 454,78
Devolug des Dntidises 7.788.34
Edeito Trarsderincias Patniménia Centios Exintes 323.729,713,04 J2.729. 713,04

Teaal 1E7.014.560 54 5783311878

Acresce que, 3 semelhanca da conta S1-Patriménio, verifica-se o empolamento nos aumentos e
diminuicdes, decorrente das operagdes de transferdncias de patnmonio resultantes do processs de

reestruturagha do lEFP,IP.

0s controlos por amostragem realizades a0 longo do OCA I, pelas entidades competenies. entre
elas a Inspecdo Geral de Finangas, resultaram numa margem de ero, cujo efeito fol repercutido no
[EFP, IP, por reducdo do valor a receber em 1,9ME, Nao obstante o Despacho do S3enhor Secretano de
Estado, exarado na Informagio 1367/POEFDS/11. datar de 17 de maio de 2011, a respetiva

comunicacia a este Instituto foi efetuada no decorrer da presente geréncia,

2.33 - Demonstragao do Custo das Mercadorias Vendidas e das Matérias Consumidas

Duaden 23 - DEMONSTRACED DO CUSTD DA% MATEREAS VEHDIDAS E A5 MATERIAS CORSUMIDAS

Garéncia de 1 de jareiro 3 31 de dezembrade 2013
s e mins

Mutéiias - Prima, Subsidiarias ¢ de
Conta Havimeies Cansuma
6 Dxigtdncias Inigias 2712954 35
| Compras 4 497 B4T7 3B
i Repatasizacho Exgrbnis SEEIE
Ik Euisciéncias Fimaes 1199074 43
Bi Custe do Exmcich 4.007.754,36

A obrigatoriedade de adocdo do armazém para todos os bens destinados 4s agoes de formagio

profissional, excetuando o5 bens pereciveis, tem sido respongdvel pela tendéncia crescente do
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Anexo is Demonstracdes Financeiras

Hotss a0 Balango & Demonstragio de Resultados
|as notas nao referidas nao séo aplicaveis|

Custo das Matériag Vendidas o das Matérias Consumidas. Na presente geréncia, o farte aumento da
atrvidade formativa @ ipualmente responsdvel pelo incremento em cerca de 43% deste custo

2.37 - Demonstragio Resultados Financeiros

Cistesben [ 4 - Ubaireil Fla [ B 8 Lin FoSErs Fomi £
i |, i w0 FLIE]
FARER Py T
I sming n Favaa Lmemicis Fogrrdem n LS
BELE [-TT] L ]h ] LIt
BEE asvws Duarinas EL A LLESa l e IS S i.igs III'.I|l| [BLFFIFE
SR PrewEsE e R AL FEI Faogd maewm lasig-= Bl FEN e [LF i
¥ ol B il (B,  TERN T § E]E FERLON
L L TR Ty -, il FEE Dt e, B i, L]
WEE Theas leniss 0 Frpps FER Saicme Pimar gy,
Py 15 M1l 3F B EFRF) LA ] L.OE 1R HLLE
- 4 mj:ﬂ
L EgF LT i } AP anka bary gy am)

A variatio mais expressiva decorte do aumento das provisbes para investimentos financeiros. Que

i mareceu comentdnio ng ponto &7 2,

A diminuscdo dos juros suportados, espelha a politica de rigor no cumprimento dos prazos de

pagamento instituidos.

A diminuicio nos rendimentos de aplicaghes financeiras, & responsivel pelo decréscimo de cerca
de 15% na conta PB1-Jures Obtidos. O ressarcimento por parte do IEFP, IP dos fundos que se
encontravam 4 guarda ca Tesouraria do Gestor, o elevado nivel de execugdo orpamental alcancada &
o rigor do plano de tesouraria deste Institute, originaram mends excedentes monetanos passivess

de sarem aplicados,

Abawo e reflete a decomposicho da conta P8- Juros Obtidos:

Duadro 25 - DESDOBRAMENTD CONTA FB1 - JUROS DBTIDOS.
Gardncis de 1 de janeiro 3 31 de derembro de 2013

il ihE e du i
Jdurta Obtides 2OLY zZoiz
Che Depasiios & Drdermr IF,25 33,325
Do Deponitos a Fragn S0 008,43 P12 IRP, 3P
De Cobramge Coicive EIg 42?31 BAF 273,42
D Dt 22 24 7,83 2266341
Total 1.164 610,82 1382 242 40
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Anexo s Demonstragdes Financeiras
Hotas ao Balango e Demonstragho de Resultados
[as notas ndo referidas nio sdo aplicdveis]

Sobre as rubricas de juros de depdsites & ordem ¢ de deposites a prazo, importa ainda apontar uma
breve nota sobre a ndo coerdéncia com 0% valones registados no correspondente rubrica de receita,

cuja explicitacdo se fazem detalthadamente no ponte 2,39,

Qunsirg 36 - ST S, O BToREe- BELACAD EWEE BELETTA E PROVEND
Gringiede 1 do Janess 0 31 da Dot ermbes de 2O1Y

il i

mE0i010 BOSIE01R

Lemin JureaSopi fis-Pubbeas|  Jren Biste L] Trtam L
FRILOYSO0 Jwps B0 LF s W2
FRIDLEDD SaonOF SO3a9E a3 I.B:I.HI-I!I
TEMLDSOE POCFDS e ARFFaRn] a)

Lo wivism 5o

F111 Wowrn ar [ mpeuss [ 5111 W]

Tartad P RN E LE# L] 101 L rE LA S

a)cordarme rupht ®aia ha dleel §] 80 pone T YR
& ¢ odarira wrpled S e na Bl b| Ao pera 7 NB

0s juros obtidos na banca comercial tém sido devohvidas & Direcdo Geral do Orgamento.
Emn 2013, foi concretizada a transferéncia, no valor de 34, 17€, respeitando 20 44€, a jures obiidos

fa banea camercial no 2° semestre de 2012 e o 13,736 50 17 semestre de 2013,

2,38 - Demaonstragio de Resultades Extraordindrios

i 2.7 - U FRALAS) B B, BADRH] ICCTRADATRMARISS,
vt in e | o s 10 i il s s 1290

_ ngf:: - ks L s

fiof bl ik
i Themmd Caprval e weisios 1EiF "lﬁ" [E R T TN
Eh] D i ol dm s FE AT ALY BRI 7| PR e e e Deeslas FINIERLS] 9 WiJ JTHTE
L] Py meF b i 1§D FEVLET] PN Cambas sen T i L F11MF & L
BN Proin e e | u g Free L |'il-|_;l| Mab kg i maleh A IFreiicn FihbDn
Y E e Sakdaied 1, 5 5 FROES| M Sewive s Pol Coevenas iR PLEL] bR RS
BAE  dprewedi L™ F o Armaiides A% | MNE Spaglisdwes Teemedes P AL 1R PAP
P R Y e — eEeE e Ao rurrvEe| PP oephe b deaeee X TRREFES e BT RN
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Anexo 4s Demonstragdes Financeiras
Hotas a0 Balanco & Demonstragao de Resultados
|as notas ndo referidas niio sio apliciveis)
A sdogio no sno transato da conta 691 - Transferéncias de Capital Concedidas, para registo dos
valores transleridos para os Centros de Gesthe Participada, no ambito de componente de
Investimento, relevados nos seus Orgamentos de Tesourara, traduz-s¢ no aumento verificado no

COMENTE ang, porguanto Comparts o custa registado como diferdo no ana transato

Avanacio negativa da conta B97-Correcdes de Exercicios Anteriones, encontra-se influenciada pela
alteracio de metodologia. Na presente geréncia, a cormecdo a estimativas de proveitos que se
verifiquem excedentirias, ou custos que se verifiquem deficitdrios, foram registadas na conta 98-
Outros Custos & Ferdas Extraordindrias. Esta conta encontra-se fonemente influenciada pelas
correpbes @ estimativas efetuadas & candidaturas ao POPH, que foram objeto de reandlise ¢ de

vifagbes negativas da despesa aprovada.

(s bens abatidos, na exercicio, que deram origem & obtencio de mais ou menos valias, constam da

relacio em anexa [anexo §)

2.39 - Outras Informagdes relevantes

0 IEFF, IF assume algumas particularidades que importa relatar, para melhor campreensio das

suUas demonstrapies financeiras, e que se expdem;
a] IEFP, IP enquanto tesouraria do Gestor

No dmbita do anterior quadro comunitino - FOEFDS - Programa Operacional Emprego, Formagio e
Desenvohimento Social @ no dmbito do atual quadro comunitdtio - POPH - Programa Operacional
de Potencial Humano, este ditimo na vertente de Organismo Intesmédio, o [EFP, IP assumiu o papel

di Tesourana dos respetivas Gesiones.

MNa sequéncia da implementacdo do POCP, em 2003, foram auscultadas a DG0/CNCAP, no sentido de
obter esclarecimentos sobre a forma de comabiizacdo ergamental e patrimonial dos valores gue,

estando na posse deste Instituto, ndo sio seu patrimdnio
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Anexo 35 Demonstraces Financeiras
Hotas a0 Balango & Demonstracho de Resultados
[as notas ndo referidas ndo sdo aplicdveis]

Assim, os montantes das verbas comunitirias que alimentam a tesouraria do gestor com ofigém no
IFOR e IGFSE, bem como o juros dal provenientes, vém sido registados como receita e relevados
numa conta de terceinds, Sem relevancia ém conta de proveitns.

Desta forma, o praveita & regstado aquando das transferéncias para o IEFP, IP na qualidade de
promotor, suportadas em Autorizacdes de Pagamento emitidas pelos respetivos gestores, nao

guistindo nesse momento expressio orgamental

Traswmaren Cerdalsbatie don Famded Desrt g

HH
Be{e"i Dants THEGsimy
Fuid k8 Lenis Terrasms
Meupdai Eunfe, aquad &0 kb pria sdegquisda Eood b e rervesmi
g den  nirs O el Lonta Tertwras
Dpeiig b e s Drg asaen gl Frosmic

0 quadro acima pretende ilusirar o tratamento contabilistico destes fundos, & luz da contabilidade

orcamental & patrimonial.

Mo entanto, a metodologia aqui adotada, foi alterada no decorrer da presente geréncia, indo ao
encontro das Instrugdes publicadas pela Direclio Geral do Orgamenta, conforme ponto 4B da
Circular 1371/2012 - Instruches para a preparacio do 0E/2013, conforme esquemna abaixo:

Trwigmanin Covinbiintice do Fasdan [imimatanss 4 soade com Craine 11 P LOGAT01 2

O m=vritai Puirimaonsd
Ervi nik o w1 ki
Spra o EmpligErens Cptda Ietemey
H Rrreis Lot Taivmi oo
Regana L Tevilinirs
i Prividirars [msman Do e Eg8 T, 3 Gasil B guabin s pold 008t Cone e AF praerday
] Fagarrerea bis EEFF Prisvamas O dey Tomia D w=uieit il Lonaa famcewas
| 1
E Fr phwrsesd i do B F Lot
Hecmla Proven ma
Opervie bt Evin g povprind Privetn

A disting3o faz-se a0 nivel do tratamento dos valores arrecadades pelo IEFP. IP. enquanto

Tesouraria do Gestor da componente FSE. porquanio passam a ser tratados como operacdo
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Anexo as Demonstragoes Financeiras
Motas ao Balango @ Demonstragao de Resultados
[as notas ndo referidas ndo sdo aplicaveis)

extraorgamental, havenda lugar ao registo da receita, aguando da transferéncia para o IEFP, IP na

gualidade de promotar

0 Mapa de Fluxos de Caa desagrega devidamente os valores que s&o da posse do servigo e os que
Correspondem a tesourasia do Gestor dos Programas Comumitdnos.

b] Ninhos de Empresas

No ambito da prossecucio dos sous objetivos, o [EFP, IP dispde de infraestruturas cuja atuacho tem
par objetive contribuir para 8 modernizagSo empresarial, através da promogdo @ consolidagdo de
OVas EMpresas com projetos vidvess do ponto de vista téenico, econdmico e financeiro e geradaras
de desemalimenta nas dreas social, econdmica e tecnoldgica na sua regido de implantagio. Estas
infraestruturas adotaram a designacio de “Ninhos de Empresas”. A cada empresa que integre estes
“Ninhos® cabe o pagamento de uma quota. Ds valores daqui decorrentes, ainda que relevados nas
nassas contas de disponibilidades, ndo integram o patrimdndo do IEFP, IP, parquanto o montante
dessas quotas reverte a faver das empresas quando estas se inserirem no mercado

Numa tenativa de otimizaglo destes recursas os montantes, quando expressivos, sio aplicados
em depdsitos a prazo ou em produtos similares, ndo sendo os juros gerados registados como
receita efou proveito, pois também estes sdo passivess de devaolugio as entidades quando estas
agandonem o “Ninho®

Estes valores estdo relevados em conta de terceiros conta 265 - Fundo de Apoio & Criagdo de

Empresas.
e] Unidade de Tesowraria

[ Decreto-Lei n® 191/99, de 5 de junhn, instituiu o printipio da unidade de tesouraria, mediante o
qual os servigos e fundes autdnomos se obrigam a dispor de contas bancirias sediadas, na ento
06T - Direcdo Geral do Tesouro, através das quais promavem as suas operagdes de cobranga e
pagamenta ¢ ande mantdém depositndes 65 sous axcedentes e dispenibilidades de tesawraria.

Desde logo, o IEFF, IP promoveu a abertura de contas bancarias de acordo a legislagao supra, tendo

™0 entanin, mantido @s contas bancanas sediadas na banca comercial, porquanto, os senicos
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Anexo 3s Demonstragdes Financeiras
Hotas a0 Balango & Demonstragio de Resultados
[as notas nao referidas ndo s3o aplicaveis)

disponibilizades pelo Tesopura, eram bmilados face aos seracos disponibilizades na banca

comercial.

Verifica-se que o Instituto de Gestdo Crédito Publico, EPE (atual designagio], vem evoluido no

sentido de acompanhar as funcionalidades das restantes Insttuigbes bancanas, estando, ainda

agquém, dos servigos comuns, como por exemplo ndo permitic efeluar pagamentas através de
referéncin multibanco.

Mo obstanie, @ concentracdo de valores nas contas sediadas no IGCP, sobre as quais s3o0

efetuados os pagamentos, o IEFP, [P mantém na banca comercial um conjunto de contas bancanas,

asaber:

i} Ma Caixa Geral de Depdsitos, par forma a résponder 35 funcionalidades ainda ndo disponiveis

no IGCP. Estas contas s30 também utilizadas para o depésito das entidades [maioritariamente
ex desempregados] que no dmbito da legislacio criaram 05 seus postos de trabalho e
beneficiaram de apoios pablicos a fundo perdido & reembalsdveis, No contrato celebrada com
as respetivas entidades ¢ mencionada & conta bancdria na gual devem depositar os
reembolsoes nos termos do plano de reembolsos aprovados. Mo ha pagamentos efetuados
através destas contas, sendo o salde destas contas regularmente transfenda para as conias
do IGCP,

Para além destas contas, existem contas bancdnas que embora sejam abenas pelo IEFF P
correspondem aos depdsitos [operagdes de tesouraria) efetuades pelas empresas, que em
inicio de atividade estio instalados nos Ninhos de Empresas, confarme é explanado na alinea
b) do presente panto, De acordo com a legislagdo estas entidades sio apaiadas pelo IEFP e na
fase inicial da sua vida, dispbem de apoio logistico no respetivo Ninho, Prevé a regulamentacao
fque a5 entidades instaladas procedam ao pagamento mensal de uma guota que ¢ depasitada
na conta do Ninho |poupanca fargada) e cujo valor lhe é devolvide aguandao da sua saida do
Hinho.
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Anexo @s Demonstragdes Financeiras
Caraterizagdo da Entidade

ANEXDS

CARATERIZACAD DA ENTIDADE

Anexo 1 - Organograma dos servigos centrais

Anexo £ = Organograma dos Servigos de Coordenagio Regional

Anexo 3 = Organograma das Unidades Locais

Anexo 4 — Distribuigio Efetivos por Categorias

Anexo 5 = Relagio de Centros de Responsabilidade Agregados
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1.3 — Estrutura Drganizacional

Anexo 1 - Organograma dos servigos centrals
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knexo bs Demonstragbes Financeiras
Caraterizagio da Entidade

1.3 — Estrutura Drganizacional

Anexo 2 - Drganograma dos Servigos de Coordenagio Regional
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Caraterizagdo da Entidade

1.3 — Estrutura Drganizacional

Angxo 3 = Organograma das Unidades Locals



WA ¥ IIHS

DIHARTHHNSHDIY 3 O I0R0Ed

0InI0N |

VM VI

YHIINYNIL 3
YALLYILLSININOW OY L5305

LERRIT

SANNVNEIA ¥OINDY

7 YINNrOY-YHO0L34I0

DALLINEMOD OHTISKHOD

.,HW,HJ

VHOOH TINNYIN

OHLINID 00 ¥013410

&mu (o1qmino ap 27 2p ‘2T02/6TE 'Y BUELIO)
[ ¥ B9 (IA43-N) 0T3LSV 00 VNYIA

30 TYNDISSI404d 0VIVIWHO4 3 093443 30 04LINID 00 VWYHOONYIHO

3>

2107 sepuarE WY

dl “IWHOISS1908d OV IVHE04 3 0938di3 00 OLNLILSHI V A
L ]



[ Duguadand gy

SIATVINDS T3EVS VSNOS ONYHEES SANNHOHE ViEVH YNV
VHIZINYNE 3
BLNINYHNYIWOIY 3 0¥ RIMOHd O} YO OYIS3S (A 3adnd 30 DOVIHEN VALLYHLSINIROY 0Y1539
_| DITINN ._ ﬁ| GERRL] F _. DITHN _ O3 TINH _
N —k A — — . .._
SYID VOIVIUVR VIHYH 7 SOLNYS 0914008 013834 DMEYSOY 00 ViKY 7
YAy s A _ OLNNFOY-H013HI0 7 YINNFOV-YHOLIYI0 _
‘ FUNFTVA IMH
OALTNSHOD OHTASNDD
; DHINID 00 H013HI0

g

(oagmano ap 2T ap ‘2T0Z/GTE o U BHELO)

4__1 :....._E....w.z_n.EE &i:EEEnEH:E:nEE:wEuEEz_ v A
00 YNDISSI40Md 0¥AVIWYE04 3 093443 30 0¥INID DO YWVHIONYIHO A

B



P02 SIEIT WO

(R LA VTV SOLSYE YWILYS 30 VIvHIN YHIFND0H VNSNS
5.3..!435!3_;& DSFHINT 30 DOVIHIN Ehdﬁnﬂﬂunﬂ_ﬂw
a3 1INM | | 0310M 0310M |
| |
ENOW VINOK
VINNrOV-vd0L3410 _
1~ Widwd 3500
DAILTIMSMOD DHTISM0]
? DMLIN3D 00 HO13HIO
Lﬁ\ [oiqmino ap 2T @p '2T02/6TE o'U BUEMOY)
visum [A043-H) YONOA 3 0MN00 JULNT dl TYNOISSIA08d DYIVIHH04 3 003443 00 OLNLILSNI v A
®

3 Q ] 30°T¥NDISSId0Yd OYI¥WHO4 3 093843 30 DULNID 00 YWYHIONYIHD

2=



2L et g WY

YISUHOI 0¥ LLRETE LR E
THIZINVHIL 3
DUNIRVHRYAROTY 3 YIOH0E YALYHLSININGY OY533
| 0FTINN | DTN |
L . .
T3IHEYT D3 DM 0anr
DINNrOv-HO0L3HI0 YiNArO¥-YHOL3HIO

" . -

OHIEIY YNILSIHD

OALLINSNOD DH135K02 y
* OHINID 00 YHOLIHIO

-

—

_MW (oigmino ap 21 ap ‘2T02/61E o'U BLELIOG)

Q T v (4843-N) VINVIVHE
m_n_._s_n_mmzs_n_E%E.E:EE:&EE.EEsﬂms:_u_s

==

ol TWNDISS1408d OV IVHH04 3 0934dM3 00 OLALLISNI v A
-



2102 "amuiErE WY

WIRITH I BV IO TS SOLMVS YIEVIH YNY L ETETR (UE
VHRITINYNI 3
OYIFII4ITYNG YO OVI539 D93UINT 30 DOVINIM 00 OYL530 WALIYHISIHIMOY 0¥ 1539
| 0I1I0N 03108 | | 0ITI0N
SA0N3W DI0I27N0
7 OLNNray-4ol3d1a 7
i
g DHITHNI DINOLNY
OALLTSHOD OHTISHOD
.7 DULIN3D 00 HOL3HI0

% %Eu 9P 2T 3P '2102/6TE o'V BLEUO)
_ T == 1o (9843-N) YIVHE dl “TYNOISSI404d DY IVIWHO4 3 093kdIH3 00 OLNLILSNI V A
@

30 TYNDISSI408d OYIVWHO4 3 0934dW3 30 0MLNID 00 VWVHIONYIHO

3=



IO DABLETH W

SANNHO0H 5507 L EZERRELTER

LETERL T
DLNINYHEYSHO2Y 3 0¥ J0RaEd

YALYUISINIHY DY 153D
| DI 10N L il s _
OYWOH YNV 7 12IN0323 DSNO Y 7
o e - — |
VNN OY-YHOL34I0 ONMFOY-5013810

= =

4 MAHEY AW
OALLTSHOD DHTISHOD
_ DHLNID 00 HOLIHI0
|1-.-|11|1|1-..
=
N,ﬂ\ HE_"_E_....._ ap 21 2p ‘2102/61E o'U BLELOY)
Q ._. v [W143-N) SN OW-SO-SYHLOLTV dl TWNDISSHONA 0¥ VY04 3 0938dWE 00 DLNLLLSNI v A
00 TYNDISSI40Yd 0YIVINY04 3 0934dW3 30 DMINID 00 VINVHIONYIHD *

e



SRR TR E

SIONVYNHIH 04034 OYor BN
OUHINTHHYAWODY 3 0FI0M0H Eﬁﬂu ___.m__ﬂﬁ_uﬁz
ﬁ ___ﬂ_x__.__ J B3 TI0N g
0¥ YHIW DYOr
DYLINI] 00 HOL3HIa
)

! Qq (o19mano ap 27 3p '2702/6T€ o' ELELIO)

¢12 (9AW3-N] VIVS 30 VAON ¥1IA 30 0934dW3 30 04INII 00 VWVHIONYIHO ol TYNOISSI0MG OY IVWHDS 3 D933 00 OLALLSHI v A

®

(SE—



207 St Wiy

TN WHILSIHD WHY

093443 30 00VIUIN 00 YLEIS

_ aﬂi B

SANDILNIH 13NNV

OHIN3D DO HOL3HIO

t =

: g T [oigrano ap 21 ap ‘2T102/6TE o U ELIELIO)
et [WAW3-N) 09NOTVA 30 0934dIW3 30 OHLNID 00 YWVHIONYIHO

2=

I TVNOISSIH08d DY IVIHEO4 3 0934dW3 DO OLNLLLSN v n
L ]



102 "o o

S0HI3N0 ¥NYIO

0934dM3 30 OOVIEIM 00 0¥LS 3D

| 03730H ]
_
WIHD WS DHYATY
OHINZD 00 01340
m_T [eigmino ap 27 ap ‘2102/6TE o'U LD ]
E [34IN _.._1-1 Im.:._ WIZHYA OO _insﬂn_ Y0 0938dW3 30 0HLINTD 00 YWYHIONYINO dl TWHOISS 0 0y I¥WHE04 3 0938413 00 OLALILSNI v “
[

U=



¥

2o (3dW3-N) T314VNId 30 0938dW3 30 0UINID 00 YWVHIONVIHO

U

YhiZH0 W YNYSS

Q234N T DO DOVIHIH
00 0Y¥1E3a

03130H

SIVADN YOIONYD VHYW

OHIN3D 00 YHOL3MIO

[oagmanc ap 21 ap ‘2T02/6TE o U BUEUO]

TR

dIl VNOISS1908d OV IVHEOI 3 093HdWI 00 OLNLILSNI V A
L ]



DEMANYHMYROTY 3
OyioRoYd 30 0¥1535

_” 010N

Ui e,

[ 103 dequaTap Wiy

OUITINOW S0V

(<343 30 DOVILIN
00 01538

| TN i

YATIS SINT

OINNFOV-HOL3HIO

SYIIL04 50740

0HINID 00 HOL3HIO

[osqmino ap 21 ap ‘2 T02/BTE o'U BUEMIDY)
2 [AWIW3-N) 3AV 0103W 00 09344 W3 30 DYLNID 00 YWVHIONYIYO

dl IYNDISS1904d 0V WS04 3 093843 00 OLNLLLSHI v A
&



2108 migmating WY

SAHVAVL VIINKYA YIHYIN

Q93643 30 DOVIHIM D0 OY1S39

030N ]

OOYHIVW DINVd

OHIN3] 00 B013HID

Cx:. [osgnano ap 21 2p ‘2T02/6TE o U BUELIO ]
2ian [ [WW3-N] SOHNISOLYW VO 0934dW3 30 041NID 00 VWYHIONYIHO

. -

di TVHDISSIH08d Oy W0 3 0938dWa 00 OLALILSHI v A
[ ]



2T0 D iy

STAIIS VTINNYI Vb

03384A3 30 DOVIHIM 00 0¥1539

03130N |

¥sNos o4700v

OHLINID 00 HOL39i0

[o1gmno ap 27 ap ‘2T02/6TE o'V BUEUDY)
- Q 1 e (WINWA-N] VIVIN VO 0938dW3 30 041N 00 YWYSIONYIHO dTVNGISSI08d OYOVHIN03 3 0538dH3 0 OLALLEM V ﬂ
L ]



FUOE DAL WY

ﬁ O3 H4n3 30 0OVIHaH 00 0Y1535

( 00N

YNIINT V405

DHINID 00 YHOL3HIO

% (01grano ap 2T ap ‘2T02/BTE o U EHEUDd)
o [VIW3-N) 093WYT 30 09344W3 30 OMLNID 00 YWVHIONYIHO

Cjwu

1 T IWNOISS1408d DY IVIHEDL 3 093HdW 00 DLNLILSHI v A
L]



2 LOE Oauiarsp Wiy

SAATY VI vy

0938dr3 30 0OVIEIN 00 0¥ 1559

_ 0ITINNH
|
ITWANIHYD
ﬁ) DHINID 00 YHOLIHIO
#ﬁ [o1qmino ap 21 ap ‘2102/6TE o U BUEUOY)
oL e (09W3-N) YYWOONOS 30 0934dW3 30 0HLNI) 00 YAYHIONYIHO oI WNOISSI40%d OY3VWHD4 3 0936dH3 00 OLALIISN V A

|

= ®

[].ll11]1...|l



Ve

O¥LNING YW 3 TR0

O3HARE 3 DOVIHEN 00 OYI53

[ oow ]

SOINYS OONYINHY

OHIN3] DO HOL3HI0

[osgmino ap 2T 2p "2 T02/6TE o'W EUELD]

&ﬂi__ (vaW3-N) S071328VE 30 0934dW3 30 DHLNID 00 VWVHIONYIHO

2 10 "W WY

Al IWNOISSII0H8d OV IVWEOS 3 0936dWI 00 DLNLILSNI v A
[ ]



SAOMVHEIS FTTIEVHNY

O3AE4AA 30 DOVIHIA 00 OVES3D

RN

IR0 Sl 3 gy

LB EEERAIAR 1)

ViNNrav-yHO0L3uI0

VSNOS TINNYN

DHLINI] 00 YOL13410

e =%

%\v [ciqmno ap 27 ap ‘2T02/6TE o'U BUEUOY)
22 [ABIWI-N) JAY 0XIVE 00 09344 W3 30 04LINID 00 YWVHIONYOHO

Ve

ol IWHOISSI08d 0¥ IVHHO04 3 0938dH3 00 DLNLILSNI v A
[



L2 mamning v

OHIFHNI SI0EMT 30 VIHYR
“ﬁ!-__ Eﬂﬂ_._ﬂwu (k4N 30 OUVIHIN 00 0¥I53S
| 031I0M ] | BITION
_
N N | TiA DNYIIMT
INH] ¥NYIJ34
B |
OLNNray-H0L3yia
| YANAFOY-YH013410 7 :
YH20H wan
DHLINID 00 YHOLIHIO0
ux\ [ugrino ap 21 @p '2T02/6TE oY ELEUOG]
o “TWHDSSIF0H WHD4 3 03HdE 00 DLALLLSHI
21w (1YW3-N) V9IWYL OLTV D0 0934dW3 30 OHINI 00 YAVHIONYIHO oy Vih

Ve



[P egusag Wiy

THHIMIL ¥ DINI O¥2I33H03 Y0 VIHYH
YHIFIMYNIA 3
OLHAWYHHYIHOIY 3 OV I0HDES TAUYHISININOY OY1535
03190 ] | 03190

7 VATIS VONVNEEA DLOKIAd 507

_ = —_— e —
YINNrOv-vE0136I0 ;A DLMNrOV-HOL3HI0

—— ——

4 OH TYAHY] DINDLNY

DALLTNENDD OM135HOD g

OHLIN3D 00 HOL3HI0

rnmq [oigmino ap 27 ap ‘2T02/6TE o U BUELIO])

_ v (4A43-N)TVIY VA
C._ ﬂ 30 IWNOISSIH08d 0VIVIWEO0S 3 09344 W3 30 0HINIT DO YWVHIONYSHO

e

dl TYNOISSIH0H O IVWHO4 3 0938dM3 00 DLALLLSNI v A
L



DINId VD18

VHIZINVNID 3
VALIYHISININGY 0Y1539

033NN

53407 INd

OLMMCOY-H013HI0

FEO SegLUEreE WV

YITHHI YHILYS 7

¥INNrOv-vyHOL3HI0

=

SWI0 WONYNHIS

OMLINSHOD DHTISNOD

OHLN3D 00 YHOLIHIO

(oignano ap 21 @p ‘2T0Z/GTE o U ELELO)

.nT 1124M [1d43-2] I1HON HOIMILNI TVHNIA
00 TYNDISSI408d 0YIVWHO04 3 093443 30 04INID 0O YWVHIONYIYHO

Ve

dl TYNDISS 1408 OYIVHHDS 3 093 8dI 00 DLNLILSHI v A
e



FTOR o dap oy

WHIAXIL SIMI (8, | AHNOT Y 1IEYNY
L1 (ERLL UTEE]
n—.:m.—....::.ﬁ!aﬂuuquﬂ.ﬂf VALY RISIHIHOY OFLI539
[ 031NN | i p— _
i
7 SIONIW YINVISNOD 7 SINTVINDD VIV
_ VINNIOY-YHOLIHIO 7 YINNrOV-YHOL3HIO _
S |_| ) I — g =
YOIEW I YIan
DALLISKOD DHTESNOD
OMLN3D 00 YHOLIHIO

(oagmino ap 27 ap ‘2T02/6TE 'Y BLELIO4)

mw.\ ;i_m_._u_m.u_._t_m_u._ ____J_q:n.ﬁ_EE__“__m.u__meunEEEEEEEz_ v n
30 WNDISSIH08d OVIVWYEOS 3 09344W3 30 OMINID 00 YWVHIONYIYHO ®

QHIMW\



FROE SaquEkeg Wiy

534k 3500 SIONVNHIS DNH S0 VIKVIN YNV
WHITIHL 3
EYAVILETING YO OYLS3D 03641 30 DOVIHIA OO0 01538 FALVHISINIHOY 0715349
( OFTINN | | I TN [ o3 130M _
| | _

_ YHIAHH TS BINDLNY 7 OHYATY 071 7

OINNrOV-H013810 OLNNraY-20L3410 _
Vrivd ST
OALLINYS MO OHTISNDD
DHLNID 00 HOLIHIO

[ciqnano ap 2T 3P '2T02/6TE o'U BLELIOG)

4% T (N943-2) YOuYNA
C._ W0 TYNDISSIH0Md 0¥ VY04 3 093843 30 DYINID 00 YWVHIONYIHO

4
==

oI TVNOISSIH08d OV IVIME04 3 093843 D0 OLMLLLSHI v A
[ ]



FI07 ‘BT Wy

WHMNIREAED 51N LR EER L ERELRE LT, SOINVS NV
YHITIMNYNIL 3
ﬁﬁ.—.u_un._i._-_ﬂi.ﬂﬂﬂ._.mmu (r3H4N3 30 DOVINIA DO DWES 3T VALYHLSINIWOY OY1539
il 130N ] 031N ] | 031NN |
DSNOAV YN T3H

VINNTOY-YHOL13HIO

— I

‘* VIVAVH DIHIATY 3SHOC
QALLINSNOD OH1ISHE3
I ; DHIN3J 00 HOL3HIO
gm.  [osgmnoap 27 ap ‘2T02/6TE »'U BLENIOY)
T 134N _..nu.._m uu YHEWIO] dl TWHDISSHOYS O¥IVHE0S 3 0938dI3 00 OLNLLLSMI v A

Cﬁ 30 TYNOISSI408d 0¥ IVIWYO4 3 0934dW3 30 0YLNID 00 YWVEIONYINOD

=



Ol 33400

QUMIHYHEYROTY 3 DY IDHOE

[ oo ]

T102 ‘HaTap Wiy

YHEIYH ONMAN

WEIIINYNIS 3
TALIVHLSIHIROY O¥1533

om0k ]

'

7 VHIINIZL ayor 7

OLMNrOY-HOL3HI0 _

=

YHINTD VIATIS l—

VINNra¥-ve0134I0

/4 HIHYA SOTHVD
DALNSHO] DHTISND ;

DHLNID D0 HOL3HIO

\\\\Lﬂ.

[oignyno ap 21 8P '2T02/6TE o'U BHEMOG)

&T vien (g343-1) 0INVHE 01315V
g T 30 TYNDISSIH0Nd 0YIVWNDL 3 0938dW3 30 0HINID 00 YWYHIONYIHO

>

41 TVNOISSIH04 OV IVHM04 3 0938dHI 0O OLNLLSNI V A
@



2102 migeatap iy

VIVN D0HYN03 SANNINY VIV D900 N4
YHITIMYNL 3
DYAVILITNG YO 0¥1539 (134N 30 0OYIHIA 00 OVI539 YALVHISIMINGY 01539
| 03130M 03730M [ 03 TI0N
m _ _
| |
SINOHYW DINDINY
OINNFOY-¥OL3YI0
WITVLYE 3500
DALLINSMOI OHTISHOD —_
OHIN3D 00 HO134I0

%

[oigrano ap 27 ap ‘2T02/6TE o'U BlIEMO ]
mwu VN (AW43-0) 0MIZAY

30 YNODISSIH04d 0¥ IVIWE04 3 093443 30 DHINID 00 YHYNIONYINO

U=

di “TWNOIS5108d OV VS04 3 093843 00 OLNLLLSMI v n
]



VHITAITD 31385173 ¥IEVN

BINIRVHITSNOIY 3 0T I0RDHS

_ sow ]

JILY UL Wy

SIINVEEY 3907 YIHVR

VHIEIMYNIL 3
YALLYHLEIMINDY DYIS30

0FTI0N |

DWIVI 07mvd

OLNNNOY-HO0L3HI0 _

=

S3W03 3500

OALLTHISHOD OHTISHOD

OHLINID 00 HOL3HI0

[osgmino ap 2T 8p ‘2T02Z/6TE o'U ElEMOd)

MT 11K [9¥43-3) vOInay
30 TYNDISSI404d 0¥ VW04 3 093443 30 0HLNID 00 YWVEIONYIHO

015

41 IWHDISSI408 0V IYWHEO4 3 0938dW3 00 QUNLLSNI v A
L



ET0E smpuatag Wiy

OYIInr MiMos

033EdFa 30 DOVIHIN 00 0¥L533

0F1INN

045347 A0V TI0V Vi

OHLN3] DO VHOLIHIO

7 (019mn0 ap 21 9p '2102/6 1€ 4'u BENOY)
e (44W3-) Z04 VO VHIIN9I4 VO 093443 30 0YINII DO YWVIONVINO Ll |
@

e



[0 DELETH

YOI TV IIEYNY
093843 30 DOVIHIN 00 0¥1539
ﬁ E.-._ . _
— —

DO3AITY ONYIHOY
OLNAMOY-HO0L34I0

VHNIHVS VIOV

DHLN3D DO YHOL3MIO

(osgmano ap 27 3P ‘ZT02/6TE o U BlIEUIG]
,wx e (10W3-2] SI0SVT-0Y0 30 0934T 30 OULNID 00 YWYHIONVIHO

-

ol TYNDISSIH0Hd 0VIVIHE04 3 0938di43 00 DLNLLSHE v A
®



2108 "rigpeaieg WA

VaIids YHONYS

O23ddin3 30 DOVIHIN O 0yL533

0IMA0N

VHIIHHI YONYA

OHLN3] D0 VHOL13HIO

m_u\ [oigmino ap 27 ap ‘2T02/6TE o U BLUEUOY)
e (AJW3-3) YHTIADD VO 0934dW3 30 04INI) 00 YRYHIONYIHD oI IWNOISS1404d DY VY04 3 093HdH3 0O O1ALIL SN V n
@

S



i Fal B Yy

5 MRV P VIN VIV WATIS ADIAN AHVH
e TR
DUNIHYHNYSHOIY 3 DY 0RO FALYHISINIMOY 0F1539
I 0F1I0N ] ( L J
7 ONYSSYM VT
VINNrOY-YE0L3HI0

SANANHO0H V14V

DALLINSNOD OHT13SKOT

DHINTD 00 YHOLIHIO

o e—

(ougmino ap 2T ap ‘Z2T02/6TE o'U BLELOH]

Mw\ T 14K [1A43-2) N3SIA
30 TYNDISSIH08d 0y3vWE04 3 093843 30 OHINID 00 YWYHIONYIHO

Ul

dl TVROISSII08d OV IVHE0L 3 0938dI3 00 OLMLILSNI v A
]



SANIMONY NISTIN

DY IV3TNG YO OYL539

—

031I0N

OALLINSNOD OHTISH0D

OYALLISER ] VENDS OH TVIRYH 39801
FTHIZIRYHIA
CaFHdND 30 OOFIHIM OO OFLSTD VAIYE ISR WY 0¥ 1532
031NN _ 313NN

S340TYLH ¥NY

YINNFO¥-¥HOL3HI0

]

=

(oignano ap 27 ap ‘2T02/6TE o'U EUELIOY)

,%.1 VAN [4A43-7) WHIX 30 VINVHS VTIA
30 YNOISSI40¥d 0¥IviWEO0L 3 093443 30 0MINID D0 VIWYHIONYIHO

U=

53d 0T DHIFHHIND ViYW

DYIN3D 00 YHO0L13HIO

2102 "ouTap i

dl TYNDISS1408d DY IVHEDS 3 0038di3 00 OLNLILSHI v A
[ ]



2R00 i YT

D13 OVOr Vikvm Y9043 WY Y1507 5074
YHIIINYNILL 3
Oy TN0 YO O¥is3s O9384F3 30 DOVIHIN 00 O¥IS3T FALLVHISTHIMY OV 1530
— _ _ 0ITION oFTINN u

SAYHOL TIEYSIVNY

VINNrO¥-YE0L3HI0
VIISNDA SOTHVD
OALLINGHOD DHIISNEI
DHLNID 00 HO13HI0
e
[oigrano ap 27 ap ‘2T02/6TE o'W EMELIO]
:WH vk (1543-7) VHLNIS ol TYNOISSIH0HE DY IVHY04 3 D3I 00 DLNLILSNI v A

30 TYNDISSIH0Md 0y IvWH04 3 09344 W3 30 DHINTD 00 YWVHIONYINO

g



102 " i

SAN0HEYA T3S SHILEYH n__..h_._.-wm_._-_ YO VIHYM
THITINYHIA O
n_._.u.-.u._u_._:._.a.-d oyis3s 09384 30 0OVIE3A 00 OVIS39 VALIYHISINIFOY 0¥ 1539
( oI20N ) OITION | | 031I0N ]

_ R I

VHITAIO WSIIT VIH YW

VINNIOY-YHOL3HI0
VHIFAID OWHYI 00 VIMYN
OAILINSNGI OHT35NO3
| DMIN3I 00 YHOL3MI0
[049nIN0 3p 2T 3P ‘2T02/6TE o'U BUEIOG]
JNA__V 190 (3543-1) WENLIS 1 WHOISSI408d O VW04 3 0934diW3 00 OLALLSNI v A
30 TYNDISSIH08d OVIVIWEOS 3 09344 W3 30 0MINID 00 VWYHIONYIHO )

Uy



FLOE ‘Siuateg WOV

14 YV SYIIA VIHOT YO VIHYW DOVIHON 03N
VHITINYHIA 3
DIV TG Wi DYLS3S 0938dH3 30 DIVIHIN 00 0¥L539 FALIVHISIHINDY O¥I533
[ 030N 0310K | 0120N

_ VITHY ¥IHYIN YNY
. WINNFOY-YH0L34I0

4 YATIS WO S39H0E DINDLNY

OALLINSNO3 DHI35HO03
_ DHINID 00 HOL3HI0
J

[oignino ap 2T ap "2T02/6TE o'U BUELODY)
visaN (XS43-7) TVXIZS

E_ TWNOISSIH0Hd OVIVEDA 3 093443 30 DYINID 00 YWVHIONYIHD

ol TYNDISSI08d OV VB0 3 0938dWI 00 OLMLLSH v n



P03 esuErEg Wi

D500NYD 0V L EREEER R REL WHHITY ¥ 3EVHY
YHITINVNIL 3
OFSVILHITNG ¥O Y1539 093643 30 DOVIUIMN 00 0Y¥L539 YALYHLSINIWOY D¥1539
| DI TI0M ( 03120M J | 031I0H ]
—_— e 4 — _
EILENImEE R VHIZATO S T38vHY
ViMArOv-yuoL3yio YINNrOV-¥4 00310
_ I | | .
I N,
DIHOLAYZT
DAILTIASMGD DHTISNGD
g DMLINID 00 YH0L13410

" [osgmino ap 27 ap ‘2102/6TE o'U BLEMIO)

/A\ :....__ﬁ“_u.._”__._uﬁzqm u_.__._zu_EEEEH_EEEEE:NEPEEE V A
30 TYNOISSIH0¥d 0¥AVWND4 3 093443 30 0¥INID 00 YWVHIONYIHO @

ke



FL02 e e Oy

A SIMOHVIN VI3INY SOINYS TIOVSI VIRV OH TV VTSI Y
WEITINYNIA 3
OFIVILHITANG W0 0¥1539 DI3H4H3 30 DOVIHIN DO O¥1539 FALUNHISTHINOY O¥1539
_ 030N | ( 03120N | | DI 10N B
DLIGH VIRV YNV DBWOd INIMI \— VI3HHO] HOND T _
VINNFOV-YSD13810 YINNrOY-YHOLIHI0 | VINAFOV-YH0L3HI0
SAONYNH IS SI0HNT 30 ViKY
DALLINSNGD OHT35N03

OHLN3] DO YHO0L13HI0

a
——

[0sqmino ap 21 3p ‘2102/6TE +'U BLELOS)

ﬂ v (LW43-1) Or3L 0I03W ol TYNDISSIH08d OYIVHH04 3 D3I 00 OLNLLLSNI v n
00 TYNDISSI40Nd 0¥IVIMMO4 3 09384W3 30 DMINID 00 VWYHIONYIHO ®



102 nmELsran Wy

VIS0 VI1IRYNY OHMIL N0 YSILLSIHT SOENYS 03d LAl Akl
CTEs R
DUMIMYHRYJHOTY 3 Oy 0m0ad EYAVIL ATV ¥ DY 1539 093H4WT 30 OVIHIN 00 V1530 FALLYHISINIWAY OY1539
| OFTION | ( 03120N ] 030K ] | 03130N i
| o o |
ENERVEAT VHIFH I IROKIS OWONYHE 30T
— —_— — ——
OLNNrOY-HOLEHI0 DLNNFOV-YHOLIHI0 YINNrOv-¥HOL13400
.._
Y1502 IV0SSTd T W0 vk
OAILINSNOI OH13SHOD
) OHINID 00 YHO0LIMIO

[o1qnino ap 21 9p ‘2102/61E o' U BUEOY)

¥
o

v (1743-7) YOASIT

30 VNDISSI404d 0YIVWHO4 3 0934dW3 30 DULNID DO VWVHIONYINO

di “IYNDISSI0Hd OYIVHYE04 3 0934dI 00 DLNLILSHI v A
]



210 TR WY

VIVHVE DONYNHIS YONVHIN ¥IMNOS JANTINA YOI YA YHY
VHIFINYHES 3
DY VIV ¥ OVAS3D 023s4M3 30 MIVIEIA TAIYH I SINIRY 071539

_ oow ) _ oo | oTTINN

L |

OMIHOLIA 3507

OLNNrOv-E0L3MI0

—

4 [ ETREL: ]
DALLTINSNOD DHT3SHOT
_ OHLINID 00 YHOLIHIO
[oiqnino ap 2T @p ‘ZT02/6TE o'U BlEUD )
# i (WY43-1) YHOOVWY dI TWHDISSHDK 0¥ IVIWE0E 3 0938dK3 00 OLALILSHI v h
V0 TVNOISSI40Hd nﬁﬂ—.—mnn_ 3 0934dW3 30 OHINID D0 YWYHIONYIHOD ®

e



2 L2 T Y

QUM S0

09344M3 30 O0VIEIW 00 Y1539

o)

INO0H Y132

DMINID 00 YH013HI0

% [oagmino ap 27 ap ‘2T02/61E o'U ELELIO]
e [ALW3-1) SYHOIA SIUHOL 30 0938dW3 30 DHINID 00 YWYHIONYIND o TVNOISSHONG IIYJVNIO S O3t N 00 QUL S0y V ﬂ
o i



108 "ot Yy

FIHOM 138WS
093d4M3 30 DOVIEIN [0 OFLSED
030N |

OINIHNGT VIIHIY

i YiINNrOy-yYyOoOLIHIO
JL4vng 1384074
DUINID 00 YHOLIHID
,W\ [oigmino ap 27 ap2T02/6TE o U BUELIOY]
ziun (1SW3-1) OF3LINS 00 0934dW3 30 OHLNID 00 VWVHIONYIHO e S V A
@

Ui



2 L0 e P g WY

13N OFRHAS
093443 30 0OYIHIN 00 OWIS3D
031NN
VOIIWTY VIV 7
VINNFOY-YHOLINIO _
—- — — e
QHI38IN YHOO
OMIN3J 00 VHOLIHIO

[oigmino ap 21 2p '2T02/BTE o U BlIELIO])
www_.i (NOW3-1) 31MON 31530 30 09344W3 30 0YLNID DO YWYHIONYIHD

Uiz

dI TWNDISSIH0N DY IVIHH04 3 D938dWA 00 OLALILSNI v A
L



TUOE WL YO

Wil YRYOr SIATY VINETH LA
OLNIHYHNYAROY 3
Y00 30 Y1539 093843 30 DOVIHIN 00 O¥3539

[_omom | ( ﬂ__a )
- !

B .m_m__._n_“zm_x 138V
N YINNrOvV-YHO138I0 1
OHT300 GNH HOLA
DHIN3D 00 HOL3HIO
&.\ [o1gmino ap 27 3p '2T02/BTE o'U EUEUO]
|_, i m_un_:m-_“_ S3HN0T 30 OMLNID 00 YWYHSONYSHO ol IWHOISSHOHG 0¥ IVIE0E 3 0934843 00 OLNLILSNI v.n

=



STOP ORI w0y

X137 0

O338dF3 30 DOVIHIA 00 IFES32

| 03130M

DJ0ONILYVINNYIN

DHLINID 00 YH0L13HI0

,T [oagminoap 21 2p ‘2102/6TE o'V BUELIO]
2 (YIW3-) SIVISYD 30 09343 30 OMLNII 00 VWYHIONYIHO S NNLSEINO DI DB A0 QUL V A
L

U=



FLO T N

SIATYINO VIHINLT

COF3E4M 30 (I3 00 DFL5 3D

| pITI0M |

SOINYS TIHVSI VS IHAL

\m\uul|L\.fJ 0¥1N3] 0O VHDL3HI0

A.V (osgmino ap 27 @p ‘'2102/61E o U BlIELIO ]
* e [(TWW3-1) VOVWTY 30 0938dIW3 30 0BLNID 00 YWYHSONYIHO I VOISO DYVHIS04 2 0335443 00 GLILLISH V h
»

Uy

L e




LN Dok T

WATIS 0TS 00 TN MVRTTHES NV
qﬁﬁqﬁ...—!ﬁ%.hﬂ:mu E&qﬂmﬂdﬁﬂ;ﬂ
| 030N ) | 03120M ]
4 SYIIAYINHS 3500
OAIEINSNDI DHTISNDI
_ OHLIN3D D0 HOL3HI0

T—

[oagnano ap 21 8p ‘2T02/6TE o'V BEHEUD]

w\ 2o (TYH4-1)
OVLI0TTV 30 TYNDISSIHDY Eu_cﬁ_mﬁm 3 0Y3¥WH04 30 DHINID I TYNOISSIHOHd 0¥ V043 0930ah3 00 D1ALUSNI V A
©

g #\WWV 00 YWYHIONYIHO



R0 Wil Erap WOy

SNILEVR YIONY 13 3N 53431 VONYHIN Y10
OYI¥2141TVN0 ¥0 OY1539 D343 30 0OVIHIN 00 OVI530 ____EEE.HHHSEH
_ DITINN | | DFTION _ | DTN ]
_ e
_ SYOVHHYH 01438V 01V NOSTIN 7 IHONYXI TV DIO0LSND
LA 7 DINAFOY-HOL34ID | OANAFOV-HOL3HIT
SV IV ONNN
DALINSHOI OHTISNDD — —
DHLN3D 00 4013410
(ouqrano ap 27 8p '2T02/6TE o'W BUELIOY)
visn [ A343-Y] vHOAT ol TYNDISSI40HE 0¥ WHE04 3 DI3HdA 00 OLALILSNI v A
30 IWNDISSId04d %I:E 3 0934dW3 30 O4INID 00 YWYHIONYIHOD ®

=



LR eusaned Wiy

YAOH VD ¥NYSAS HRdSYD ¥a3yal
THIFINTHH 3
DL NERYHRTdRDIY 3 0¥ 30H0Hd VALLTRLSINIFOY Y1530
| 010N | _ 033NN |
_
_
FHI3H3d YOIEY I VI WL0W 01d
VINFOY-yH0L3410 QLNNFaY-4OL3HID
L
J
y 0LS3NK3 INY

OALLTASHOT DHTESHO0T
; OHLINID 00 HOL3HI0

_——

(o1gnino ap 27 ap ‘2102/61£ +'U BlIELIOd)

% Vi (Ty43-y) IVHOLIT Or 3N TV
00 TVNDISSIA0¥d 0¥IVWYEOS 3 093443 30 0HLNID 00 YWYHIONYIHO

Ung

dl WVHOISSI08d 0YIVHY0] 3 09384 00 OLNLLLSHI v h
@



LToe sl iy

HEED YSI451 nHYe OavHs0H 3507 vidve OHMEMEI0YI ¥ 1E]
YHIZIHYNL 3
ﬂ.u.u..u._.l—._.-._.!._ﬁnﬂ_uﬂﬂ. I 9HEHT B DOVIHIA OO0 O30 WALLYHLSINIMOY OYLE30
H OTTI0N | _ 03TI0N | _ 03130N |
SINTHOON VS| VINVN DOVEVIY YNIOr Wik AFTHIHS T3AYS) DIIHIVE VIEY
_ =1 —
VINArOY-¥HOL3HI0 VIR WANAFOY-YH0L34I0 VINNrOY-YE0134I0
* WHIFHEYE TINMYIN
OALLTNISND2 0HIZSNE
_ OMINZ? 00 HOLIHIO
%\ (0iqmano ap 21 3p ‘2102/6TE «'U BNy
TN (3g43-y] wras

. 30 TYNOISSI04d 0YIYWHOL 3 093443 30 DUINID 00 YWVHIONYIHD

ey

I TYROISSIH04 O W04 3 0938dK3 00 DLNLLSHI vn
[ ]



(AR ]

¥SOM DI5VA ¥HII0 YD YIINON SYI3ONYI V0P
VHIZINYNIS 3
A — 0938413 30 00YIHIN 0T OYISTI VALIVHLSININGY OYL539
_ o31I0N | ( 03 10N | | 03120M |

OLIgE SIN7T 3507 TWNYOVASS YIHLLYS 30 ¥IHYW SYHIFONYE 90

OLMnNOY-H0L134id ¥ INNrOYV-YHOLINIO DLMArOY-HO13-I0

OHIFHTYAYD 3500

DALLTNSNOD OHT3SHOT ]

OHLINII 00 H013410

.lll-|-|-Il|I|l|.|.I-|l||m|r.l.!an4
(0iqmno ap 2T ap ‘2102/6TE o'U BUEMIOY)

:...______En_w._..”_m_:m_m._ﬁ:nn_ n_._ngmm_qu_u_...._.___.____EmaumEzmunp:Emz_ v A
30 TWNOISSI0Md OYIVWHO4 3 0934dW3 30 0MLNID 00 YWYHIONYIYHD ®




[ LA Bl WY

WHIRAI 0 YOMYI0T WiEvin OIS 33077 Wikvi
VHIFINWNIS 3
Y IF3LITG YO Y153 093843 30 DOVIHEW DO DY1539 WALIVHISIMINOY QY1535
OIINH 03INH 03NN
INCINNIH DHYATY
DAKNrOY-HOL3HI0
i N
N34 ¥HITVOVN IV
OAILTEHO] BHTISNDD
DHLINI3D 00 YHOL13HI0

=

[osgmino ap 21 ap ‘2T0Z/GTE o'V BUELIO])

m_wx v [yA43-9) DLNIAY 14VE
00 TYNOISSIH0d 0¥IVWHO04 3 0938dW3 30 OHINID 00 YWYHIONYIHO

C.FW*\

ol TWNOISSIHO0NA DY WHHO 3 09344 00 OLALLSNI v A
L ]



08 Ompasale N

AH L5 3R VIEN ]

3443 30 OOVIEIM 00 OY1539

SYHNITY VHONVS

DHINID 00 YHO013HI0

Lm [o1gmino ap 21 9p ‘2T02/61E o'U BlLEUO)
Tin
/e (0IW3-9) 3TN0 30 09384 30 OULNID 00 VWYY IONYIHO

UT3=_

dI TYNOISSI40Hd Oy IVHH04 3 0938dIM3 00 OUNLILSNI v A
]



L0 T YT

0uV4 30 TYNDISSIJ08d DYIVIWHOA 3 093843 30 DYINTD 00 VIWVHIONYIHO

FHIAITD ¥IM 2 10 ViYW TRTAYS SOORIWDD A4 ST IHYTIVN
VHIZINVIS 3
DO3ULN3 30 00YIUIN 00 0YL53 VALIVHLSININDY 01539
oFTION | 03 TI0N ]
N N /] N l
WH2OL IS0 OFNVHY OHYATY
DINNFOV-H0L38I0 DINNrOY-H0i3di0
SIAIN OYOr
DALIINSNO DHTASND3 e
DHLNID 00 801310
[o1qnino ap 27 ap ‘'2T02/6TE o U EUELIO]
%\ 1o (y443-9) dI"TVNOISSI08d 0¥ IVIHH04 3 0934dI3 00 OLALLSNI V A
L

i



]
) ( INSTITUTO OO EMPREGD E FORMACAD PROFISSIONAL, P

Anexo as Demonstragdes Financeiras
Caraterizagao da Entidade

1.5 — Recursos Humanos

Anexo 4 - Distribuigdo Efetivos por Categoria
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Anexo &s Demonstragdes Financeiras \
Caraterizacio da Entidade

1.7 - Outra Informagao Relevante

Anexo 5 - Relagio de Centros de Responsabilidade Agregados
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625 Ceero de Empiegn de Evan
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idd  Cemiro de Emprego de ke grmae-o-Movo

———— e — 643 Cerarode F Prefrsional de Evora
6F3  Certro de Ermprego de Flas

844 Cenira de Emprego ¢ Formagio Piofiasionsd de Portalegie 623 Contry de Empengo - Portsiegee
831  Cemtrade Ergeego e Formacibo Profissiensl de Pome de Sav
fld  Centmde F do Profnsional de Poi
628 Conunde Empeepn e Mcicer 5o Sal

EAF  Centiode Emprego e Foimeglo Profmiensl do Merdejo Litorsd 630 Centinde Emprego de Sines
E&47 _Cento de Fommag o Profsssns de Saniago e Cacdm

ODELEGACAD REGIOHAL DO ALGARVE
CR Dewtisa CH Dirigam.

751 Ceniro de Fermagde Profmsional se Fare

#51  Cemiro de Empregs ¢ Formaglo Profssionad de Fars 761  Cevirode Emprego g Fag

. P61 Centrode Ermganpn Vils Real de Santo Anthnio
P62 Cernrode Emprego e Formagso Profmsionsd oo Baraventn P2 Centimde Emgengn » Formacho Froflesonal de Portimba

== — e —
P4 Ceraro de Empregs de Loulé

PBS  Cepamde Emm nE
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ANEXOS

NOTAS AD BALANGO E DEMONSTRACAD DE RESULTADODS

Anexo 1 - Relagdo do imebilizado agrupado por grupo homogéneo
Anexo 2 - Relagdo de terrenos

Anexo 3 - Relagdo de edificios propriedade do IEFP, IP

Anexo 4 — Relagido de equipamento de transporte

Anexo 5 - Relagdo dos imdveis em poder de terceiros

Anexo 6 - Relagdc dos bens em poder de terceiros

Anexo 7 = Imoveis cedidos ao IEFP, IP

Anexo 8 - Relagic bens abatidos dos quais resultou apuramento de mais ou menos valias
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Anexo 1 - Relagio do imobilizade agrupado por grupo homogéneo
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RELAGAD DO IMOBILITADD POR GRUPO HOMOGENED
Geréncla de 1 de [aneiro a 31 de dezembre de 2013

Pagina | de 2

Grups Homagenea Y¥alor Aquesigdo Amon. kewm, Wader Liquide
TAXAS ESPECIFICAS
Divisla |l
Apricaiiars, Sivicultura, Pecudsia o Feaca
Grupe 1 - Agtleultura, Sivicubtues » Pecuaria
30 Hitreiris & fossas 17.235,19 1120342 EO32.*7
&5 Duitr s pormad ey £4% 039,06 245 07349,06 .
75 Epap. mdborizado - Iratodes 425 PP 74 JRE087.00 36,740 74
a0 Eqasp. niasa maicrizado - efrancadora SE.790,.27 @200 27 .
25 Ecpig. rled revilen | ERdo -putics FA8. 195,40 193052, 81 4 242 %4
110 Eqpasp, de hegia - cuiroR 12 864, B4 A2 R57.FR 2308
115 Ecsp. de pidenhs 194519 194519 !
Daviada
Industriss Transformadosas
Grupa 2 - Témels
440 Maguingiia para fabrico malhes 131,03 131,03
Grupe 3 - Calgado, Yestwario e Texteis em Qb
470 Maguinas a3 uso especifico 360.236.13 360 236,13 .
Grupo & - Tipagrafia, Editerias ¢ industrias Conexas
SHO 'quﬂlmmh 163791 183791 .
a0 Outras matuinas ¢ apeirechos 7UEG 18 7SO 1R
Grupa 12 - Industriss Transformedoras Diversas
1125 Feiramsenios o ubengilios de uso especifico
1150 Anpaimses 30.980,17 ¥8.539,04 144023
Oiwizdia IV
Eanstrugie Civil & Obras Publicas
1155 Lolragem 195753 1 957,58
11488 Para wrabalhos de etcavacho e temaplanapem 131040 131040
Dévindo Wi
Servigos
Grupe | - Servdgos de Sande
1565 Mahilisne 4 74527 A P45 27
1580 I;p;.m,.m medico-cinngco 8 660,06 8 B0, 06 ;
1585 Dutrn matenal de uso especifica F5r 21,54 FLE 030 53 1682 B0
Grupo 1 - Hotets, Rewntagrastes o Mividades Similares
1655 Mohiliario 59004159 502 550 10 750439
1560 Colchogsia @ cobeithied 641 iGAL
1665 Roupas brantas & atsahados 247 40 247,40
1670 Lgsag s & ebijirio de vadio 221216 221216
1675 Talheres & uannsidios de cozinha 1644710 16.447.10
b1 0] Magpumnan de e sspecifico 2047 12588 2654 00589 5111692
Grupo 4 - Servigos de Highene § Extdties
1313 Magquinas de wia edpetilice FD4T3 08 BP.OLa00 347588
16390 Instalagdes indusifian of uio especilico EA7R S 24787 -
1xa0 Aparelhos pais miRsapens 564553 8475534 1085019
1705 instalaghes de o rspecifico BA02SF, 30 EA2 BEL.45 FAYLBE
1Fi0 Moupas brancas 1M0,58 098
TAXAS GENERICAS
Dhviedal
itiven Fizon Tonglvels
Grups 1 - Imdvels
Tenenas J 447 62 82 E 1447 06282
i1} Edificios ligeiros 2.P02.585.13 £.554 BALM 107,903,359
=40 Habiiagionads 16.48%.33 482224 1166109
015 Comercias & adminstratives 151 794 B&F 77 5% 270 50949 96 524 15628
2020 Industrias 122916 596 70 B2 96297443 45.953 hed 27
2040 Obras hidralces 150 4PEGE 137.620.40 12 55620
2045 Obras de paamentagdn 991 594,04 7EA D47 A3 fef5aE11
Fail 4 Aeservalonios de dgua S BhERS 4E82,11 BrE.54
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2085
2090

2095
2100
2105
2120
2130
2150
2158
2165
2175
Z185
2186
2190
2185

Tis
Zzen
]
2230
2238
240
F£L 1
25
2251
2268
22F0
227
2280
22l
TS
£300
215
23D
255

EAES
2458
5555

AFTanjos Wbsnslicos
Vedugles ligeitas
Mirns

Grapo I - Imstalagies
e agua
[ apuscimeento central
| ASTPNEOITE, MOTTE Cagas
[ captacio ¢ dstribuicho de sgua
Cenfrats teleloncas
Armarenspgem e deposio de madenas
Armarensgem e depodrio de melaficod
Portos de trandicamstda
Fefetong
Vithinsy & puranbes fass
Espacos rxposiiive de caraies dineranie
Irstatsgtey de ceniros de formacso profissonal
Hibo especificacos

Grapn 3 - Maguines, Aparelhos & Fermamenies
arefhageim ¢ Marpanas el tronices

Ecuipamenics de ceniros de fotmsg b profivsibnal
Ecpiipamerics e energia solal
Apadaihed ST
Ferramesrias & uiermlios
Guindssies
Mlagunas de caloula
Femamentan ligeitas
Feirarmentes pesadis
Maspinan rln e g F s
MaEiial e ine Fie
Waterial de qusime
Woinres
Telewnnres
Grupod - Material Relente o de Trafpans
bt il
Trazoies & airelades
Ligwinos e mistos
Pesados de passagrines
Pesadon da mercatdonss

Grapo 5 - Ebementos Olversos

Programas de compuladones

Elemsnion de 1eduzsdo valor « 1 000,00
Elementon de iedudida valor < 20000
|kl e Cusin

Toesl

#04 48651 634 848,57 E9EI7a4
126.E5E 55 186 146,18 5137
21015 5 16811820 5028714
2031 8451 2061 402,27 20 30224
744 572 23 2094 534,80 549 BEF 4F
B4 071,88 455 447,72 LTSN
181E0.E1 1031993 GoB40, 68
108] 588,14 2974, 788,03 L 1EBm0.11
E14.23517 07 6BE 86 BE55231
7 L34 EBH 763488 -
7.6ED A 7 EAD AL
Bi%1.76 420223 4.148.53
L0 SPLED
550556 BS#.51 SEARO%
254 005,52 2E0GE 164 4 G788
Foar 481 37 £044 51208 [ B42 SE9, 24
IFAR TR 1 RI242.00 035,51
16PR91E,05 1 RODOSS 23 2rB B2 B
3 173644,20 LES)7IAET E15916 5
174 222 e 146 401,54 #7.819,03
LB 21,849 L.BFE 13,33 101 520,66
01 678,90 fil.A00,88 2n2Fe e
04,356,114 B96B4 24 A48 1,50
179,556,561 16%5.551 64 1400597
34 734 02691 32445881 86 2APRD43 05
15245 752 04 1721946451 703028753
16.0&6,05% 1097133 0G4 72
220,90 Zonan
1793 434 08 168164743 11178665
LIRS 7S Bl 241,94 104381
5154 665 26 4 506.251.55 24841373
1LA46 #0556 1 63I0.BHY 72 207 J24 3%
182101380 FEY.O56,26 431.5957 b4
7188695443 #1628 B51 06 198 D657
BEBIS 2D BF.555,81 19.379.42
1547853 1510347 17506
274.709,58 P4 352,53 3241208
105157448 1044 896,593 EEF?55
2407 B4 2959784 -
1215244 39 1197 497 50 17 48,75
5 069 663, ED 5045 476,91 24 20664
e 275370,33
1287 9%1.14 127495],14 .
124107 199610 I.245,0¢
12014 5@ 277248 142,50
Z2FE.B03. 10 #F33311.3 4L Lol 92
1597261 1324200 & 7ML ED
13.690.05 13,368,808 2117
300, 55306 20015316
LGBl P2 51173063 1491 L.0%
19501 #0622 18097 58005 1404 257,17
2 BAE 30 201065 3572
2213330693 fLA2] 24577 L1 04116
FI152F34 #3350.58 IPEPE
2434 78 2,434 79
10, 34610583 B 265 677 58 A.080.51%9.25
1.231.412,50 1L.141.3b66,33 o9 046,17
14.063.475.33 14,013 464,06 001087
550896408
AR 196, 7FS REIIA2EAE IE2. 37356211

Fagira £ de ¢
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Anexo 2 - Relagdo de terrenos
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RELACAD DE TERREMOS
Geréncla de 1 de janeiro a 31 de dezembe de 2013
N* imabilirada Descrigha Durs
Aquisighe

g00E#7771  |CENCAL-TERREMDS PAOONSTRUCAD 31-12-2007 1745253 o.00
2002FFF72  |CENFIC. TERRENDS F/TONSTRUCAD I1-12-20032 GO ALE G o0
200277773 |CINCORK-TERBENDS PACORSTRUCAD 3122007 20.927.87 0,00
200277776 |CFIPC-LF P LALCADD-TERREROS BACONSTAUCAD 31-12-2002 5G.B55.75 0.00
20077753  |CFPILCOVILM Y -TERRERDS PACORSTRUCAD 27.04.1981 189519l 0.00
ZO0Z77754  |CFPVILARINHA-TERRENDS PCONSTRUCAD 28-02. 1967 443707 0,00
PO0RFFFFF  |CICODPR:MAA TERRERDS PACONSTRUCAD 11122007 BO.ES1.0F 0,00
PO0EFFP36  |REGLAD AUTDNOMA DA MADEIRA - TERRENDS PARA CONSTRUCAD .12 2000 25.101,54 0,00
SODEFFF3F | REGIAD AUTONTIMG DOS ACORES - TERREMDS PARA CONSTRUCAD 11.12. 2002 603545 0,00
AE5O952  |CRSTELD DE VIDE - TERREND PARA COKSTRUICAD 23-10-2003 107 000,00 0,00
HI0EFFFEE  |SERVICOS CERTRALS - TERBENDS PARA CONSTRUCAD 31-12-2002 £4.840 57 0.0
SO25I215  |TERAEMD . MUK D0 PRAOGRESSO ALEIXD PORTD 11.00. 2005 B%6 860,80 0.0
ZO0EFFPSS  |OFP BRAGA - TERRENDS PARA CORSTRUCAD 12.10-1985 169030.47 o,00
J0DEPRPSE  |CFP BRAGA - TERRENDS PARA CONSTRUCAD 0-04- 1971 79,807 65 ]
HODEPFPEF  (CFP DE SRAGANGA - TERRENGS PARA CONSTRUCAD 23041981 1545490 0,00
200277761 |CFP DO PORTO - TERREMGS PARA CONSTRUCAD 31.12. 2008 1400205 0.00
H0EFFFS0  |OFP DE vILAREAL - TERRENDS PRRA DONSTRUCED (.01 1981 2 AF9,00 .00
ZO0EF77E0  |CFP DEVILAREAL - TERRENDS PaRA DONSTRUCED .12 2002 7 468,00 0,00
FO0EF775E | OFF DE CHAVES - TERREMOS PARA DONSTRUCAD 24-10-1983 12700164 0.00
POOEPPPEE  [CE VILA NOWA DE FAMALICAD- TERRENDS PARA COMSTRUTAD 3112700 1E60%4 70 0,00
30255011  |TERAEND- SENHORA DA GRACA - LOUSE 11-10-2003 47 615,25 0.00
00ZFP7E4  |OFP COIMERA - TERRENOS PARA COMSTRUCAD 15051967 2311030 o.00
S0eFAFPES | OFF COIMERA - MOVIMENTADAD OF TERRRS 1-12-7008 5EER,01 0,00
fO0PFPER  |CFP COIMERA /QUINTA DO CARMD /MOVIMENTALAD TERRAS 11127008 143 001,12 0.00
0FFFFEI  |OFP CASTELD BRANCA - TERRENDS PARA COMSTRUTAD 28.04.180) BH.793,60 0,00
200277770 |CF P DEWISEU .TERRERDS P/ CONSTRUCAD 1d-11-1988 #9.95509 0,00
00ZF7766  |CFP DA GLARDA - DUTHTA DA MALMEDS TERREHDS CONSTRUCAD 12-01-1982 19,373,311 .00
I00FFF76E  |CEMTRO MISTO OE SETA - TERREWDS P CONSTRUCAD 31122002 3521489 ;00
200E777RF  |CEFIGUEIRE OOS VINHOS - TERRENDS P/ CONSTRUCAD 0%-02. 1990 18954 37 000
200277722  |CE DE ABRANTES - TERRDHOS PARA CONSTRUCAD 10-04: 1988 10 908,71 0,00
F00277723  |CE DO BARREIRD - TERREMO PARA CONSTRUCAD 11.11:1881 F R ) e Fd a.00
HIDFPPP24  |CE OE MOSCAVIDE 0T 5 04 ALEGFLS - TERRENDS CORSTRUCAD I0-11-1990 IFAL234 0,00
200277727 |CE DE SALVATERRA OF MAGDS - TERRENOS PRAA CONSTRUCAD 17-10-1390 803065 0,00
2002PPX3Y (20O SENL - TERRENDS PANA COHSTALAD -12-2002 143653 75| 000
200277714  |(E DL TOMLR - TERRENOS PARA CONSTRUCED 31-12-2002 15.370,54 0,00
200277731  |CE DE TORRES MOVAS BR DAS TUFEIRAS - TERREND DONSTRUCAD 0111884 6.983,17 0,00
200277728  |(FP DE SANTAREM JOKA INMISTRAL - TERRENDS COMSTRUCAD 05091580 5497546 oo
200277729 |(FP DD SEDCAL 0T DA BELAVISTA - TERRENDS CONSTRUCAD 02071965 Lo13,04 0,00
200277730 |CFP DE TOMAR MARMELAIS ST8 WL OLIVAES - TERRERDS PARA CONSTRUCAD 29.07-1988 A0.170,0:4 0,80
JU0EFF7IE  |FP DE SINTRA - TERRENOS FARA CONSTRUTAD 02031967 694648 oo
FU0EFF7IS  |CEEFF DE SET+BaL - TERREMOS PARA CONSTRUCAD 1112 2002 2%4 558 29 0,00
200272725 |CRPALCOITAD AANHOLAS - TERRENGS PARA CORSTRLCAD 31-04.1980 103.712,80 000
H0EPFPAE  |CRPALCOITFOPRANMOLAS - PLANTA L3ES PERMANENTE .12 2002 115,22 0,00
HM0FFFPS0  |DIRECADD DE SERICOS ADMINISTRATIVOS E FIRANCEIRDS - TERREMOS PARA DONSTRUCAD .12 2002 945093 0,00
ZO0F777448  |EVORA - DUSHTA DAS GLICINIAS - TERREMDS PARA [ORSTRUCAD 23101980 4987 98 0.00
200277751  |CE DE ALCACER (4 SAL - TERRENDS PARS CONSTRUCAD 122002 2a.417 05 g.00
NE5I062  |TERAEMD - BIOUINHA - RIKHD ELYAS 31-10-2003 6.:484,00 0,00
200777742  |CFPELYAS TERREND FACONSTRUCED 05051687 20,258,561 0.6a
200277745  |CE DE ESTREMOE - TERRENDS PARA CONSTRUCAD 16.02-19%0 518780 0.0q
200277746 |CE DE QURIOUE - TERRENOS PARS COMSTRUCAD 21-05-1981 174 0,06
ZOOF#7749  |CE OF PORTALEGRE - TERREMOS PARA CONSTRUCAD 25061987 3.463.53 0,0a
MESI000  |TEERREND -PONIE DE SDE . IOMA IMDUSTRIAL LOTE 11102003 11,5638 0.0a
200277740  |CEDE PONTE DE S0R - TERRENGS PARA CONSTRUCAD 16-11-1990 0,927 87 .00
200877741 |CFPALNRSTHEL - TERRERDS PARE COMSTRUCAD 26-10-14981 762,66 b,0a
FO0RAPPS2  |CFPOE BELS - TERRENDE PARA CONSTRUCLD 31122008 F4B10.64 0,60
200277743 |CFPDE EVORA, FEARAGIAL TERAENDS PARA CORSTRUCAD o0 14m 1,250,565 0,00
200277747 |CFPDE PORTALEGRE - TERREMOS PARA DONSTRUCAD 17-10-19840 2256873 0,00
HMIOPPFAFS  |CFPSANTIAGD DO CACEM - PLANTALOES PERMANENTE 01-01-1990 2450030, 06 245054 .06
FO0RPPPFA  |CFPAGRO PECLIEID - PROPRIEDADES AUSTICAS 11022008 14661233 0.0a
SOE003ZE  |LOTE TERREND M.512-HONA INDUSTRUL LOWLE 0. 005 200G 21700 0,00
SOE003Z6  |LOTE TERREMD M. =12-70MA INDUSTRIAL LOULE 30-09- 05 500 o.0a
FO02#7740  |SERVICOS DE COORDERACAD . TERAENDS PARA CONSTRUCAD 31122000 36,11 0,0a
200FF77¥0  |CFP DE FARD-TERRENDS P/ CONSTRUCKD 0061981 121.143,75 000
TOTAL I.I-'l!.lll].ﬂl mna!ml
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Anexo 3 — Relagdo de edificios propriedade do IEFF, IP
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Anexo as Demonstragies Financeiras
Notas ao Balango e Demonstragio de Resultados

2.8 — Descricdo do Ativo Imobilizade

Anexo 4 - Relagdo de equipamento de transporte
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RELACAD DO EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE
Geréncla de 1 de janeiro 8 31 de dezembre de 2013

Data Valar Amenizagbo Valer
H* Imokllizado Descrigdo Aquisigho Aquisiedo TSRS Liguide
30001001 [MATOR [FORD FIESTA P8-95-00] 30-05-2003 1.930,72 1 530,72 0,00
402 50EEE|UNIDADE MOVEL DE FORMAL, DE COFINHA E SERV, DE MESA 23-06-2004 21400960 214,009,650 2,00
4050720 |VEICILO AUTOMOVEL CLAG-53-77-CM 03-11.199% ?d?E.?Dl 7 A7E, 70 0,00
40250721 |VEIDULD AUTOMOVEL MEGANE-B5-87-0J 14.07-2003 3494509 3.491.59 a,an
SO0S200%|PORTA FALETES 2000 KG STET 31-05-2005 391,07 39107 0,00
SO0P036E | TRACTOR SAME RANGER 45 01-01-200% 0,00 0,00 0,00
SO0P0AG? |REBDDUE HERTULAND FHF 2500 01-01- 2005 0,00 0,00 0,00
SOO703I68|TRACTOR SAME SOLAR BO 01-01-200% 0,00 0,00 0,00
L0369 | REBODUE HERCULAMO G000 B3 01-01-2005 0,00 0,00 0,00
E0070370|TRACTOR SAME EXFLORER KO 01-01-2005 0,00 0,00 0,00
50070373 | REBODUE HERCULAND HF 7500 01-01-2005 0,00 0,00 0,040
SO070374 | TRACTOR JOHN OEEAE 2300 AWD 01-01-2005 0,00 0,00 0,041
E0070375 | RECTROESCAVADORSA S0HK DEERE B-330 01-01-2005 4, BE7,17 486717 0,00
50251 265 [VEICULD AUTOMOVEL MITSUBISHI CU-52-35 30.0E-2005 1,00 1,00 0,00
S0@5 1 366 [VEICULD AUTOMOVEL CITRDEN XAMTIA 73-02-C1 30-11.2005 750,00 750,00 0,00
50251367 [VEICULD AUTOMOVEL RENAULT 15 62.60-84 30-11-2005 250,00 ESI:].IIII 0,00
S0@5 1388 VEICULD AUTOMOVEL RENUALT 19 45.07-CP 30-11-200% 250,00 250,00 0,00
50251385 |VEICULD AUTOMOVEL RENUALT 19 62.67-8v 30-11-200% 250,00 250,00 a,00
50251390 VEICULD AUTOMOVEL TOWDTA HEALE 35.34.08 30-11-2005 3.000,00 3,000,00 0,00
50251391 |VEICULD AUTOMOVEL TOWOTA COROLLA 37-15-084 30-11-2005 2 250,00 2.250,00 0,0
L0251 392 |VEECULO AUTOMOVEL TOYDTA CDASTER 00-35-6:0 30-11-2005 10.000,00 10,000,00 0,00
L0225 1404 |VEICULD ALTOMOVEL TOYOTA MILLK 27-B1-MC 30-11-2005 £ 000,00 5.000,00 0,00
50251402 [VEICULO AUTOMOVEL AENALILT CLBDWX-10.94 30-11-2005 250,00 250,00 0,00
G025 1404 [VEICULO AUTOMOVEL AENALLT CLMY X3-41.31 30-11-2005 250,00 250,00 0,oo
C025 1406 [ VEICULD AUTOMOVEL TRICARRD EAS 2-L58-48-21 A0-11-2005 S00.00 500,00 0,00
SO0Z5 1407 |[VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTD § 23.50-E4 30-11-2005 P 2EzAS 7202 45 0,00
B01 57962 [VEICULD AUTOMOVEL RENAULY CLID PX-44.53 01-02-1991 585558 6.B55,94 0,00
&01579R3 [VEICULD AUTOMOVEL RENAULT CLID XM.92.56 01-10-1951 ? ez o 7 2up.07 0,00
B0 5042 B |VEIOULD AUTOMOVEL RENAULT MEGANE 29.10.0. 11-01-2006 583656 583856 0,00
B0 50002 |MOTOR-VIATURA P8-41-1 31-10-2008 2518,39 2 518,34 0,00
80150006 MOTAOR-YIATURS RENALILT LAGLINAMATRICULS 00-649-FB F-11-H008 415049 4. 150,49 .00
B0150801 {MOTOR 31-05-2008 2 047 00 2,947,100 0,00
80256408 VEICULO AUTOMIOVEL FORD ESCORT 5 DOOR WAGON - 36-84-0  31-12-2004 E00,00 BOD,00 1]
A02 56409 {VERCULO AUTOMOYEL FORD FIESTA 5-D00M SEDMN P5-41-1V 31-1 22008 S0d0,00 500,00 0,04
A0050194 | EMPILHADOR A& GAS TOYOTA 42-7-FGCUZD 31-12- 2008 10.500,00 5997 20 3,502 80
110253668 |[VEICULD ALTOMOVEL RENALILT KANGL &1.88-5M o1-04-2001 9.937,60 9937 50 o.o0
110253659 |[VEICULD AUTOMGVEL REMALILT CLID B5.0-01 04-08-2009 1221241 12 21241 0,00
110253670 |VEICULD AUTOMAVEL RENAULT MEGANE B5-10-00 04-08-2008 21517 20 2151720 0,00
110253671 |VEICULO AUTOMOVEL REMAULT CLIO ¥0-33-900IATURA RERALY  01-01-1991 551710 B.517.10 0,00
110253672 |VEICULO AUTOMOVEL RENAULT KANGOO 61-80-5M 01-01-2001 953760 9.937.60 0,00
110253673 |VEICLILO SUTOMOVEL REMALELT MEGANE - 05-14-ME 01-01-19498 1603550 16,035,50 0,00
110254297 |VEICULD AUTOMOVEL REMAULT KAMEOD 35-12-01 01-01.1%99 12 505,88 12,505 BB 0,00
110254298 [VEICULD AUTOMOYEL RERALLT CLID §8.1 706 01011909 10.920,00 10.920,00 0,00
110254352 [VEICULD ALTOMOVEL FORD SMAX 67.88-210 15032010 11.063.51 2912201 1.941,50
110254353 [VEICULO AUTOMOVEL MISSAN PRIMASTER 15-J0-16 15-04.2010 35 108,04 Jelge.ae 292567
§ 10855450 [VEICULD AUTOMOVEL KISSAN IBERICD B4.L04-32 15122011 I5.541,03 18 2/0.96] 1B.270.97
120201009 EMPILHADOS FAHEL FCD 18 LIERA & DIESEL CAMASTRODUPLY  11-07-2012 18 qﬁu,unl 4 354,50 1. 0a5,50|
120250061 [VEICULD AUTOMAVEL VOLKSWAGEN TRANSPORTER - 46.55-6N  04.07-2011 2 750,00 1.6R1.45 { [(AE.55
1084348 11 [VEICULO AUTAMOVEL TOYOTA HIACE RM-20-34 01-01-1984 FAPLER FALER 0.00)
158619498 |EMPILHADDR Di-12-1986 1.186,14 1.166.14 0,00
198201500 | VEICULD AUTAOMOVEL PESADO MERCEDES BEMT EV-#3-74 01-06-1987 Z 4?5.3EI| 247530 0,00
198701812 |VEICULD AUTOMOVEL BEOFORD - FO-61-16 01-03-1%87 B.760,85 876085 0,00
19870181 3|WEICULO AUTOMOVEL BEDFDRD MOD. KR - B0-44-80 01-D4-1%87 B.381,76 838176 0,00
198702466 |YECULO SUTOMAVEL BEDFORD HO-38-24 01-05- 1587 17 649,35 17 645,35 0,00
198702846 [VEICULD AUTOMIVEL DPEL CORSA OA-23-52 01-06- 1987 4 054,09 405475 0,00
198704615 | EMPILHADDR BT 01-09-1987 41575 L4575 0,00
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150305084 | TRACTR SAME EY-95-4E 01-08. 1588 15 686,31 15.886.31

1GH80E 145 [VEICULD AUTOMOVEL FESADD BEDFORD 0A-17-52 o1-01. 1568 10.519,65 1050985

LHRA0G 46 |VEICULD PESADO BEOFORD 0A-1 7-48 01-01- 1584 1051965 10.519,65

1BEA0EEAG [VEICULD AUTOMOVEL REMAULT OG- P2-23 01-10-1984 9.581.67 968167

128807520 | EMPLHADOR 01-01-1968 15.399,91 15.399,51 0,00
196861047 1 [VEICULD ALTOMOVEL REWALLT 11 TSE G- S0-07 o1-0d. 1988 9,180,237 180,23 0,00
19661 1dB4 [VEICULD AUTOMOVEL REMALLT & GTL P1L50.36 01-08-1588 471708 471708 0,00
T9BH1 2558 [VEICULD ALTOMONEL REMALILT 5 CAMPUS PF-55-B5 01-12-1968 4 GOB 67 4 598,67 0,00
159812501 [VEICULD AUTOMOVEL REMALILT & GEL PI-50-41 01-08-1968 a7 04 4717 08 0,0
1988 1JBEJ[HE|ELILIJ-.IUTWEL BETEFBRT) [A-16-45 0808 -1988 10.519.65 10.519.65 0,y
19661422 3 [VEICULD AUTOMINVEL TOVOTA COASTER 00 75.57 oi-01-1988 34,058,849 34 8498 85| 0,00
196500332 | EMPRLHADOR 01-09-19645 19 14207 19.142,07 0,0y
1988 13664 [VEICULD AUTOMONWEL PEUGEDT 305 - h5-50-08 01011988 45 R4 49 88} 0,0
19902019 DUMPER 01121965 falln4 411,64 0,0
198902 B0 (VEICULD ALTOMIVEL REMAULT 5 10008 32 PSE-21-52 Or-10-1989 iraaf s 37447 25 0,00
108002802 [VEICULD AUTOMOVEL REMALLT TRAFIC UE-P0-34 0i-12-1985 10.803.67 10903, 67 0,00
19R003008 [VEICULD AUTOMOVEL REWALLT 19 TR: 500127 01.-08.1985 730 7.307 70 0,00
196003808 |VEICULD AUTOMOVEL REWALLT 19 TR, 500125 oi.08.1885 730770 730770 0,00
19EE0824 1 [VEICULD AUTOMOVEL RENALLT S 10008 32 P SE-21-53 01.12-1983 37,447 25 3744725 0,00
19EER 242 |VEICULD AUTOMOVEL REMALILT TRAFIC U 7033 01-12-1989 {0.903,67 {0503 7 a,00
198606297 |VEICULD ALTOMOVEL RENALILT TRAFIC L. 70-30 03-04-1989 inA03ER 105367 0,00
1 9HE06 256 |VEICULD ALTOMOVEL RENALILT EXPRESS 5..00-65 01-01-1989 5532 & E17,04( 0,00
19E60GE0 ] [VEICULD ALTOMOVEL PEUGEDT 505 S9-56.-2d 031-01-1989 1080126 LO.B01, 26 0,00
19ERIRA0G |VEICULD AUTOMOVEL PESADD PEGASD 054265 01-01-1989 500,305 76 50305, 76 .00
198607055 |VEICULD AUTOMOVEL RENALLT 5 10008 37 P 5E-21-49 0i-01-1388 I7A47 25 7447 25 1,00
198007056 |VEICULD AUTOMOVEL AENALLT 19 GIS - UD-54.42 01-01-1985 B.79875 B 790,75 o,o0
19ES0POSE | VEICULD AUTOMOVEL RENAULT 5 TL - Wifk-54-30 01-01-1988 E130,18 E.130,.18 1,00
19507064 |VEICULD AUTOIMEVEL AENALLT 4 GTL - UC-46:01 01-01-1988 507771 A Eries | 0,00
19B5P 07 0| VEICULD AUTOMEVEL RENALLT TRAFIC 50-856-71 01-01-1988 {0.500,25 L0500, 25 0,00
198607077 |VEICULD ALTOMOVEL RENALLT 4 GTL - 54.18.27 01-01-1989 507039 507039 00
19RO EVEICULO AUTOMOVEL RENALLT 18 TH - 51-09-87 01-01-1989 7,307,770 730720 0,00
198507080 |VEICULD ALITOMOVEL RENAULT 19 18 - 5-01-26 01-01-1989 7.30770 730770 1,00
1980807085 (VEICULOALTOMOVEE BEMALLT 4 GIL - 56-51-14 01-01-1988 600,30 E070,39 0,00
19007 0BG |VEICULD AUTOMOVEL RERAULT 5 100008 32 PSE-21.51 01-01-198% 17 44725 FP 47 25 0,00
198907067 [VEICULD ALUTOMEVEL RENMALLT 5 100004 32 PSE-21.-50 01-01-1989 17 A7 25 IP 447 25 0,0m
19E9070EE | VEICULD AUTONAOVEL RENALLT 5 TL - S6-75-00 01-01-196% 6.03545 B035,45 0,00
19837 DES | VEICUL G ALTOMUVEL BEMALLT 5 TL. - 5F-55-86 04-01-198% 603545 BO03545 0,0m
198007000 [VEICULD AUTOMOVEL REMAULT 5 TL - SF.95.85 01-01-1965 6.03545 G.03545 0,0
195907061 [VEICULD ALUTOMOVEL REKAULT 51 -5F.95.84 0i-01-15986 6.03545 603545 0,0y
198507092 [VEICULD AUTOMOVEL REKAULT 5T - 50.85.06 01-08-1985 B.0354% B03545 0,00
1985071 L0 |VEITULD AUTOMOVEL NISSAN CABSTAR LID-48.73 O1-01-1888 12,306,721 1230521 0,00
19RED? FSO[VEICULD ALUTOMOVEL PEUGEDT 505 51.56-12 o0 - 1580 1540723 15407 23| 0,00
198907751 [VEICULO ALTOMOVEL HISSAM CABSTAR UB.25-25 o1-01-1989 12 306,21 L2 305,21 0,00
L9661 3053 |VEICULD AUTOMOVEL RENALLT 5 10008 32 PSE.21.54 010119686 3744725 37447 25| 0,00
198001 542 |EMPILHADOR 01-0%-1950 1914207 159.142,07 0,00
195002702 |VEICULD AUTOMOVEL RERAULT CLID GX-50.81 f-11-1980 a.f 4302 /43,02 0,00
198002703 H'E!EHLIIMEL REMALILT CLIO GX-50-80 o1-11-1950 6.743,02 678302 0,00
195002 7 20 [VEICULD AUTOMOVEL REMALLT CLIOGX-51-14 01.11-15%0 674302 674302 0,00
195002 7 #1 [VEICULD AUTOMOVEL REWALLT - Gx-51-13 01-11-1950 674308 B.743,0# 0,00
100002722 (VEICULO ALITOMONEL REMALILT CLIO - BX-51-11 01-11.1990 674102 B7P43,02 0,60
190003 § 4G [VEICULD ALTIMOVEL REMALLT CLID 6X.50.77 oL-11-1980 B.743.02 E.743,02 0,00
1900031 S0 VEICULD ALTOMINEL RENALLT CLIO 6X-51-15 01-11-1980 B.74302 6.743,02 o,on
199003151 |VEICULD AUTOMOEVEL RERALLT CLIO 6X-51-10 0i-12-1980 743,02 674307 0,00
19900354 P [VEICULD AUTOMOVEL BEMALLT CLICGX.S0-78 01-01-1980 6.743,02 G.743,02 0,00
19500 ISAG VEICULD AUTHEMOVEL REMALULT CLIO GX.50.82 O1-11-1950 671302 643,02 i HEi]
193007061 [VEICULD AUTOMIVEL DFEL VECTRA 5X.04.49 O1-11-18%0 18.0%4 42 18094 42 0,00
195008704 |EMPILHADOR 01-01-1950 15.377.68] 15.377 64| 0,00
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159010400 |VEICULD AUTOMOVEL RENALILT MISTO BX.81.58 01-01-1980 3516735 3516735 o,on
199010401 [VEICULO AUTOMOVEL RENALILT TRAFIC WI-27.97 01-01-1950 10.903,67 10.8903,67 0,00
1590612 30 (VEICULD AUTOMOVEL REMALILT CLID GX.51.16 Q1111850 574302 B.r43.02 0,00
{ 99101004 [VEICULD AUTOMOVEL REMALILT CLIO PX-44.57 01-02-1981 6,855,949 6A55, 08 0,00
100101005 VEICULO AUTDMOIVEL REHALILT CLID PX-44.51 0g.02-1991 B.855.93 5855 98 0,om
199101006 [VEICULD AUTOMOVEL REMALLT CLID FX.44.58 o1-02-1991 6.855.94 BH55.98 0,00
19910065 (VEICULD AUTDMIVEL REMALILT CLAD FX.44.57 01-0e-1991 5855594 6855 88 0,00
100308067 [VEICULO AUTOMOVEL REMALILT CLID PX-24-58 0i-02-1991 5. 855.54 6A5S 98 0,00
199101068 [VEICULO AUTOMOVEL AEMALILT EXPRESS Xa-01-15 01-06.1991 7.EB55.05 FELS 05 0,60
199108069 VEICULD AUTOMOVEL RENALILT EXPRESSO ¥X-10-49 0i-06.-1931 7. 65505 FE550% 0,00
15910070 (VEICULO AUTOMOVEL RENALLT 19 675 SX-07-61 Of-04.1991 q42F 8 G427 26 0,00
19910107 1 [VEICULD AUTOMOVEL RENALLT 19 GTSYJE1.57 010118981 9.310.20 anu.?ul 0,00
199101 100 |VEICULD AUTOMOVEL AEMALILT CLID PX-24.55 0i-02.19491 585504 B ALE Q8 0,on
155100122 [EMPILHADOR o1-02-1991 20,365,872 20,365,892 0,00
155108234 [VEICULD AUTOMOVEL RENAULT 15 - ¥J-F7-a5 01.09.1991 1198257 1194297 0,00
155101235 [VEICULD AUTOMOVEL RENALULT 15 615 5x.04.28 01-04-1981 g.427.24 6422 28) 0,00
188108236 [VEICULO AUTOMOVEL FORO TRANSIT TH-56-13 01-04.1991 1353737 13.537 3¢ 0,00
155101303 [VEICULD AUTOMEVEL RENALLT CLID PX-44-65 01-06-1991 685589 B.BSS 58 0,00
159108 304 [VEICULD AUTOMOVEL RENALULT CLID PX-44-59 0t.01.1991 585558 685598 0,00
195100 305 [VEICULD AUTOMOVEL MITSUBISHI L 300 XA-#7-57 01-04-1991 12 284,64 12284 B 0,00
159101 306 [VEICULD AUTOMOVEL RENALLT CLID PX-44.54 01-02-1991 5 A5E, 54 LT 0,00
19910151 3 [VEICULD AUTOMOVEL RENALLT CLID M-92.75 01101991 7.2a7.00 Fear 0 0.o0
120101515 VEICULD AUTOMOVEL RENALLT CLID XM-92.55 04-10.1991 729707 Faar o 0,00
(O9108 516 (VEICULD AUTOMOVEL REMALILT CLI0 ¥M4.B1-17 0f-10-19491 F.297 07 729707 0,00
109108517 (VEICULD AUTOMOVEL REMALILT CLID x&4.81.25 0§-10-1991 F.297.07 7297 07 0,on
199108518 [VEICULD AUTOMOVEL RISSAH TRADE XH.59-71 0i-10-1991 1347742 13477 42 0,00
159108519 VEICULD AUTOMOVEL MISSAN CRESTAR ATLAS XN-21-60 0i-10-1591 12 784,95 12784 96 o,on
195108521 [VEICULD AUTOMOVEL REMALILT EXPRESS X0-12-96 01-10-1991 756593 7569 93] 0,00
199101522 [VEICULD AUTOMOVEL RENALULT CLID MM-81-25 01-10-1941 729707 729707 0,00
15100524 [VEICULD AUTOMOVEL RENAULT CLID XM-83.61 f1-10-1881 729707 7 297,07 0,00
199101528 (VEICULD AUTOMOVEL REMALILT EXPRESS XN.32.17 04-10-1991 783150 #EILE0 n.oo
109101522 (VEICULD AUTOMOVEL REMALLT CLID - XM.88.36 01-10-1991 7297 07 #5007 0,00
100101530 [VEICULD AUTOMOVEL RENALLT CLID XM.92.73 01-10-1991 729707 ?ra7 07 8,00
1959101531 [VEICULD AUTOMOVEL REMALLT CLID - XM.92.65 01-10-1991 7Par.0f 725707 0.00
199101532 |VEICULD AUTOMOVEL RENAULT CLIO - XM.92.65 01-10-1991 297 07 28700 4,00
19910153 3| VEICULO AUTOMOVEL REMAULT CLIO . ¥M-81-12 i-10-1991 297 07 729707 800
190101537 |VEICULD AUTOMOVEL NISSAN TRADE XX-30-80 01-10-1951 L3477 42 1347742 0,00
199101 540|VEICULD AUTOMOVEL REMAULT CLID XM-92-70 B1-10-1991 720707 720707 0,00
195101541 |VEICULD AUTOMOYVEL REMAULT CLID ¥M.92.72 01-10-1991 729707 7.207.07 f,00
15510154 3|VEICULD AUTOMOVEL MISSAN CABSTAR ATLAS ¥N.-21.59 01-10-1991 12,784,095 1276496 0,00
195101 544 |VEICULD AUTOMOVEL PEUGEDT UMM ALTER XN.-#2-48 01-L0-1%991 11.729,74 11.729,74 .00
199101546 | VEICULO SUTOMOVEL REMALLT CLIO XM-02-64 01-10-1591 #2097 07 729707 000
199101542 |YERCULD AUTOMOVEL REMAULT CLIO - PX.44.51 01-02-1%91 6 B55,99 685558 0,00
199101548 [VEREULO AUTOMOVEL REMAULT CLIO - PX.44.63 01-0g-1%91 6.B55.98 [ EEE.HEJ 0,00
199101 550{VERCULD AUTOMAVEL PELGEDT 505 BREAK . UX.03.08 O1-04. 1991 1507531 15.075,31 0,00
19910297 3| EMPILHRADOR o01-02.1991 535739 L JEF.IBI 0,00
199803411 [VERCULD ALTOAMNEL REMALILT CLIO PX.44.65 O1-01-1991 685598 685508 0,00
199107726 |VEICULD AUTOMOVEL MITSUSISHI ¥X-70-32 [C/ MODIFICACADY  01-01-15981 22.050,84 22.059,84 0,00
1991 § 208 | EMPILHADOR 01-02-1961 20,367 41 0367 41 0,00
1991 122 19| ELEVADDA MOVEL T/ EMPILHADOR 01-12-1951 344320 1443200 0,00
199112372 [VEICULD ALTOMOVEL FORD TRAKSIT ¥G.56.98 of-0f-1991 13,537,317 13,537 37 0,00
199201133 | EMMLHADOR Op-11-1962 19.785,31 19,788,531 0,00
199201 B47 | EMPILHADOR 0L-07-1952 16.775,56 1677956 0,00
1099203434 | TRICARRD 2 L56 - 48-20 oi-03.15953 207508 207506 0,00
199205 145 | EMPILHADOR LUGLI € L5 00515982 1627617 1627617 0,00
199206209 | ELEVADDR MAVEL 1/ EMPILHADOR{ATUL | 0f-06-195¢2 436448 4364 48 0,00
199209368 | EMPILHADOR M/ HYSTER Al-12-1552 20.251,19 251,19 0,00
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19821 1392 [VERCULD ATOMAVEL RENALLT 19 G615 75.090-A0 o1-01-1592 CFEEET ] q.427.20 000
199211 388 | VERCULD sTOMOVEL RENAULT CLID BS-44-A0 01-01-19492 fL8a7 0f £.2a007 .00
169211998 [VERCULD MUTOMOVEL PESADD DE PASSAGEIRGS "VOLY0" 50.34  D1-D1-1992 125 569 33 12556503 0,00
199301687 [VECULD MITOMOVEL REMALLY 19 - 20.41.C5 o1-11-1o043 11 14712 1138712 a0
159301688 {WERCULD MPTOMOVE L RENAULT CLIDS3-79-0M O1-11-1993 FA76,F0 T TR 0,00
LH 301688 [VEELULO AUTOMOVEL RENAULT CLIDS3.B1-CM 0i-11.19483 FA7PE0 A0 6,00
1553010675 | VEICULD AUTOMOVEL RENAULT CLIO 53-74-CW 01-11-19%3 Far600 FareA0 0,04
199303129 (VEICULO ALTOMOVEL DPEL VECTHA 29-63-05 O1-10-1953 15.061.20 15.061,20 0,00
§ 004280 (VEICULD ALTOMOVEL REMAULT CLIO 53-#8-CM 01-10-15953 PAPETD PAPEFO 0,04
{00I08EST (VEICULD AUTOMOVEL REMALILT CLID 530820 01-10-1983 247600 ? APE,MO 0,00
§ COA0ARES (VEICULD ALTOMOWEL REMALILYT CLIO 53.73.0M 01-10-1963 ZAMB0 ?APEM ER L]
§003107 31 [VEICULD AUTOMOWEL REMALULT CLID 5385-CM 0f-10-1983 FATRAD 747620 0,00
100310232 IVEICULD AUTDMOVEL REMALILT CLIO 53-83CM of-10-1993 2 476,10 r AR 0,00
1099310233 [VEICULD AUTOMOVEL FORD FIESTA 78.90.00 ai-12.1993 725157 F2n1.57 0,0
199310234 VEICULD AUTOMOVEL REMALILT CLIO 53-P6-CM 01-10-1993 P APEM0 Farern 0,00
199310236 |VEICULO AUTOMOVEL REMALILT CLIO 53-25-CM 01-10-19593 A APEM 7APERO 0,00
198512755 | VEICULD AUTOMOVEL GPEL ASTHA B8-86.CF 01-01-1897 1816158 1B 161,58 0,00
1595400042 |VEICULD AUTOMEVEL FORD FIESTA 78-57-00 01-01-1954 #2515 f.25l.57 0,00
19940004 3 | VEICULD ALITOMOVEL FOARD FIESTA #8-959-00 -01-1994 L) BT 725157 0,00
1595400044 |VEICULH AUTOMEVEL FORD FIESTA 78-55-00 01-01-1994 725157 f2hl.57 0,60
195400045 | VEICIALD AUTOMEVEL FOAD FIESTA 78-96-00 01 -0-1994 725157 251,57 o.oo
199400046 | VEICTALD AUTOMOVEL WL KSWAGEN TRANSPORTER KOMBI 304 01-01-1994 14 zaujﬂl 14 280,58 0,00
199400275 |VEIDIALD AUTOMOVEL FIAT PUNTD, 14-SB-ER 01-44-1994 PRHE A5 P.MR2 45 0,00
199472531 2{VEICULD AUTOMOVEL FIKT PUNTD, 42.30-04 01-06-1994 228245 Eb L] .00
1994 7531 3| VEICULO AUTOMOVEL FIAT PLUINTO, 54.90.E4 01091994 P262 45 22 A 0,00
19947531 S{VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTD, 23-46-E4 o1-1¥-1994 #.28245 7 rH2 A% 00
19847531 2 |VEICUALO AUTOMOVEL FIAT PUNTO, 41.53.07 01-05-1994 7.AE2 45 P ER2AS ,00
19942531 8| VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTD, 15.28-E8 1910994 B2 45 720245 .00
199425320 VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTD, 15.29-E8 01091994 708245 7.ra245 0,00
199425321 |VERCULD MTOMOVEL FIAT PUNTE, 14.61-E8 {1 -05- 1044 7an2 A% 720245 0,00
19942532 3| VEICUILO AFTOMOVEL FIAT PUNTD, 23.54-E4 01 -0 1004 7282 45 7.2p2 45 0,00
199425324 |VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTE, G4.95.54 {1 -0t 1944 7.2 45 720245 0,00
199425325 [VEICULD AUTOMAVEL FIAT PUNTD, 23-49-E4 010019494 P.002.45 F.2R2.45 0,00
19945326 [VEICULO AUTOMOVEL FIAT PUNTE, 15-30-E8 01 -9 1004 7.2 45 7782 45 0,00
199425522 [VEICULO AUTOMOVEL FIAT PUNTD, 98-26-EC 01-09.1994 7.aB2 45 720245 0,00
199425326 | YECULO MTOMOVEL FILT PUNTD, 42-38.0% O-0i- 1044 7.2 45 7.2B2 A4S 0,00
189475331 [VEICULD sUUTOMAVEL FIAT PUNTE, 98- 35-EC 01-0%- 1994 FER2 AS F.EE2AS 0,00
199475332 [VERCULD AUTOMOVEL FIAT PUNTE, 23-54-EA 010 104 s e L 7.ER2 A% 0.0a
199475333 [ VEICULD AUTOMEVEL FIAT FUNTO, 67 41-E8 O1-06- 164 FAR2 AS F.EHEAL 0,00
199475334 (VERCULD AUTOMAVEL FIAT PUNTG, 15-31-E8 01-05 164 F.ER2 A5 7.2ERAG 000
159475335 VEICULD AUTOMEVEL FIAT FUNTE, S4-G54-EA [1-05- 1554 FER2 AS 7 2BEAL LKl
(09425396 (VERCUILD SUTOMOVEL FIAT PUNTO, 42-32-0x 01-[6- 104 7 R2 A5 720245 0,00
19947647 1 [VEICULD AUTOMOVEL RENAULT LAGLUNA 1 2-06-ER 01-12-1934 20 510,60 20510060 000
L9947 B4 P4 [VERCULD SUTOMOVEL DPEL CITY 857 1-0EF O1-12-1883 i1 130,69 11.030,64 0,00
P04 7E47S (VECLLD AUTOMOVEL VOLKSWAGEN TRAMSPORTER 40-22-0E | 01-01-1994 14,780,586 14.280.58 0,00
1094 7EEPE [VEICULD SUTOMOYEL YOLKSWAGEN THAKSPIRTER 40-20-0F oI-12-1983 14.280,58 14.280.54 000
199475877 [VEICULD AUTOMOVEL VOLKSWAGEN TRANSPORTER 30-92-0F |  O1-12-1953 14.#80.58 14.280.54 0,00
199475E7E | VERCULD SUTOMOVEL VOLKSWAGEN THARSPORTER 30-91-0F |  01-12-1583 14 280,58 14,280,548 o,00|
{ 99476870 {VEECULD AUTOMOVEL VDLKSWAGEN TRANSPORTER 30-93-0F |  D1-12-1963 i4. 700,58 14.280.58 0,00
L9947 ER0 L [VERCULD SUTOMOVEL VOLKSWAGEN TRAMSPORTER 40-25-0F | O1-12-459493 14.280,58 14 280,54 o.00
1994 PEA42 [VERCULD SUTOMOVEL FORD FIESTA #B-93-00 O1-§ 2. 1o 735157 725157 0,00
L0094 ERA I [VERCULO AUTOMOVEL DPEL CORSA 27-06-DE O1-0-1 50 11.030,69 11.030,69 0,00
{008 PEERA (VEICULO AUTOMOVEL DPEL CITY B5-72-0F 01-02- 1504 1103059 11.030,69 0,00
LO04PERAL [VEICULD AUTOMOYEL FORD FIESTA #8-91-00 O1-8 21993 FP51E7 #251.57 000
P04 7EERE [ VEICULD AUTOMOYEL FORD FIESTA P8-92.00 01-1& 1643 F 5157 F.251.5" 0,00
PEOAPEEAT [VEICULD AUTOMOYEL FORD FIESTA #8.94.00 01-1#-1%593 Pl T f 25157 0,04
1504 PEEET|VEICULD AUTOMOVEL FORD FIESTA 79.00.00 01-12-19%93 725157 725157 01,00
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199476893 [VEICLILO AUTOMOVEL REMAULT CLIO 53-B4.CM 01-01-1994 7 4PE,7D
1994 76896 |VEICUILO AUTOMAVEL REMALLT CLIO 3.7 2-CM 01.01-1994 7APEPD
1994 PEA98 |VEICULD AUTOMOVEL OPEL CORSA 13-69.0F 01-01-1994 1103065
1995262 34 |[EMPILMADDR O1-11-199% 18.383,20
199575000 |VERCULD AUTOMIVEL REMAULT LAGUMA 00-69-FR 01-01-159% 2307058
199575001 [VERCULO AUTOMOVEL REMALILT LAGIENA 00-68-FB 01-01-1%35 2307058
199575003 [VECULD AUTOMOVEL REMALILT LAGUMA 47 -46-E2 01-01-1%95 £3.020,58
199575004 (VERCULO AUTOMOVEL REMALILT LAGUNA 47.47-E2 01-01-1%95 £3.020.58
199575732 [VERCULD AUTOMOVEL MESSAM PATROL 35.H04.FY Oi-f0i595 ¢0.742 58
199575733 (VEICULD AUTOMOVEL REMAULT CLIQ 46-73-F7 01-12-15095 B.184.31
199576734 (VEICULD AUTOMOVEL REMALLT CLID 46-24-F1 01-12-1595 B.104.3)
199575735 [VEICULD AUTOMOWVEL REMALILT CLM 46-?5-F1 01-12-1865 B.104.3]
199575736 |VEICULD AUTOMOVEL CITROEN JUMPER 190 12-28-FX 01-10-1995 17,269,700
199525737 [VEICULD AUTOMOWVEL CITROEN JUMPER 190 12.30.F) 01.11-1935 17.269.70
1995757 38 [VEICULD AUTOMOVEL REMALILT LAGLINA 57.7 3-F1 01.11-1935 3171364
199526086 [VEICULD AUTOMOVEL CITROEN JUMPER 190 12.29.FX 01.11-1995 17.269.70
159621 185 |EMPILHADOR 0i-12.1996 18,966,749
156621635 | EMPILHADOR 0f-12.1996 18 966,79
159735504 [EWPELHADOA & GAS "CATERPILLAR" 0f.04.1997 £6.261.71
155270137 | BICICLETA MOTDRIZADS "FAMEL JUNDAPF 0021957 gé.Ml
199777220 [VEICULD AUTOMOVEL CITROEN SAX0 45-15-5 01.02-1857 921349
129777221 [VEICULD AUTOMOVEL CITROEN SAXD 44985 01.07-1897 9.213,49
199777227 [VEICULD AUTOMOVEL CITRDEN JUMPER ?7-68-10 01-07-1997 14 3709 &0
155777223 [VEICULD AUTOMOVEL CITREEN JUMPER #7.69.10 01071997 14,330,868
198272224 [VEICULD AUTOMOVEL FORD TRAMSIT Q0. 30007 0f.08-199# 17.144.79
Lo9P P2 225 (VEICULO AUTOMOVEL FORD TRANSIT 903111 0§.08.199# 1714479
poop P22 P IVEICULD AUTOMOVEL CITROEM SAX0 P8.-39.40 01 -07-1997 213459
199777226 |VEIOUILD AUTOMOVEL CITROEN 5AX0 45-39-1R 01-07-1937 §21340
19ap P22l VEICULO AUTOMOVEL CITROEN SAX0 452740 01 <07 -1 997 521349
199272230 VEICULO AUTOMAVEL CITROEN SAX0 45-30-1R H1-07-1997 D213459
199777231 |VEICULO AUTOMAVEL CITROEM SAXD 45-40-1R 01-07-1997 021340
199777232 |VEICULD AUTOMOVEL CITROEM SAX0 45-33-1R 01-07-19892 521348
1997772 33|VEICULD AUTOMAVEL CITROEN SAX0 45-43-1R 01-07-1637 §.213.45
199777234 |VEICULD AUTOMOVEL CITROEN SAX0 45-31-1R 01-07-1997 821349
199777235 (VERCLILD AUTOMOYEL CITROEN 5S40 45-17-1R 01071887 8.213.449
199777236 (VEFCULD AUTOMOVEL CITROEN SAX0 45-25-1R 01071597 821349
199777238 [VEICULO AUTOMOVEL CITROEN SAX0 45-26-1R 01-07-1957 8.213.449
189777239 [VEICULO AUTDMOVEL CITROEN SAX0 45-44.18 0i-02-15957 921349
199777241 (VEICULD ALUTOMOVEL CITROEN SAXD 45.07-1R 01.07.1857 8213449
169777 242 IVEICULD AUTOMOVEL CITROEN SAXD 45-19-1A 0f-02-1997 g.21349
1902243 [VEICULD AUTOMOVEL CITROEN SAXD P8.-43-10 01-07-1857 821349
90722244 [VEICULD AUTOMOVEL CITROEN SAXD PE.45.00 01-02-1857 921340
100727245 [VEICULD AUTOMOVEL CITROEN SAXD 453407 01.07-1897 921349
1907 77 246 \VEICULD AUTOMOVEL CITROEM SAXD 44.96.1R 01-07-1997 821345
10677724 7 [VEICULD AUTOMOVEL CITROEM SAXD 45.410R 01.07-1897 871345
1947 724 B|VEICULD AUTOMOVEL CITROEN SAXD 45-32-1R 01-07-1957 521349
1907 7 P24 VEICILO AUTOMOVEL CITROEM SAKD 45.23-1R 01-p7-1997F 621349
190777 250|VEICULD AUTOMAVEL FORD TRANSIT S1.00T 01071992 1714475
199777251 |VEICULD AUTOMAVEL FORD TRAMSIT 50.99.17 01-08-1967 17,144,789
199777252 |VEICULD AUTOMOVEL FORD TRANSIT 506711 01-08-1997 17,144,739
199777253 |VEICULD AUTOMOVEL FORD TRAMSIT 50-57-11 01-08-1%57 17 144,79
199777254 [VEICULD AUTOMOVEL CITROEN SA00 #8-33-10 01071597 8.213.49
199277265 [VEICULD ALTOMOVEL CITROEN SAX0 08-52-1R 01-07-1557 8.213.49
199777256 |VEICULD AUTOMONEL CITRAOEN SAXD P8-30.10 01-0#-1997 921349
199777257 [VEICULO AUTOMIWEL CITROEN SAN0 #8-25.10 01071997 921349
199277258 (VEICULD ALTOMOVEL CITROEN SAX0 45-16:1R 01.07.1997 9.213.49
199277 250 [VEICULO AUTOMIVEL CITROEM SAX0 44-93-18 0i-07.1957 9213449
199727 260 |VEICULD AUTOMOVEL CITRDEN SAXD #&-28-10 0078395 921349
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199777263 |VEICLLD AUTOMOVEL CITROEN SA00 45-13-1R m1-Be-1997 H813459 9¢13.49 000
1997 #7264 | VEICULO AUTOMOVEL CITROEN SAND 45-04-1R p1-07-1997 51345 g.213.49 .00
1997 FF265 | VEICULD AUTOMOVEL CITROEN SAXD 45-051R Di-07-19497 Bd1345 921349 0,00
1997 #7266 | VEICULO AUTOMOVEL CITROEN Sa00 450318 b1-07-1997 B.#13.48 G.#13.49 .00
199722262 {VEICLELO AUTOMOVEL CITROEM SAND 45-06-1R D1-mP-1092 4921348 8,213,449 0,00
1997268 |VEICULD AUTOMOVEL CITROEN SAND 45-14.17 01-07.1997 9213,49 9213449 @00
199777 2R | VEIDLLD AUTOMOVEL CITRMEN SANT 45-11-1R 01 -07-1 9497 BF13.49 921349 a,00
19977727 0|VEICULD AUTOMOVEL CITROEN SAND 45- 1817 1 -07-1997 521349 9.213.49 0,00
18989777221 |VEICULO AUt OMEVEL CITROEN SAXE 44-54-1R m1-07-1957 Be1345 8.213.49 1,00
1899727278 |VEICULO AUTOMUVEL FORD THRANSIT S0-%951T Oi1-07-1997 1714475 17 144,79 0,00
19977727 3|VEILULD MTOMOVEL FORD TRAKSIT 50-56-IT 01-08-1949F 17 144,79 1#.144.79 0,00
18827274 |VERCULD AUTOMOVEL FORD TRARSIT H5-10-11 01-DE-19497 17 144 75 17.144 79 0,00
199222225 [VEICULD MTOMAVEL FORD TRAMSIT SO-G5-1T o1-mg-1997 1714479 1714409 .00
19822 26 VERULO At OMAVEL FORD TRANSIT 505611 0 -0 1992 i7 144,79 17 144,79 g0
1899222228 VEICULD MITOMOVEL CITROEN SAYD A5-10:18 o1-DR.-1692 021349 421349 1,00
199722278 |VERCULD ATOMOVEL CITRGEN SAX0 45-08.18 O1-0#-1997 B213A9 921349 000
199777200 | VERCULD MITOMOVEL CITROEN Sa%0 45.01-18 D1-0¢- 1597 981345 g.813.49 0,00
1997 F281 \'E_i?LILEI AUTOMOVEL CITROEM SAXD 452518 01-071957 5.813.4% 921349 0,00
1599722282 (VEACULD AUTOMOVEL CITROEM SAXD 4521 1§ 01-07. 107 021340 021349 0,00
LR PP 3 [VERCUILO AUTOMOVEL CITROEM SAXD 45.08-1 o1-07. 1907 031349 921349 000
1HA2 72205 [VERCULO AUTOMOVEL CITROEM SAXD 44-90.487 0i-07.1007 0321349 921349 0,00
100772 M6 [VECULO ALTOMAOVEL CITROEM SAXD 4%-42.1 o1-07.1907 g213.49 921349 0,00
199777287 [VEICULD AUTOMOVEL CITROEN SAKD 45-38-0F O1-07-1997 971349 921349 0,04
100777208 (VEICULD AUTEMAYVEL CITHOEN SAKD £4-95- 40 o1-02. 1907 021349 o.213.49 0,04
LXE7 72 RE [ VEICULD AUTOMEOVEL CITROEN SAK0 44-97.07 01-0#-19%7 971349 921349 0,00
100772 20 (VEICULD SUTOMOVEL CITHOEN SAKD 45375 OL.of-q907 921349 0,213,449 0,00
{59777 202 VEICULD AUGMEOVEL CITROEM SAKD PB-34.60 o1-0#.-1997 g713.49 921349 000
100222 203 [VECULD AUTOMAVEL CITROEN SAXD PB-42.10 01071007 §.21349 921349 0.00
199777644 [ VERCULD AAOMOVEL DPEL CORSARO-7F242 0i-10-1997 iF.599 44 1289544 0,00
199777645 [ VERCULD AUTOMOVEL OPEL CORSA BO-4542 01-10-1997 12.9099.44 1299544 00
19977 FE4E [ VEICULD SUTAMOVEL OPEL CORSA BO-73-i2 01-10-1997 12 999,44 12.999.44 0,00
1997 77647 [VEICLLO AUTOMOVEL DPEL CORSA BO-8347 Di-10-1997 12 00 4 17 00044 0,00
19977748 | VEICULD SUMOMOVEL OPEL CORSABO-65-17 0i-1p-19497 17 009 44 12,850,444 .00
199727049 | VEICULO AUTAMAVEL O9EL CORSA S0-74.0 01-10-1997 2000 dd 12 B5G.44 0,00
1992 FPE00 | YEICULD AUTOMOVEL OPEL CORGS G0-44.07 01-10-1897 121909 44 17 990,44 a,00
19977 FES 1 |VEICLLD AUTOMOVEL OPEL CORSA G0-54.0 01-10-1992 12099 44 1200044 @00
1997 FP652 | VEICULD AUTOMOVEL OPEL COA%SA 60-42.0 o1-1{-1997 12 949,44 17 900,44 a.00
1997?7654 | VEICIILD AUTOMOVEL OPEL CORSA GO-84.01 01-10-1992 12099 44 12 000 44 0,00
19977 #6545 | VEICULD AUTOMOVEL OPEL CORSA 60-53.02 f1-10-1992 12999 44 1200044 @00
1997 FFPE56 | VEICULD AUTOMOVEL OPEL CORSA 60-52-0F bi-10-1997 12.999 44 12,999 44 0,00
199777557 |VEICULD AUTOMOVEL OPEL CORSA 60-77.17 1-10-19497 1299944 1299944 0,00
199777658 |VEICULD AUTOMOVEL OPEL CORSA 60-51-1F 01-10-19092 12949 44 1200044 0,00
1997 #Pesa|VElCULD AmOMAVEL DPEL CORSA 60-71.00 b1-10-1997 £ 7 00,44 12 009,44 00
19977 FEE0|VEICUILD AUTOMOVEL OPEL CORSS 60.75.00 01-10-1992 099 44 12.9%% 44 L]
199777662 |VEICULD AUTOMOVEL OPEL CORSA B0-96.7 01-10-19497 L7 9419, 44 12 900, 44 o.o0
199777663 | VERCULD AUTOMOVE L O0PEL CORSA 60,5917 Bi-10-1992 L2849 44 12,990, 44 0,00
199777664 | VEICULD ArtOMOVEL OPEL CORSA 60-50-17 01- L1997 1254949, 44 17 956 44 1,00
1997 FPEE5 | VEICULD AUTOMIVEL DPEL CORSA B0-46.07 o1-10-1842 [ 20919 44 12 950,44 0,00
199777668 | VEICULD AUTOMOVEL OPEL CONSA P6-79.0 o1-10-1992 12999 44 12 900 44 a.on
19977565 | VEMCILD ATOMOVEL OPEL CDASA BO-70.02 Db1-i0-1987 L4944 1285044 0,00
1997 FPEFO|VEICULD AUTOMOVEL OPEL COM%A BO-64.17 -10-1997 2999 44 17 G044 0,00
1997 #7621 IVEICULDAUTOMOVEL OPEL CORSA G0.87.1] 1-10-1997 L2.999,44 12 Ol A4 0,00
1907 FrE 3 IVEICULD AUTOMOVEL OPEL CORSE G0-BE. 01-10-1987 L7 995944 lz_myl p.on
1997 PPEFI|VEICULO AUTOMVEL OPEL CORSE GD.BEQ 01-10-1887 1299644 2599 44 0,00
1997 77E 4 |VEICULD AUTOMOVEL OPEL DORSA BO-E3:12 01-10-1997 1299544 L2 999 44 0,00
199777676 |VEICULD AUTOMOVEL RENAULT MEGANE 78.43- f1-10-1997 15. 333,95 1533395 0,00
1997767 B |VEICULD AUTOMOVEL RENALILT MEGANE 78-40-1¥ 01-10-1987 15.333.95 {5.333,95 {,00
19977767 G| VEICULD AUTOMOVEL RENALLT MEGANE 784218 01-10-1987 1533395 15.333,85 0,00
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19977 PRE0|VEICULD AUTOMOVEL REMALILT MEGANE 54-5340 01-10-1997 15.333,95 15.333,95 0.00)
199777681 [VEECULD AUTOMOVEL REMALLT MEGANE 54-5.2-10 01-10-1937 15.333,95 15.333,95 0,00
199777682 (VEICULD AUTOMOVEL REMALLT MEGANE 02-51-1 01-10-1997 15.333,95 15.333,85 0,00
199777683 |VERCLILD ALTOMSONYEL REMALILT MEGANE 210-55-14 01-10-1597 1533395 15.333,35 0,00
199777604 [ VEICULD AUTOMOVEL REMALLT MEGANE 20-65-1X 01-10-1997 15,333,495 15,333,095 0,00
199777685 [VEICULD ALTODMOVEL REMALLT MEGANE 20-57-14 01-10.1997 15,333 95 15.333,95 0,00
19977 PEEE [VEICULD AUTOMOVEL RENALLT MEGANE D2-48-14 01-00-1997 1533395 15,333,895 0,00
19977 687 [VEICULD AUTOMOVEL REMALILT MEGANE 02-52-1 01-10-1997 15,333,895 15,333,585 0,00
19977 #EEE [VEICULD AUTOMOVEL RENALILT MEGANE D2-53-18 01-10.19%7 15.333,95 15,333,595 0,00
1909777 EES [VEICULD AUTOMOVEL AENALLT MEGANE 02-50-1% 01-10.1957 15.333,95 15,333,595 0,00
19077 7ES0 (VEICULO AUTOMOVEL AENALILT MEGANE 02-45.1X 01-10.1997 15,333,95 15.333,95 i)
190777602 [VEICULO ALTOMOVEL RENAIULT LAGLINA B1-157 01-10.1997 20.381,70 20.381,70 0,00
19077 7693 [VEICULD AUTOMOVEL FORD TRANSIT 906307 01-08.1997 17 144,79 17 144 70 0,op
190777604 VEICULD AUTOMOVEL FORD TRANSIT 85.63.17 01.08-1997 17.144,79 17.144 79 0,00
199777605 VEICULD AUTOMOVEL FORD TRANSIT 85-64-1T 01-pa.1997 17.144.79 1714479 0.oo
199777606 |VEICULD AUTOMOVEL FORD TRANSIT 85.25.11 01-08-1997 17.144 79 1714479 0,00
1997?7657 |VEIOULD AUTOMOVEL FORD TRANSIT 85.2 111 01-08-1957 17 144,70 17.144,749 000
19877 PE9E|VEICULD AUTOMOVEL FORD TRANSIT 50.98.07 01-08-1997 17 144 70 17 144,79 0,00
199779009  EICULO SUTOMOVEL REMAULT LAGUMA 47.92. 1) 01-01-1997 20.381,70 20.381,70 0,00
199935802 | EMPILHADDR 01-046-1999 2713710 27.137,10 0,00
1990764 14 | CAIXS CARGA METALICA PARE VIATURA r3-0B-1999 583,50 583,59 .00
199577531 [VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO D1-71-0P 13-12-1999 13542 B2 13,542 B2 0,00
199977532 [VEECULD ALMDMOYEL FIAT PUNTO D1-70.0P 13-12-1999 13542 62 13,547 62 0.00
145997 7533 |VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTD 01-67-0F 13-12-19099 13542 62 13542 B2 0,00
1999775 34 [VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTD D1.95.0F 13-12-1969 13542 52 13.542 B2 0,00
19992 2535 [VEICULD AUTDMOVEL FIAT PUNTD 01.72-0F 13-12-1959 13,542 52 13542 B2 0,00
199472536 [VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTD 02-00-09 13-12-19509 13.542 B2 13542 B2 0.on
195477537 [VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTOD 02010 13-12-1989 13.54¢ B2 13542 B2 e Kuli]
19697 75 36 | VEICULD AUTOMOVEL FIAT FUNTOD 02-05-DF 13-12-1998 1354252 13.542 62 o.oo
195977536 VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO 01-B3-0F 13-12.1985 1354262 13542 B2 0,00
199877540 | VEICULD AUTOMEVEL FIAT PUNTO 01 -B5-0P 13-12-1999 13 542 62 13 542 62 0,00
19907754 1 |VEIOULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO D1-69-0F 13-12-1999 13 542,62 1354262 0,00
190077542 |VEIDULD AUTOMAVEL FIAT PUMTO Di2-19.0P 13-12-1999 13 642 562 13,542 652 .00
19907 PS4 3 WEICULD AUTOMOVEL FIAT PUMTO D2-04-0F 13-12-19499 13.542 62 1354262 0.00
199077 544 |VEICULD AUTOMOVEL FIAT - 02-06.OP 13-12-1999 13542 62 1354262 0.0
199577545 (WEICULD AUTOMAOYVEL FIAT PUSNTO D2-03.0P 13-12-1949 13.542 62 1354362 000
199977546 |VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUMTO 01-91.0P 13-12-1694 13 542 62 1354262 0.00
19997 7547 [VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO 01-92.0P 13-12-1999 13 542,62 13.542 62 0.00
199977548 [VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO 42-46.0J 15-11-1994 13630.16 1363016 0,00
199977549 |VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO 42 45.04 15-11-1959 13,630,156 13.630,16 0,00
190992 7550 [VEICULO ALTOMOVEL FIAT PUNTO 42-38-00 15-11-1880 13 542 G2 13.542 62 0.on
195977551 [VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTD 42-37-0U 15111996 13.630,16 13630,16 0,0n
1agaP PS5 VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO 95-29-00 29-12.1999 13542 52 13542 62 0,00
19587 P55 3| VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO 96-00-00 29-12-1999 1354262 1354262 a.00
199577554 |VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO S5-85-00 29-12-1993 1354262 1354262 a.00
199627555 | VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO G5-BE-00 2i-12-19499 13 542 62 13 542 62 a.00
199877 556 |VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO 55-82-00 2. 18-1549 1354262 13542 62 0.00
19997557 [VEICLLD AUTOMOVEL FIAT PLNTO S6-03.00 20121008 13542 62 13 542 62 0,00
199977558 (VEICULD AUTOMOVEL FIST PUNTD 958300 25-12-1958 1354262 131542 B2 0,00
199927550 VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTD 95-99.00 25-12-1968 1354262 13542 B2 0,00
15997 7560 [ VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO 95-80-00 29.12-1999 13.542 62 13542 62 0.0
159977561 [VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO 96-77-00 29.12.1999 13542 62 13542 62 0,00
159977562 |[VEICULD ALUTOMOVEL FIAT PUNTO 02-26-00 13-12-1999 13.542 62 13.542 62 0,00
1589770673 (VEICULD AUTDMOVEL FIAT PUNTO 01-58.08 13.12.19909 13542 62 13542 62 0,00
1 9097 7564 [VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO 02-2 -0 13.12.1995 13.542 62 13542 62 0.oo
19997 7565 fVEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTE 0207 -0F 13-12-1995 13.542 62 13.542 62 0,00
19907 7566 [VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO 02-08-0F 13-12-1998 1354262 13154262 0,00
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195577567 |VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTD 0182 .0P 13-12-1949% 13 54 62 13,549 62 o,00
199877 SEE|VEICIRL0 AUTOMOVEL FIAT PUNTO O1-84-0F 13-12-1899% 13542 62 13542 62 0,00
1998 7SRO | VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTD O1.86.0F 13-12-1999 11654262 1354252 0,00
199827520 VEICULO AUTOMOVEL FIAT PUNTD 02.32.0F 13-12.1099 11542 62 13542 52 0,00
199072757 § |VEIDULD ALTDMOVEL FIAT PUNTO O1.87.0P 13-12:1999 11547 52 13 543 52 0.0a
199277572 |VEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO O1-77.0P 13-12-19499 11548 62 1354252 0,00
199022 C 2 3| VEICULD AUTOMOVEL FILT PUNTO 01-84-08 13-12-19499 1354262 1354262 0,0
199977574 | YEICULD AUTOMOVEL FIAT PUNTO O1-73-09 13-12-19499 13542 68 13,547 62 0,00
199977525 | VERULD AFTOMOVEL FIAT PUNTO O4-75-08 13-12-1994 13.542 6¢ 13,542 62 0,00
1959827 576 | VEICULO AUTOMOVEL FIAT PUNTO O1-64.0F 13-12-19499 154868 13.54¢.68 0,00
189977527 |VERCULD MAOMOVEL FIAT PUNTO 74-19-08 FO-12-1%4 13 542 62 13,542 62 0,00
199927 5Pa | VEICULO AUTOMOVEL FIAT PUNTO 42-43-0J 15-11-19499 131.630,16] 13,630,156 0,00
199977579 | VERCLILD AUTOMOVEL FILT PUNTO 42-39-04 15-11-1%%49 13630,16 1363016 0,00
199877580 | VEICULD AUTOMEVEL FIAT PUNTO 20-51-00 f-0%- 19499 13547 6¢ 13,542 6 0,00
1999727501 |VEICULD AUTOMAVEL FIAT PUNTD 20-17.00 -0 1589 13542 B2 1354262 0,00
189997 P LA 3 VEICUL O AUTOMOVEL FIAT PUNTD 20-57.00 FO-08-1999 13 547 B2 13 54¢ 62 000
199597 P oh4 |VEICULD MITOMOVEL PEUGEDT 406 05 34-NU 0P-0f-19a9 19.101,08] 19.101 04 0400
18987 P RAE VEICULO AUTOMOVE L REMALILT LAGUNK B2-18-N1 27-08-1999 22 123,32 22,323,328 0.0
199977586 |VEICULD ATTOMOVEL RENAULT LAGUNA B2-15-N2 27-08- 1994 Frirk ik F 2838332 0,00
199977588 | YERCULD MITOMOVEL RENAULT MEGANE B8-15-06 16-11-1599 15 B62 49 15.862.49 000
199977589 |VEICULD ANOMOVEL RENAULT MEGANE B6-14-06 16-11-1999 15 662 49 15.862 45 .00
199977590 | YEICULD ATEMOVEL RENAULT MEGARE BS-13-06 16-11-199% 15 B62 49 15.862.49 040
199977582 {VERCULO MITOMOVEL RENAULT MEGANE #4-50-00 16-11-19%99 15 BE2 49 15 86249 .00
199972503 [VERCULO AUTOMOVEL RENALILT MEGANE R5-16-06 16-11-1609 15.852 49 15 862 49 0,00
199977594 VERCULO AUTOMOVEL CITROEN JUMPER 507100 of- 10-1909 18 74527 18.745,27 0,00
199977 L0 VERCULO MMOMOVEL CITRDEN JUMPER 60-62.00 0F-10- 1009 1874527 18,745 27 0,00
1999770096 (YERCULD MMOMOVEL CITROEN JUMPER 34-26.00 20.09. 1099 1874527 1874527 0,00
199972507 [VEICULO MTOMOVEL CITROEN JUMPER 02.80.00 20.00. 1509 18, 745,27 18,745 27 0,00
199977598 | VECULD AUTOMOVEL CITROEN JUMPER 02-79.00 #0058, 1959 18 745 27 1874527 0,00
109977599 VERCULO AWTOMOVEL CITROEN JUMPER 02.78-00 20-09- 15099 18 745,27 18.745,27 0,00
19992 7E00{YEICULO AUTOMOVEL CITROEN JUMPER 02.61-00 20-005- 1509 18 745 22 18 745,27 0,00
199977601 [VECULD AUTOMOVEL CITROEN JUMPER P6.45.00 20-09-16099 1A 74527 1874527 0,00
199977602 |VEICULD AUTOMOVEL CITRDEN JUMPER E1-33.00 £5-05-1909 LE.7a5,27 18.745,27 0,00
199977603 |VEICULO MMOMOVEL CITROEN JUMPER BO-70.00 200 160G 1A 74527 18 745 29 0,00
199977604 {VEITLLD AUTOMOVEL FORT FIESTA 45-50-0F 07 10-1999 10 #7386 1077386 0,00
19992 PE05 | VEICULD AUTOMOVEL WM KSWREEH SHARAN 45.62-0H 21-10-1599 20 005,05 29,006, 05 0,00
19997 PROE]VEICULD AUTOMOVEL FORD TRAKNSIT §1-56-00 15-11-1949 22.310,07 22 310,07 0,00
199837607 |VEICULD AUTOMOVEL FONRD TRANSIT 1970 15-11-1999 22.310,07 22. 110,07 0,00
19997 PEOS|VEICWLE AUTOMOVEL FORD TRAKSIT 56-34-0 15-11-1899 22.310,07 22. 310,07 0oa
199977600 ] VEIDLALO AUTOMOVEL FORD TRAKSIT 68-37.04 10-11-1995 £2.310,07 22 31007 0.0a
1999776 1 0{VEICILD AUTOMOVEL FORD TRAKSIT 55340 10-11-1%99 F2.310,07 2. 31007 0.00
199892751 1 |YEICULO AUTOMOVEL LAND ROVER 45. 3781 16071599 #1.7a90,7a] 21.750.79 1,00
19957761 2 |VEICULD AUTOMOVEL CITROEN BERLINGD 78-01-NS oP-n7-1099 18176 61 18 17661 0.0
19987761 2|VEICLLO AUTOMOVEL CITROEN BERLIMEGD 7B-E2-NS 0771089 18.176,61 18,1661 0.0
199877614 |VEICULO AUTOMOVEL RISSAN PICHUP 08-88-4) [6-I8- 1099 1B233,73 1823313 0,00
00434 3] |[EMPILHADDS #9=12-A000 Le2L.22 162122 0,00
200056010 0UMPER 21-11-2000 1803154 18.031.54 0,00
200075000 {VEICUELO AUTOMOVEL REMALLT LAGUNA 62-41-00 20-0v -2000 FEO24 76 2282476 o,00
200075001 | VEIDLLO AUTOIMOVEL CITROEN BERLINGD 19-45-05 1#-01-2000 17204879 17.208.79 0,00
20007 5002 |VEIDIALO AUTOMOVEL CITROEN BERLINGD 19-50-05 17-01-2000 17 208,70 17 208,79 ooo
200075003 |VEICULO AUTOMOVEL CITOEN BEALINGE 155108 1 A0 -m000 1720873 17.208 74 0,00
20007 5004 |VEIDILD AUTOMOVEL CITROEN BERLINGO 18-52-05 17401-2000 {208,723 1720879 0,00
20007 5005 | VEICULD AUTOMOVEL CITROEN BEALMGD 19-53-05 17-051-2000 {7 208,70 17,208,749 0,00
20007 5006 |VEITULO AITOMOVEL CITROEN BERLMGD 19-54-05 i7-01-2000 17.208,70 17.708,79 [i¥ili]
20007 5007 |VEICLILD AUTOMOVEL CITROEN BERL NG 19-55-05 17-01- 000 L#208,79 17.200,79 0,00
20007 S008|VEICULO AITOMOVEL CITROEN BERLENGD 15-56-05 17-01-#000 17 208,70 17 708,79 0,00
20007 5009 |VEICULD ATOMOVEL CITROEN BERLINGD 19-57-05 17-01-2000 17 208,70 17.208,749 0,00
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200075010 [VEMCULO AUTOMOVEL CITROEN BERLINGD 19.53-05 17-01-2000 17,208, 79 17 208749 0,00
20007501 1 [VEECULD AUTOMOVEL CITROEN BERLINGD 195905 17002000 17,208,789 17.208,79 0,00
200075012 |VEICULD AUTOMOVEL CITROEM BERLINGD 19-60-0% 17-01-2000 17 208,79 17.20E,79 @00
200075013 |VEICULD AUTOMOVEL CITROEM BERLINGD 19-61-05 17002000 17208, 79 17.208.79 0,00
200075014 [YECULO sUTOMAVEL CITROEN BERLINGO 19-52.05 17082000 17 208,79 17 208,74 0,00
200075015 {VEULD AUTOMAVEL CITROEN BERLINGO 19-63.05 17.08-2000 17 #0879 i7.208.79 0,00
200075016 [VELULD SUTOMAVEL CITROEN BERLINGD 19-65.05 17012000 17 0@ 79 17.208.74 0,00
200075017 [VEICULD AUTOMOVEL CITROEN BERLINGD 19.-66.05 17.00-2000 17 208,79 17.208.79 @,00
200025018 [VEICULD AUTOMOVEL CITROEN BERLINGD 19-67.05 17.04-2000 17 204,789 17,208,749 a,00
200075019 [VEICULD AUTOMOVEL OTROEN BERLINGD 19.68.05 17.00-2000 17.208,79 17.208,79 0,00
200075020 [VEICULD AUTOMAVEL CITROEN BERLINGD 19-71.08 17.00-2000 17 208,79 17,208,749 .00
200075681 [VEICULD AUTOMOVEL REMAULT LAGUNA BB.16.01 23.02.2000 2243713 2243713 0.00
200075682 (VEICULD AUTOMOVEL REMAULT LAGUNA BE-05.07 23.02.2000 2243713 22437.13 .00
200075683 [VEICULD AUTOMAVEL RENAULT LAGUNA EB.02.07 23.02.2000 2243713 2243713 .00
2001 36071 |EMPILMADDR M/ HYSTER I0-09-2001 21.301,16 21.301,16 0,00
2008 FOPEE|CARRD ELECTRICO DE CARGA 20-10-2001 173622 17322 0.00

TOTAL 6.04B8.438,91 G006 6L 92 41 824,99
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RELACAD DOS BEMS HA POSSE DE TERCEIRDS
Geriéncia de 1 de janeiro a 31 de dezemben de 2013

18U NTSE10 Minhers da Solidiriedade & Seguranga Socal
19UN5611 | Minieris da Solidariedade & Seguranga Social
199005638 | Minisiena da Solidariedade & Seguranga Social
19106066 | Mintaars da Selidariedade £ Seguranga Social
190106068 | Minineri da Solidasiedade & Sequranga Social
199105070 | Ministerio &4 Solidanedade & Seguranga Socal
19910504 1 | Ministeria da folidariedaste » Segurargs Skl
1591060648 | Mintserio di Sclidaridass & Seguraeds Sodal
199104 115 | Mnisterio i Sclidanedade o Sefurangs Sooal
199106141 | Menisteria da Solidaniedade ¢ Separands Sooal
199106342 |MEnisterio da Solldanedade & Seperangs Socil
159106350 Mnisterio da Sohdanedede & Seporangs Somal

WSS COBAPUTADORTRESIE L0 RA
ML DOMPLITADCH | MRESSORA
PEDESTAL FOTOCOPIADORA

Pl S ILURIDES ALMA

Mo RILIMIOES ALPMA

MAESA RELMIOES ALPLA,

MEESA REUMIOES ALFIA

MIESA REUMIOES ALPIA
SECRETARLA ALy BRIOA
SECRETARLA AuPus BREDA
SECRETARIA ALPLS ELIPSE
SECRETARIA ALPL ELIPSE

!FI'IIIHLIM| SERVE[D DESCAICAD BEW WALOR
195055 | Memsteno da Sobdanedade & Sepranta Sooial CARRD TRANSPOATE CADESES 198,42
19210500 | Meamteio de Sokdaredade & Sepuranga Social AUACTLITA CAFE PASICILRD R Ga
#5004 T 10 |Mmiaterio da Sobdaredade v Seguranga Sooual BAACHHNA CAFE GRGIA I M
1975055 |Mismtmio di Solcuredade ¢ Saguranga Sacial ATENDIDOR AUTGIMATICO DE CHAMADAS ¥ETH
TR0 Mt oie da Soldarsedade ¢ Seguranga Sotul BETROPROIECTOR UNIE DIABLO 00, 54
199TTRS |MiFsiteho di Sokdirsdade & Seguiangs Socil GRAVADOR VIDED "GRLSMNG" 51355
10ES ) IBED | M ene da Soldaredade & Seguranga Social GRAVADOR VIDED “S08™ 45591
195 TTRAES | Minaienic da Solcaredade & Seguranga Social MONITOR CICTAA 210,71
LI I02nAT | Minnteng da Solalirndaile o Mg anga Socisl FILTRO COSAFUTADGR JECHLY
185TSERT | Minndmic da Solidarirdade o Seguranga Soclal COMPUTADDS TW SRE/6E VESA HD 57 181709
LODST5AR] | Minnteind da Solidaredade © Seguianga Socisl COMPUTALD® TW 4B5/66 VESA HD 52 LE1T.00
LOSTTRIRS | Minasria da Soldaredade & Segurangs Socis CPUHP, O LD 208 LOGT.R1
LODOOEE35 mmmm-mmm IWIPRESSOEA 4 78024
198907736 | Minniena da Solidariedade & Segurania Socisl DOCURMENTAR-T [EOLAP. INFORPAKTION) 1257578
19ES0T 73| Ministera da Solideriedade & Seguranca Sodial KIT LPD FL O
H9BS0T7E0| Miniviera da Solidariedade ¢ Seguranga Social WPGRF [ECHIPF. INFORRMATION) %R
198207735 | Minivieria da Solideriedade & Segurania Social COCUMENTER-1 (TOUIP BFORMATICN) 1 G
1982077 34| Ministerss da Solideriedade & Seguranga Social EITLPD IR
VORSOTIA1 | Mintktersd S Selideriedade & Seguranga Social WPGRF [ECLAP. INFORMATION) 458,13
1GEEITTEI | Minislere da Solidarfitdacs ¢ Shguranga Socal % BOES - &0 KA H4BLTY
190004 948] Minineria d Solidairdade & Seguranga Sodial CONAG, BASE PROCESSADOR + UM, MER 21 468,35
1597753 7 |Minisierio da Solidaviedade & Seguranga Sonal Paumil LED 1oas g3
19880183 Minivlena di olidiiedide ¢ Segurarga Secial IMFRESSDRA RANE KERDE 4045 1185407
15830TYITMiniers di Sohdwiedids ¢ Segurang Seckal DOCLSAENT AR [ECHUIP, INFORMATICO) 1257578 1357575
19050 TT3A Menieri0 di Sohidiiedede ¢ Seguraaga Sodal M-G0ES - A0 MR B43L Tl 481,71
159576092 | Menisberio da Solidanedsde & Seguranca Sooal COMPUTADOR PORTATIL 450 C3-PO. WEA b 2 B 1.aK3.30
159804 707 | Rtnisteria da Sclidanedade r Srguranga Socal Fax CANON 1032.83 103283
199575880 | Mninterio do folidinindade o Segur i Seoal Fud TRILINDOS: 202 .BE J00E6
199105516 | Mursteria i Solidiniedie @ Seguranid Soal COFADOR XEROQK B 060,59 B Ol 59
1004 | Msignerio da Sohdanedade & Sepueranga Sooal RUACILIRA FOTOCOMAR CANON 1506 .41
199304817 | Mimisterio da Soldanedads & Saparangs kol TELEVISOR "SUVANA™
19504R 14 |FAmasterin da Soltanedsds » Sapr snis Sonal TELEWISOR “SAVANA™
153 P RME |Mrsateig da Sobdanidade o Seguranga Sonal TELEWISOR A CORES GRUMDH:
17505 MHMWIWM TELEVISOR "ty
1o 7 | s Srslecd " e Socui TELEVISONR “SO87"
1mnumusnuum.nmum WIS PEDRA LT
LBESDTTLL | Minasetio da Soldariedade & Seguranga Social LA PEDEA 0
1SES0T 7L | Minieng da Solidariedade & Seguranga Socisl MESA PEDEA LIOE
1992056 11 | Winatens da Solsliriedade & Seguianga Sooal MESS ALTAMIRA
LO9 108005 | Minnterks da Solidirisdade & Seguranga Social MESA FE DE GALOD, PAL SANTD

159106153 |Ministeria da Seldatiedsde & Separanca 5ol SECEETARLA ALPw [LIFSE 470,08
19106134 | Mininterio da Sobdanedade e Seguranca Social SECEETARIA ALPiA BREDA 30,96
12506 Mmigterio da Soldarsedsds ¢ Seporanis Socal SECRETARIA ALPIA ELPSE &T008
195106118 | Mimistevio da Soldarisdade ¢ Sepuranca Social SECRETARIA AL BRLDA S04 T
106318 | Misaredio da Soldaredade & Seguanga Social SECRITARLA &LPUs BREDS 505, TR
15¥1 06353 | Mirazeio da Soldariedade e begurania Social SECRETARIA ALPIA ELPSE £70.08
195106351 |Minasenc da Soldaredads & Segusanga Social SECRETARIA ALPUA ELIFSE 470,08
1 06365 | Miniaetio da Soldaredade ¢ Seguranga Social SICRITARA ALPIA [UFSE 47008
159106341 |Minksenio da Solidariedade & Seguranca Social SECRETARLA ALP1A BREDW 626,72
199106358 | Minnieic da Sobdsrirdade & Seguranga Social SECRETARIA ALPUA ELIPSE 47008
LI IGIT0 | Minitenie da Soldaredade  Seguianta Social SECRETARIA ALPIA ELIFSE AT0.08
LER10635] [Ministerio da Solidariedade & Seguranga Socsl SECRETARIA ALPIA ELIFSE 470,08
1106353 [ Minivierio da Solidariedads & Segurangs Socisl SECRETARLA ALPIA ELIPSE 470,08
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190106304 | Minkdnrio da Soldarspdade & S garangs Socl
190106 382 | Ministeric da Salidaredade ¢ Seporangs Socul
106364 | Winistere da Solidariedide ¢ Leguranga Socoul
1FFL0E 166 | Msniviana da Solideriedade & Segwanga Socil
195 L0655 | Minisieria da Jolidarledade @ Seguianga Socul
199005 712 | Ministera aa doiidariedade # Segurangs Socui
1B [Minister & Solidarietide + Segurangs Social
1975104934 | Mirsisteria da Sfidasiedade ¢ Seguranga Soclai

1931045 | Miresberia da Solidenedads » Segurangs Socisl
1RSI | Mt da Salldsticdade & Srguranis Social
19910555 | Mestevin da sohdanadedes ¢ Seguranga Social
L 99105000 | Mmsteio da Sobdanedsde & beguranca Sacial
19910500} |Mirsitenio da Soldanadeds p Seguranss Social
100 3 0l PP | A it il St il @ St el Sadinl
L9 1 D500 | Mswitdio da Snkidaied ste @ Sepiesn focaEl
1991C500] |Minritetin da Soldaiedads £ Saper s Soclal
199105007 | Minsterio da Mokdanedade & Sepurarga Sooal

LERI0EN10]N wiiy ds Lebilniinilede » Lagurings Socsl
1 i0531] | MiFsitedio de Solidanedids ¢ Siguiangs Social
199105317 |Mesatiio da Sohdariedsds » Segutings Sodisl
1991053 14 | Wbrestevin da Soldanededs & Seguranca Socig
TER10% 116 |Memteno da boldanededs p Sepuranga Socal
199105317 [Misiszesio da Sobdanedsds s Segutegs Logial
19100316 | Mt erin da Soldanedsde & Sepuranca Soogl
T IE5ANG | Mirwiternio di Soldaiiedide » Segureea fodial
IF9105318| Minatio db Sobdaiiedede 8 Seguriss hocial
T99ICAALT | Minkteno da Soldaredade £ Separesa Saclal
Rl b= B fa Solaredade p beperans knoal
100105324 [Miniitiic ds Seldiridade § Sapresli Sl
T99105EI 25| Winaieio da Soldanedade o Separess Soial
AMI0RAZE [ Minhienio de wobdanedade v eparans leoal
190105305 | Miniiic da Sehdaredade » Sajorsnn Sl
199105328 da Soletarsdade & Seprence oo
110532 T | Minidens da Sobdaredade » leporance ool
105330 Minivters da Solidinedads v Sepurangs kbl
159105329  Minipiens da Solidaredsde & Segurangs Sooal
159105188 Minkr e da Solidaredade ¢ Segiranca Sooa
1¥105117 [Minivecs da Solidaredide » leguangs Sosial
155105285 |Ministers da Solidiredide § Segurangs il

SECRETARLA ALPIA ELIPSE
SECRETARIA ALPIA ELIPSE
SECAETARLA ALPIA ELIPSE
SECRETARIA ALMA ELIPSE
SECRETARIA ALPUA ELIPSL
SCRETARLA ALFUA FLIFSE
SCATTARIA ALPA ELIFSE
TAMPO UMD

ALONGE SECRETARIA “ALPIK"
ALONGA SECRETARIA “ALFMA®
ALONOA SECHETARLA “ALPIR"
ALDNGA SECRETASEA “SLPIA"
ALONGA SECRETARS “ALPIA"
ADUECEDOR
ALOMGA W CRTTAR “ALFIAY
ALOMGA SECRETARLA “ALPIA™
ALDMGA SECRETARLS “ALPIA®
ALDMGA SECRETARIA “ALPIA”
ALDMGA SCRETANLA “ALPIA~
ALDMGA TECRETARLA "ALFIA”
ALDMGA SECRETARLA “ALFA™
ALOGA SECRETARLA “ALPLA™
ALDNGA SECEETAHIA “MLFEA"
ALOGA RICRETARIA “ALPA"
ALDNGA SECRETARLA “ALPL™
AL DKGA SECRETARIA *ALFIL"
ALOWGS SICHTTARIA “ALPIL"
A DRLA SPCRITARIA “ALP"
TAMPO AFMARND ALTAMIRA TE 4006
MAODULD P MESH DE REUSILD
CADE A DALIPHIN TN
CADEINA DALIPHIN TTHA
CADTIRA DALITERN FI)A
CADEIRA DALIPHN FILA
CADEIRA DALIPHIN FTis
CADDIRA AL

CAD{INA AL

CADEIRA A1PLA

CADIIRA ALPIA

CAGDIRA ALPIA

CADEIRA SLPLA

CADERA ALPIA

CADEA ALPIA

CADTIS &LPLA

CADERA ALPIA

CADEIA ALK

CADEIRS &LPLA

CADERA ALPIA

CADEE, KLMA

CADCES KLPA

CADERLE ALMA

CADERA KLPIA

CADUIS ALPA

CADTHA ALMA

CADESRA ALPIA

CADURA ALPIA
CADT I ALMA

CADEINA ALFIA

CADEIRA ALPTA

CADLIRA ALFA

CADEINA ALFIA

CADEIRA ALFTA

CADEINA ALFLA

CADENA ALFIA
ICADSE | RA, PN

CADLIRA ALY

CADEINA, &y

15,0
115,16
135,18
335,16
335,16
YE5,18
sk
LELRE
LR

CADEIRA APA
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RELACAD DOS BENS MA POSSE DE TERCEIROS
Garkncla de 1 de jansiro & 31 de dezembro de 2013

Mo {?

195105337 mmﬂMlmwiﬂl CADEIRS ALPLA

159105139 | Ministerio da Sohidanedede & Seperengs Sooal CADEIRA, ALFEA 140,54
#0530 Mirigbario di Sohdaimisde 8 Saperanie Lonal CADLIRA APt 080
15510534 L | P sterio di Sobdanedide & Seporang s Soal CADEIRA ALPLS 40,04
195105343 | Messtevio da Sobdanadede o Sepaungs 5ol CADEIRA ALPLS 240,94
195105342 |Mristernio da Sobdanedade & Seporanga Seoal CADEIRA ALPIA 340,84
190535 |Mrsiterio da Soldansdede @ Seporents Social CADEINA ALPLY (T LT
10534 | Mmbeio di Sobdarsded p Seporangs Sorial CADTIA ALk B0
1105345 |Mmitedia da Sobdutisdads 5 Seporanis Sonal CADEIRA ALPLY 140,04
1310534 T | Mesitedio da Sobdarasdede & SEpeanis Sooal CADERA ALPLA i o4
1991053453 |Minsteno da Sokdanedade e Seguranga ool CADLIAA M PIA j 1T
195105350 | Minnteio da Soldaredade ¢ leguranga 5ol CADIIRA ALPLA LT
199108357 |Mirmt i da Solidyredade & Seguianga Social CADEIRA ALPLA 36T 84 367,66
I I05251 |Minisene da Solidaredade & Saguranga Social CADEINA AP 30678 367,66
1EI0SNE] | Mirmteiic da Solidiredade & Leguranga Soclal CADEMA SLPLA ITEL 367,66
10535 | Minnseiie da Soldirrdade & Segurangs Social CADEIRA ALPLA 1682 162,82
1oI05355 | Minntelio da Sobdirssdade & Seguran(s Socisl CADEIRA ALPLA e 162 83
105355 |Miremend da Sobdinedade & Seguiangs Soos CADEIRS ALPIA pIEE ¥ 162,82
199106358 | Minktero da Solidaredade & Seguranga Social CADDIA KLPLA 16222 16287
195108357 |Minnderic da Solisredade & Seguranga Jocisl CADEIRA ALPIA e E v 16182
199108561 |MinSmic da Solidsredde & Saguranga Socisl CADEIRA ALPIA 16K 160,82
108358 | Miniteiis da Sohdiriedade & Stguranis Socis CADERA ALPIA L6282 I ¥
LS105363 WWQMIHMMM CADENEA ALPLA 16T 57 16182
199105362 | Minsterio da Solidariedade ¢ Seguranca Socisd CADLA KLPLA 162 22 16T a2
199105355 | Minntenio da Solidariedade & Seguranga Socipl CADIMA ALPLA Thda 161,87
19910536 | Ministeno da Solidariedade & Segurania Social CADESE ALPLA e l62a2
199105367 | Minkdeno da Solidariedade & Seguranga Socisl CADERA ALPIA 16LE 16282
199105366 | Minivtena da Solidsriedade & Seguranda Social CADESS ALPA I62ET ThrE
199105060 ivtars da Selidarindide & Seguranga Sacial CADERA ALFIA 162HY 16240
R0 1051GE Mininars &8 Salideriedide ¢ Seguranga Social CADEIRA ALFIA 162,82 16257
§F9 105370 | Miniviers da Solidariedade & Seguranga Sooasl CAHEIRA ALFTY 162,87 i62 82
199105372 | Ministerss da Solidaniedade & Seguranga Sooal CADTIRG ALPA 18283 15283
199105373 | Ministerio da Sclideripdade & Seguringa Sooal CADEIRA ALPA 152,82 162X
199105374 | Minixteria da Solidaipdade » Segursrgs Secal CADEIRA ALFIA 162,82 ) 152,01
1105375 wuwumm CADEIRA ALPLL 162,82 1&d BF
193105376 | Menisterio da Sclidenedads » Sagurenca focal CADEIRA ALMA 153,83 182,83
19108 E T | REnineria da Sehdanededs 8 Separancs Sooal CADEIRA ALPLR 162,82 162 B2
1905377 | MEmisterio da Soldunedade & Saperanga Tooal CADTINA AlPus 163,82 163,83
1551 Mimistenio da Sobdanedede & Saporangs Lol CADEIRA, ALPLS 15282 1632.82]
195105 k7% |Meiterio de Soldarhdade o Segufands Sonial CADEIRA ALPLA a2 161.82
190538 |Msiarenio de Sobdanedade & Seguranga Sooal CADTIAA SLPLA 16383 163,83
155105380 |Mrassevio da Soldariedade & Saguiangs Social CADEIRA ALPLY 16282 lﬁ?.lil
19510518 | Mrnbeiio da Solhdirsdade & Seguangs Sonal CADLIRA ALPLA ThrE 163,82
1551 05 585 [ Armitm i die Sobdarnddate & Segurangs Social CAD[IRA ALPIA 1EE3 16183
DS 3RS |Minsseio da Solcaredade & Seguranga Social CADEA SLPIA LE2ED LB2AT
195105387 |Minkzeio da Solidariedade & Saguianga Social CADETRA ALPLA 1h2.E2 162182
159105388 | Minaterio da Soldsredade ¢ Seguianga Sooal CADEIRA ALPIA 16ked 1id83
199105383 | Minhtenc da Solidariedade ¢ Seguranga Social LADERA ALPIA a3 EY 1638
199104391 |idinitenis ds Solidiriedade @ Seguranca Social CADESA ALPLA 1620 162
199104 10 | Minntene da Sehidiredade ¢ Segurania Sooal CADIEEA ALPIA L6 EY 16283
LID105353 da Solidariedade & Seguranga Social CADERA ALPLA 162,82 16253
PEI0E30F | Minisiena da Solidariedade & Seguranga Social CADEIRS ALFLY 15262 162 82
159105394 | Ministerio da Solidsriedsde o Snguringa Social CADEIRA ALFIA ELER ELERH
159105095 | Minivteria da Selidarisdade 8 Seguranga Socal CADEIRA ALA 162,82 1E2.ET
199105396 | Manisteria da Solidanedads g Segurangs Soial CADEIRA ALFLA 153 87 182 A2
199105397 | Ministerio da Solidariaisde » Sopersngs Sl CADEIRA ALFLA 162,03 163,83
159104198 | Mruterio di Sshilaiisdade & Separancs ool CADIINA ALPLL 15282 153,62
190105399 | M srerio da Solidariedade & Seperangs kool CADEIRA ALPLY 163,82 153,82
155 Ministerio da Solidarindade v Saparana Social CADTIRA ALFLA 16103 1182
155105400 | Msisterio de Sobdansdade & Seguranga Soclal CADEIAA ALPLA 15283 16383
1FF 0% | Misissetie da Soldansdade & Seguranga Sooal CADLIMA ALPLA SENSOR 458151 1454723 L #5423
155105448 |Mirssterio da Sobdaredade & Seguiangs Sacill CADEIRA ALPIA SENSOR 453321 aaracg 137300
193105408 | Binkteno da Sobdarsedads & Seguanga Social CADEIRA KLPLA SENSOR 458111 1araoy B b Te
1981054603 | Mirmsene da Sobdiriedaile ¢ Seguranga Social CADEIRA ALPLE SENSOR 258151 113815 L2RRES
IR a05EE | Mimens da Soldaredade ¢ Seguranga Social CADEIRA ALPUA SENSOR 458331 31.379.00 3137900
109105805 |Minateno da Sobdarnedade ¢ Seguranga Socisl CADERS ALPIA SENSOR 458151 133815 L2738 15
199105447 |Minizetc ds Sobidiriedade & Seguranga Social CADEIRA ALPLA SENSOR 455121 13 Lareol
‘Ij‘llmﬂ Mﬂmmm'w -El.nt'-l-ﬁl.ll.i. SENSOR 45ELA] 105476 31.054.76
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RELACAD 005 BENS MA POSSE DE TERCEIRDS
Geréncla de 1 de fanebio 8 31 de dexembro de 2013

Wity ila Sabddredade & Segu anga Seil CADEULA ALFLA SENSDE 458151

Minivtens da Sobairedade & Seguranga Soml CADTIRA ALMA SINLOE 458141

199105404 | inivters: da Solideredade & egurangs Lol CADEINA ALMA SENSDS 458151
199105408 | Minivierss de Solidiriedads & Sapueancs Sorisl CADEIRA ALPLA SENSDR

IFFIOEADE] Minip et da Seldinedide e Seguiania Senal CADEIRA ALFA SEMLON 458151
1991054 L0 Ministers da Soliaredade & Sepwranca Soclal CADEIRA ALFIA SNROE

1559105447 {hinixiens da Solidarsedade & Saguranga Social CADEINA ALPIA SEMSON 456141
1551058 L3 | hinixters da Solidaredade ¢ faguiangs Sol CADEIHA ALMA SEMSOR
1FHO5A0T Minigterg $a Solidarisdade & Saguangs Socil CADEIRA ALFIA SEMSDR
19105400 | hdinipleris B Sohdiripdade & Seguianis Sacil CADEIRA ALPLS, SEMSOR
15500541 | [Msnivters & Solidiriedide ¢ Seguranga Socisl CADEIRA AP, SERGOR
1931054 14 |knisierio da Solidariedade & Seguanca Socisl CADEIRA AP SENGDN

15531 054 35 | Wenisterio da Solideriedade & Seguranga Soclsd CAD{IRA AL SENECN &75,60
Mmisberio da Sohdanedade & Seguianca Social CADEIRA, KL SERSOR 675,80
1EFR054 1% Mrsibevio da Solidehedads & Seguianca Social CADEIRA, &LPus SEWSOR TS, 0
1R E 05330 | Mesaledio da 5ol deiiptids & Segurama Focist CADERA &LPL SENSOR 1-FEL1S
179105813 [Wimatesio da Soldaticdads £ Srgutanga Secial CADETRA ALPLA SENSDR £334K] 585 51
1O9105aTS | Mirsterio da Sohdaneadads & Seguiansa Social CADTIA &L SIENEOR S58401 59851
LISI054TE | Misaterio e Schdatindets & Segurars Seclal CADEWLA ALPIA SENSOR £534581 YOI,5]
da Yabdatiedade » dppurasga fodial CADESLA KLFUA SENSOR £53401 50830
199105433 |Miraterio de Sobdarasdets & Sepr o ol CADESA &LPIA SENSOR 453481 1
01054 3 | Minaseio da Joldanedede 8 Saperemca ookl CADDIRA ALPUA SENSON a58a01 598,53
FIC5AN0 | Minhtetic d Tokdibedede ¥ Sepranis Sool CADHHLG ALPUA SERNSOW 858461 SO8.5)
199105438 umumm ¥ SEporanga Soal CADERA ALPTA SENSDE 458481 SOR.53
o e Sobdaredade v Separancs ol CADTHA ALFA STNIOE 675,80
s i Sobdaretate v bepargs boil EADE A ALFIA SEMSOR
19010540 mﬂlmiwm CADEIRA ALPA SEMSDR
0 Ua Sobidaredate & Sepuranca ool CADEWUA ALPTA SENSOR 45848]
iviene di Sobdirsdade v Segoranga Somal CADE A ALFA STNBOE S5RET
EII0SA 6| Minill e di Sokdirsdade o Sepurangs Soial CADEIRA ALPA STNSOW a5R4A1
[Mindieiio U Soldirsdsde & Saperangs ol CADEIRA ALP1A SENSOR 458481
Winistelie da Soldaredade ¢ Seperanga Socl CADETRA ALPIA SENSDR 458481
1991033 Wmm-mm CADEIRA ALP1A STNSDN 455451
fhlmiviens da Solfarsedade o feguangs ol CADTIRA ALPUA, SENBOR A5SE41
[Minnteno ds Solidsredade » Seporangs Locial CADTIRA ALPIA STNLDE S5RAAT
B 0EIZE | Minmenie da Soldsrrdats & Sepoungs Setl ESTANTE ALTAMIIRA
TR0 28 Winmteno da Solkdanedade & Seporanis Soomal ESTANTE ALTANIHA
inieto da Solidirsdadn ¢ eporanci kol ESTANT] ALTALINA
109G 20 W nivte e di Soldacedate o e e e Sedal ESTANTE ALTARIINA
Lepleteid mmmm-mmﬂ BLOCD GAVETAS ALPIA
Aeric da Solidaredade ¢ Seperangs boal BLOCO GANTTAS ALPLA STEZN
1991 0508 muwthgwml BUOED GAVETAS ALPIA 336,35
199105091 | Ministers da Sohderedads ¢ Seeangs Sl BLOCD GAVETAS ALPIA 330,15
1910500 | Minivtenis da Solidaredade » Seguangs Sooal BUDCD GAVETAS ALPLA 52369
TR L05062 | inister= da Solisdsrirdade v Snpanga Sotl BLCD GAVETAS ALPIA 336,15
199105008 | kkinivtereo da Sohderiedade ¢ Segurangs ool BADOD GAVETAS ALPIA 13015
19 P0A0ET | Miniderio da felidanedade ¢ Seguiangs Social BUDOD GAVETAS ALPLA 138,15
1050 | Menivleria da Solidsriedide ¢ Seguianga Social GO0 GAVETAS ALPLA 334,15
155105071 Ik nisiera da Selilarirdadn » Seguranga Sotlal BLDOD GAVETAS ALPIA 136.1%
129105074 | Minixtenio da Solidariedade & Segurancs Social BLOOD GAVETAS ALPIA 16.1%
10T | eniglenio da Solideriedade ¢ Seguranga Social BELOD0 GAVETAS ALPLA 136,15
hmiseno @ Selidesindade & Seguianga Sacal BLOCD GAVETAS ALFIA 33013
FFLO B0 A ndgterio da Soliianedads & Segurangs Sooal BDCD GAVETAS ALPIA JIR1%
1901 DCEED | Rinirerin da Solideriedade ¢ Segurania Soclal BUDOD GAVETAS ALPLA 10,15
1905084 | Mninlerio i Solidsnedede ¢ Seguianga Social BLDO0 GAVETAS ALFIA SM6,11
G |t rarere da Selidanedaie v Segurangs Sousl BLOED GAVITAS ALPIA IR
HihEnivieno da Sohdenedade & Segurangs Socal BLDCD GAVETAS ALPIA 5161
1905050 Minizierio da Solidsriedads & Segurancs Soclil BLDCD GAVETAS ALPIA 1513
19050332 [Ministeno da Solidariedade & Segurancs Socil BLDCD GAVETAS ALPIA IR TH
1905 | Menivleria da Solideriedade o Seguranga Socal BDO0D GAVETAS ALPLA 520,68
1951050 | Meniperio s Selidsdirdsds » Seguian(s Soclsl BLOOD GAVITAS ALFIA 136,15
 (Rtnistenn da Selidanedads « Stgurangs Sooal BLOCD GAVETAS ALPIA 36145
iﬂ'l-ﬂiﬂl Rinigieno da Sohidanedade ¢ Seguranca Socis BLOCD GAVETAS ALPIA 1i61%
Minigterin da folidsriedade « Seguranga Socel BLOOD GAVETAS ALPLA BIE1%
195105077 | M=iwierio b Solideniedade & Seguranga Socisl BLDOD GAVITAS ALPLA 336,15
1EI0E0TS | Mesiterio ds Solidedindads » Sngutancs Socisl MLOCO GAVTTES ALFIA 336,15}
19505077 | Missterio da Sohdmisdess ¢ Seguran;a Social BLOCO GAVETAS ALPIA 335,14
guranga Socis BLOCO GAVETAS ALPIA A6, 15)
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13 10508] |Mirsteng da Soldaredade ¢ Seguiangs Socis
13E31 3814 | Miniterio da Soldaredade & Segurangs Socal
19851381% |Minatrio da Sobdaredade & Seguranga Social
1REFLIET] |MEmteio da Sobdarsdade & Seguranga Sorial
VRETLEELS |Menetio di Soldunedieds o beparania ool

fAriztetio di Sabdaniedade w Joparangs Satul
Miriszetioo ds Sobdanmdide @ fepasangs Sotul

1FFL0ERE] |Msntevio di Soliduiiadasds ¢ lagorangs 5ol
1531 D4BGE | Merdrerio da Sobdanedade & Sapurants Sorial
15991 0LB82 | Mmistevio da Sokdaredade e Sepuranga Socil
1951 DA B4 T | Mt enio da Sobdanedade ¢ Sepuranga Social
1IN 0SEM | Mibibeia di Sokdarsdade g Sagurangs Sonal
1l DAR3E | Mirsibidia ds Sobiunsdade & Segurangs ool
1FFL D4R |Miritntio da Soldarmdades & Segufanga 5ol
T IDLEL |MiFsirenio da Soleinedads & Sefuiangs Social
1o EDREE | Minmteta da Solrstdade & Seguiangs Socil
LFS 0BT | Mineieng da Solaarstdade & Segumngs Sonal
ToSETa5 35 | Minnteno da Soldanedade & Seguranga Social
19575653 | Minatenio da Sol-daredade & Seguranga Social
L99I04AREE |Mirsene da Soldarsedade & Seguranga Social
19E 7555 | Minseno da Solclrsedade & Saguranga Social
T 0aReS | Minnsmiic da Soldariedade o Saguianga Social
1 0ARE] |Mirsiteiie da Sohdirsdade & Seguinngd Social
1951 D4E5 | Mirs e da Soldarsdade & Segumangs Social
199 0AE5E | Mineteno da Sobdanedade & Seguranga Social
T ARSE | Minmitiig di Sobdsrsdade & Seguiangs Social
Lo 14 BE0 | Mirésterio da Solidariedade ¢ Segwanga Social
LnI0REED |Mirst e da Sobdsredade & Seguiangs Socisl
199104854 |Mirsizene da Soldarsdade & Seguranga Socal
153 I04BET |Mininseno da Sobsarsedade & Seguranga Social
1 I ARES | Mmmseiic da Soldlirsdade & Saguiangs Social
1 E0ARL] |Minsteila da Sohdstedide & Seguranga Social
L9 1 4B TS | Minkvieno da Sobdariedade & Seguranga Social
L1047 | Minkiena da Solidariedade & Seguranga Social
159104840 | Miniteno da Solidsriedade & Seguranga Sacisl
IR9104845 | Mintiters da Solidsmedade & Seguiangs Social
IR 10ARLT | Minmeha da Selidariedide & Seguranga Social
LOESEIA2 ] | Minmems da Solidariedade & Seguianga Social
199105307 | Minkvtena da Solideriedade & Seguranca Saaal
199105331 [ Minivierio da folideriedade o Seguranga Social
199105348 | Minivteria da Solidariptide » Sigurings Secial
1591051071 | Manivteria & Solidatisdads & Seguraesgs Sooal

159105183 | MEnisterio da Sclidarisdsde & Saporangs Socisl
195105013 |Minigteria da Soldanadade & Seporangs Sooul
190537 Msisterio db Solndatiedade & Sepuranis So0al
1551 DS0ES |Misterio da Sobdanedade & Seporangs Sacul
19510503 | Ministevio da Sobdanadade & Saporangs Sacl
150 04K | Mimintedio da Soldatisdade & Saparancs Socul
153 04833 | irdsterio de Soldanedsde @ Separangs ool
159675654 |Mentsterio da Sobdanedade e Seperancs Sooul
19 0EEES | Miminbario di Solidatisdsds o Lagorangs Sorial
193 105445 | Mimdaterio da Sclidanedede & Separancs Sooal
195 E05073 | Windstevio da Sohdanedade & Separancs ool
13910401 |Mninterio da Soddarigdade o Seputanga Social

BLOCO GAVETAS ALFIA
ARKAARID AN 5007
AARLARIO AR 5007
ARBALRIO C0 5017
ARMARID AR 5007
ARMARID &L TAMIAA AR-GO0T
ARMARID ALTO ALTAMIRA
ARMARID ALTD ALTAMIRA
ARMARIO ALTARIEA &V-ED0]
ARMERID ALPUA § 300
ARMARID ALPLA 5 300
ARMARD ALPLA § 300
ARMARID ALPIA § W00
ARMARID ALPA 5 300
ARMARID ALPIA 5 300
ARWLAED KPIA S 300
ARMARID KLPUA S B0
ARMARID ALPIA § 300
AAMARIO ALPIA 5 300
ARMARID ALPIA S 300
ARMAARIO KLPIA S 300
ARMARID ALPLA S 300
ARKNSARID ALPLA S 300
ARKEARID ALPIA BREDA
ARKEARIO ALPIA BREDA
ARMLARID ALPIA BREDS
AAMUARIO ALTAMEA AR-GD0Z
ARMAARID ALTARSRA AR GD0G
ARMARID ALTO ALTAREEA
ARMAARIO AL TAMIRA Ky-5007
ARPAARIO ALPLA § 300
ARMAARID ALPIA 5 300
ARMEARID ALPIA 5 300
ARMARID ALPLA % 300
ARMLARID ALP1A 5 300
ARRUARIO ALPIA 5 300
ARMLARID ALPA S 300
ARRALRID ALPIA § 300
ARMUARIO ALPUA 5 000
ARMEARID ALP1A S 300
ARMUARID ALPIA 5 300
ARBAKRIO KLFMA % 300
ARMLARIO ALPLA 5 300
ARBAARID ALPIA 5 300
ABMARID ALPIA BREDA
ARMARIO ALFIA BREDA
CADEIRS DA LSHIN P
CADEIRA SLMA

CADEIRA ALMA

CADEIRA ALF1A

CATIEIRA ALFIA

CADEIRA ALPLY

CADE A ALPL SERCOR 458481
CADFINA ALPLA

CADEIRA ALPIA

CADEINA ALPIA

CADEIRA ALPLA
CADEIRA ALPLA SENSDR
CADTIRA ALPUA SENGOR 45548]
BLOOD GAVETAS ALPLA,
BLDCD GAVETAS ALFIA
ARMARIO ALPIA S 300
SRR AL DREDS
ARMARKD ALTAMIRA AR-BO0T
ARMARID ALPIA 5 300
CADEIRA 80P SERSOR L5821
OO0 dAVETAS ALPLA
ARMARID ALPIA S 300
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Garbneis de 1 de janeite s 31 de dezembao de 2013

RELAGAD DOS BENS NA POSSE DE TERCEIRDS

TGS | Minazemo de Seitanedede ¢ teparegs ol
EIDI0EASE | Minndmig di Sobtaredede o fepor ags Sedial
9104993 | Minnario da Sekdansdade ¢ Separane Sacial

MIESS BELIGES ALPA AL
SECHETARA ALPIK ELIPSE
ALCHGA SECRETARIA “ALmA®

a21.
470,08
13516

T 1CA9AE | Minaseno da Sokdanedade 8 Seperance bocal ALCMGA SICRTTARIA “ALFA™ BTLES

TS RE | Winitene da Soldsnedade o Seper ahis Sl TAMFO ABMARID ALTAMIRA TH-5006 155,74

1I]063LL ritiehic da Soldarsdade v Seporencs Social SECRETARIA ALPIA BREDA GBI TY

THI1DEIAT | Mdinitterss da Soldsredade ¢ Sapusanis Sl SECRETARIA ALPIA ELIPSE 0,08

199105006 | Winisierss da Sohdsredade ¢ Seguranis Soul ALONGS SECRETARIA *RUPIR" 15,16

159507743 | Minichena da Solidaredads & Sepuranca Sooal MIESA PEDIRA LIOT 150,16

199106337 [ Ministerss s Sokdarsdade & Segurancs Soo SECRETARIA ALPIA BREDA 505,74

19910535 7| khinistene da Solidaredade = Sepurancs Sooal SECRETARIA ALPUA ELIPSE A0

199104363 [ Miniteno da Solidaredade ¢ Segurangs kool STCRITARA PROIECTO 470,08

19010600 it da Soldiredads v Sapuranca Sodtal SICRETARIA ALMA ELIPSE 470,08

I 1B T | hdirtinteres da Solitiredade o Seguranga Sotul AUDWOA SECRETARLL " AUPIL" 135,16

199105005 | Ministerso da Soldanedade ¢ Segutangs Socu ALDWGS SECRETARIA “ALPLK" 135,18

19103000 Miniviena ds Solidiredade o Segumanga Lol ALOKGA SECRITARIA “ A PA" 335,16

1500553 L | Bhinisters da Sobdaredade & Seguranga Satl LISTERAL OPERATIVO 101516

199777318 | Ministerio da Sobdaredade # Segurangs Socu PROSECTOR MUMIACAD i 1]

1FITTTAIL | Whnidlenic da Solidinedsds » Sapuiangs Lol PROSECTON RUNINACAD PrER: ]

1907TTI28 | Minigtenn da Solidaredade & Segurangs Sooal PRCMECTOR BUMANACAD mes

I1FATTTAI6 Mindimers ¢ Solidaredade o Seguiangs kool PRCHECTOR musAiRACAD Frer- )

1597 TTI2EMinistern da Sokdaredade & Seguran{s 5o FROJECTOR USARALAD Fra k]

1997 TT 330 inigteria da Solideriedade & Seguranga Socisl FROJLCTOR IWLMATRACAD LR

197 TTII | Manivherio da olideriedade & Segurangs Socal FRCUECTON WML A ITES

159TTTIM (Rlinigieno di Seliderindads » Segurangs Socis PROUECTON ILLSAINACAD IT3E8

155TTTIIT | Ministers &1 Saliderindsde ¢ Segurangs Socsl PEUECTOR ILLBATNAL LD ¥T1,59

19577 Rinisterio da Solidariedade & Seguranga Socul FROGECTOR ILLSAINACAD IT1.69

199777 AL | MBnislena da lolideripdade ¢ Seguranga focial FEOUECTOR ILLAAINACLD 71,80

1F7TTH | Miriplerio di Jolidariedade & Seguranga Social FRCIECTON ILLIMINACAD IT160

19577TIAS | WSninRnD da Selidatiedides & Segurangs Socisl FROUFCTOR ILLMINACLD 731,69

135777 HER | Mimisterio & Solidsriedade & Seguranga Sucial PREOUECTORN ILLSAINACLD I73,65

1T TR0 Wi sherio 3 Solidariedade & Seguranta Socal PEOIECTOR ILLIMINACLD IT1ED

1FHTITIE] | Missiilevio gl Soligaiedade » Seguranca Socs PROIICTOR ILLMINACLD 1T
Wimaterin 3 Salimnndice © Segurangs Soasl PECUECTOR ILUMINACED 171G
Aumisterio fda Solie i pdade £ Seguranga oo PECUECTON ILUMINACLD FT3,E9

WITTTII0 | Mtmicterio da Solidaripdade & Seguranta Soci FROJECTOR ILLKMINACLD I71,68

1FFTTTIN | Ministerio da Solideriedade & Seguranga Socisl PEOIECTOR ILUMINACAD .68

1SFTTTE83 | Mnisterio da Selidaripdade ¢ Seguranga Social PEOUECTOR ILLIMINAL LD IT1.69

Lo BRI T | w0 da w Seguranga Socisl FROUECTOR I LSUNACLD ¥13,89

199777, Minirinrio da Solideriedade & Seguranga Social FEUTCTOR IUAINACAD 716

19577 Manusterio da Solideriedade ¢ Seguranga Soci FROUECTOR iLUSAINAC LD ITIER

1T TTIAT | Ministerio da Solidariedade & Seguranta Soci FROMECTOR ILLWINACAD I8

1297TF 4| Mhnisterio & Solideripgade ¢ Segurangs Social FROUECTON ILLMINACAD IT1,

155977 T | Ministerin da Solidaripdade & Seguranga Socl FRIMECTOR LUSAINACAD 1768

1T ITELS | Minigheno da Solidariedade & Segurangs Socl FROMECTOR WUSIRACAD 173,58

1#ITTTI | Maniwlern da Tolideredade ¢ Segurangs Socal FRONECTOR RUSAIRACAD 1mE

159777 T Minivieria da Selidiciedade @ Segurangs Locial FROULCTOR LSAIRACAD e

1997785 1 |Ministerio i Solidariedade e Seguianga Socp FCRAM PROGECCAD "ORAY" Bo00 100,14

197 2R3 | e pbevin da Solidariedade & Segurancs Socisl THIPE MECKAR SEWIOS DiDAN 112,05

155775 | Mnivleria da lelidénipdada & Seguranga Social MILSA RETROSAOMLCTOR 345

155161 T5d | Ministerin 4 Selidesiedade ¢ Seguranga Sacisl CAD IR 881

198101754 |mbrisberio 22 Sohdariedade & Seguranga Soos CADEIHA JaAL

193161 Kiriiterio da olidenedade o Segurangs Social CADEIRA, 28,81

195161757 | Menivherio &3 Selidedindasde ¢ Seguranga Social CAD A, 18,51

19161 Tedh | REnisterio 92 Sofidasicdade ¢ Segurangs Socisl CADIHA Ml

195161 Mlindilerio da lelidsnedada @ Seguranga Social CADEIRA, 18.E1
Kmisherin da Selidadindsds ¢ Seguranga Social CADT I I881 pLE-}
Fnisterin 03 Sodidesiedide & Seguranga Socs CADFIRA Al A
Mlinditario da jolideriedada & Seguranga Social CHAPELEIRD Al 17,83
Kimisterio da Solidariedade & Seguranga Socis CHAPELEIRD 1ran a
Mmignerio da Sedicdsde & Segurangs Saasl CHAPLLEING 1Al AN

1% Misiiterio da Sclidenedade & Seguranga Soclsl CHAFELEIRD A T4

15 KEnigterio da Solidadiedade » Seguranga Socisl CHAPLLEIRD 27,43 73

1951EFE0] | WSmivierio da Sedidenipdads & Seglitangs Socisl CHAPLLETRO 2743 2T &Y

1FFILIRLD | indsterio da Solldasiedade ¢ Segurangs Saclal CHAFELEIRD FEF ] 174

1B FELD | Menivierio g dclideriedade o Seguranga Socis CHAPLLEIRD 27,83 ]
RlmsrenD A1 Sedidasiedice » Shguianga Socisl CHAPLLEIRD 1748 1A
Flnisperio da Solidasipdade & Seguranga Soos CHAFELEIRD 1T A1 1743




Gerincla de L de jansin s 31 de dezembre de 2013

RELACAD DOS BENS MA POSSE DE TERCEIRDS

ﬁ?%

199162801 |Minitten da Solidariedade & Seguranga Socisl
LIF9IEIB03 | Minhtens da Selidirirdade o Sguiana Socis
IFIELR5E| Miniens da Solidarindsde & Segurania Social
E991EEAST | Minivterss da Solidariedade & Seguranga Sodal
19915154 TfMinistero da Sohdariedade e Seguranca Social
1991615949  Minitero da Solidariedade » Seguranga focial
1991615951 | Ministers & Solidariedade # Snguranca jodial

199161562 | WEnisterio da tolidanedsds o Sopr e Sodal
19 6194 | Mirigterio da Sofidaiisdsde § Seguranis Sonal
1951 61966 | Mmianerio da Sohdanedade o Seporanga Somal
1S L1855 | Mmisreio de Sobdariedade & Separanga Socal
1ESLELETE | Miniteno da Solkdaredade & Seguranca Sofial
155 1R1907T | Mmoo di Soldsrsdade 5 Segurangs Socil
1FR IR0 | Mireiteiia da Soldsrssdide & Segurangs Social
195161000 | Minnteie da Soldarsdude & Seguranga Social
1E0E L E  Minn2enc da Soldaredade & Seguran(a Socal
LIS IE 050 | Minmenio da Soldaredade & Seguranga Social
LoDIEL05E | Minneths da Soleariedade & Seguranga Sooisd
1HIEL05 | Minftene da Soldanedade & Seguranga Socs
1151957 |Minhaeria da Solidariedade & Seguranga Socisl
LF91E L0955 | Minndeno da Solidariedade & Seguranga Socsl
199161961 [Minkteno da Solideriedade & Saguranga Social

1RSI0 Menisterin da Solidanedsds & Sepurangs Sanial
195259 Mimiiterio da Solidatiedisde o Sepaangs Somal
1FIISESTY Msttedio da Sobdaredsde & Saporangs Social
1551 6106T |Mmintevio di Sobdatiedade & Seguran(a Social
183 61055 |Mrmitetio di Selefarerdade & Seguranga Social

CHAPELEINDY

CHAPELEIRD
CINZEIRD FE ALTD
CINTEIRD PE ALTD

CLETON PAPDS BNUTILLEADOS
CESTON PAPER tRUTILIZADOS
CESTOS PAPES INUTILIZADOS
CESTOrS PAFEDS INUTILITADOS
CESTOS PAPEDS INUTILIZATOS
CESTOS PAPEE INUTILIZADOS
CLETOS PAPEL INUTILLEA D
CESTOS PAFELS INUTILIZADSHS,
CESTOS PAREIS INUTILIZADDS
CESTON PAREILS INUTILIZADES
CLETOS PP INUTILIZADDS
CISTOS PAFTIS INLITILEZADOS
CESTOS PAPELS INUTILIZADDS
CESTOS PAPEIS INUTILEEADDS
CESTON PRPELS INUTILELADOS
CESTOS PAPELS INLITIEEADOS
COSTOS PRPES INUTRZADCS
COETOS PAPEE INUTRPADOS
CISTOS PAPES INLITILIZADOS
CEATOE PAPLE INLUTILEADOS
CESTOS PAPESS INUTHZADOS
CESTON PAPES INUTILIZADOS
CESTON PAPES BNUTILIZADOS
CESTOR: PAPLS. IRUTILIZIADOS
CESTON PAPLS INUTILITADOS
CEETOE PAPEH INUTILIZADSS
CESTDNS PAPES INUTILIZADOS
CESTOS PAPEIS INUTILIZADCS
CESTOS PARELS INUTILIZADOS.
FLORESA

FLOREWES

CANIDE

CESTOS PAPLE INUTILIZADOS
CISTOA PAPEIS INUTILZADDS

/
f
N T

A3
17 AY
EER L
73,18
e
2040
L6
R )
HED
20,60

1TA3
2743
L1
i
b ]

208
2060
e

195161753 |Minngenio da Soldanedade & Seguranga Social CAD[IRA

1S 3 | Aindiene da Soladariedade & Seguranga Social WACILAM A, CAFE ERLIPPS

LVIC0GE33 | Ministerio da Solidariedade & Seguranca Social GRANADOR VDED axr o
1095 TS025 [ Winkens da Solidanedade & Sgurangs Sacial APARELHO AR CONDRCIOMNADO “TIMSAT 14215
159575023 | Ministeris ds Solidiriedsds & Seguranga Socal AFARELHE AR CONDICIOMADE “TIMSAT 147163
1S RO | Minhnens da Selidariedade & Seguranga Social APARILHC AR CONDICRIMADD "TEMSAP 142153
DrS0084 | Ministerio da Solidariedade & Segurancs Social CPLI HP COMPAD DT 5800 MICROTOWER LLEE ]
GOFLO0EE | Ministeria da Solidaniedads & Seguranga Sasal CPU HP COMPAD DC 5800 MICROTOWER &04,50
SO75S0000) Ministerio da folidafiedads & Sagursngs Socal CPL ME COMMD D0 SR00 MICROTOWER &34, 80
G050 | Ministeria da Selidaniedads 8 Separenga boral CPL i EORMPAD DC SEO0 MICROTOWER &34, B0
S05009 | Manisterio da Sohidanedade & Separangs Sl COMPUTADOR PORTATIL HP 8320705 L ELE
= puristerin da Sclidaniedids 8 Seporancs Sooal COMPLTADOR PORTATE, HP G205 815,60
203 RLrasterin da Sofdatiedsde ¢ Sepuranca Soral COMPLITADCH PONTATE HP 83205 B13.60
BOGE054S |Miristevia da Sobdaniedade & Seperanga Social RACINITOR SFNCRLASTER 7438 - 1771 1800 18% 60
0 50004 | Mirianerio da Sobdariedade & S=purancs Sociil BAPRESSORA LENMARE T4 DT LASER 613,20
BOP500E3 | Ministerio da Soldaredade & Seguania Social ICPU P CORTPAL DT S800 MaCROTOwWER 634,80
S050085 | Minisenio da Solidariedads & Segurania Soclal CPU HP CD8APAL D 5800 M BOTOVER ESLED
SOE008] | Minntens da Sahdamedsde & Seguranga Socil EPL HP DOMP A DC 5800 MICROTOAWER G
BSOSO | Minbrene da Solidariedade & Seguranca Socisl COMPLUTADDR FORTATIL 16 GEI0S Bi9.80
BOFS0095 | Minierio da Solidariedade & Seguianga Social COMPUTADOR FOSTATIL 4P BRI BL950
DOFSONG T da Solideriedide & Seguranga Socal COMPUTADOR PORTATIL HPF GRIS E19.50
GO0 | Minivtero da Solidariedads & Seguranga Social COMPUTADOR PORTATIL HP BBIOS L ALK ]
0752 3 Ministeri da Solideriedids & Seurarss Seoaal CPU BOSTATIL DELL LATITUDE LARIO 1337407
1598 TEIS4 | Ministerio da Solidatindeds » Seguranga Sodal TR i 255,33
199878355 | nintvieria da Selidariedade & Sepurargs Socal AT CHL TR 155,13
FEIRTETET | Mnisterio da Solidanedads & Seper e Sl MCHITOR VECTRA Vi,
1538762 19| Minisberio da Solidanndads & Seguranis Sonal MADNITOR VECTRA 393,34
155876718 | Mmisterio da Seldatedade 8 Separanca Sooul RACHITTCH VECTRA ¥33,34
158807 584 | Mrntirio db Sobdatiedade & Sepwranga Social COMPUTADOR MACINTDSH 4.232.03)
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Gerbncis de 1 de jansiro & 31 de dezembro de 2013

RELACAD DOS BEMS MA POSSE DE TERCEIRDS

1995TEI I | Maniiteing da Sobdsriedade » Sepurangs Soial
1HIETEI 2 [ Minivtenio da Solilinedade ¢ Seneangs Soidil
159ATEY Le | Mintteiic da Solidsrwdade » Sapurangs Sail
139BTEI LI Minivierss dn Solkdarsedade & Segurangs Sl
199876215
199876129 ummmm-mm
15891 3810 Minisieno da Solidanedade & Segurangs Sooal
19097 380 2 | anistern da Solideriedade & Seguranga Sooul
1A B 1 Miniviers da Wolidaredade & Segurangs Soswl
15991 321 1| Mbinigtwria dy Solidaripdads v Seguangs Social
1598TEI5 | Mani herss d Solidinedade & Seguiangs Sorisl
SOZ5]1TEAEMINHED 03 SianEdide & SEgUangs ol
SO351TRN | hinivtera da Solidarisdade & Seguranga ol
BOZEIILG|Mnisters i Solidiredade & Segurangs Sotl
1995753 umnm-nmmm
1FHATERAL fkinigteria da Solidariedady » kegumanga Social
13801 3588} Ministens & Solidiriedsde ¢ Segurangs Social
TEABOS ] TG Minipieng da Solidenedide & Segiancs Soos
15RO 100 Menigleria &y Solideripdide » Seguranga Social
15 M1 L B Mnipter da Solideriedsde & Seguangs So0al
1B T Mimilens & lehdariedade & Segurangs Soosd
152RA3C0 | |Minigteria dy Solideripdide & Seguranga Social
158803735 | Minisens & Solldirirdide @ Seguiangs Socisl
15BBOFFE0 (Ministerio da Solidiriedide ¢ Segurangs ol
1980 i O Maru slerio s Solidariedade @ Seguranga Sooal
158051 ] | Minivierio & folidarisdads # Seguranca Social
15280754 | Mart ilrd i Selidadiedids » Seguranga Social
hES L HE s mmm-ww
158803508 | Miniglers &3 Solidaripdade & Seguranca Social
1594991 3046 | haniulers da Selidiriedade » legurangs Socisl
159305 707 | inisiers da Solidsredais & Segurangs Soclil
1R TS fMimivieno da Solidarisdade ¢ Seguranga Sol
1592058 30) Mnial e da Seldiredade v Seguranga Social
1593058 24 | Minivieia da Solidsredids & Sagurangs Sooul
199505131 [Minivierm da Solidiriedade ¢ Seguranga Social
1989 P Mmigleno da Solidariedade v Seguranga Sooial
19891 3984 [ Minivteria du Solidinedads » Segurangs Sool
158803557 | Mintiieris d&a Soalidiciedade » Seguranga Social
TERBI SN Miniglero da Solkdariedade # SEguEans Socil
198RI3F56 [ kniviers da folitarwedade & Regurangs Sooul
198803956 ) Minines da Solidariedide v legurangs Sacal
19801585 Minisiena da Solddariedsde v Sgrangs Sacisl
15980300 & fknivier da Soldaredade ¢ Seguranis Soal
19880003 FMiniviErs da Salidiciedade ¢ Segutancs bWooal
THBOIOE |Ministero da Solderiedade ¢ Seguanga Socisl
THRBOIC S Ekbniviens da Soldaredade & Segarancs So0al
198B0200E | Minienis da Salidiriedade » Leguancs Somal
1SRRI Minisierss da Soldsrisdade ¢ lepumangs Sodl
IUARIIH ] Khnivieno da Sobasredade ¢ SEguranis Sl
19RBIIH | kiniitenis da Solidanedade & Segurancs Soral
19ARNINP [ Mlinnde s da Solidiredide ¢ bepurangs bogaal
THARGST S kbinivterio da Solstariedane & Segurangs Sl
TIRENVITE da Sobdaredade ¢ Segurancs Soal
19880357 | Miniven da Soldsrmedads @ lapoiancs Soil
ARG T Minivienio da Soieredade 8 Segurangs Sl

COMPUTADOR HiF GRETS0 W1

CPL BN LS T ROM

CPL HF, Cf CD RO
EPLHP, Cf T RDM

CPL WP, Cf CDROM
|RAPEESS0RA, HP LASERIET BL
DOCUMENTAR-F (EQUIP. INFORMATICO)
DOCUMENTAR:Z [LOUP. INFORMATICO)
DOCLIMENTAR:Z (TGP, INEORMATICD)
DOCUKMENTAR-Z ([GUIP, INFORMATICO)
L M T 00 RO

COMPUTADOR PORTATIL DELL D BOO
COMPUTADOR PORTATIL DELL D BOD
FLISOR PARA IMPRESSOMA 000 CTIS0
MAADLINA ENCADERNAR TERMICA “LIFT™
MAGLINA [NCADERNAR POR ARGOLAS
MUADHINA DESTRLHA DOCLIMENTOS,
MESA TELEFDNE

BALSA TAKEPD VIDRD LGN 50 Souiand
MIESA ERARD 0371

MESA IMPAESSORA

MAPSA REUSIGES

SECEITARA

SFCRFTARIA

SECEETARIA

SECRETARIA

SEERITARIA

SECRETARIA

SECEETARIA

SECEETARLA AL TAMINA 525001
STCRETARA ALTAMYIRA - 5008
SECRETARIA DACTRDGEARA

CADEINA ALTANIRA TEC DEAT
CADEINA ALTAMIRA TEC DE-4T
CADEINA &1 TALAINA TLC DE-LTY
FALITELIL

FALITELIL

EADLIRA POLY

CADEINA POLY

CADEIRA POLY

EADTIRA POLY

CADLIRA POLY

CADEMA

EADEIRA,

CADEIRA

CADEIRA

CADETHA

CADTIRA

CADLIRA FIA &' BRACOS
EADEIRA FIRA &' RRAQDHS
CATEWA FIAA & BRATOS

CADEIRA FIUA & BRADEE
CADEIRA FI%A 5 BRAEDS
CADEIRA FIXA 5 BRADDS
CADEIRA FINA & ARADEA
CADEIRA FlzA &f BRASES
CADERS FIda 3 BRALDS

CADLRE FIXA, 5 BRALDS
CADETRA TTA & DRACD
CADEIRN FIKA 5 BRATDS
CADEIRA Fida, 5 BRADS
CADHRA FIA % BRSO
CADEIRA TIHA L] RGO
CADERA FiXa 5 BRACTS
CADTIRA TINA % RAALDS
CADERA FIXA L ARACOS
CADEIRA FlXA 5 BRACDS

La77 08|

1LOZ2 69
102269
102149
ELLE
1308350
1o
LER=EER )
13033,50

349,10
500
184,80
TN
T R
157a 54
14T
164, 5
158,62
124,10
1 ohoAeT
frlti
154,73
e2 B2
L RF
JI0.09
210,08
362,52

LR
168,56

ne,m
LR
Sk i
I s
T
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s
ITe5
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ELER F
LR

3338
0 46
RS
B0 &g

O A
HLL R
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27954
a4
e
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ELER
LA LE )

333
U0 A
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LI 4E
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Gerkncia de 1 de janeiro 2 31 de dezembro de 2013

RELACAD DOS BEMS MA POSSE DE TERCEIRDS

ot

15Ea0dnE] | Minateno da Solsiaredade & Sepuranca Social CAGEIRA FIKS Cf BRADOS 131,97
188303963 |Minnteno da Soldaredade & Seguranca Socisl CADEIRA FIKA £/ BRACOS 2.9 T
LORECASAS | Minkteno da Soldariedade & Seguianga Socisl CADEIRA FICA O BRACOS 171,97 13187
TOEECISET [ Miniiens da Solidirisdade ¢ Saguranga Socis CADERA FIxA O BRACDS 131.57 13197
19EE0396] [Minidenc da Solidsciedade & Seguranca Social CADETRA Fros O BRACOS 12157 12157
THEETISEE | Miniters da Solidiriedide & Seguranga Social CADESA FIXA Cf BRACDS 12197 121.57
HGEB0IEGE | Miniviers d Salidiriedads & Seguranga Socia CADERRA Fih Cf BRACOS 12197 1.
LURBOIGER | Minivers da Solideriedade & Seguranga Socisl CADDEA A Cf BRACDS 1297 1w
19RBISIG4 | Minisherio da Solidariedade & Seguranss Soclal CADERA DACTLD 10655 20659
158605291 | Ministeria da Solidaripdade & Snguranga Secial CADETRA DRLTYLE 25380 2510
TSRS I tmintecis i Sahdsiedsds ¢ SEgurang Sotal CADIA DACTYL 206,55 206,55
198805193 | Manisterio da Sclidanededs & Sepurecss Sodial CADEIRA DALCTILD 15380 FLAT .
158800193 | Minivterio da Solidanadide @ Segurisgs Sodial CADEIRA DACTYLO 153,80 15380
15880 75718 | Ministerio de Solidariedede & Seporanc Sl MAPLE 101,64 1164
1 Mtruiterio ds Sehdanedads & Sepuranca Sooal MAAPLE 111,64 11164
1RO X3 |Misisterio da Soldanedede & Seperanta Sl MAPLE 111,64 1L
1307074 [Messterio da Soddanedade & Saporangs 5ol MUAFLE 111,64 1164
PEEENFTIS | Msisenio da Sokdaredade & Sapurange Social MAPLE 111,64 101,64
LOER0EN 35 | Mniatenio da Solkdaredade & Segurangs Social MAFLE 143,85 145,85
L BESOE 00T | Mineena da Solidariedade & Legurangs Social MAFLE 16335 163,35
LORE0AD0S | Minkteno da Solidarisdade & Seguranga Social WAFLE 16335 153,35
LSREDNIS LS | Minkieno da Solidiredade & Srgurania Socisl MAPLE 111,54 111,564
19BEI57] | Minisheric da Solidiciedide & Seguranga Social MAPLE 111,54 11184
19880392 3 | Ministers da Sclidarindade ¢ Seguranca Social RRFLL 11184 11184
198803925 [Ministeris da Sclidariedade £ Seguranca Sooal MUAPLE 11 (RN
19880 732 7 | Menistenio da Solidaniedade & Seguranss Socal MAAPLE 145,85 14585
1BRANOGT | Wirinnevio da Sofdanedade & Seperency Secal MAPLE 153,35 153,35
152808004 | MWiminterio da Sobdaredade & Separangs Somal BUAPLE 163,55 181,35
1SER0IREE | Mninterio da Soldarsdade & Separania Socl ISTAMNTE 505 5,55
19EE0350] | Minhtetic da Soldaredade & Segwanga Social [STANTE 505 €535
1OEICAB0L | Miniene da Solsdaredade & Seguranga Social ESTANTE 65,35 5,35
PAEEDI006 | Minisien da Solidaredade & Segurangs Social [STANTE B 1y 605
\BBEIGARS ario da Solidariedide & Seguranga Sociad [STANTE 65,53 BEIS
LOEROIN00 | Winiderss da Selidiriedade & Segurana Socisl ESTANTE 65,35 B5.35
1598801902 | Minivers da Solhidariedade & Seguranca Social ESTANTE B5.1% 65,15
FIRBIIS0S | Minivterio da Solidariedads & Segurand Sedial ESTANTE 65, X% 65,05
153803507 | Ministerio da Sclidaiedade o Sequranda Socal ESTANTE 65,35 5, %
15880 pleriiteria di Sohdanedade B Segurangs Sooul BLOCO GAVETAS 110,63 110,63
15040 hArigterio da Solidariedede » Sepurangs Secial BUCOD GAVETAS 107,584 10786
15450 Mbmisterio da lolidanedede ¢ Sapaancs Sooial OO0 GAVITAS 107,96 167,96
152303958 | Mmistevio di Soldaredade & Seperanca Social BOC0 GAVETAS 544 5 A
1FEROL0HS | Mnintedio di Soltaredade & Sefuranga Sacial BLOCD GAVETAS 19673 19,78
TEERDT0 14 | MinkrEnio da Soledyredade ¢ Seguanga Social BLOCD GAVETAS 5182 51,82
BSOS 16| Minhtens da Solidiriedade & Seguranga Social DLOCO GAVETAS 5187 5187
LBES13287 [Minhiena da Solidsriedade ¢ Seguranca Social BLOCTH GAVETAS L1672 11672
15880354 7 | Minivers & Salidariedade & Seguranga Social BLOCO GANITAS 10726 Tk
198503949 | inisterio da Solideiedads & Soguranga Socal OLOCD GAVETAS 107 B OS5
158803597 |Menisterio da Sclidmiedede & Sepurangs ool BLODD GAVETAS 55,04 LLTS
Brinberia di Sofdaniedade g Seperangs ksl BLOCD GAVETAS 5584 55,44
12830351 ) | Mrniterio di Sobdanedade & Sapurange Sorial ELOCD GAVITAS .82 SLA7
1SS | Mirsneio da Solaiaredade & Seguianis Social BLOCO GAYVETAS 51,82 51,82
LBEREI1 T Mindaenie da Solidariedide  Seguanga Social DLOCD GAVETAS 51,57 51.52|
LORECHZR] [Minkterio da Solidsriedide » Srguranca Social MODULD FEQLIENG PORTAS OF MADEIRS 278,07 o g
L9RROSIEI | Miniviers da Sclidiriedids & Seguranga fonal RADDULD PECUERD PORTAS O MADTEA P Ko by Xet)
158805284 | Ministeria di Selidariedade & Seguranca Social MGOULD PEGUTND &/ FORTAS ia47 My
15aniraas] Ministerio da Solidariedede o Segurengs Sedal RAODULE PECHIEND 5/ POSTAS 114,41 11441
1SAR0N7ES | Miristerio da Solidariedsde § Separanga Social MODULD PEQUEND 5/ PORTAS T14,41 114,41
152300787 |Mrinberia di Sobdanmedade ¢ Separangs ool MDD PECUENG PORTAS D4 MADEIRA. .o gy
et pic | Mssiatedin da Sokdareedade & Sepurangs Social MODARLD PLCHENG & PORTAS 14,41 ria.41
1BESDA TET | Ministerio da Soldariedads & Saguanga Soclal MODULD PECUEND 5 PORTAS 114,41 118,41
| GEEDGPES | Minasens da Solidiredade & Seguranga Socisl WMODULO FEQUEND &7 PORTAS 214,41 a4
| aEE0n 280 | Minkteie da Scldaredade & Segurangs Social ROLFEIRD 1M1 H&Hi
LBERFIITS | Ministero da Solidariedade & Seguranga Social ROUFEIRD 33613 ELRE
1996 TEE [ Minhienn da Solidiriedade ¢ Seguranca Socisl CAMDEEIRD SECRETARIA TRIPOLOD e 175,
poae T 10| Mininere da Solidariedade e Saguranca Secisl CANDEEIRGO SERT AR TRIPOLD 1T 175,00
IORREEI 0 | Mininers da Solideriedade @ Seguranga Soaal CADTEA PALTYLO 15380 215150
ania Social hEAFLE 18555 uﬂ
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RELACAD DOS BENS NA POSSE DE TERCEIRDS

Gerincla de 1 de janelo o 31 de dezembie de 2013

1OBF1 3987 | Minaer o da Sobdanssde £ Sefurbag Sooal
ADEROIE0 | Minszeio da Sobdanedete @ Seguraegs Sogial
LRERD 1AL | Minetenig da Soldanedade ¢ Separ anca Saoal
LSRETBED | Mirmtetio da Soldanedade # Sepurencs Sl
LU0 M | Mmoo da Soldanedade & Segur s Soaal
PAERCHIEY | Minsiteng da Soldanededs 8 Segurancs Soclal
I2ERDA3D] |Mirsitedia da Sodarindeds r legurassa Socal
1BEE0AS0S | Minsnesio da Sobdanediede § Segurings Socisl
TRERGART] |MYmintevio da Sofdanedese ¢ Seguriega Sooal
PRESOFT T | Misiitesin di Sofarisdsde o Sequrana Social
18880391 1 |Minitesio da Sobdatiedede @ Segurangs Social
LTI | Mreterio da Sobdanedise » Seguringa Sooal
IFHETHTEY |Msiiteio da Solidanedade » Seguranga Social
LFSATHTTE | Mimdsteeio da Sobdaniednde » Segurangs Social
195 75A00 | Mirsaterio da Solidenndnde & Sequranga Soosl
Kiminterio ds Solidaiedade ¢ Segurania Socisd
Mbraaterio di Sefileindsde & Segurangs Yool

199575001 Pelnagienn i Selidariedide « Seguranca Soosd

197 S § [Wnivteno da Sohderiedide @ Srguranga Socisl

15347500 0 Rinigterio da Solideriedade & Sequrangs Socis

15297 2ITHICITE - Comiials infterminivianial Trakbalho & Empinps
#0502 |CITE - Comemala interminhantial Trasalhs » Impdege
EITE - Comisalla interminigterial Trabalhs e Ergrags
1557 FTI0RNCITE - Commida inberminivienal Trabaiho & Errgeepo
12T TTINACITE - Cominala Intetminidtetial Trabelho ¢ Emgrego
1597TTI0PCITE - Comisslo Interministenal Trabaihs § Ergdaps
1597 TTIDGICITE - Cormmals inberminivieial Trabafo & Friae B
19T ITILLCITE - Comiula interminitetial Trabebs ¢ Erpregn
L + Comizsds interminisanial Trabals » [mprege
1T+ Comimda interminaaesial Trabsls # Frpregn
1997TT206 + Comivde Intermiréiseia] Trabaiee ¢ Empragn
19UT 08| OFE - Cominds intermismterial Trabalhe & [mpregn
LTI 0|0 - Combado intermissnesisl Trabstho » fmpregn
LFITTI21ONE - Comivido intermisisherial Trebalho s Empregn
199TTTE0S|CITE « Cominida intermamiterial Tralialhn ¢ Empregs
TR T | OTE - Comeadio intermesiaterisl Teahatha & Emprego
LESET 01N EATE - Cosmindo infermisaierial Tesbalho » Emprego
1o TSETEIOTE - Comwmado b pirird diwiial Trabalhn & Empiegs
19 ¥ 058 | CTE - Comvindn ieeeminiuledal Tratulho # Emprega
19587 CITT - Commado ntermanigierial Tratalha o Dmgrega
CITE - Cemislio Interministeral Tralmalha ¢ Empregs

1995 TRFLIJCITE - Comissla nbrrminidetal Trabala & [mgrego

199RTENLS Tlltmllhhhwﬂmfrmlﬁw

L0003 | TE « Ceriidio inlrmamisterial Trabalho £ Emprego
LEE0A 216 | OITE - Comaadn iniermisistecisl Teshalho & Emprego
TERC00 2 kBT - Comindo imeremesisterial Teabalho » Emprego
LSS00GRE | LITE « Comivilla imermnisterial Trabalhe & Empregn
LIS 1B CITE - Comaado imetmisisterisl Trabaiho & Emprego
PR 115007 - Comindo vermeisterisl Trabalho e Empregn
LEGO0GESC|CITE - Commadio imerministerial Trabalha ¢ Emprega

SOFA ) LUGARES T TICIDD

ESTANTE

BLOCO GAVETAS

CADERA POLY

CADEA FIA 5 BRASDS
CADERA FIKA 57 BRACDS

MITSE TAMPO VIDAD LASAI ESD 9993404
SLCRIT AR

SECHETARRE

SECRETASSA

SEC AR

MODER FAX

WODEM FAX

MCHLOLIRA

REESTRUTURALAD MSTIMA AWAL
APARELHO AR CONDICIDHADD FXD
APRRELHO AR COMDICIORADD FXD
TEAMOACURLILADDR
COMPUTADON & POKTAY “D0M MDD
BOMBA ELECTERCA

SISTEMA CONTROLD DE VIATUSAS NO AC
A CAMTIN

BLOCD ROO&DC ALTARTAN [LINHA HISON
FRIGORIFIOD BOSCH

TELEMOVEL

GRAVADOR IDLD

APARELHD &R DONDICIONADD “TAMILING®
APARELHO AR CONDNOIONADD “TAMILING™
APARLLAD AR COMDICIDNADD “TARLING™
BPARELED AR COMDICHORADD “TANHLING™
APARELED AR COMDICHOMADD “SAMALING"
APARELHD AR COMDIODRARD "SAMSLIREG™
APRRELHCY AF COMDIOMADD “SAMSLING™
APERTLHCY AN COMDWORDSAD0 " BAMA LGS
AFLRELHD AR COMNCROR0AADC ™LA b e
AFRRELHC AR CONDOCMIMADD ™S8 MSLMG"
AFERILHO AR CONDICROMADO “ 58 KISUMG™
AFLRELHD AR CONDROOMADD * 5 MSUNG"
GRAVADOS VOED “SANYD™

Fax

Fax Casalimy

WADRANA FOTOCOMAR CANOM NP §350
MACUANA FOTOCOPIAR CAMOM NP G085
SAACRUINA FOTOCOMAR XERCE

MAACRINA FURAR, ARGOUAS RONT

RILOGIO PONTD

BAADUINA ENCADERNAR

TELEVTSOR “TENSA™

MAURSERADON DATADDR [ L{CTRED
BAADUINA AGRAFAR GROMSES VOLLIMEL
BIESA APCHO GRUPO) COMENSAD) TETA
MESA CEWTRD ALTAMIIRA

BAESA NACTTAL MRL/AS

SILSA TILEFONE SROUECTD 9515

MAESA TELEFONE PROILCTD 9518

MESA REUMIGES GRUPD DaATSAD

MAESA AEVISTAS

RALSA RETSTAS “MACITAL® LAY
SECRETARLA

SECRETARLA MACITAL TS.- 5 N

SECAUTARA WACTTAL T5 - % BN

SECRETARL, MACITAL TS - § 1IN

SECAETASEA MALCITAL TS < 5 BN

AECAUTARLS WACTAL TS - 5 BN

SECRETARLS MACTTAL TS - § N

SECRETASAE MALITAL TS - 5 BN

SECAITARSA NACITAL TS - 5 BN

5T
0o, 0r
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RELALAD D05 BENS MA POSSE DE TERCEIRDS

Geréncla de 1 de faneiro a 31 de dezembro de 2013

L)

159006500 {CITT - Cortniill qermanisnerial Trabaiho # Emprego

SECRETARLA MACTTAL TS - 5 BN

F 195, 76[ 195,76

1593003734 | CITE - Cominslo Interministerial Trabalho e Emprego | SECRTTARUA NACTTAL TS - 5 B4 105,77 e
155006253 | CITE - Cominsdio interministerial Trabalho ¢ Emprego | SECRETARLA MALITAL TS - 5 BM rar 1T
1 CITE - Comitalio imermisigberisl Trabatho o Emprego | SECRETARLL NACTTAL TS - 5 BH 177,87 17787
158904 5 T CITE - Comanalio imerministerial Trabaihe g Emprego | SECEETARIA NALTTAL T5 - 5 BN 152,11 152,11
152904755 | CITT - Cormmala imermisiaterial Trabalke & Emprego | SECRETARIA MACTTAL TS - § BN 153,11 152,11
193506381 |CITT - Comendin intermisaseris Trabathe & Emprego | SECRETARLE NACITAL T5 - 5 BN 135.18| 115,13
1ESOOGE0L | CITE - Comile intermimateial Trabala & Empregs | SECRITARA NACTTAL T3-LA-N METL BMA.T1
1 BECHRS | CITE - Comizida Intsrminisenal Trabalha & Dmgreps | STCATTARLS MADTTAL T-LE-N METL 371
190475773 | CITE - Comissdo interminagerial Trabalho @ Dmgeapa | SECRETARA MACITAL T5-3,8-N L3-8 B 505, 56
193475774 | OTE - Comivsda interminndetial Trabalha & Emprego | SECRETASSA HADITAL T3 5 lor.e 10743
1aESEIS 14| CITE - Comissla intsrminatenal Trabalho ¢ Dmprega | SICAETARLS KALITAL TS § T T4.40
199106345 | CITE - Comisslo iInterminisierial Trabalho & Emprega | SECRETARLA ALFIA BREDW LERO. 14 LEBO 14
199105348 » Comisado Interminivierial Tratalho ® Emprego | SECRETARIS ALPLA, BREDA 140014 H
199106145 CI1TE - Comisaba interministenal Trabalho & Emprego | MCALTARIA ALPILR BREDA 1 H80,32 1850 34
159106347 | CITE - Cominalio eterrsinisterial Trabalho & Empregn | SECRETARIA ALMA BREDA 1.880,38 1880 34
15530491 | CITE - Comitsio Ierrmnisterial Trabathg & Emprego | SECRETARIA INFORMATICE PROJECTO L a7z Lr e E
195105176 CITE - Cormimalio imerministerial Trabathc & imprege | CADEIRA CSALE 187 R 187,54
1998003224 CITE - Ceennado Imermimisterial Trabatho ¢ Emgrege | CADEIRA NACTAL CSE/LK 195,78 195,78
18300012 13 |CITE - Commado Interminaterial Trabale ¢ Frageppe | CADEIRA NAOTAL C5B/1% 195,78 155,78
TE00AT 16 | CITE - Comiusdo Interminasesial Trabals o Fregeaps | CADEIRA MADITAL C58/1K 195,70 155,78
189111153 |CITE « Comtsdo Interminaserial Trabalo ¢ Ergrepe | CADEIRA MADITAL C3H/LX 315 115,15
{eraiTsadT |EITE - Comisde interministenal Trabalho & Frgeeps | CADEIRS MACITAL CNS/LE ERGONOMICA 155,77 155,77
YOG 36 | OITE - Comizsla inberminiterial Trakalha & Emgreps | CADEIRS ARAN-3LO 160,49 160,49
OS] 30 . Comissia interminitanal Tragsalho & Emprego || CADEMA ARAN-310 16045 160,489
{3900523 7 fOITE - Comiuela Interminiiteial Trabalho & Emprego | CADITRA ARAN-110 LH0LAS 1E0Ag
199006234 |E1TL - Cominela mtpminisieral Tratalho & Emprego | CADEIRA ARASN-3ED LA 1&0.49
1588 TR445 |CITE - Cominada nteiministertal Trabalho & Emprego | CADEIRA ARAN-J10 118,85 218,85
1HIRTELA T CITE - Comessdo interministerisl Trabalho @ Emprego | CADEIRA ARAR-510 1IH.ES PRLE LY
1900435 3 |CITE - Cominalo mterunisterisl Trabalho & Emprego | CADEIA [ET1A LN 15163
155003308 | E1TT - Cormala bnemrnnisierial Trabalho & Imprege | CADEIRA "PROECTOT LINHA DFICL 137,17 137,17
15500 E308 | CITE - Cosrmalo Inerministerial Trabalbo & Freprege | CADEIRA *PROMECTO™ LBHLA OF 137,17 137,17
1ESO0NF10|CITE - Combado imterministerisl Trakals & Emprege | CADEIRA “PROVICTO" LA OFICE 137ar AT
1SS00AF1 2| CFTE - Combada intarmisiatedial Trabale ¢ Ermprege | CAGIIRA "PROGECTO" LINHA OFICE 15747 13717
19s003214 |CITE - Comivda interminnzenal Trabalho & Drgreps | CADEIRA “FROJECTO® LINHA FICL L3747 137,17
LBRO002 16| CITE - Comissla Interminhgenal Trabalhs ¢ Emprepo | CADESRA “PROIICTO" LINHA OFICE 13517 1T
19900218 - Comissla intetminigtenial Trabalho e Emprega | CADESRA “FROIECTD" LINHA DFICE 1377 137.47
15900622 2} 1T - Cominala interminisierial Tratalho & Emprega | CADEIRA “PROUECTO" LINHA DFICT 358 32058
1990062 29 §EMT - Comisabo Intermministerial Trabalha ¢ Emprego | CADEIRA ARAR-T10 180,43 B A
199006311 |CITE - Camisala egerministerial Trahalhe ¢ Emprego | CADEIRA AREN-NI0 150,48 16045
19H00ET33 | CITE - Comisalo interresinterisl Trabatho @ Empregn | CADEIRA AREN-310 180,49 150,83
199378444 |CITE - Comnnalia imermisisterial Trabalho e [mprege | CADEIRA ARAN-310 I18.85 118 8%
1S5E7RLE |CITE - Combada Interminabeial Trabals o [mgrage | CADEIRA ARAN-110 I18ES TIRES
1ES0062 36 | CITE - Comisdo Interminkserial Trabalho ¢ Ermgrego | CADEIRA ELA 41154 #1158
| @S 207 | OWE - Comissla inberminnderial Tralsalho ¢ Emprega | CADEELA “PROIECTO" LINHA OFICE 13747 13747
{990 208 |CITE - Comissls intesmintiterial Trataiho e Empregn | CADESA “PROIECTD" LINHA ORCE 13717 13117
199003211 beITE - Comissla interminisieral Trabalho ¢ Emprego | CADEIRA “FROILCTDC LINHA DFICE 17 137,37
19900121 1} CITE - Comisabo interminivierial Trabalho o Emprego | CADEIRA “PROIECTOS LINHA OFICE 17ar 1737
199003215 | CITE - Comisalo kndeimintsterial Trabaiho ¢ Emprego. | CADEIRA “PROIECTOC LINHA ORCE 137,17 137,17
15500378 A CITT - Cominado Marminisherial Trabatho o Emprego | CADEIRA “PROIECTON LtiHA DFICE 137,17 1317
195003715 CITT - Corrialo imenminsterial Trabaths & Emprege | CADEIRA “PROBICTO" LiNMHA OFICE 15717 130,17
F0 75371 |CITE - Camnado interministerial Trabals o Freprrge | CADEIRA NACTTAL MLR E5T. BAET, ESTD a0 520 4053
eSO I5 | CITE - Comimdo Interminatedis] Trabala & Emgrege | MAPLE 201,51 151
{9062 14 | OITE « Cominde interminmitedial Trabaiho & Erprege | MAME M1EL 201,51
1GSTTIOTE | CITE - Comissde inberminnieial Trabalha e Dmpregs | BENGALEIRC METALICD Cf BASE EM FED | a1
1oa0as [CITE - Comitslo Incerminisienial Trabalht  Emprego | ESTANTE METALICA 409,37 &5.27
1EH TRk - Comisslo inberministerial Tratalho & Emprego | ESTANTI METALICR 106,60 195,50
1ORBECHIAR . Comissio Intprministerial Trabalho & Emprego | ESTANTE METALICA 156,61 156 81
158800539 lCIT - Corsisale amministerial Trabalho @ Empregn | ESTANTE METALICA 154061 15680
15500631 7 |CITE - Comisalo Imprministerial Trabalho & Emprego | BLDOD GAVITAS 17 171
159304052 | CITE - Coenésadin intermsisterisl Trabalho ¢ Emprego | BaSiD B0AL0 3 GAVETAS GRUFD DIRAEH 413,30 413,30
15004 45 |CITE - Comiilie insrmisiaterial Trabatha o [mprege | ARMARSD MISTO GRUPO IMENSRD 11,09 s
195006 T 18| EITE - Comindo interministenal Trabale ¢ Emprege | ARMARID MISTO QRUPO MMEMSED HA.A0 155,83
1 76810 CITE - Comtedn Interminitesisl Trabalhe & Eegrepo | ARMUARIO RAETALCD CONTARILIDANE 4,05 54,08
|5l 7ROOE | CITE - Comivide interminntenial Trabatho & Dmgrepe | ARRARID METALICD COMTARLIDADE 204,05 94,00
1094 6a11 | €T - Comizcds interminitenal Trabalhs ¢ Empreps | ARMARIO METALKO CONTABLEDADE 20 I#L05
TR 24T . Comissis Interminivtenal Trebalho & Emprego | ARRMARIO PIOUERG POATAS DE MADERL 15A.50 153,50
- Comissdo intesministeral Trabalho ¢ Emprego | ARMARIC PECUIEND PORTAS 0€ MADESRA 180,07 m.nJ
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RELACAD DDS BEMS HA POSSE DE TERCENRDS

Gerkmcis de L de juneiro o 31 de dezembio de 2013

ETTE - Comesnbn basraniaienal Tradabho & Dmgrege
IREERI I ETT - Cominbo nterrrenivisrial Trabalne ¢ Ermpreps
1RSI | CITT - Comesadn Interminisierial Trabalho & Empraps
CITL - Comisado inpesmininienal Trataho ¢ Empregs
1S00GETCITE - Cominalo merminisiernal Trasalhs ¢ Ermgiaps
1R T CITE - Comisadn irerrministeral Trabaihe & Frrgenps
CITE - Comisalo interminisienal Trataiho ¢ Emgregs

CITE - Covmisala irtrrminisierial Traksalho & [mgregs
CITE - Comamala ntermunistenal Trakaiho & Emprege

BI04 T CITE - Comimde intermisiberisl Trabatha » Emprego
99006156 | CIFL - Comitdlo imermissacerial Toabslha v Empregn
ISESCA 254 | OITE - Comitado infenmenisterial Trahatho & Emprego
VNSO I8 | CHTE - Cesrmiillo inermedstenal Trabisdho & Emprego
062 I |LITT - Coemasallo Imtetrremiaterial Trahalhio » Emprego
TISOEARIT |CITE - Sommmadn inerremsienal Trabalho w Emprego
LISO0AT 30| CITE - Caemialo inferrmeninierisi Trebalho & Emprega
iim:nm-cmuuummmrmgm
100N EI%|CITT - ornendn beaerreanistarial Trabalho ¢ Dmprega
1F5000T1 |CITE - Corminadn mimrsnisierial Trebalho ¢ Empiego
195003733 |CTTE » Cevmuialin bsterminizberul Trabaiho & Empregs
1At m-muwm'mm
1S TEOSCITL - Cormenala intemanitetial Trabalho » Empegs
1255 TE05RICITE - Comanado Interminicienal Trasaihe ¢ [rmgdeps
1558 P6ITE|CITE - Carmmialia inserminisiniial Trabalho ¢ Erpengs
1#006 IO CITL - Comitala intesministenial Trasatha = [rmprego
158HMIERICITE - Comunula iInterminicterial Trabals & feerege
158 M A6 | CTTE « Commdks inberminidensl Trabalh o Fregenge
1955 TH080 | CTTE - Cominula interministerial Trabalee e Empergn

1993012 IAPCITE - Comivsdo inbermintiteial Trabels ¢ [ mpregn
1991741 -mmTﬂ_ﬂlm
106 TES 3 - Comivda Inlerminhtens Trabalha » Empregn

LRG0T FE DT - Comindo Intermissaberial Trabalhe & Empregn
IFS00GEIITOTE - Cammido Inferminisnerial Trabaihe ¢ Emprego
LG 2 13 | CITE - Comuade inlermesiberial Trabalho ¢ Emprega
LESATALEH AT - Combada imlesnesiaterisl Toabaiho = Emprego
1FR00RITE |CITE - Comando ivierminiaeral Trshathn » Emprego
1o OITE - Cermalio iterministerial Trabalho & Emprega
CITE - Corvaalls tetiminicterisl Tratalha ¢ Ermgwega
1550651 EITE - Cormualo insrrminisierial Tratalha o Frnprega
175111154 | CITE - Cominako interminisienal Traino & Ergreps
1114 F|CITL « Comeasls intestninivierial Tratuiha & Erpregs
159108501 JEITT - Cominada interminitetial Trabsfe o [reregn
15FL0S5L0RC1TE - Comizalda inberminisienal Trabals o frgrags
IFFENTEICITE - Comivads interminaterial Traba®s & Frgrmps
19SETELLE |CITE - Comiscle inberminitmial Trabsls ¢ Empengs

S0 |LITE - Cominda Iniermitatesial Trabs®a & impregn
1990054 | OITE - Comivsde Infermisiiesisl Trabelss & Empregn
IIR0EL3AT OITE - Comiskdo inlermimsterial Trabsihe § Emprego

B AR CITE - Comissdo Intermisistesisl Trabaihg & Lmprego
L9935 LBEE | OITE - Cominde infermisisirrlal Trabalho & Empregn
TERETEA33 | OITE - Comisde intermesterial Trabalho # Emprego
TSI O - Comdindo imermesiterial Teabatho e Lmpdegn
LFFETSHLF|OTE - Comivlo Intermessberial Trabalko v Emphego
TFR5TI98E | OITE - Comindo inlermisisterial Trabalhe ® Emprego
TSR OTE - Combado imenmasisterial Tisbalho & Emprego

LIFETSUS0|CITE - Comindo intermissierial Trabalho & E%

ARREAIID MADITAL AC-A2000
ARMARID MACITAL AC-A)3000
ARG MACITAL AC-AT2000
ARRLARIO MACTTAL AC-AS 2000
ARRLATE MACTTAL AC-AS2000
ARRLARID MACITAL AC-A)2000
ARMARID MADITAL AC-AJ2000
ARRALRID MALTTAL AL-472000
SRR MACTTAL AC-AJ2000
ARNLARID &0-C/ 2000

BRRAARI &B-C 000

ARREARID A8-E55000

AR AR 000

ARMARID AB-C/I000

ARMARND MACTTAL AL-57M000
ARMARID A/ TO00

ARMARIO GRANDE PORTAS DE MADEIRA &
ARMARCD GRANDL PORTAS DF VIDRO GEL
ARMARICH GRANDE & PORTAS PROIECTD
ASMVARID GEANDE 3 PORTAS FROIECTD
ARPUARID WALITAL AE-2000

ARRAANID MACTTAL KE- 2000

ARMAARID MACTTAL AF- 3000

ARNLARID WACTTAL SE-2000

ARRLLIO NACTTAL AE-J000

ARMANID MACTTAL AL- D00

ARRMLARID POATAS MADPSES PFROILCO Agy
ARMLLRID POATAS MADESA PROUECS LT
ARNULRID PORTAS MADERS FROUECTD RE
ARRALID PORTAS MADIEA FROVECD REF

ARMAIG NACTTAL AC-472000
ARkiAS AR-C P00

BRKARSD GRANDE & PORTAS PRONICTD
ARMART NACTTAL 252000

ARNAO ABC000

SELCY BRAWCD

CADETRA HACTTAL CYA/LE

CADI A ARAN-IED

CADDMA “PROJLCTO™ LINHE OFICE
MESS BRELINIGES FROJECTD
SECAETARSA MACITALTS - 5 BN

WL, CTNTED ALTAMIAA

SECRETAREE MALITAL TS - § BN
PROGAAMA D BASE 1N PLUS

PG ALK DUATRO PRO
FROGRAMA D BALE m PLLIS
FROGRAMA OUATRO P80
PROGHAMA DF TEXTD DISFLAY WHITER
A D) G HANA DO

BAACILINA CALCLILAS CANON MP 1710 O
SECRETARLA DACTR OGRATIA
SECRETARLA WALITAL TS S
SECRITARDA NACITAL TS

SECRETARLA NACTTAL T8

ESCADOTE ALLMAUS

CADEES ALTANSLY §]1-1200

CADESRA ALTANSRA B3-1200

CADDEA ALTAMESA 81-1200

CADDIRS ALTANSL §1-1700

CADESRA ALTANSA B3-1300

At aLtaniRa 811200

ARMAARIC PEOUING PORTAS VIDRD GRUPD

ARKLERID PECILEND PORTAL VIDRO GRLIPOD

FLLE 5/
a7
!H..Hl
i

BILAT
11147
a4
%8
3,00
51,42
MR
1867
13557
L LA
¥y ar
nyar
[EER ]
4an.50
15,7k
16045
105
J B4,

1L2.Bo
117 4
117 4%
HER Y

1147

AT
1587

)
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005 BEMS WA POSSE OE TERCEIRDS
1 de janeie a 31 de dezembro de 2013

199575953 CITE - Comisalo interrminivberial Trabatho « Emprego

19575047 [ CITE - Comislo Interminat eris] Trabale & Ergeega
OS5 T5045 | OITE « Comissdo interminatenal Trabalha & Emgregs
199575951 |CITE - Comissio interminiserial Trakaiha & Emprego
199573854 [CITE - Comissha ntermininenal Tratalho & Emprego
1995 6000 AETTT - Cominala iIntesminisierial Trabalho & Emprego
159ETALEN|CITE - Comisala inseerministerial Trabalho & Empregs
1996 TE1 65 CITE - Comisalo Intermministerial Trabalho » Emprego
1598 TE154 | CITE - Comizalin imtprministerial Teabalho & Emprego
195162141 |CITE - Comialia imanmiristerial Trabatho & Empregn
195142 144 | CITE - Corvinadio Intermiristerial Trabalko » Empregs
19 B2 145 | CITE - Comindg interminberial Tiabalks o Emgrege
LR IE2 143 [CITE « Comivida interminsitalial Trabalo & Ergregs
15162148 | OOTE - Comivida inugrminnsedial Trabatho & Dmgrege
199152145 | OTE - Comivila interminatesial Trabalho & Imaregs
1991831 50| - Comials iInterminaienal Trabalhs & Dmpheps
199163 14T - Comigsls Interminiaenal Trabalho & Emprego
199163146} EITT - Comiala moerministenal Trabalho & Empiega
159065501 |CITE - Corisalo interministerial Trabalho » Emprego
15906 CITE - Caméaalo bvierrministerial Trabalho ¢ Emprago
1H0GL800 | CITE - Corrmado inermiristerisl Tiabatha & Emprego

19RSE3527CITE - Comissla iInterministarial Trabalho & Emprego
158963529 (CITL - Cormuialia impirministerial Trabalho & Empregn
EITE - Carmiaaln bvterministerial Trabalho & Emprege
198961 CITE - Coemnado Intenmimiiberi sl Trabalhg & Emprego
198963530|CITE - Comnala inermissterial Trabalho e Imprags
198961528 | CITE - Comnaldo Intermindsterisl Trabals o Emerngn
18EMI55 |CITE « Combsdo Interminmsefisl Trabald ¢ Emgrege
| BEREA523 | CITE - Cominde intérminnasial Trabalho & Empregs
1EEREI5 | OTE - Cominls interminiaenial Trabalha & Emptegs

199154784 |CITE - Comissio interministerial Trabalho & Emprego
199156786 |CITE - Comisslo inteiminititerisl Trabalho ¢ Emprego
191 SETERCITE - Comizala itatminiserial Trabalho & Emprego
1941 CITT - Covriialla intarmenisterial Trabhalhs & Emprego
1591 56182 | CITE - Comisadio Intenmaniabedial Trabaiho e Emprege
19¥LS6TES | CITE - Comizdo Interminatedisl Trabala & [mgregs
1 ISETET |OITE - Comivde imsrminmenal Trabalho & Impregs
196156783 | O E - Comisda interminisienal Trabalha & Empregn
199155791 |CITE - Comisslo Interminisierial Tratalho & Emprego
1993853 TERCITE - Comisalo terminintecil Trabalho & Lmprego
19 CITE - Coeminalio imermssianerial Trabalho & imprngo
159259522 |CITE - Cominale imenministerial Trabathe o Emprego
153 TS0 CITE - Comibtio: Interminiabenisl Trabalba & Emprege
1o EOY T | CITE - Comissdo Interminntedial Trabalho & Dmgrege
LI9355521 |CIFE - Comisths inberminisienial Trakalha o Empiego
159053508 }OITH - Cominsdo Interminisierial Trabalho ¢ Emprego
159155 Y JCITE - Cormisshka incerminiyieriasl Trabalho & Emprego
199654 |CITE - Comisado Wnteninisterial Trabalho & Emprego
CITE « Cowritadio Intermisssterial Trabstho & Imprige
195163152 |CITE - Cominde intermintsterial Trabale o Emprage
155 79053 |CITE - Comibedo Interminatedisl Trabalta o Emprege
1SS 75045 | CITE - Cominde Intsrminatesial Trabalho & Dmgtegs
19579297 |Casa de Pessoal do IEFF, P

199579307 | Cana de Pessasd do IEFF, B

de Peasoal do 1ETP, iF

de Petioal da IEFF, iP

Cai e Pessoal da LR, 1P

CADEIRA ALTARIRA 311700

CADEIRA ALTAMIRA [ 1300

CADEIRA ALTAMIFA B1- 1300

CADEIRA ALTAMIRA B1-1 300

CADEIRA ALTAMIAA B1-1200

CAGEIRS, MLTAMIRA B1-1200

CADEIRA ALTAMIRA B1-1200

CADEIRA ALTAMIES §1-1200

CADEIEA ALTANGES §]-1300
CADTEA AL TAMSS B]-1300

CADEMRA ALTARRA 811200

CADEIRA PROIECTD 8BTS

CADEIRA PROIECTO AR TS

CADEIRA PROJECTD 4RTE

FLOREERA FLIZ000

FLORESA FLF2000

FLORDIRA FLI2000

FLOREIRA FLI2000

FLOREIRA FL/2000

FLOREIRA FL/ 2000

FLOBEIRA FLI2000

FLOSEIRA FLI 2000

FLDSEIRA FLI000

FLOREIRA RECTANGULAR

FLOAEIRA CUADRADN

BENGALEIRD METALICD COM BASE PEDRA
BINGALTIRD RACITAL CJf BASE MARMORE
BEMGALFIRD NACITAL Cf BASE NMARMORE
BEMGALEIRTY NACTTAL Cf BAST MARMORE
FICHEIRD METALICO Bf FICHAS A 6
PICHET) MACTTAL Py

FCHERRD NADITAL FVI2E

FRCHEIRD MALTTAL FYF2B4

FICHEIRD MACITAL P26

FICHEIRD WACITEL Py 264

CARRD MALCTTAL Dy 204

ARMARID MACTIAL AR-CS2000

ANBAARID MACTTAL AC:53000

FLOREIRA GRUFD DIMENSAD 9881 RECTA
FLOSEIRA GRUPG DIMENSAD 1984 QUADR
FLOSLIRA FL 3000

FLORLIRA, FL000

FUORETRA FL000

FLORERA FLM000

FLORESE FLI3000

FLOREMA FL/2000

FLOREIRA FLA2D00

FLOREIRA FL/2000

FLOSEIRA FL3000

Fuf 1R, FL000

AGUECEDOR DLED SIEMINS
SOLECEDD®E OLID MEMENS
SOUECT DO OLEC IBITS
AQLIECEDDR DLED DELDSGHI
AQUECEDDR CLED SaERE NS
ATUECLOON OLED 1BEA

CEATES. PAPERS BNUTILZADDS

FUDREIRA FLROO00

BENGALEIRD MACITAL Cf BASE MARMORE
FICHEIRD WACTTAL Py /264

ARKULEHD MACTIAL &B-C/2000

CADFIAA SLTAMIRA BE-1200

CADEIRA ALTAMIRA B1-1200

MATIINA CAPE FAEMA

PRCR ALACATEL
AGUECEDOR OLED JUMEN

MOMITOR SYROMASTEN T438 - 17T 1280
IR VECTRA
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RELACAD DOS BEMS MA POSSE DE TERCENDS
Geréncia de 1 de janeiro s 31 de dezembro de 2013

1FHITRISS Corna de Pessoad da IEFP, W
193975259 [ Carea de Fessoal do IR, B
i Pesaosl do ILFP, @
de Feusosl do ([FP, @
de Prusosl do iTFR, (P
09 10RYT | Cana de Pevicul do HFP, 1P
LISETEIIT | Casa de Pritadl da Fe, 1P
LI 76 5k | Cana de Pevaoul da FEF, I
LTS | Casa die Prasal da IEFP, IP
15357 Cana de Peidaal do IEFR, 1P
JO00 TTOD5S | Cana de Peiscal da IL1F, 4P
AC0rL0183| Casa de Peissal da IEFP, P
Cosa de Pesaoal do IEFP, W
ARFS0ES L | Caria de Pevanal o ILFP. 5
e Frasoal da IEFP, @
de Pesaoad do HFP, @
e Penscal du ILFP, P
de Frisos do I[FP, @
e Pessng do IEFP, I
o Frasiiad da i[FP. @
LINANT [Cana de Fessnal di (EFP, (P
LIFFTIART | Cada S Pessoal da HFF, 1P
HODOTERTS | Cana de Prysaal do 9FE, P
LUBLIS4TT | Casa de Proal do 477, 1P
LRE1 L0618 | Cana b Penoal do §FF, (P
18804 1AT | Cava de Prenoal do EFF, 1P
IFSETEITY | Cate Be Pemcal da EFP, P
Cosa ey Przical da 19, 1P
15 Cava de Pesloal do EFP, (P
15597930 i Cana de Pemoal do [EFF, IP
199973303 | Caria de Parsnal do I0FP, &
199U TNN00 | Cora de Pesonl do IEFP, B¢

IS99 T3 [Caia de Prusoad do IEFR, 1P
LI | Cana de Peusoal da (P, iP
LSR8 | Cana de Prascal do EFF, (P
LeE79311 |Cous e Peyinal do EEFF, IP
19307 | Casa de Prassal do WFe, i
15 Cana de Pemoal & 1EFF iF
158408135 Cais de Pemnal da iEFP, IF
198805136 §Cosa e Peranal do IEFR, @
e Pausoal do {1 e, o

1HTRISE de Peasnsd dus [FFP, @
ISBROCH T the Pavsngl du I[P, #
L =l R de Paisoal do 1[FR, 1@
LAETOES0 e Peasnd i IFFP, i@

1988004 24 | Cana e Pessngd do IEFR, 1P
LEPRTIaLE |Cana S Poupnal da i, P
LRI 116 | Casa de Pevusal da T8, 1P
195579318 | Cans de el do BFF, 1P
Casa de Pecal da KR, IP
Cana de Pencal @ EFF (P
195005817 | Cans de Pesacal & [EFP, (P
19300530 Cona de Pesanal do [EFR, 1P
190675821 [ Cwea de Penical do IDFP, P
THIO0ED | Cona de Peanoal de (ETP, B0
de Pessoad do IEFF, 1@
dr Pessaul to TEFP, IF
LI 055 Casa de Persnal do HFE, 1P
LA | Cann de Pepal do EFF, (P
1F5Fr328 | Cana de Pruicul do IP, IR
10T | Cans de Pesusal do W0IF, |0
1SFITUIM |Casn de Pewoal dao [EFR, P
153979337 | Cass de Prucal da IEFP, 1F
Casa de Feascal do IEFP, 1P
G 5197 Caes de Peasoal @ iEFR, W
1599TETHT |Cews de Pesoal da IEFP, iP

MONTOR VECTRE

MDNITOA VECTRE

MAOMITON DELL

MACMETON 157

IMPRESSLRA W DESKIET 1100
IMPRESSOWS

UP GRADE

MOODEL LGACKD WTTRMIT {EXTTRsG]
MOOEL LGATED INTERNET {EXTIR%S)
IAPHESSORA HP DESAIET 1500
BAPRESSORL POUCROMATICA CARTOES P
OPWF DEELL, OFTIFUER GXIT080 P4 2.6
P CIL GI2 T

CPEIP0 50 A 30 GHE

AACRITTON DL

Fil CANON

FUACILITRA, FOTOODPAR CANDN W 5035
MAADLIRA ENCADERMAR POR ARGOLAS
CAIADRD CONTERENCIAS

CHIADRD FOC

OLIADRD THTAX.

CILIADATH DHDAY

ARMARID PERSLANAS MACTTAL &VA-S008
AR

MELS NACITAL T/ 2000

MESS MADTTAL MG

MESS, BELINGEES MORILACD

SECHET Az

SECRETARLA MACITAL TLYFROD
SECRETARLA NAZITAL TL/ 00
SECRETARIA NACTTAL TL/ MO0
SECRETARLA NACTTAL TLE 000
SECRETARIA NACTTAL TLX/ 3000
SECRETARIA NACTTAL TLE/I000
SCRETARLA RMACTTAL TS

SECRETARUA WACTTAL T%

SECHETARLA BALTTAL T3

SECRETARSS MALTTAL T5

SECRITARLS MATITAL TS

SECRETARIA

SECRETARIA

SICRTTARLA

ARMARE EXPOSITOS £/ POATAS FI ViR

SOFA SN

S0P 535,19

BLODD GAVITAS

BLOCT GAVETAS

ASMARID RALTTAL AEA/S00
ARBAARIC RACITAL ACA/S00
ARMAARID WACITAL ACASS00
ARRMULRIO RECITAL ACA RO
ARREARID MACTTAL ACATROD
ARMARID MACITAL ACAROG
ARBLLRIO TRIPOLD S50070410
ARMAIRD TRIFOLD POBTAS DE CORRER,

ARKGARSY EXPORITOE CJ PORTAS EM VID
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RELACAD DOS BENS NA POSSE DE TERCEIRDS
Gerincla de 1 de faneiio a 31 de dezembro de 2013

ITFFTEB0L [Casa de Pessoad do IEFP, &
TEETROR] | Cada de Pessoal do ILFP, &
LESETRAT Y | Casa dle Pedsond do ILFP, @
FEF0G05 Y | Cana de Peavoal do PP, &
LREICT RSN |Cana de Pessoal do IEFP, @
IREFLA1TE | Cana de Pessasd do I[FF, #
1ER00G4FR | Casa de Purisaal do IEFF,
1530025030 | Casa oe Pesioal do IEFP, P
157204884 | Casa e Pessoal do ILFR, P
1EFIDE6T Y| Cann e Peisaal da IEFP, 1@
1ERCOT0ET | Casa de Peisosl do IEFF, #
19B5IPRES |Casa d¢ Prusoal do IEFP, P
TSEENTES | Caaa o Pessoal do IEFP, IF
1REEI0T% | Cana de Peveoal do IFR,
RN | Cana e Pesvoal da PP, @
1EA0R5TE | Catn e Pessasl do IEFF, @
LEa30a513 | Casa ge Peasoal do IEFP, @
LRBSI3040 | Casa o Pessod do IEFF, @
198531809 | Casa de Pessoal do IEEP, &
TOETORSS0 | Casa de Pessoal do ITFP, &
I9ET041 7T | Casa de Pessoal da ILFF, @

19BEIIO5] de Peasosl do IEFP, IF
LOBEI0A 34 i Peasonl & IEFP, IP
198807801 ‘o Pessoal do [EFP, IP
13BLT34 de Fessoal do ILFP, 1P
HLL LB by de Paisoal o IEFF, 1P
LHATE de Faisoal do [EFF, iP
ESaCeEa06 o Feasoal do IEFP, 1P
199675807 e Peusnal do LFP, 2
b EE L e Faisoal do [EFF, IP
LOBEOCIAT e Fessoal do IEFP, IP

de Peasoal do IEFP, 1P
de Peszoal do ILFP, 1P
de Peascal da IEFP, IP
de Pesaoal do IEFF, IP
de Pessoal do IEFF, IP
1998 TR495 |Cata de Peacal da IEFP, 1P
1FIO TR | Cata de Peasoal o [EFF, IP
1P THI66 Case de Pessoal do [EFP, IP
199979 Casa de Pessoal do EFR. 1P
159979391 |Casa de Pracal do BFP, 1P
1FMTS IO Cais de Peiaoal do EFP, (P
159675074 | Casa de Pewsoal do BFP, 1P
15906481 1 | Casa de Pesvioal do HFP, 1P
155060541 | Cava de Pevicul do HFP, P
19970 11%| Casa da Peusoal do EFF, IP
193876327 |Casa de Pestoal do BFP, IP
193876384 | Casa e Pessoal do IEFF, IF
195276385 | Casa ce Pessoal do IFP, 1P
1958 7H 385 | Casa de Peseoal do IFP, P
195876191 |Cana S Prukoal do IEFF, IF
1768 | Cand o Pritoal do LEFF, IP
193376383 |Casa de Pessoal do IEFP, IF
1F5E 70 1E% | Cava G Pruboal do IEFP, 1P
1761 | Cata de Pestoal do IEFP, IF
193967 TER | Casa de Prosoal do 1EFP, IP
155570 EES | Casa de Pesioal do IEFP, 1P
LFFIa6]17E | Cana de Pessoal do IEFP, IP
195579384 | Casa de Pessoal do IEFP, IF
195570 18k | Cana de Pruboal do IEFP, P
LEFITIIES | Casa de Pessoal do IEFF, IP

ARRAKRIO

ARMARID TRIFOLO REF, G5004 7181
ARMALRIO TRIPOLD REF, S5004 7181
ARBALRIO

ARMULRIO MOBILADD 5.314 [PORTAS DE
ARRARIO

ARMARID

ARRAARID

ARARALRIO

ARRLARIO HACTTAL AC-4,2000
ARRAARIO

ARRAARID

ARMALRIO

ARRUARIO NACTTAL AC-A, 3000
ARMARID

ARMUARIO RACITAL AC-2,3000
BRMARID RACTTAL AC-&/ 3000
ARMAKRID HACTTAL AL-8,2000
ARRAARIO WACITAL AC-A/ 3000
ARRLARIO

ARRAARIO AB-C/2000

ARRAARIC AR-E/2000

ARMAARIO AB-C/2000

ARMARID AB-C/2000

ARRAARID

ARMAKRID AB-C/2000

ARMAARIO AB-C/2000

ARRLARIO

ARBARIO AB-C/3000

ARBMARIO ALTO

ARMARID AR-C2000

ARRAARIO NACITAL RE-VE
ARMAARIO MACTTAL AB-570000
ARMAARID

BLOCO GANETAS

Lo

ARRAARID MACITAL ACESE00
ARMARIO MACTTAL AC-4 3000
ARMAND PIESIANAS BACITAL &Y 1980
AERUARIO VESTIARIC DUPLD
OLADRD H0AE

CADEIRA NACTTAL CX-B
SECRETARLA NACITAL TS
SECRETARIA

ARMARND EXPOSITOR Cf PORTAS EM WID
BALAMCA

BAKQLUIRA EALCULAR CANDN P 17 D
MAGLINA CALOULAR CANON # 37 D
ARKARID EXPOSITOR O PORTAS ERM WD
ESCADDTE ALLINOMIO

CADFIRA MADITAL CTIS

CADEIRA NACTTAL CTIS

CADEIRA NACTTAL 291

CADTIRA MOBILACTY

CADEIRA RADBILACE

CADEIRA RADBILACEY

CADERE MOBILACD

CADEIRA MOBILACD

CADEIRA MOBILACD

CADEIA RMORILACE

CADEIRA MADBILALD

CADEIRA MOBILACD

BEMGALITRD METALICD COM BAST PEDEA

BENGALEIRD MACTTAL C/ BASE MARMORE
BEMGALLIRC NACTTAL Cf BASE MARMORE
BINGALTIAC NACITAL CF RS MARMORT
BEMGALEIRT MACTTAL C/ BASE MAARMOAE
BLOCD RODADD NACITAL

L1rgs
213,15
213,15
112 8%
11265
Lires
LR
BT
AL A5
BET
Thad
LR
11744
76,54
BO.ST
o
2847
116,32
79,51
20671
163,69
03,65
18018
5.5
537,05
44,85
4t as

26280
200,17
0017
154
b R
Laa?
121,46
TS
P T
161,52
25500
116
BTl
11255

21116
11306
11165
11255
13r3s
ELT2
BL57
LR14%
BL57
ThH
Ba.57
11T 4&
T
BOLS?
702
BRAT
LR
Al
206,71
16365
03a5
280,18
58,54
S1T05
34,45
a7 .85
1870
33583
461
165468

5,08
2,08

7,34
T
ki B F
AT

b FH

b ¥ B
18 LT
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RELACAD DOS BENS NA POSSE DE TERCEIRDS
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|

1A de Peisoal do IEFF, IF
1T e Feasaal do IEFP, P
15557514 de Peasosl do |EFP, @
19993026 or Fessdal do 1EFP, @
1999 FE L0 Cona de Pensoal do 10FP, &
1790 Coiy de Pegsoal do 1P, &

Cata e Paasal s IEFFP, [P
Coaa de Pesucal do IEFP. P
Cavs e Pesical do [EFF_ 1P

BADCID RODADO RACTTAL
BADD RODADD WACITAL
BADD ACEDIALD MALTTAL
B TR0 BOSIATHY HALITAL
B0 BODADG NACITAL
ANKEARID BALCAGH, OMEGA REF, 5521 M0
ARNULRGD BALCAD, OMEGA REF. $521 MO

ARRLARIO BT MORILACD

ARMULEID BATTALECD MDRILACT

ARMARID MACITAL AB-C/R00

ARNAAHIO MACITAL AB-C/ROD

ARNLARIC MALITAL AB-C/AOD

AHBULRI HACTTAL AB-CIRO0

ANKEARIO MACTTAL &B-CO0

COFRE

COFRE

CANDIEIRG SECRITARIA

CANDEEIRD SECRETARIAL

CANDEEIRD SECRETARIA

CANDEEIRD SECRITARLA

CANDEEIRD SECRETARIA

CANDEEIRD SECRETARIA

VENTOIN A (ORD

VENTCHMMHA 10RO

ADLIECEDOR CHED IBITA 57,78

AQUECEDON DLED 178

ARRAARICH NACTTAL &B-C/800 (L.EIE S

RS B00ILALD 20D

L] a4

SFCRETARUA WACTTAL T5.- 5 BN 28,31 ¥l EH
SECAETARLA NACTTAL 75 - & BN 1n.m FLE ]
SECAETARIA MACTTAL T5.- % NA 1281 128,31
SECHETARLA MALTTAL T5-8 BP 184,58 LN
STCAETARLA MACTTAL T4-8 0P 134,03 13453
SECHETANIA MACITAL T5-0 AP 187,35 117,35
SECRETARLA MACTTAL T5-B 8P 133,77 133,77
SECAETARIA MACTTAL TS-B 0P 117,35 A
SLCAETARLA NACTTAL T3-8 BP 117 s 1170
STCRETARIA NACTTAL TS0 0P (REA L] 17,55
SECRETARIA WACTTAL TS-8 BF 133,77 JEFNp
SECAETARIA NACTTAL T5-8 BF 133,77 134,77
SECAETARLA MACTTAL TS50 8N 133,77 BERrS
SECRETAMA MACITAL T5-0 0-N 153,72 15,73
SECRETARIA MACTTAL T5-8 B-H 134,84 (LEYT]
SECRETARLA MACTTAL T5-8 B-N 134,84 134,54
STCRETARA MACTTAL T5-0 B-N 134,84 (LR
SECRETARIA MNACTTAL T5-8 B-N 134,84 134 B4
CADEIRA [STRADOA L17 7
CADERA ESTIRADOSE 33,01 ([ W
CADERA MACTTAL CSB/LX 15183 151ET
CADEWA HALTTAL CSE,/LX 119,10 119,20
CADTHA RACITAL CRASLY 1320 13208
CADEMA NACITAL CESAN a5 35
CADERA NACTTAL CR5NN 106, TR i
CADERA MACTTAL D551 106, 1§ 1OG. T
CADERS NACTTAL CRSE 106, TE W06
CADEMAL NACITAL CTH 50,34 50,34
AEMAARICH NACTTAL ACT LA FLT R
ARAARICH NALTTAL ALV 11637 1LE ]
ABMARICH NACTTAL ACNT 116,37 116,32
ABBARIT) NACTTAL ACVE 1A LLE
ARMUARICH MACTTAL KE 11637 1LE%2
ARMAARIC NACTTAL AL TS A
ABMARIC NACTTAL ACNT 1633 116,33
ARMARIC NACTTAL AC-VE 116,32 11637
ARMARID RACTTAL AC-¥T FhE 1132
ABMARID NACITAL ACNE 7S 2075
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RELACAD D05 BENS MA POSSE DE TERCEIRDS
Gorkncia de 1 de janebio a 31 de dezembro de 2013

=
AN

19B6321 5 | TEMFIM - CFP dalnduiinia Metslurgica

LSETORSTE|DEMFIM - CFP dalngduntria Melalurgica e

198529664 |DEMFIM - CFF dainduittia Metilurgica ¢ Metalomet
18ES L1847 | CENFM - CFF daindesria Metalungics & Metalomaetn|
TETTRG | Minmgeno da Soldanedade & Seguranga Social
1O TSELT (Miskitric da Sobdsredade & Sapuranca Social
1575769 10[Mirazeio da Soldaredadn o Segwangs Socisl
DOOLTeAL Mirsatevio da Sobdanedade & Seporanis Sacial
197970507 | Mwisterin da Soldanedade # Sepuranca Soacial
17 Mirigterio das Sobdanedade & Segoranca Sooial
159976508 | Mirnterio da Solidariadsde v Separangs Sooal
158519575 | Mmisteria di Solidaiindads s Segerancs fooul
155205355 [Ministerio db Sohdaniedade o Seperancs Social

1997TLT7 2 | Manisterio da Solidanedsde & Segursrgs Sl
19907 B T fntinisteria da Solidanedade & Segurana Socdal
19901 B 8 | Ministerio da Solidanedade & Seguranca Social
198071 582 1 | Munigteria da Solidariedade & Seguranca Sooal
154913830 | Minixteria da Solidatiedade & Seguranga Social
198913825 | Miriteria i Sclidefisgads ¢ Segurinea Sooal
198913326 Ministario da Selidaisdide o Skguring Social
198913524 | Mintsterio da Sclidanedads & Segurangs Social
1997 TH205 | Ministerio da Solidariedade & Seguranga Social
19807 18 B Minixterio da Solidaniedade & Seguranga Sodal
1HTTEAL N | Manigtecis da Solideriedade & Seguranga Social
159673858 | Miniiteris d3 Sclidetindads & Seguringa Social
159TTEI0G | Ministerio da Selidaiedads & Seguranga Social
1997 T8I EL mﬂtmmﬂm-m-mmma
1997 TR0 | Minizteria da Solidariedade & Seguranga Social
1M TTEIOE | Miniuteria da Solidenedade & Seguranga Social
19997531 1 |Mintiteria da Selidadiedade » Sigurancs Social
199576513 | Minivierso da Solidariedade & Seguranga Social
LT mmmm:mm
LOOTLARGE ]| Minigers da Solideriedade & Seguranga Social

199 T T M | inhderia da Soliderisdade & Seguranca Social
P2 BT | Miniitens da Solidanedade & Seguranca Socsl
12ESE2A1] | Minmaens da Seldaredsde » Seguianga Social
19E2E Bl | Minaieno da Sobdaredade & Seguranga Sociy
18ER2R1E | Minndeic da Solicaredade & Seguranga Toosl
LRESS ALY | Minkeiis da Soleliriedade & Seguianga Social
L5 1 14 | Minntafis da Sobdirmdade ¢ Seguiangs Socisl
L5052 26 | Minaiene da Soldanedade & Segurangs Social
10ESEIRIT | Minhiens da Solidariedade o Seguranga Socigl
LAESE2A 14 | Minnt et da Sobdaredide & Seguianga Social
LOE3E3R16 ummmsnhdrumtmmsm-
LOESL2H I | Minhtens da Solidaredade e Seguranca Socisd
VR0 2 1 T [ Minittens da Solidariedade & Leguranga Social
LER0ES2 25  Minntaris da Solidamedade & Seguranga Socis
199TTa206 da Solidsrisdade & Srguiangs Socisl
ISITTEI 36 Minmerd da Solidariedade & Seguranga Social
EOSDE52 N Minntems da Solidariedade & Seguranca Social
199775260 | Minkiens da Solidariedade & Seguranga Social
1986 1 668 | Minirtera da Solidariedade & Seguranga Social
VIR0 1SE6E | Miniilers di Selidericdade ¢ Seguianga Social

L1995 Te0ED | Mincaens da Soldanedade & Seguranga Social
199575914 | Minkteno da Soldariedade ¢ Segurangs Sociad
P00 P01 3 | Minndens da Solidariedade & leguranga Social
LISETSI4T | Mintieiio da Soldariedide & Segurangs Socisl
1RE629650 | Minntedio da Soladarsdade & Seguranga Social
198E294ES |Minkieno da Soldaredade & Seguranga Social
1GBE204TE |Minnsen da Sohdaredade & Social

CADEIRA MACITAL C3LX
SECRETARIA MACITAL T4-B BF
SECRETAREA MACTTAL TS - 5 BN
CADEIA MACITAL CTIS

TELEFONE S0ONY, KIT pbos LIVEES
GRAVADOR VIDED "Salvd™
SCAMNER HP G200 T

MINI COMPUTADOR IORNADS HP 720
COMPUTADOR GATEWAY
COMPUTADOR GATEWAY
COMPUTADOR GATEWAY
MAACHLIINA CALCULAR CARDK P 1431 O
MUACLITRA CALCLILAR CANDN BP 5230 D
TELEWYSOR “SONY™

MAESA APDIC TELEVISAOAVIDED)
MAESA RELINIOES.

SECRETARIA

CADEIRA DALIPHIN COSTA ALTA
CADEIRA DALIPHIN DOSTA ALTA
oA

SO0,
ARMARICH ALTO, § ELEMENTOS
CANDEEIRD SECRETARIS
SECRETARIA

GRANADDR SOM “SOMT
GRAVADGER SOM “S0NT

MR CHLRA CALELILAR

MAACILINA CALCLILAR

MAGCILNNE CALCLILAR

PAACILAMA CALCUILAR CASIOD

P GRADE

LI GRADE

UP GRADE

EXFOAITOR

ARMARIO METALICO MOBILAGD
ARRAARIO METALICO MOMLACO
ARRAARID METALICD MOBILASD
ARKARIO METALIDD MOBILACD
CANDEEIRD SECRETARLA
CANDEEIRD SECRETARLA
CANDITIRD SECRETARLA
CANDIEIRD SECRETARLL
CANDEEIRG SECRETARA
CANDEEIRD SECRETARIA
CANDIEIRD SECRETARIA
CAMDEEIRD SECRETARLS
CANDEEIRD SECRETASIA
CANDIEIRD SECRETARLA
CANDITIRG SECRITARL
CANDEEIRD SECRET AR
CANDEEIRD PE ALTD

ARMARID METALICD MDBILACD
CAMDEEIRD SECRET 4588
CAEREGADOR TELEMOVEL
AOUTCIDOR OLDO JueEx
AQUECEDON GLED Jkix
AVECEDOR OLED IBIZA
COMPUTADDH TRILIDUS
COMPUTADCR TRILDUS
COMPUTADDR TRILIDUS
IMPRIESOEN NN ICTFRINTLR PS A0TS
MADILANA FOTOCORAR CARDH NP EI5
FAK CARCH

CAPOTA INSONDRIZANTE

MESA RELINAES IRAD
SECRETARIA BEACTTAL TS - 5 BN
SECRETARIA MACITAL T5-3 BN-BA

SECRITAMA MACITAL TS5 BN-BA

B536T
153,73
AR ER
11548
24.E3
597
1547
2587
1968
115.5%
RS
L1555
5080
(ILLREE
tag.u
14553
145 %]
BB E
2712
L
BLEL
17,504
1750
Bl B H
13,12
2332
HLR
1750
1750
15552
14553
1750

a0
4150
PR
17301
173911
1.739.11
160274
& BEY08
116689
355,94
261 51

Fal 8
330

13501
1mn
1EE DL
3,19
205195
&TE 16
510,35
LI T
1 EE7.93
158790
123793
155,87
a0
LR
0%
197 84
ELR R
279,54
279,54
15040
BB AD
B354
253,75
28853
(R
A
FLR
25597
2597

Pagina 17 de 20



RELACAD DOS BENS WA POSSE DE TERCEIRDS

Gerdncla de 1 de janelre o 31 de depembre de 2013

19B630A6T | Minstenio da Soldanedads o Seperangs Secial SECRETARIA WALITAL TS 3 - BA 1281 LIRAL
LOATCR0E] |Minhgeric ds Soldariedede & Seporangs Seclal SECRETARUA PROVLCTO REF, 3930 15813 155,03
AIBEXETLE | Wirupteno ik Sobdarsdads & Sagaance 5ol CADEIRA NACITAL C3AAK 108,78 EDE_TH:
19863 TEE [ Minkene do Sobdarsedade ¢ Separanga Socal CADTIRA NACITAL CS5AK iD&, TR ibe, fa
19BE1 3837 | Winkasio da Solsfarsedade & Seporangs Lol CADEIRA FORRADA & TECIDD 1293 TNl
198807274 | Minivieno da Soldinsdade & lapuangs Sl CADEIRA EST METALSCA [STOEADA T FO m L
19RBOYITS | hdiniiers da Sohdirsedide ¢ Senaangs Socual CADEIRA ESTAETALECA [SFCHADA | PO nn T
1104751 | hinistares da Solidaredades & Seguange Socil ARRA ESTRUTURA MITALICA d3.rr 3T
198675282 | Minisierio da Solidariedade & Seguranga Sociil ARMARI NALITAL ALV 116,52 LR H
138702580 | Windslera s Tolidsriedade ¢ Seguiangs Soclal SECRETARIA MACITAL 15 - 5 BN 186,27 146,17
VHAG FBA [Whnivtera s Solideriedade ¢ Seguiangs Socil SECRETARIA NACTTAL Th-3 IN-BA ma,m 3,
1506 TSR {eninteren da Solidasiedsds & Seguranca Social BENGALEIRD HMACITAL Cf BASE MARKORE 100,18 1811
199675538 | inisinra da Salidariedade ¢ Seguranga Soclad DEMGALTING WACITAL Cf BASE MARMORE 102,13 10213
19967554 L | Ministeria da Solidariedade & Seguranca Social BIMGALEIND NACTTAL Cf BASE MARMORE 102,13 10Q.13
1SS | Mraterio b Selided ipdichs ¢ Shgurima Socisd BENAGALEIRCH MACTTAL Cf BAS] MARMORL 102,13 102,15
1T SEES | Mirniterio da Sfdatdade ¢ Seguiargs S REMGALEIRCY NACTTAL Cf BASL MARMORT 1oz 163,13
LISETSERT | Mty da Soladariedate ¢ Seguraega Soctal PENGALIINGY NACITAL £F BASE MARMOAE HIERE ] 108113
1990674542 |Minateno da Sokdanedade & Separans Social BERGALERID NACITAL Cf BASE MARKOSE 102,13} 1az.18
LTI R ireitenie i Soldlarmdads @ bEpa i Sl BEMGALERED MACTTAL L BASE RUARMOE] 2,13 Lzl
LID0EASET [ Wintene da Sultaredade o Sepurangs Soomal WENTOEMRA BAVAMA, LERF i7,12
199163137 [Minicieno da Soldaredads = Segarancs Socul ACUECTDOR OLED KINIS ALK HLE
TIRTHI M Minens da Solidsredads o Sagurangs Sooil SOUECEDOR OLED JUREX 48 B8 AR5
1996TEY 50 iminens Gestha Feancera do Furdo Socil buropes | SBACGLITNE CAFL GAGLA 109,51 09,58
199676124 | Inutiteto Gestla Bmanceira do Funda Soctll [oropes | FIIGORIFICO PRI AR 154,90
19957008 | imstiteto Getha Feancein do Funds Sociil [eropey | COMPUTATON IBK AFTVA 2144 1.M2,2T 134217
1050 linditsn Geieka Fmanceita do Funda Socl Feropey | COMPUTADOR GOLDSTAR 230111 130111
195205496 | Institetn Gesiba Fmanceia da Fundo Soclsl Dempey | COMPUTADOR GOLDATAR LI, 7E 138,74
19910585 institndo Geat Ba Fenanceira oo Funds Socisl Teropeu | BAPRISSORA LASER LR LR ] 315141
19967590 | inni o Gemba Franceing do Funds Socisl Evoped | A CANDN 0 54 00, Bl
15567584 2 linutituto Gestla Financelra do Fundo Socisl feropeu | MACUINGA FOTOCOPIAR CANGON NP 4050 9,151 550 1,151, 6
19967000 | inutituto GestBo Frnanceing do Tunda Socisl Dwropey | MAGUINA ENQLUETAR BROTHER PT 340 1716 1718
1596761 28] Instituie Geala Fnanceita do Funtds Sociid Evropey | MAGUINA ERCADERNAR POR ARGOLAY AR &,18
1575033 | institutn Gestbo Fmanceina do Fundo Socis Dumpeu | CHASDED COMNVERTWOAS 1K1, 63 1BE, 63
199876002 | Institurin et Bo Financeiva do Fundo Socie Turopeu | OUADED PORCTLANA BEARCA 1E3 29 x5
PERETENT | Inatituio Denglo Pinenceits do Pundo Socisl Duropeu | IMESA VD00 E TV 119,56 110,56
1 Institute GevBa Fingnewira da Funda Socisl Cumpey | SECRETARIA MACITAL TS - 5 AN 1101 1
158520594 |insneine Gesi3a Finsscwirs do Funda Socisd Eopeu | SECAETARLA MACTTAL TS - 5 BN 138 118,31
1) imantute Gestho Fingsoera do Fundo Socis Buropey | SECAETARES MACITAL T5 - 5 BN 2513 brL L] |
TEBRIBGAT | instinute Gestdn Finssosira do Pundo Socisd Duropey | SECRAETARRA MACTTAL TE - § N LIE3E 1T
1SEEIIGET |inssine Gentla Finsscrirs do Fundn Socisl Butegey | SECRETASAA MACITAL TS - 5 BN 135 1AL
19BE96ES | nqtnito Gestlo Finanorra do Fundo Socisl Eoropey | SECHETARU IACITAL T5 - 5 ON 12038 Lrasi
ORI | imtuta Gestdo Fingnoers do Pundo Sodal Buropeu | SECRETANUY HACITAL 75 - 5 N 128,30 118,31
LML OGN | irmasrtuta Cestdo Financers do Pende Sonal uropey | SECATTARIA MACTTAL TS - 50N 12831 12831
198519458 | matituto Gostin Finanosirs de Fendo Socal Eurcgew | SECHETARUY MACTTAL 75-3 Bh-BA 200,30 ]
LOBTOH L1 [t Gestlo Finanoess do Pusds Sodal Cuntpme | MICATTARLA MACITAL 153 BR-BA Ea6T iﬂLa
LIETOSSET |enziuts Gestle Finahoees da Funds Secal Furopes | SECRETARUA MALTTAL T5:2;8-8 19457 L
158533815 |wazituto Gastlio Financees do Funds Socal furopes | CADEIRA NACTTAL CSALX 16732 167,23
19RLI1ITE itubn Gastlo Financers do Pundo Socal lropew | CADETRA NACTTAL CIA/AX 146,55 JLUEES
1MAGNI13] | rmaituts Gaitdo Financess do Funds Socil Durnped | CADTIRA NACTTAL CSRLE 14568 HLLEE ]
19900EE4E | irviaimuso Gaethe Fsancews 90 Funds Socll Furnpiee | CADEIRA NACITAL CEB/LE Fioiks +03.0r
158631378 | inptitse Gesths Fsancews 8 Fusss Secal Furnped | CADEIRA MACTTAL CSA/LE Hei W | LT
198E31307 [ imititeto Gestlo Fesanceia do Furso Socisl Buropes | CADETRA NACTTAL CRa X 15
1968631074 | instituso Gestlo Franceia do Fundo Socll uropes | CADEIRA MACITAL CEAALX 146 68
1SREZ I 710 it g Dadths Fegnesitg do Fuhds Socll Teropey | CADEIA NACTTAL CR5/LY 106, T
159 104ETS | instinne Gestla Feancens do Fusds Socisl Baroped | ARMARSD MACTTAL AC-AF000 115,61
198631923 | invitwto Gestdo Feanceia do Fundo Social furopes | ARMAS0 AB-C/ 7000 L1k 1
1TON07 | inutitgo Geitls Femanteia do Punds Socil Turopes | AR NACTTAL AC-AFRO00 HERE
198807200 {institetn Gestlo Feancein do Fundo Socinl Beoped | SECRETARIA MACTTAL T5 - % Siy 180,54
190TE N Iminads Gaiths Feancaoa da Fundo Sociel [eropey | FROGRAMA DITICE PRO 1O WIRDOWS 55 334.1%
159676780 | inutinnn Gestho Feances da Funde Socinl Furnpey | PROGRAMA, WNDOWS 95 EDOCACED 190,00
159676058 {inctitety Gestlo Feancei do Fundo Social Deropeu | BAAGUINA TORLIAS DT MRD 180,30
19 TECEL {initita e Geitlo Fmanceia do Fundo Socill Deropey | MUAGUINA TORLHAS DE MED 110,30
159675053 |innito Gebo Financeivs 0o Funts Socsl Beopeu | MADUTNA TOALHAS DE MED 100,50
19596 75048 {instituin Gestlo Financeim do Fundo Socisl Beopey | MAGUINA TOALHAS DE MAD 110,50
19T EOET | instituto GeetBa Financeira do Fundo Socisl lasopeu | MAGUINA TOALHAS DE MAD 110030
Inatizute Geitlo Financeirs do Funde Socel Euopey | MAGUINA TOALHAS DE MAD 120,50
instiuie Gestlo Finssceirs do Fundo Socisl Euepey | RAAIAMA TOMLHAS DE sAD 110,80
199675061 |instuis Gexilo Financeira do Fundo Social Ewogey | MACLUANA TOALHAS DE MAD 115,30
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RELACAD DOS BENS NA POSSE DE TERCEIRDS

Beréincla de L de [anelm a 31 de dezembee de 2013

utt feeatlo Feancein do Funda Socisd Furcpeu | MADLENA TOALNAS DE MAD 10,30 11030
LRETEDGE | ininan Geashe Franceits do Funde Socisd Eurepeu | MAADIUSRA TOALNAS D4 MAD 110,30 114,
1T96TE06E | Imnibsn Geinls Fimanceira do Funde Social Euregseu | MAACILINA, TORIHAS DE MAD 110,33 (AT
199576055 | Inmitto Gewmbo Financeina do Fundo Social Eurcpey | MAADURS TOALKES O MAD 110,33 110,
159676296 | Irstitetn Gestbo Financeira do Fundo Social Eurcpeu | BALANGA PESA CARTAS 54,1 30
1996 Te025 [ imtrhto Gevi o Financeirg do Fundo Sodial furegsy | QUADRD DORNCITL 1663 1653
1FOE 00 E | Ittt o (et ks Finsnceira do Fundo Socisl Euiegsy | QUADRD CORTICITE 1663
A9 TE020 ) imt iteto Gt s Tinandwirg do Funda Secial Eviggnu | QUADRD CORTICITE 443
1996 TE00 T | inaitens Gt ks Finangsing do Fundoe Sodial Eurcgstu | QUADRD CORMICITE 14l
199685754 | Inntitne Gewbo Financeira do Fundo Socisl Eurcpeu | CLIADAD CORTICITE 1661
159676030 { Instituin GesiSo Financeira do Fundo Sooal Europey | CHIADAD CORMCITL 4249
159675553 | instituio GesiBo Financeira do Fundo Socisl Turopew | MAOLITRA CALELULAR CARON 08 360 51,92
199675552 | inutituto Gewtlo Finsndwira do Fundo Sodial Euncgeu | MADLNNA CALCULAR CANDN BF 360 aLey
1996 75954 [ inutitune Gevibo Finandsirs do Funde Socisl Eurcpeu | MADUTRA CALCULAR CANOH BF 36D o183
199675956 ] instinng Gevbo Finsaceirs do Fundo Social Europey | MADLUTRA CALCULAR CANDS BF 36D 91,937
199675957 [ inutitne Gestbo Finsedeira do Fundo Social Eunopey | MADUIRA CALCLILAR CANON F B02 P 845
159675555 [ Instituin Gestdo Financeira do Fundo Social Buropew | MACUTRA CALCLILAR CARON F 802 @ 28,85
159675558 | Institutn Gesto Finsrcrira do Pundo Social furcpea | MAGUINA CALEULAR CANDN F 803 # 2845
1 Instituto Gesto Finasorire do Fond Sosial Eurspana | KIT DODCAL TALK, B/ LIGAGED A IMPRE (E ]
199676297 [instisute Gewlo linsncsirs do Funde Sodisl Furoprd | KT LDCAL TALE, Pf UGACAD & BAPRE TR
186540 instisute Gevrdo Finsnoeirs & Foedo Soqal Europey | MESA NACITAL MT/ 3000 19,31
157607 |Instinute Gestdo Financeira do Fordo Socal Europew | CAIKGTE FLASTICO TAMPA BASCULANTL 17,12
195575074 | Instituto Gestdo Financera do Fundo Sonal [uropisi | CAINDTE PLASTICD TAMP& BASCULANTE 17l
199875070 |Inssitute Gextle Finanteirs do Funds Sacisl Eeropey | CAIKDTE PLASTICO TAMPA& BASCLULANTE 17,23
17607 | institute Gestle Financesa do Furdo Social Boropeu | CAIXOTE PLASTICO TAMPA BASCULANTE 17,22
LSS TEOTS |Imrituto Gestio Financewa do Fundo Social Berppeu | CAINOTE PLASTICO TAMSS, RASCULANTL 1732
LS5 TE0T 3 | mazituto Gestdo Financeira do Fundo Social Bwopeu | CAIXOTE PLASTICO TAMPA RASCULANTE 17
LERETE0T4 easituto Geatlo Firanceln do Fundo Social Duropsy | QUADRD CORTICITE 1hED
LOOTS0A61 e Relaghes Laborain TELEFOME O00 THL1G TEED
LDOFSILEE de Relaches Laborain TELEFOME CISC0 T942 ) CORECTOR 171,30
IDOFS0HT de Aelapbey Laborain TELEFOME DISCO T311G TEED
EOOTSOL03 ro e Melaghiel Laborsis TELEFOME CISCO T962 P/ SECRETARIAD L60.ED
05007 i e el aglird Labormis PLACA VODAFONE MOBILE CONMECT 27251
A0FSETH0 de Relephes Laborais TELEMSDAEL MOKIA 5153 BLUE-IME 200900
A0¥5IE6R | Contro de Relagbes Laborais TILERAOATL MCHILA, T3501 1100
ADEEO0E ro de Relagfe Labor s VIDESRDIECTOR EFSOM EMP 51 119595
BO2SOCA0| Cenirn de Felagbes Laborss IMPRLSSORA MULTITUNCIORAL LEDWARSE 124,65
gn2sana ) Centro de Belagbey Laborss COMPUTADOR PORTATIL HP COMPAL 10692,73
1003 S0 S | Cantro de Melegles Liboras CPLU TSURMAMI PERFORMER 75 WT 550G, B0
100750897 |Centrn de Relagles Laboras CPL TRUMAIIT PIREQRMER 75 WT 585,80
100750854 | Centro de Felagfes Laboran CPL TSUMALY FERFORMER 73 'WT 566,80
1002 W0ESG  Centro de Belaglei Liboris CPU TSUMAR PEREORMER 75 WT S B
1003 LiEdE | Centie de Belagbes Laberan CPL TRLERARI PIRFORMER 75 WT 555,83
100250547 | Ceniro de Belaghey Labcrai MOHITOR LG LCD 17 128071074 4:3 115,50 115,50
1002 Cantie de Relagfas Laterai MONTOR LG LED 17 12807 1034 4:1 115,50 115,50
100 S0RE | Contio da Relagdess Laboarmai BAONITOR LG LCD 17 1180* 1004 40 115,50 115,50
100 500E | Centra de Relagies Laborais MIORNITON LG LCD 17 L0 1024 4 115, 115,50
100050950 Centre de Relagfes Laborah MONITOR LG LCD 17 13801004 43 115,47 115,47
503572747 | Centro de Aelacles Labatais PRESSOAS LASER C TEZ DN 245514 2AE% 348
B0132110| Centro de Arlagde Lsbarain MADLANA DE ENCADEEMAR G2 sl 55,98
155 TIES60| Cordro de el Laborsi MESS APOID FLUMODGRALA, NS 130 17 537.14 53714
k d¢ Ralephes Laborais ML COMPUTADORNWMFRESSORA MOSTLAL 216,51 21651
LG TG de Relapbes Laborsn MESA COMPUTADORIMFRESSDRA MOSILAL 216,51 21651
1597722 e Bl sl Laborss MESE DOMPUTADGE ASPRESSORA MORILAL 21651 J16.58
1997 TS | Centro de Belaglio Labor s KELSA DOMPUTADDS AT PRELSOAL MOBILAD U651 216,51
19 oot | Cenire te Melagdes Laborsa MALSA, COMPUTADDRAAPRESSORA RADBILAL 116,51 HES
19T TEIE | Centro O Belaghes Laboran SECRETARIA OMEGA MOSSLACD 00,54 300,54
15957 Centro de Belagdes Laborut SECRETARLA OMTGA MOSLACD 00,54 100,54
199710 7 | Contro de Belaghes Laborat STCRETARIA ONSEGA MOBLACD 303,54 300,54
190719008 | Contro de Relagdes Laborai SECRETARLA DMSEGA MOSELALD 300,58 303,54
195776573 Ceniro de Relagles Laboran SECEETARIA FLUMOGRAMLE FALE 1E00KED Agral A07A1
19977 | Centre de Refaries Laboraiy SECRETARLA FLLDIOC RASA, ChD-200F E33,02 Ea.02
1¥I7TES G |Contre de Relagdes Laboran CADEINA MDEILALD ROTATIVA C/ BRACDH beD, 12 5,1
199778518 | Cantro de Relagles Laboran CADEIRA MOSILACD ROTATIVA Cf SRACD Hel 12 160,13
155776514 | Cantro de Relaghes Labaran CADEIRA MAOBILACD ROTATRVA Cf BRACD o1 160,17
19577051 7| Centre de Relagies Laborniy CADEIRA MADBILACD ROTATRVA Cf BRACOH i TL R 180,13
197 TR G| Cantre de Relagdes Lakarniy capfing &T3 AT
1 Cenive de Refagles Laboraiy CADEIA FUUBIOGRAMA BEL ATI C3 473,29 473,19
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RELACAD DOS BEWS WA POSSE DE TERCEIRDS
Gertincin de L de janelro o 31 de dezembro de 2013

1E5TTRITE | Centro e Belag B Labors
19T | Cantim Of Balag e Uiy iei
1937 B3 |Cenire de Belaghes Laboras
19T | Centrn de Relagles Laboraa
19FTTRETE | Canbie de Relag e Litean
199T7REET | Centin de Rl Labosrain
199TTEUTS | Centro de Relagles Laborain
T TS | Cantro de Relagdan Laboran
ST 14 |Centsn de Relagled Labersin
199TTRSAS Centio de Relegdai Labormi
12T ERdd | Centio de Rea]des Lo st
1987184 | Contio de RelagBas Laborai
LI TTRENN | Contia de RetagBe Labor il
LESTTESSS | Contio de Relagde Laderaii
199 TTROSE | Centin de Rodi(ded Loy
LOOETEL 4 | Centnn de AedigBes Labera
LORTTERA | Covifrn die Nelagdes Laborain
T99TTEITL |Cwritia O Neliides Laborain
SR T | Centrm de Retagles, Laborai

CADEIRA
SOFA RACTTAL DUPLD REF. 1093
SOFA RACITAL, BONDUAL, BIF. 109
SOFA WACTTAL, NEVIDHALL, REF. 106
BLOCED GAVETAS FLUNDGHAMA
BLOCTD GAVETAS FLLIDGRAMA
BLOCT GAVTTAS FUUEDCGRAMA
RLOCTY RAVETAS FLUIDGHRAMA
ARFAARIC) TN MAADEIRA

ARRAARIO MOBILALTD 5311
ARNUARIO WMONILAGD 9.310
ARRAARIO SACHIILALD 511
ARSAAMIO WACTTAL, SMISTD AC-CY
ARBAARID FLLINOHGRAKES DF-4300-F
ABMARID FLUXDGRAMSA DF-4302 P
AEMAARITH FLUSDGRAMS

ARMAARICH MAORILALO 5 317
SECAETANL TLLIXCGRANG FALL TROCR]
MESA TF BELNES

VL A

BENGHLESRD

CADEIRA T/ BOOAY
CADCIRA O maDas
CADEIRA ) mOdes
CADEIRA T/ BODOAS

ESCADOTE

EHARTLESD

CADEIRA T BD0AS
CADEIRA Cf BODAS

CAl RN ) RODRS
FRIGOAINCD LG FRIGDoAR

BATSA RECTANDLILAR MACITAL
CADEIRA MOELALD FIKA

CACEIRA MOBEACD FIXA

CADEIRA MOSBADD FIKA

CADEIRA FLUNDGRARA, DOSTA ALTA
CADEIRA FLUTDGHARA MULTI ECD &F
AL AMORILACE) MOSIHIT 51551
BLOO0 RAORILACTY MOBIMIT §1.55 1
BLOCID MADAILAL LY MOBIRIT 51551
LD RSORILACEY MOBIRIT 155 1
ARMARICH ME [l POATAS DI BRTINTE FL
BANDELA

CATHIRA MOHHLADD FIKK

RO RSRLACCY MACRINTT 5155 1
ARMARICH MEDaD PORTAS DE RATENTE FiL
FLOMEIAA

CANDEETAD DI SECRETARIA
CARDENAD DE SECACTARLY
CANDLDND DE SECAITANLA
CANDEERG DE S CRETARLA
CANDEEIRD DE SECAETARLS
CANDEDRG D SLCRITARL
CANDEERD DF SECRETARL
MUACLITRA 0F CAFE FAGDS CR 78]
WINTOTRSA FAGON CARD
TERMOVENTILADDS Cf CORAKDD
WUACILITRA, D CART

11,5y
an
ERR N
184 4%

53,85

703.867,63

E5LTE
15L.TR
51T
51T
150,50

LR
151,11
Lag

i

FER
EER
13
FER H
133
I
1] 4
EER-H]

FO3.51545
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Anexo 4s Demonstragdes Financeiras
Notas ao Balango @ Demonstragio de Resultados

2.12.2 = Atlve Imobilizado de Terceiros na Posse do |EFP, P

Anexe 7 — Imoveis cedidos ao IEFP, |P
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Anexo &s Demonstragdes Financeiras
Motas ao Balango e Demonstragio de Resultados

2.38 - Demonstragao de Resultados Extraordindrios

Anexo B — Relagio bens abatidos dos quais resultou apuramento de mals ou menes valias







=
1N,
4

)-< RS TITUTE D0 DHPREGD E FORMACLD PROFSSIDHAL IP

RELACAD DO% BEMS ARATRDOS DOS DUARS RESULTOU APURKMENTD DE MAZS OU MENDS VALIAS
Gerdncia de 1 de janeiro a 31 de dezemibre de 2013

He 10 DATA INICIO CUSTD | AMORTIZAGOES | VALOR L. MAIS / MENOS
it ~ b UTILIZAGAD DATAARNTE | owsicho | “aruwuianss | cowmas. VALLA
1132033 |aPARELHD DE AGNOSTCO SUTOMOVEL -apo-05 | Dd-ee-13 Sﬂ'ﬂ].ﬂﬂl 338,80 0,00 0,00 -JBHI:II
0252256 |CADEIRA 299005 | 08fee1d 113,29 473 0,00 0,040 4,73
E012B476 |IMPRESSDRAACORES, MCTOTINTA, HPOFFICE JE| 30.novD6 | 30-jun-13 534,67 476 0,00 0,00 D47
&0128477 |IMPRESSDRA A CORES, JACTO TINTA, MPOFFICE JE|  30-novD8 | 30-un-13 534,57 94,75 0,00 0,00 0476
80128476 |IMPRESSDRA ACORES, WCTOTINTA, HPOFFICE JE| 30-nov-06 | 30.jun-13 534,55 94,80 0,00 0,00 g4.80|
B0157307 [TEAMOVENTILADOR UFESACY 3222 2200W 02| 3lcut08 | 30.jun13 CTA | 15,87 0,00 0,00 1587
BO157308 |[TEAMOVENTILADOR UFESACY 3222 2200WI0NE| Fl.cut06 | 30jun13 5,00 15,87 0,00 0,00 1587
60157312 [TEAMOVENTILADOR UFESACY 3222 2200W 00| 310006 | 30.jun-13 25,00 15,87 0,00 0,00 1587
PO128458 |IMPRESSORA HP DESKIET G800 COR JACTD TMTA|  30-e81-07 | 30un-13 40154 113,01 0,00 0,00 11201
POIZATAE [IMPRESSORA LASER SAMSUNG ML-2010R Jl-ver-0F | 26-mae-13 82,59 28,51 oo 0,00 28,51
70129333 |IMPRESSORA LASER SAMSUNG ML-2010R -der0? | 2Bmaeil 280 24,51 0,00 0,00 28,51
FO129334 [IMPRESSORA LASER SAMSUNG ML-2010R A-dez-0F | 2E-mar-13 2é.89 28,51 o.0n 0,00 28,51
FO1E9335 [IMPRESSORA LASER SAMSUNG ML- 20808 AledezOF | 2B-mar1d B&.ED 8,51 000 0.00 -28,51
70129336 |IMPRESSORA LASER SAMSUNG ML, 20108 T.dex07 | PRmar1l a2 a 28,51 0,00 0,00 2851
0129337 |IMPRESSORA LASER SAMSUNG ML-20108 M.derd? | 2Bmaei1d 8285 20,53 0.00 0,00 28,53
70132445 |IMPRESSORA EPSDN ACUALASER C1 100N 2Wnov0? | Dafev-13 43550 149,74 000 0.00 .149,74
0132446 |IMPRESSORA EPSON ACUALASER C1100N 2novd? | Dafev-13 43550 149,74 0.00 0,00 149,74
PO156489 |TERMOVENTILADOR UFESA M.derd? | I0jum13 2600 27.48 0.00 0,00 2748
0156497 |TERMOVENTILADOR UFESA Ji-der0? | I0.un13 8,00 27.48 0,00 0.00 2748
0156495 |TERMOVENTILADOR UFESA I-cer0? | I0-un13 26,01 27,51 000 0,00 27,51
0011391 |MOTOSERRA -out08 | 21-mas1d W42 81,77 0,00 0,00 81,77
BO12P 365 |IMPRESSORA LASER ACORES A4 MOD. HP 1515M] 31-der-08 | OFfev-13 EFAB0 54,04 n.ao 0.00 <B4, 04
BO1237366 |IMPRESSORA LASER ACORES A4 MO0, HP 1515H] 31-dex 08 | OFfdew-13 74,80 74,04 0,0 0,00 -64,04
BO138240 |IMPRESSORA EFSON EFL 6200H 31 -age-08 313 33755 133,65 o.ao (1 0] -133.E5
0156034 |TERMOVENTILADOR UFESA C¥3222 Wabr8 | 30-pn13 88,00 31,15 0,00 0.00 31,15
0156037 |TERMOVENTILADOR UFESA CVI222 Weabr08 | jun-13 2800 31,15 0,00 0,00 31,15
0156038 |TERMOVENTILADOR UFESA CV3222 W-abr-08 | 013 aE00 11,15 0,00 0,00 31,15
0156040 |TERMOVEMTILADOR UFESA CV3222 W-abr08 | 0413 2800 31,15 0,00 0.00 3145
0156041 |TERMOVENTILADOR UFESA CV3222 ID-abr08 | 0:jun3 28,00 31,15 0,00 0.00 31,15
BU156044 |TERMOVENTILADDR UFESA V3222 I0abe-08 | 30-jun-13 2805 31,20 0,00 0,00 31,20
BO1SE1G2 |FERMD D FRIZAR 11MM PROMATIC PARLLX 310408 | 30-pan3 4004 0,69 0,00 0,00 0,59
BO1SE165 |FERRD OF FRIZAR 1 1MM PROMATIC PAALLX 308 | I0-un13 ang4 0,69 0,00 0,00 065
BOLSAILE [mACUmMS DOE SOLDAR TIG ESA8 3i-dezE 30-pin-13 1.188.00 51908 0,00 0,00 518,08
B0201027 |MODALD LDGICO MODULAR 24V Wenov08 | 30013 78,00 B30 0,00 0,00 58,38
0201037 |PLATAFORMA DE AUTDMACAD 24V Werewd8 | o3 22440 an57 0,00 0,00 40,57
B0201033 |PLATAFORMA DE AUTDMACAD 24V HeoovdE | ow1d Z2440 40,57 0,00 0,00 40,57
BO201034 |PLATAFORMA DE AUTDMACAD 24V Woovdd | Iew-13 22440 40,57 0,00 0,00 40,57
BI20L062 |SRIPACKIFU PACK2E £/S 100.240 ¥TA Tder08 | lown1d 17787 3465 0,00 0,00 3455
BI250407 |CALCULADORA nov0d | 30013 146,88 50,76 0,00 0,00 50,78
B0154103 |CARAD DE TRANSPORTE § TABULEIRD EMINOXRE| 31-dex09 | 3D-un-13 333,50 187,52 0,00 0,00 AB752
20201191 |BERBEDUSM BOSH S/FI0S Ii-der-0 | 3ID-ser-13 310,50 19,41 0,00 0,00 19,41
S0201202 |RERBEDUNM PEACUSSAD METABD G10W -der0d | I-ourld 168,00 7.00 0,00 0,00 2,00
0201203 |BERBEOUNM PERCLISSAD METABD B10W Ai-der-0 o113 168,00 200 0,00 0,00 i)
S0200209 |RESARBADORA 115 MMA0DOWWPEL1S a1-dez-08 I-emat-13 1E9.ED #.80 0.00 0,00 .80
100156197 [MONTORLE LED 17 Wnow10 | I0ger13 115,49 A2 0,00 0,00 A2
10D2S0555 (TELEFORE CISCO 79116 2S0ew10 | I0jun13 76,80 51,20 0.00 0,00 5120
110201046 |REGULADOR SOLAR PR 1010 CALD Weaeril | It-ourdd 5,47 55,79 0,00 0,00 -55,79
110201050 [INVERSOR AJ275.12/230V - 200W 3seril | It-ourdd 288,10 188,12 0,00 0,00 188,12
110250188 [COMPUTADOR PORTATIL VORTUS L501 T 2200 15der10 | 313 T4l 815 0,00 0,00 a,15
110750397 [CPUPOATATIL SONYVAID 13 1°C17-64066 36 | 12abr11 | 10jun-13 2877.00 709,42 0,00 0,00 9943
120201013 |EXPARSOR 1BMM REMS 150140 I-mai-12 | I-ourid 84,63 54,59 0,00 0,00 5459
170201110 |FERRD OE DESSOLOAR DSBO Mpl12 | Itourld 178,84 299,55 0,00 0,00 293,95
00604807 [TELEVISAD J1-der06 | 30-un13 1.025.00 #3,58 0.00 0,00 7358

i'“"fﬁﬁ:ﬁfﬁmmqm‘ﬁmg 24.mai13 - ) E.?f'iil:l[l 22/695,00
Total 1098538 | 447480 0,00 | 2269500 | 18.220,20







