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Preambulo

Considerando o disposto no nimero 6 do Despacho n.2 3027/2024, de 21 de margo, publicado em Il série, que
define o0 modelo de financiamento dos Centros Qualifica da Area Metropolitana de Lisboa, previsto no artigo
159.2 do Decreto-Lei n.2 17/2024, de 29 de janeiro, ¢ publicado o presente Aviso para apresenta¢do de
candidaturas, que define o regime do apoio concedido pelo Instituto do Emprego e Formagao Profissional,
I.P., adiante designado por IEFP, I.P., no ambito destas candidaturas.

1. Designagao do Aviso

Centros especializados em qualificagdo de adultos e processos de Reconhecimento, Validacdo e Certificacdo
de Competéncias — Centros Qualifica — da Area Metropolitana de Lisboa (NUTS Il Grande Lisboa e Peninsula
de Setubal), ndo pertencentes a rede de Centros Qualifica do IEFP, I. P., nem do Ministério da Educag¢do, com
autoriza¢do de funcionamento emitida por despacho da Agéncia Nacional para a Qualificacdo e o Ensino
Profissional, I.P., doravante designada como ANQEP, I.P., de acordo com o Despacho n.2 3027/2024, de 21 de
margo, nos termos do artigo 159.2 do Decreto-Lei n.2 17/2024, de 29 de janeiro.

2. Objetivos e Enquadramento

Este Aviso contribui para a promoc¢do da Aprendizagem ao Longo da Vida (ALV) e melhoria das qualificagGes,
escolares e profissionais de adultos, valorizando os percursos individuais das pessoas, através da a¢do dos
Centros Qualifica, indicados no ponto 4 do presente aviso, com os seguintes objetivos:

a) mobilizar adultos para processos de ALV, sobretudo os menos qualificados - sem o nivel basico ou
secundario completos - ou seja, sem Classificacdo Internacional Tipo da Educacdo (CITE) 2 ou 3 - e/ou sem
uma qualificacdo profissional e com percursos de qualificacdo incompletos, incluindo profissionais;

b) garantir a orientacdo para percursos individuais de qualificacdo e acompanhar a implementacao dos
mesmos;
c) desenvolver processos de RVCC com base nos referenciais de competéncias escolares e/ou

profissionais integrados no Catalogo Nacional de Qualificagbes (CNQ), que podem conduzir a obtencdo de
uma certificacdo escolar, profissional ou ambas, podendo esta ser total ou parcial.

3. AcoOes elegiveis e area geografica abrangida

Sdo elegiveis as acOes a desenvolver no ambito dos Centros Qualifica, nos termos estabelecidos nos artigos
3.2 e 4.2 da Portaria n.2 62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redago.

As entidades promotoras dos Centros Qualifica devem assegurar diretamente todas as valéncias previstas,
nao podendo subcontratar servigcos de natureza técnica e pedagdgica para o seu funcionamento.

A elegibilidade geogréfica das acdes é aferida pela localizagdo do Centro Qualifica, nos termos da respetiva
autorizacdo de funcionamento.

Apenas sdo elegiveis as operagdes dos Centros Qualifica que se comprometam a inscrever, no minimo, 400
ou mais candidatos, até um maximo de 1800, para o periodo de 12 meses, compreendido entre 1 de janeiro
e 31 de dezembro de 2024, de acordo com o estabelecido nos nimeros 4 e 5 do Despacho n.2 3027/2024, de
21 de margo.

4. Entidades beneficiarias (incluindo destinatarios)

S3o beneficiarias desta tipologia de operacdo as entidades promotoras de Centros Qualifica, da Area
Metropolitana de Lisboa (NUTS II: Grande Lisboa e Peninsula de Setubal), ndo pertencentes a rede de Centros
Qualifica do IEFP, I. P., nem do Ministério da Educagdo, com autorizacdo de funcionamento emitida por
despacho da ANQEP, I. P., nos termos do artigo 159.2 do Decreto-Lei n.2 17/2024, de 29 de janeiro. Nos termos
do disposto nos n.2s 2 e 6 do Despacho n.2 3027/2024, de 21 de margo, as entidades candidatas devem
observar e cumprir o disposto no artigo 14.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de mar¢o, o disposto no
artigo 7.2 da Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, na sua atual redacdo, bem como encontrar-se em
situagao regularizada perante o IEFP, I.P.

Sdo destinatarios os adultos com idade igual ou superior a 18 anos, incluindo os ativos com necessidades de
atualizacdo e reconversdo profissional, sendo excecionalmente admitidos NEET (Not in Employment,
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Education or Training), nomeadamente com percursos de qualificacdo incompletos de indole escolar ou
profissional, de acordo com o estabelecido na Portaria n.2 62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redac&o.

5. Periodo de candidaturas

A data de abertura do periodo de candidaturas é o dia util seguinte ao da publicacdo do presente Aviso. O
termo de periodo ocorre 20 dias Uteis seguidos apds a data da abertura, até as 18 horas, sendo que caso a
data de termo venha a coincidir com um dia nao util, serd considerado o dia util imediatamente a seguir.

6. Dotacgao financeira
A dotacdo a alocar ao presente Aviso é de 1.481.896,74€ (um milhdo, quatrocentos e oitenta e um mil,
oitocentos e noventa e seis euros e setenta e quatro céntimos) conforme se explicita:

Entidade Financiadora Dotacdo OE Taxa Fixa incluida

IEFP, I.P. 1.481.896,74€ 15%

7. Entidade financiadora e entidade gestora

A entidade financiadora no ambito do presente aviso é o IEFP, I.P., nos termos do disposto nos n.2 1 e 2 do
artigo 159.2 do Decreto-Lei n.2 17/2024, de 29 de janeiro.

A ANQEP, I. P., assegura as fungdes de entidade gestora, com responsabilidade pela andlise de candidaturas a
financiamento e de verificacdo administrativa e local da execugao fisica e financeira dos Centros Qualifica da
Area Metropolitana de Lisboa, beneficiarios do presente aviso, nos termos do disposto no n.2 3 do artigo 159.2
do diploma acima referido.

8. Contactos

Os pedidos de informagado ou esclarecimento podem ser dirigidos a:
Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional, I.P.
Av. 2 24 de Julho, n.2 138, 1399-026 Lisboa

Telefone: +351 213 943 700

Correio eletrdnico: angep@centroqualifica.gov.pt

9. Condigdes especificas e normas técnicas a observar pelos beneficiarios e pelas operagoes

O beneficidrio tem de assegurar, desde a data de apresentacdo da candidatura até a data de conclusdo da
operacao, o cumprimento dos requisitos e disposicoes estabelecidas nos artigos 4.2, 14.2 e 15.2 do Decreto-
Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, bem como garantir que ndo estd abrangido pelos impedimentos e
condicionamentos previstos no artigo 16.2 do mesmo diploma.

Modalidade de
apresentacao de
candidaturas

Numero maximo de

. Duracado das operacoes
candidaturas ¢ perac

Duragdo maxima de 12 meses,
compreendidos entre
01/01/2024 e 31/12/2024

1 por Centro

Individual Qualifica

10. Formas de apoios e condi¢des de atribuicao de financiamento

Os apoios a conceder revestem a forma de subvenc¢ao na modalidade de financiamento de taxa fixa prevista na
alinea d) do n.2 2 do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, sendo elegiveis as despesas
resultantes dos custos incorridos com pessoal afeto a realizagdo da operacdo apoiada, apuradas na
modalidade de reembolso de custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos (custos reais), aos quais acresce
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o montante resultante da aplicagdo de uma taxa fixa de 15%, para financiamento dos custos indiretos da
operacao, conforme resulta da metodologia de custos simplificados a seguir enunciada.

No ambito do Aviso, os montantes maximos de despesa elegivel, por escaldo de atividade do Centro Qualifica,
sdo estabelecidos no nimero 4 do Despacho n.2 3027/2024, de 21 de margo.

O célculo do custo total elegivel da operagdo é efetuado com base em resultados contratualizados e assenta
nos seguintes fatores:

a)

b)

Custos diretos elegiveis com pessoal, com base em custos reais, e evidenciados em documentos de
suporte, nomeadamente recibos de vencimento ou outros documentos contabilisticamente validos,
conforme Anexo B.

Sdo elegiveis, para efeitos de cofinanciamento, os custos incorridos com os recursos humanos afetos
ao funcionamento dos Centros Qualifica nos termos do artigo 7.2 da Portaria n.2 62/2022, de 31 de
janeiro, na sua atual redacdo, desde que nao sejam ultrapassados os limites maximos previstos para
cada escaldo de nivel de atividade do Centro, nos termos do previsto no Anexo B do presente Aviso:

— Técnico de orientagdo, reconhecimento e validagdo de competéncias (ORVC);

— Formadores e Professores das diferentes dareas de competéncias-chave e das diferentes areas

de educagdo e formagdo;
— Coordenadores; e
— Técnicos administrativos.

O apuramento do montante total a financiar decorre da proporcionalidade entre o compromisso
assumido pela entidade beneficidria em sede de candidatura e os resultados apurados no respetivo
escaldo de atividade.

A entidade beneficiaria deve assegurar o adequado registo de horas afetas ao projeto pelos elementos
gue constituem a equipa técnica do Centro Qualifica, bem como deter elementos que permitam
comprovar que existe uma relacdo direta entre os custos diretos imputados e a atividade financiada.
Para o efeito, deve garantir a existéncia de um registo de assiduidade, no caso dos trabalhadores
internos e/ou o registo de tempos afetos ao projeto para os trabalhadores em regime de prestacdo
de servicos.

Os recursos humanos a afetar ao projeto devem contemplar a diversidade dos perfis profissionais
exigidos e uma efetiva capacidade de resposta a procura dos candidatos, de forma a garantir uma
gestdo flexivel e adequada as necessidades da populacdo do territério. Ndo obstante, o valor do
financiamento estd sempre limitado de acordo com os critérios supramencionados.

Custosindiretos com a operacao, cujo financiamento resulta da aplicacdo de umataxa fixa de 15% sobre
os custos diretos elegiveis com pessoal, apurados nos termos referidos na alinea anterior.

O cofinanciamento é proporcional ao nivel de atividade do Centro Qualifica (nimero de inscritos),
determinado pela ambic¢do do beneficiario expressa na candidatura e pelo respetivo desempenho. Os
valores maximos de financiamento para o periodo de 12 meses sdo os constantes do Anexo B do
presente aviso, os quais sdo ajustados em fung¢do das metas propostas pelo beneficidrio em sede de
candidatura e em fungdo do nimero de meses de duragdo da operagao.

As despesas elegiveis sdo financiadas a 100% pelo Orgamento de Estado, via Orgamento da Seguranga
Social.

As atividades integradas nas candidaturas apresentadas devem ter inicio e término no periodo de
duragao das mesmas.

O beneficidrio tem direito a receber um adiantamento inicial de 30% do valor total aprovado para a operagao,
processado quando se cumpram, cumulativamente as seguintes condi¢Oes, previstas no n.2 2 do artigo 35.2 da
Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, na sua redacdo atual:
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e Devolucdo do termo de aceitacdo da decisdo de aprovacgdo assinado pelo beneficiario no prazo de 30
dias Uteis uteis;

e Comprovacdao da situagdo tributdria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a
administracdo fiscal e a seguranga social, bem como em matéria de restituicdo de Fundos Europeus,
através de permissdo dada para consulta ou declaragdes emitidas pelos servicos competentes.

e Verificagdo da situacdo regularizada perante o IEFP, I.P;

e Comunica¢do do inicio da operacdo, acompanhada da(s) evidéncia(s) do arranque material da
operacdo (i.e., ficha de inscricdo, registo/ata de reunido da equipa, registo de sessdo de
reconhecimento, outros documentos datados decorrentes da atividade do Centro).

O restante financiamento é assegurado em func¢do da apresentacdo e andlise dos pedidos de pagamento de
reembolso e de saldo final.

Os pedidos de pagamento a titulo de adiantamento, de reembolso e de saldo final, sdo apresentados em
formulario préprio disponibilizado para o efeito.

Os pedidos de pagamento devem ser apresentados nos 45 dias Uteis a contar da respetiva data de reporte.
No ambito do presente Aviso para presentagdao de candidaturas, atendendo a durag¢do das operagdes,
podem ser submetidos no maximo 3 pedidos de pagamento de reembolso durante o periodo da operagao.

O beneficidrio tem direito ao reembolso das despesas apresentadas a financiamento nos pedidos de
pagamento de reembolso, desde que a soma do adiantamento e dos pagamentos de reembolso ndo exceda
85% do montante total aprovado, ficando o pagamento restante condicionado a confirmagao da execugao da
operac¢ao, na sequéncia da apresentagao, analise e decisdao do pedido de pagamento de saldo final.

Os pagamentos a titulo de reembolso e de saldo final dependem de analise e aceitacdo, por parte da Entidade
Financiadora, mediante parecer da Entidade Gestora, das horas reportadas com a equipa afeta a operacdo e
dos custos apresentados, podendo ser objeto de verificagdo administrativa e no local.

A Entidade Financiadora, mediante parecer da Entidade Gestora, deve proferir a decisdo sobre os pedidos de
pagamento de reembolso e saldo final no prazo de 10 dias Uteis, emitindo a correspondente ordem de
pagamento ou comunicando os motivos da ndo aprovacao da mesma no prazo de 5 dias Uteis.

Os prazos acima referidos suspendem-se, por uma Unica vez, sempre que forem solicitados esclarecimentos
sobre o pedido de pagamento em analise.

11. Custos elegiveis
No ambito do presente Aviso para apresentacdo de candidaturas sdo elegiveis:

a) custos diretos elegiveis com pessoal, nomeadamente os encargos com as remuneragoes e honorarios
dos recursos humanos afetos ao funcionamento dos Centros Qualifica, os quais sao financiados na
modalidade de custos reais;

b) custos indiretos da operagdo financiados com base na aplicacdo de uma taxa fixa de 15% sobre os
custos diretos elegiveis com pessoal.

Os recursos humanos afetos ao funcionamento dos Centros Qualifica encontram-se previstos no artigo 7.2 da
Portaria n.2 62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redag3o:

— Coordenador;

— Técnicos de orientagdo, reconhecimento e validagdo de competéncias;

— Formadores ou professores das diferentes areas de competéncias-chave e das diferentes areas
de educacgdo e formacao;

— Técnico administrativo

Os recursos humanos devem estar registados no Sistema de Informacdo e Gestdo da Oferta Educativa e
Formativa (SIGO).

12. Regras e limites especificos a elegibilidade das despesas

Nos termos do nimero 5 do Despacho n.23027/2024, de 21 de mar¢o, o periodo de elegibilidade das despesas
estd compreendido entre o dia 1 de janeiro de 2024 e o dia 31 de dezembro de 2024. Este periodo de
elegibilidade aplica-se as categorias de custos financiados na modalidade de custos elegiveis efetivamente
incorridos e pagos (custos reais), ou seja, aos custos diretos elegiveis com pessoal.
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O pedido de pagamento do saldo final da operacdo deve ser apresentado no prazo de 90 dias Uteis a contar da
data da conclusdo da operacao.

A metodologia de financiamento aplicavel as operag¢Oes abrangidas pelo presente Aviso prevé duas categorias
de custos: os custos diretos elegiveis com pessoal, que constituiu a base de incidéncia da taxa fixa de 15%, e os
custos indiretos com a operac¢do que sao determinados pela aplicagao da referida taxa aos custos diretos
elegiveis com pessoal.

Custos diretos elegiveis com pessoal (base de incidéncia da taxa fixa de 15%): no ambito das operag¢des a apoiar,
os limites maximos aplicdveis aos encargos com recursos humanos afetos ao funcionamento dos Centros
Qualifica sdo os previstos nos artigos 26.2 e 27.2 da Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, na sua atual
redacgao.

Custos indiretos com a operagdo: os restantes encargos com a operagao sao determinados pela aplica¢ao da
taxa fixa de 15% sobre os custos diretos elegiveis com pessoal.

Os custos maximos elegiveis de cada operagdo encontram-se detalhados no Anexo B do presente Aviso - Tabela
de custos, por escaldo.

As despesas financiadas na modalidade de custos reais (custos diretos elegiveis com pessoal) consideram-se
elegiveis desde que cumpram, cumulativamente, os seguintes requisitos:

— Sejam efetivamente incorridas e pagas pelo beneficiario para a execugdo das agdes que integram a
candidatura aprovada e para as quais haja relevancia contabilistica e evidéncia factica dos respetivos
bens e servicos;

— Cumpram com os principios da racionalidade econdmica, eficiéncia e eficicia e da relagdo
custo/beneficio; e

— Sejam incorridas dentro do periodo de elegibilidade definido.

13. Indicadores de realiza¢io e resultado

Indicadores de Realizagao

Tipologia de operagdo  |Centros Qualifica

Cddigo do indicador Designagdo do indicador Unidade

AAC_CQ_AML 2024 1 |Participantes inscritos no Centro Qualifica Numérica

Meta a definir pelo beneficiario em sede de candidatura.

Descricao Numero total de participantes inscritos no Centro Qualifica no periodo da operacao.

A meta a contratualizar para a operacdo é igual a meta anual, que deve pertencer ao
intervalo do respetivo escaldo da Tabela de custos.

Método de calculo Somatadrio dos participantes
(cada participante/NIF sé é contabilizado uma vez na operagéo) (*)

(*) Excecionalmente, o mesmo participante pode ser contabilizado mais do que uma vez, se abrangido por processos
conducentes a niveis de qualificagdo diferentes.

Tipologia de operagdo |Centros Qualifica

Cddigo do indicador Designacdo do indicador Unidade

AAC_CQ_AML_2024_2 |Participantes apoiados no Centro Qualifica % Percentagem
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Descricao

Numero de participantes com encaminhamento efetuado pelo Centro
Qualifica, depois do trabalho de orientacdao que é feito com os adultos
inscritos.

A meta do indicador estabelece que o Centro Qualifica deve garantir uma
resposta de encaminhamento a, pelo menos, 90% dos participantes.

A orientagdo inclui nomeadamente agGes que visam a analise do perfil do
candidato, a avaliacdo do seu percurso de vida e experiéncia profissional, a
identificacdo de objetivos de qualificacdo, o diagndstico de necessidades e a
proposta do percurso de qualificagdo mais adequado ao candidato bem como
as necessidades do mercado de trabalho, entre outras. A orientacdo inclui
necessariamente a criacdo do Passaporte Qualifica do adulto.

Resulta da fase de orientagdo, o encaminhamento do adulto para
reconhecimento, validacgdo e certificagdo de competéncias (RVCC), para
formacgdo, para Comissdo de Avaliagao e Certificacdo (CAC) ou para outras vias
de acesso a qualificagdes.

O numero de participantes com encaminhamento efetuado pelo Centro
Qualifica deve corresponder a, pelo menos, 90% dos inscritos (taxa de
encaminhamento), incluindo-se aqui os inscritos na operacdo, mas também os
que, tendo sido inscritos noutra operagdo ou noutro Centro, tenham recebido
no periodo da operagdo uma resposta de encaminhamento por parte do
Centro.

Método de calculo

Somatodrio dos participantes com resposta de encaminhamento identificada.

(cada participante/NIF s6 é contabilizado uma vez na operacdo) (*)

Para apuramento da taxa de encaminhamento (%), a férmula é: somatério

dos encaminhamentos efetuados pelo Centro para RVCC, formagdo ou outros
Numero de inscricdes + encaminhados que foram inscritos noutro centro ou

operagao

(*) Excecionalmente, o mesmo participante pode ser contabilizado mais do que uma vez, se abrangido por processos
conducentes a niveis de qualificagdo diferentes.

Indicador de Resultado

Tipologia de operagao

Centros Qualifica

Cddigo do indicador

Designacdo do indicador Unidade

AAC_CQ_AML_2024_3

Adultos apoiados nos Centros Qualifica em processo RVCC ou % Percentagem
certificados decorrente desse processo

Descrigao

A meta minima a estabelecer em sede de candidatura devera ser 90%.

Este indicador mede a % de adultos ndo desistentes do processo de RVCC, ou seja, que se
encontram a desenvolver um processo RVCC ou ja certificados total ou parcialmente
decorrente desse processo, em relacdo ao nimero de encaminhados para RVCC na
operagao e aos ativos em processos de RVCC que foram encaminhados fora do Centro ou
operagao.

Consideram-se em processo RVCC, os adultos que, no periodo da operagao, estejam a
desenvolver ou se encontrem ativos no processo de RVCC, isto é, que tenham uma ac¢do de
entrada em processo ou que tenham pelo menos uma sessdo de reconhecimento ou de
validacdo ou de formag¢do complementar registada na plataforma SIGO.

Método de célculo

Somatdrio dos adultos em processo de RVCC ou certificados decorrente desse processo/
Somatoério dos adultos encaminhados para processos de RVCC na operagdo + ativos em
RVCC encaminhados fora do Centro ou operagao x100

8/24




28 ANQQEP B9 Sorrocursa

ENSING PROFISSIOMNAL.

Consequéncias do incumprimento dos indicadores
Quando a taxa de cumprimento dos indicadores contratualizados em sede de candidatura ndo atinja, pelo
menos, 80%, é aplicada uma correcdo financeira a partir destes limiares de tolerancia, conforme definido pelo
n.2 5 do artigo 36.2 da Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, na sua redagéo atual.
Nos termos do n.2 2 do citado artigo 36.2 da Portaria n2? 325/2023, de 30 de outubro, na sua redagdo atual, o
nivel minimo de cumprimento dos resultados contratualizados, abaixo do qual pode existir fundamento para a
revogacdo do financiamento nos termos da alinea b) do n.2 4 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de
22 de marg¢o, é de 50%.
Por cada ponto percentual (p.p.) abaixo desses limiares, procede-se a uma reducdo de meio p. p. sobre a
despesa total elegivel da operagao apurada no pedido de pagamento de saldo final, até ao maximo de 5% nos
termos do n.2 7 do artigo 36.2 da Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, na sua atual redagio.
A taxa de cumprimento global é determinada pela média aritmética linear do cumprimento dos indicadores
AAC_CQ_AML_2024 1,AAC_CQ_AML_2024 2 e AAC_CQ_AML_2024 3, nos seguintes termos:
— Taxa de cumprimento do Ind1- AAC_CQ_AML_2024_1: Resultado apurado em saldo para o Indl
(Numerador) / Meta contratualizada para o Ind1 (Denominador) (%);
— Taxa de cumprimento do Ind2— AAC_CQ_AML_2024 2: Resultado apurado em saldo para o Ind2
(Numerador) / Meta contratualizada para o Ind2 (Denominador) (%);
— Taxa de cumprimento do Ind3 — AAC_CQ_AML 2024 3: Resultado apurado em saldo para o Ind3
(Numerador) / Meta contratualizada para o Ind3 (Denominador) (%);
— Grau de concretizagdo dos indicadores contratualizados (%) = (Taxa de cumprimento do Ind1 + Taxa de
cumprimento do Ind2 + Taxa de cumprimento do Ind3) /3.

14. Processo de admissao e sele¢ao das candidaturas

14.1 Apresentacgao de candidaturas

A apresentacdo das candidaturas é efetuada através da submissdo de formulario digital, doravante designado
por Formulario, disponibilizado para esse efeito, no seguinte endereco:
(https://forms.office.com/e/4d6wexy40t) . O acesso ao formuldrio obriga a que a entidade possua endereco
de correio eletrénico de Centro Qualifica (@centroqualifica.gov.pt).

Para proceder a apresentacdo da candidatura, o beneficiario deve preencher o formulario de candidatura e
entregar os documentos listados em Anexo A — 1. Documentos necessarios para apresentar uma candidatura.
As entidades promotoras tém de indicar se estdo abrangidas pela legislacdo nacional relativa a contratacado
publica, nos termos definidos no Cddigo dos Contratos Publicos publicado em anexo ao Decreto-Lei n.2
18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redagéo.

As informacgdes e dados registados no formulario e a documentagdo anexada servirdo de suporte ao processo
de admissao, andlise e selecdo de candidaturas.

14.2 Critérios de sele¢do
As operag0es serdo selecionadas em func¢do dos critérios de sele¢do aprovados pela ANQEP, I.P. e IEFP, I.P. Os
critérios de selegao aplicdveis e a respetiva grelha de analise constam em anexo ao presente Aviso.
A andlise de mérito das operagdes, suportada na grelha de analise, é determinada pela ponderag¢do de cada
critério de selegao, nos termos do Anexo A — 2. Critérios de Selegdo.
O mérito da operacdo é determinado pela soma ponderada das pontuacGes parcelares de cada um dos critérios
de selecdo, sendo estes classificados numa escala de 1 a 5 pontos, onde:

— 5 representa uma valoragdo de “Muito bom”;

— 4 uma valoragao “Bom”;

— 3 uma valoragao “Suficiente”;

— 2 uma valoragao “Insuficiente”;

— 1 uma valoragao “Muito insuficiente”.
Pode ser atribuida uma pontuacdo 0, correspondente a uma valoracdo “Nula”, nos casos em que ndo é
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disponibilizada informacdo ou em que a informacdo disponibilizada ndo permite a andlise do respetivo
critério.

A pontuacgdo global minima para a sele¢do das operacdes é de 3 pontos, sendo a classificagcdo estabelecida
com 3 casas decimais.

Atendendo a natureza deste Aviso, serd efetuada uma avaliagdo de mérito relativo, que resulta da comparagao
do mérito da candidatura avaliada com o mérito das demais candidaturas na mesma fase de decisdo, com
hierarquizac¢ao final das candidaturas.

Em caso de empate na pontuagdo final, o desempate serd assegurado pela maior pontuag¢do obtida pela
candidatura na seguinte ordem de critérios: 2. Impacto, 1. Adequa¢do a Estratégia, 4. Qualidade e 3.
Capacidade de Execucao.

15. Processo de analise e decisdo das candidaturas

15.1 Processo de andlise e decisdo
O processo de decisdo das candidaturas integra quatro fases:
— Verificagdo dos requisitos de elegibilidade dos beneficidrios previstas na regulamentagdo aplicavel;
— Verificagdo dos requisitos de elegibilidade definidos para a operagao;
— Verificagcdo dos requisitos especificos para financiamento por parte do IEFP, |.P.;
— Avaliagdo do mérito da operag¢do, com base na metodologia e nos critérios de sele¢ao aprovados pela
ANQEP, I.P. e IEFP I.P.;
— Decisdo sobre o financiamento das operacGes em conformidade com as regras de elegibilidade
definidas e tendo em conta as disponibilidades financeiras.
A decisdo fundamentada sobre as candidaturas, mediante parecer da ANQEP, I.P., é proferida pelo IEFP, I.P.
no prazo de 60 dias Uteis subsequentes a data-limite do fecho do periodo de apresentagio de candidaturas,
devendo ser notificada ao candidato no prazo maximo de 5 dias Uteis, a contar da data da sua emissao,
conjuntamente com o respetivo termo de aceitacgao.
O prazo para a emissdo da decisdo acima referido ndo inclui o prazo legalmente previsto para audiéncia de
interessados e pode ser alargado por até mais 30 dias Uteis:
— Em caso de apresentac¢do de alegacGes em sede de audiéncia de interessados; ou
— Em situagGes excecionais devidamente fundamentadas, devendo o novo prazo ser publicitado na
primeira metade do prazo definido no aviso para apresentacdo de candidaturas.
Sem prejuizo de poderem ser solicitados aos candidatos elementos em falta ou esclarecimentos, sempre que
necessario, o prazo para decisdo acima referido suspende-se por uma Unica vez, nos termos previstos no
Cddigo do Procedimento Administrativo. Concluido este prazo, se ndo forem prestados os esclarecimentos
requeridos, salvo motivo justificavel, ndo imputdvel ao candidato e aceite pela ANQEP, I.P. e pelo IEFP, I.P., a
candidatura prossegue com os dados disponiveis, podendo determinar o seu indeferimento, quando os
elementos em falta sejam determinantes para uma decisdo favoravel.
A decisdo de aprovacao da candidatura é objeto de revogacdo quando o beneficidrio ndo der inicio a execucao
da operacdo no prazo de 90 dias Uteis, contados da data do inicio da operacdo prevista na decisdo de
aprovacao da candidatura, salvo se for autorizada a prorrogacado desse prazo pela ANQEP, I.P. e pelo IEFP, I.P.,
mediante pedido fundamentado apresentado pelo beneficiario.

15.2 Comunicagao das decisdes

As entidades que se candidatam ao apoio recebem as notificagdes da proposta de decisdo e da decisao final
através de e-mail para o endereco institucional do Centro Qualifica e do responsavel constante em
candidatura.

15.3 Aceitacao ou ndo aceita¢ao da decisao

O beneficiario é notificado da decisao final sobre a sua candidatura, que pode ser de aprovagao, ndo aprovagao
ou aprovagao condicionada a satisfagdo de determinados requisitos. Esta notificacdo é acompanhada do
correspondente Termo de Aceitacdo que contém as condi¢des de apoio da operagdo e assegura uma efetiva
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comunicacdo dos direitos e obriga¢des do beneficidrio.

A notificacdo da decisdo de aprovacdo e o Termo de Aceitagdo sdo disponibilizados por e-mail.

A aceitagdo da decisdo de aprovacao da candidatura é feita pelo beneficiario mediante assinatura e envio do
Termo de Aceitagdo, no prazo de 30 dias Uteis a contar da notificagao, sob pena de caducidade da decisdo de
aprovacdo. O Termo de Aceitagdo deve conter assinatura digital qualificada, com atributos profissionais
suficientes para o ato, que comprove os poderes de representacao do beneficidrio pelo subscritor.

As respostas as notificagdes remetidas pela ANQEP, I.P., sdo enviadas de acordo com os prazos definidos no
Cdédigo do Procedimento Administrativo para o seguinte endereco de correio eletrdnico:
angep@centroqualifica.gov.pt.

15.4 Publicagao das listas de candidaturas aprovadas
As listas de candidaturas aprovadas sao pulicadas no site do IEFP, I.P. e no site da ANQEP, I.P.

16. Execucao das operagoes

16.1 Data de inicio e de fim da operagao

A data de inicio da operacdo corresponde ao primeiro registo de atividade no ambito da operacdo aprovada,
comprovado documentalmente (i.e., ficha de inscricdo, registo/ata de reunido da equipa, registo de sessdo de
reconhecimento, outros documentos datados decorrentes da atividade do Centro).

A data de conclusao da operagao corresponde ao ultimo registo de atividade no ambito da operagdo aprovada,
comprovado documentalmente (i.e., ficha de inscri¢cdo, registo/ata de reunido da equipa, registo de sessdo de
reconhecimento, outros documentos datados decorrentes da atividade do Centro).

Os comprovativos acima descritos devem ser enviados para a ANQEP, I.P., via e-mail para o enderego
angep@centroqualifica.gov.pt.

16.2 Pedidos de altera¢ao a candidatura

Os elementos/informacdes que integram a decisdo de aprovacdo e respetiva notificacdo podem ser objeto de
alteracdo, designadamente a pedido do beneficiario.

No entanto, apenas ficam sujeitas a emissdo de um novo Termo de Aceitacdo as altera¢dOes relativas aos
elementos de identificagcdo do beneficidrio e seus representantes legais, ao montante do apoio publico ou aos
indicadores de realizacdo e resultado e as metas a atingir.

As alteragGes a decisdo de aprovacdo sdo apresentadas formalmente a ANQEP, I.P., através de e-mail para o
endereco angep@centroqualifica.gov.pt, que indicard modo de procedimento subsequente.

16.3 Processo Técnico da Operagao

O beneficiario fica obrigado a organizar um processo técnico da operacdo financiada, preferencialmente em
suporte digital, onde constem os documentos comprovativos da execucdo das atividades financiadas e da
consecucdo dos resultados aprovados, o qual deve estar sempre atualizado e disponivel.

O processo técnico da operagao é estruturado segundo as caracteristicas préprias da operacdo, devendo
respeitar, nomeadamente, as regras gerais em matéria de comunicacdo, incluindo o logotipo do IEFP, I.P.

16.4 Processo Contabilistico da Operagao

O beneficidrio fica obrigado a contabilizar os seus custos segundo as normas contabilisticas aplicaveis,
respeitando os respetivos principios e conceitos contabilisticos, critérios de valorimetria e método de custeio.
Os beneficidrios encontram-se obrigados a submeter os pedidos de pagamento de reembolso e de saldo final a
apreciagdo e validagdo por um contabilista certificado ou por um revisor oficial de contas, os quais devem
atestar, no encerramento da operacdo, a regularidade das operagdes contabilisticas.

16.5 Redugao ou Revogacao do Financiamento

Constituem fundamentos suscetiveis de determinar a redugdo do financiamento os previstos no n.2 2 do artigo
33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023 de 22 de marc¢o.

O financiamento pode ser revogado com base nos fundamentos previstos no n.2 4 do artigo 33.2 do Decreto-
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Lei n.2 20-A/2023 de 22 de margo.

17. Outras disposi¢Ges
Ao presente Aviso aplica-se, de forma subsidiaria, o disposto no Decreto-Lei n.2 20-A /2023 de 22 de margo, e
na Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, na sua atual redagéo.
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Anexo A - 1. Documentos necessarios para apresentar uma candidatura

A candidatura deve ser instruida com os seguintes documentos, a anexar ao formulario de candidatura, sendo
0s mesmos imprescindiveis a sua aprecia¢do:
— Explicitacdo dos métodos de calculo que sustentam o valor do financiamento solicitado;
— Informagdo que permita fundamentar o mérito da candidatura e apreciar os critérios de selecdo (a
inscrever em campos proprios do formulario de candidatura);
— Outras informagdes ou elementos referidos na Grelha de andlise ou que o beneficidrio considere
relevantes para aprecia¢do da candidatura.
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Anexo A - 2. Critérios de selegao

Critérios de selecao aplicaveis Ponderador
1. Adequacao a Estratégia

1.1 Adequacgado da operagao aos objetivos e medidas de politica publica na area de
intervencdo da iniciativa, em particular a melhoria das qualificagdes da populagado adulta
menos qualificada
1.2 Contributo da operagao para os indicadores de realizacdo e resultado comuns e 15% - 30%
especificos do Programa para os quais foi definida uma meta
*Este critério deverd atingir um minimo de 3 pontos (pontuagao Suficiente) para que a operagao
possa ser aceite
2. Impacto

2.1 Contributo da operacdo para a promoc¢ao do aumento das qualificagdes escolares e
profissionais da populagdo adulta 20% - 40%
2.2 Mais-valia para as popula¢des em termos de melhoria do acesso e reducao de
desigualdades
3. Capacidade de execugao

3.1 Adequacédo dos recursos humanos as acées propostas

0/_9LO,
3.2 Adequacdo dos meios fisicos e tecnoldgicos as agdes propostas 15%-25%

4. Qualidade da Operacao

4.1 Abordagem integrada, complementaridade e sinergias

4.2 Grau de incorporagao de medidas e ou instrumentos que contribuam para a promogao
daigualdade de género, igualdade de acesso e nao discriminagao 20%-35%

4.3 Grau de incorporacdo de medidas e ou instrumentos que contribuam para um maior
valor acrescentado ambiental
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Anexo A — 3. Grelha de Analise

NO

GRELHA DE ANALISE

Tipologia de Operacao: Centros Qualifica

Aviso para apresentacdo de candidaturas n.°:

Total

S REPUBLICA

&

A PORTUGUESA

Critérios de Sele¢ao

Ponderag

ao

Pontuaga

100%

1. Adequacao a Estratégia

30%

1.1

Adequacdo da operag¢do aos objetivos e medidas de politica publica na drea de
intervengao da iniciativa, em particular a melhoria das qualificacdes da
populagido adulta menos qualificada

Percentagem de adultos sem o nivel secundario face total de
adultos inscritos no Centro Qualifica no periodo 2017-2023
(indicador B.1.2 da Carta da Qualidade dos Centros
Qualifica).

15%

Muito Bom (5): Taxa de adultos inscritos sem o nivel
secunddrio face ao total de inscritos >= 70%

Bom (4): Taxa de adultos inscritos sem o nivel secundario
face ao total de inscritos < 70% e >= 55%

Suficiente (3): Taxa de adultos inscritos sem o nivel
secundario face ao total de inscritos < 55% e >= 45%

Insuficiente (2): Taxa de adultos inscritos sem o nivel
secundario face ao total de inscritos < 45% e >=35%

Muito Insuficiente (1): Taxa de adultos inscritos sem o nivel
secundario face ao total de inscritos < 35%

Este critério ndo carece de qualquer informacdo por parte da entidade
candidata. Sera determinado pela ANQEP por consulta ao SIGO para as
entidades com histérico enquanto Centro Qualifica para o periodo
considerado (inscritos desde 1.janeiro.2017 a 31.dezembro.2023). Para as
entidades promotoras de Centros Qualifica que possam ter um histdrico
inferior a esse periodo, serao considerados os anos a partir do ano de
autorizacdo do respetivo centro, assim como para as entidades cuja
autorizacdo ocorreu apds o periodo indicado serd utilizado o proposto no
Plano Estratégico de Intervencado (PEIl) aprovado pela ANQEP.
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1.2

Contributo da operagéo para os indicadores de realizagao e resultado comuns e especificos do Programa para os quais foi

definida uma meta

Contributo para o Indicador de resultado do Programa Tematico Demografia, Qualificagdes e Inclusdo:

Adultos apoiados nos Centros Qualifica em processo RVCC ou certificados decorrente desse processo.

15%

Muito bom (5): A operagdo prevé uma taxa de Adultos apoiados nos Centros Qualifica em processo
RVCC ou certificados decorrente desse processo = 95%

Bom (4): A operagdo prevé uma taxa de Adultos apoiados nos Centros Qualifica em processo RVCC ou
certificados
decorrente desse processo >90% e <95%

Suficiente (3): A operagdo prevé uma taxa de Adultos apoiados nos Centros Qualifica em processo
RVCC ou certificados
decorrente desse processo = 90% (Alinhamento com a meta do Programa)

Insuficiente (2): A operagdo prevé uma taxa de Adultos apoiados nos Centros Qualifica em processo
RVCC ou certificados
decorrente desse processo >80% e <90%

Muito insuficiente (1): A operagdo prevé uma taxa de Adultos apoiados nos Centros Qualifica em
processo RVCC ou
certificados decorrente desse processo < 80%

Este subcritério devera atingir um minimo de 3 pontos (pontuac&o Suficiente) para que a operagao possa ser aceite

A avaliagdo decorrera da meta proposta para este Indicador de resultado no formulario de candidatura.
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2. Impacto 30%

Contributo da operagéo para a promocao do aumento das qualificagdes escolares e profissionais da populagao adulta

15%
Taxa de certificagdo total em RVCC alcancada pelo Centro Qualifica no periodo 2017- 2023 .

Muito Bom (5): Taxa de certificagdo total em RVCC > 50%

Bom (4) : Taxa de certificagdo total em RVCC <= 50% e >35%

Suficiente (3): Taxa de certificagdo total em RVCC <= 35% e >20%

2.1

Insuficiente (2):Taxa de certificagdo total em RVCC <= 20% e >10%

Muito Insuficiente (1): Taxa de certificagdo total em RVCC<= 10%

Este critério ndo carece de qualquer informacgdo por parte da entidade candidata. Serad determinado pela ANQEP por consulta ao SIGO.
Serdo contabilizadas as certificagdes totais em RVCC no Centro Qualifica desde 1.janeiro.2017 a 31.dezembro.2023. Para as entidades
promotoras de Centros Qualifica que possam ter um histdrico inferior a esse periodo, serdo considerados os anos a partir do ano de
autorizagdo do respetivo centro, assim como, para as entidades cuja autorizagdo ocorreu apos o periodo indicado sera utilizado o proposto no
Plano Estratégico de Intervencdo (PEIl) aprovado pela ANQEP. A férmula de calculo é a razdo entre o somatdrio do n2 de certificados totais

em RVCC e o n2 de encaminhados para RVCC.

Mais-valia para as populagdes em termos de melhoria do acesso e reducéo de desigualdades

15%

Realizagdo de itinerancias, aprovadas em Plano Estratégico de Intervengdo (PEI) 2023-2025, no sentido de

assegurar o acesso a qualificagdo por parte de ptblicos com mais dificuldades de mobilidade.

MuitoBom (5): A entidade tem previsto em PEl a realizagdo de itinerancias em mais de 50% dos
concelhos da NUTS Il em

que o Centro se localiza

Bom (4): A entidade tem previsto em PEl a realizac&o de itinerancias em entre 25 a 49% dos
concelhos da NUTS Ill em que o

Centro se localiza

2- 2 Suficiente (3): A entidade tem previsto em PEI arealizagdo de itineranciaem entre 10 e 24% dos
concelhos da NUTS Il em

que o Centro se localiza

Insuficiente (2): A entidade tem previsto em PEI a realizagdo de itinerancias em menos de 10% dos
concelhos na NUTS Il

em que o Centro se localiza

Muito Insuficiente (1): A entidade ndo tem previsto em PEI a realizagdo de itinerancias na NUTS Ill em
que o Centro se

localiza

A ANQEP efetuard a analise por consulta ao Plano Estratégico de Intervencgdo (PEl) constante da plataforma
SIGO.
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3. Capacidade de execugao 15%

Adequacao dos recursos humanos as a¢6es propostas

O Centro Qualifica dispde de uma equipa adequada e em
linha com o definido pela Carta da Qualidade dos Centros
Qualifica, a data de abertura do concurso e de acordo com
os registos constantes no SIGO, designadamente: 10%
Coordenador com taxa de afetacdo => a 80%

2 TORVC com taxa de afetacdao de 100%;

Professores que assegurem todas as ACC de RVCC escolar;
Formadores que assegurem a(s) qualificacdo(des) de RVCC
profissional, se aplicavel;

Administrativo.

Muito Bom (5): Se a equipa do Centro Qualifica superar o
definido pela Carta de Qualidade em duas ou mais das
condi¢cles

identificadas

Bom (4): Se a equipa do Centro Qualifica superar o
definido pela Carta de Qualidade em uma das
condicdes identificadas

Suficiente (3): Se a equipa do Centro Qualifica estiver
completamente em linha com o definido pela Carta de
Qualidade.

Insuficiente (2): Se a equipa do Centro Qualifica nao
estiver em linha com o definido pela Carta de
Qualidade para uma das condic¢cdes identificadas

Muito Insuficiente (1): Se a equipa do Centro Qualifica nao
estiver em linha com o definido pela Carta de Qualidade
para duas ou mais das condi¢cOes identificadas

Pressupde-se que a equipa acima referida estd alocada a
totalidade da atividade do Centro Qualifica e ndao da
operacdo. A analise serd efetuada a partir da informacao
constante da plataforma SIGO.
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Adequagéo dos meios fisicos e tecnologicos as agdes propostas

Cumprimento dos requisitos identificados na Carta da Qualidade dos Centros Qualifica, constantes no PEl,
relativamente as condi¢gBes logisticas de funcionamento, designadamente a) Espaco de acolhimento; b) 5%
Salas de atendimento individual; c) Salas de trabalho de grupo; d) Gabinete ou sala de trabalho em equipa;
e) Biblioteca ou centro de recursos; f) Salas para RVCC; g) Salas para formacdo ; h) Acessibilidade adequada a
publicos com mobilidade reduzida; i) Instalagdes sanitarias; j) Computadores para utilizagdo dos adultos; k)

Acesso a internet para utilizagdo dos adultos.

Muito Bom (5): Se o Centro Qualifica disp&e das 11 tipologias de instalagdes e equipamentos
3 2 identificados
.

Bom (4): Se o Centro Qualifica dispSe de 8 a 10 tipologias de instalagdes e equipamentos identificados

Suficiente (3): Se o Centro Qualifica dispde de 6 a 8 tipologias de instalagdes e equipamentos
identificados

Insuficiente (2): Se o Centro Qualifica dispde de 5 tipologias de instalagdes e equipamentos
identificados

Muito Insuficiente (1): Se o Centro Qualifica dispSe de 4 ou menos tipologias de instalagdes e
equipamentos identificados

A andlise sera efetuada a partir da informacgdo constante do PElI 2023-2025
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4. Qualidade 25%

Abordagem integrada, complementaridade e sinergias

Capacidade do Centro Qualifica em estabelecer parcerias 5%
com outras entidades da regidao, constantes no PEI.

Muito Bom (5): Se o Centro Qualifica identifica parcerias
4.1 em trés areas de atuacado diferentes e integra uma rede
local de qualificagdo

Bom (4): Se a entidade identifica parcerias em uma ou
duas areas de atuacdo diferentes e integra uma rede
local de qualificagdo

Suficiente (3): Se a entidade identifica parcerias em trés

areas de atuacdo diferentes e ndo integra uma rede
local de qualificagao

Insuficiente (2): Se a entidade identifica parcerias em
uma ou duas areas de atuacao e ndo integra uma rede
local de qualificagdo

Muito Insuficiente (1): Se a entidade n3do identifica
parcerias e ndo integra uma rede local de qualificacao

A analise sera efetuada a partir da informacao constante do
PEl 2023-2025

Grau de incorporacao de medidas e ou instrumentos que contribuam para a promocéo da igualdade de género, igualdade

de acesso e nao discriminagao

As operagdes cumprem com o exposto nas alineas a) e b) do artigo 42 do DL 20-A/2023 de 22 de margo,

apresentando nesta sede informacgdo e evidéncia quantitativa ou qualitativa que permita verificar o 10%

4 2 contributo adicional da operacgdo para a Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia e principios da
.

igualdade de oportunidades e de por via de procedimentos, praticas, atividades ou instrumentos relativos a

essas matérias.

Muito Bom (5): A entidade apresenta informag&o muito relevante em termos de contributo adicional
para os principios horizontais em matéria de igualdade de género e de oportunidades, e ndo
discriminagdo

Bom (4):A entidade apresenta informacdo relevante em termos de contributo adicional para os
principios horizontais em matéria de igualdade de género e de oportunidades, e ndo
discriminagdo

Suficiente (3): A entidade apresenta informagdo suficiente em termos de contributo adicional para
os principios horizontais em matéria de igualdade de género e de oportunidades, e ndo
discriminagdo

4 Insuficiente (2): A entidade apresenta informacdo mas ndo se considera relevante em termos de
. 3 contributo adicional para os principios horizontais em matéria de igualdade de género e de
oportunidades, e ndo discriminagdo

Muito Insuficiente (1): A entidade n3do apresenta qualquer informagdo em termos de contributo

adicional para os principios horizontais em matéria de igualdade de género e de oportunidades, e
ndo discriminagdo

Nulo (0): ndo existem elementos ou os disponibilizados ndo s&o suficientes para pontuar

Determinado com base nos dados e descritivo apresentado em sede de formulario de candidatura.
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Grau de incorporagédo de medidas e ou instrumentos que contribuam para um maior valor acrescentado ambiental

As operagdes cumprem com o exposto nas alineas c) e d) do artigo 42 do DL 20-A/2023 de 22 de marg¢o,
apresentando nesta sede informacdo e evidéncia quantitativa ou qualitativa que permita verificar o 10%
contributo adicional da operagdo para os principios e tratados da Unido Europeia em termos de

desenvolvimento sustentavel e do “ndo prejudicar significativamente” por via de procedimentos, praticas,

atividades ou instrumentos relativos a essas matérias.

Muito Bom (5): A entidade apresenta informagdo muito relevante em termos do valor acrescentado da
sua atividade para as matérias de protecdo ambiental e desenvolvimento sustentavel

Bom (4): A entidade apresenta informacédo relevante em termos do valor acrescentado da sua

atividade para as matérias de proteg¢do ambiental e desenvolvimento sustentavel

Suficiente (3): A entidade apresenta informagéo suficiente em termos do valor acrescentado da sua
atividade para as matérias de protecio ambiental e desenvolvimento sustentavel

Insuficiente (2):A entidade apresenta informag&o mas nédo se considera relevante em termos do valor
acrescentado dasua atividade para as matérias de prote¢do ambiental e desenvolvimento
sustentavel

Muito Insuficiente (1): A entidade ndo apresenta qualquer informagdo em termos do valor
acrescentado da sua atividade para as matérias de prote¢do ambiental e desenvolvimento
sustentavel

Nulo (0): ndo existem elementos ou os disponibilizados ndo s&o suficientes para pontuar

Determinado com base nos dados e descritivo apresentado em sede de formulario de candidatura.
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Anexo B - Tabela de custos, por escaldao

Escaldo de InscricOes Montante maximo elegivel
atividade do Centro — — (incluindo taxa fixa de 15%)
Qualifica Minimo Maximo
1 1200 1800 105 849,77 €
2 800 1199 95 264,79 €
3 400 799 84 679,81 €

O montante maximo elegivel por escaldo aplica-se ao ano 2024, tendo em consideragdo o previsto para a definicdao
da meta de realizacdo associada a esta tipologia de operacao.

23/24




3 ( AN Q i @ REPUBLICA

IEFP AGERC i : A PORTUGUESA

EMNSING PROFISSIOMNAL,

Anexo C - Legislagdo aplicavel a este Aviso

Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redacio
Decreto-Lei n.2 93/2017, de 1 de agosto, na sua atual redagdo
Decreto-Lei n.2 20-A /2023, de 22 de marco

Decreto-Lei n.2 17/2024, de 29 de janeiro

Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, na sua atual redacio
Portaria n.2 62/2022, de 31 de janeiro, na sua atual redagio
Despacho n.2 3027/2024, de 21 de margo
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