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Para resposta a dividas ou pedidos de esclarecimentos:

e empe@iefp.pt

e (Centro de Contacto - telefone: 215 803 555 (todos os dias Uteis, das 9h00 as 19h00)
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0. Notas Prévias

Tenha em atencdo algumas regras bdsicas para este processo de candidatura:

e As questdes de natureza qualitativa devem ser respondidas de forma clara, objetiva e
sempre que aplicavel e possivel, com suporte em dados concretos, de forma a evitar a
necessidade de pedidos de esclarecimentos pela equipa de andlise.

e Alguns itens preveem um limite maximo de carateres para a resposta (em regra 2500). Apela-
se a que nas respostas seja privilegiada a capacidade de sintese, evitando a utilizagdo de
todos os carateres disponiveis.

e As candidaturas apenas podem ser submetidas até a data-limite do periodo de candidatura
definido, ou seja, até as 23h59 minutos do dia 29 de dezembro. Recomenda-se vivamente
que ndo deixe para o ultimo dia a submissao, de forma a evitar constrangimentos de acesso
gue a possam impedir.

e AsinformacgGes prestadas na candidatura podem ser complementadas com documentos de
suporte de &ambito geral, que sistematizem o essencial da candidatura e/ou
aprofundem/complementem algumas dimensdes consideradas relevantes.

e Finalmente relembramos que a prestagdo de falsas declaragées, nos termos do disposto no
ponto 6.3 do Aviso de Abertura de candidaturas, determinam a exclusdo da candidatura.
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1. Procedimentos de candidatura

Para submissdo da candidatura a Credenciacdo de Centros de Recursos para a Qualificacdo e o
Emprego de Nivel 3 é necessario efetuar os seguintes procedimentos no portal iefponline:

12 Passo

¢ Efetuar o registo (se ndo o tiver ainda realizado) da entidade e do seu representante no
portal, isto é, do utilizador que ira apresentar e gerir a candidatura da entidade (ver anexo

[E
—

22 Passo

eEfetuar a nomeag¢ao do seu representante no portal, se ainda ndo o tiver nomeado (ver
anexo 2).

32 Passo

eApresentar candidatura (ver ponto 1.3).

1.1 —Registo da entidade e do representante no portal iefponline

Para apresentac¢do da candidatura, a entidade e o seu representante devem estar registados no portal
iefponline.

Para o efeito devem ser efetuados os procedimentos descritos no anexo 1 deste documento.

Importante! A autenticagdo no iefponline é efetuada apenas com as credenciais da
Seguranga Social Direta. Caso ainda ndo tenha senha solicite a sua. Pode também efetuar
autenticacdo por Cartdo de Cidaddo e Chave Mdvel Digital.

1.2 -Nomeagao do representante da entidade no portal iefponline

A apresentag¢ao das candidaturas é efetuada pelo representante designado da entidade que deve
estar previamente registado no portal do iefponline (ver anexo 1) e ser devidamente nomeado pela
entidade no portal iefponline realizando os procedimentos descritos no anexo 2

1.3 — Apresentar candidatura

s

A apresentacdo da candidatura é efetuada pelo representante da entidade através do
preenchimento de formulario eletréonico disponivel no Limesurvey e cujo acesso é efetuado no
iefponline seguindo os passos indicados nas paginas seguintes.
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1.3.1 - Acesso ao formulario de candidatura

O acesso ao formulario é efetuado pelo representante da entidade no iefponline da seguinte forma:

1.2 Entrar no portal iefponline e efetuar a sua autenticagao

oy s : "
)‘ lefp@ nline Cidadio* Empregador= Apocios & Incentivos * Consentimento = Alertas = Entrar/Registe-se

nititute da Empregs & Formacio Profisaicnal

Servigo do IEFP que apresenta apoios dirigidos a cidad3os e empregadores, nomeadamente no que diz respeito  procura e oferta de emprego e formagio
profissional.

Encontre o melhor para

T T TN

Oferty

Regresso a Portugal

Agendamento Online

Submeta uma Oferta Subme

Figural

2.2 Escolher o perfil de utilizagao

Para apresentar a candidatura, apds efetuar a autenticacdo, deve em primeiro lugar (na area de
gestdo do iefponline), escolher o perfil de utilizagdo como representante conforme exemplo a seguir
apresentado:

Escolha o perfil de utilizacdo

Autenticacdo
Seguranca Social Direta
Autentique-se utilizando as suas credenciais da Seguranga Social Direta - Informacdo
R ! P e
L C—
Consulte o
consulte 0
CANDIDATO © ]

REGISTA E GERE A SUA INSCRIGHO PARA EMPREGO

E um Candidato? Encontre e candidate-se s melhores ofertas. Dé Registe-se como candidato

o primeiro passo para uma nova carreira.

Clicar no nome da entidade
que representa.

REPRESENTANTE @ =

REGISTA E GERE OFERTAS DE EMPREGO E CANDIDATURAS DA ENTIDADE

ENTIDADE 123

Figura 2
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3.2 Na drea de gestao, escolher a opgao candidaturas e apoios, e no separador “Outros”, “clicar”
no simbolo e e, de seguida, escolher a medida:

+inclusio

Ovganizagio de inkciativas de Promogio ¢ Com

Figura 3

Em alternativa, na opgao “Apoios e Incentivos” escolher “Outros Apoios”

o, = :
’( IEfponllne Cidad3o~ Empregador~ | Apoios & Incentivos »

Instituto do Emprego ¢ Formagio Profizzional

Emprego
Formagdo
Estigios

Outros Apoios

Figura 4

Na pagina seguinte, escolher “Mais informag¢ao” na medida:

Credenciacao dos Centros de Recursos
para a Qualificagao e o Emprego

Figura 5
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4.2 De seguida, acionar o botdao “Formulario de candidatura”:

Credenciacao dos Centros de Recursos para a Qualificacdo e
o Emprego

Os Centros de Recursos para a Qualificacdo e o Emprego (CRQE) s30 estruturas de intervengdo
especializada no dominio da reabilitacdo de suporte e apoio aos servigos de emprego € de

formaclo profissional, promovidas por entidades credenciadas pelo IEFP.

ENTIDADES PROMOTORAS G

Podem ser credenciadas como CROE, as seguintes entidades:

« Pessoas coletivas de direito piblico gue ndo fagam parte da administracio direta do Estado;
= Pessoas coletivas de direito privado sem ling lucrativos,

Importante! — O acesso ao formulario de candidatura apenas é possivel:

e Setiver escolhido o “perfil de utilizagdo” (passo 2 dos procedimentos de candidatura — ver
aqui);
e Durante o periodo de candidaturas.

5.2 Efetuar o registo para acesso ao formulario no Limesurvey

Ap6s clicar no botdo “Formuldrio de Candidatura”, é apresentado o ecra seguinte para efetuar o
registo para ter acesso ao formulario no Limesurvey:

Pode registar-se neste inquérito se quiser tomar parte nele.

Digite os seus detalhes abaixo, e ser-lhe-4 enviado imediatamente um email contendo o endereco para
participar neste inquérito.

Primeiro nome:

Apelido

* Endereco de email:

Campos marcados com um asterisco s3o obrigatérios.

Figura 7

Quando preenche todos os dados acima apresentados e “clica” em “Continuar”, visualiza a seguinte
mensagem:

Obrigado por registar-se. Ird receber em breve um email.

Primeire nome
Ultime nome

Enderego de email

Figura 8
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6.2 No email enviado para a caixa de correio que indicou no passo anterior, clicar no link:

Credenciacdo de CRQE - Confirmacgdo de registo no formuldrio de candidatura

e EFP, IP <noreply@icfopt>
Para

Exmo(a) Sr(a)

Informamos que se registou, ou alguém utilizando o seu enderego de correio eletrénico, para preencher o formulério de candidatura para credenciagéo dos Centros de Recursos para a Qualificacéo e 0 Emprego.

Para preencher este formulério, carregue no enderego:

https://forr iefp.pt/index.php/584! bZUgavElgyZEi2wOyKMxUOl4elk

Se tiver alguma questdo sobre este email, ou se néo fez o registo para participar e considera este smail um erro, por favor contacte IEFP, I.P. através do enderego de correio eletrénico empe@iefp.pt.

Com os melhores cumprimentos,
IEFP, 1P,

Figura 9

E entdo apresentado o formulario de candidatura, cuja descricdo detalhada consta do ponto 2 deste
documento (ver aqui).

1.3.2 - Funcionamento genérico do formulario de candidatura

O formulario Limesurvey tem um funcionamento muito simples, encontrando-se dividido em varios
ecras.

No final das perguntas de cada ecr3, deve clicar no lado direito para prosseguir para o seguinte.

Antes de submeter, pode em qualquer momento retroceder para os ecras anteriores e alterar ou
completar as respostas que tenha dado.

Figura 10

Se algum dos campos obrigatdrios ndo estiver respondido, ndo conseguird prosseguir e aparece a
seguinte mensagem:

Uma ou mais perguntas obrigatdrias nao foram respondidas. S6 € possivel avancar
quando forem respondidas.

Figura 11
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O(s) campo(s) cujo preenchimento se encontre em falta vdo aparecer claramente identificados com
esta nota a vermelho:

Lista

Figura 12

A candidatura pode ser preenchida faseadamente. No canto superior direito tem a op¢do de sair e
continuar mais tarde, que pode utilizar tantas vezes quantas necessarias antes de submeter a versao
final. Pode também optar por abandonar de vez a candidatura limpando todos os conteldos que ja
tenha registado.

Continuar mais tarde Sair e limpar inquérito

Figura 13

Quando submeter a candidatura tem a op¢ao de imprimir (para pdf) e gravar a sua candidatura, o
que recomendamos vivamente que faga.

Nota: cada entidade apenas pode submeter uma candidatura. Sempre que submeter uma

nova candidatura vai eliminar a candidatura que tenha sido previamente submetida.
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2. Conteudo do formulario de candidatura

A informacdo a preencher no formulario de candidatura serd utilizada para apreciagdo da mesma,
pelo que deve ser exata e o mais detalhada possivel, de modo a dispensar pedidos de informagao
adicional e a minimizar o periodo de andlise e a decisdo sobre a candidatura.

O formulario é extenso e pormenorizado, pelo que neste Guia deixamos apenas algumas observacées
sobre parte das questées a que tem de dar resposta.

O preenchimento do formulario inicia-se com o dmbito da candidatura:

Na primeira questdao deve identificar de imediato qual a area de especializacdo a que pretende
candidatar-se.

Area de espedializacio do CRQE:

Deficiéncia Auditiva
Deficiéncia Visual
® Deficiéncias Musculoesqueléticas e relacionadas com o movimento

Deficiéncia das Fungies mentais (gerais e especificas)

Figura 14

De seguida deve escolher o ambito geografico (nacional, se pretende abranger todo o territétio de
Portugal continental, ou o de uma ou mais DelegacGes Regionais do IEFP). Pode consultar a rede de
servicos do IEFP aqui.

Ambito geografico

Nacional
B DR Norte
@ DR Centro
DRLVT
DR Alentejo

DR Algarve

Figura 15

Credenciagdo de Centros de Recursos para a Qualificagdo e o Emprego de Nivel 3 — Guia de Apoio a apresentagdo de candidaturas | Pagina 10 de 23

VOLTAR AO iNDICE


https://www.iefp.pt/redecentros

@
) ( INSTITUTO DO EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL, IP

Devera ainda assinalar se pretende desenvolver todas, algumas ou nenhuma das atividades nao
obrigatdrias.

Indique se o CRQE vai desenwvolver estas atividades ndo obrigatorias:

B 3) Formacao profissional, inicial e continua, especificamente dirigidas a pessoas com deficiéncia que ndo tenharm condigbes de ser integradas
nas agdes regulares de formagio profissional

b) Formagéo profissional de dupla certificacéo, de acordo com o Catilogo Nacional de Qualificactes, € formacio profissional continua com-
posta por unidades de formagdo de curta duragdo dos referenciais adaptados integrados no referido Catalogo, para pessoas que exijam aco-
modagtes e adaptagbes curriculares e significativas medidas de apoio e suporte & aprendizagem, ndo passiveis de implementar nos servigos
deformacao do IEFP

) Apoio a frequéncia de agdes regulares de formacio profissional, inicial e continua, realizadas pelos centros de formacao de gestdo direta e
de gestio participada

d) Menhuma delas

Figura 16

Na fundamentagao geral da candidatura seja preciso, objetivo e claro, indicando também qual a drea
de especializacdo da entidade e quantos anos de experiéncia possui.

Deve anexar um documento que possa dar informag¢ées com mais detalhe sobre a atividade que a
entidade tem desenvolvido, na perspetiva de fundamentar o mérito da candidatura que esta a
apresentar. O documento tem de ser anexado em ficheiro pdf e com o limite de 2.048 kb.

Fundamentacio Geral da Candidatura

“

© 2. FUNDAMENTACAD GERAL DA CANDIDATURA (2500 carateres) Porqué, como e para qué da candidatura? Descreva a caraterizago dos
utilizadores nos dltimos 3 anos, os objetivos e estratégias de intervengdo. Qual o impacto esperado, recursos e capacidade técnica, resultados
eindicado dade da entidade esta vocacionada para uma drea de especia-
izagao e quantos anos de experiéncia possui na mesma.

res mensuraveis e envolvimento com a comunidade. Indique se a ativi

Figura 17

Certificaco da Qualidade (ex. 1SO, EQUASS ou outras) ou processos de avaliagio do impacto

- @ Se a entidade dispde de algumas certificagbes, as
Sim Nao . . pe .
mesmas devem ser identificadas na caixa de texto

e deve anexar ficheiro pdf com os comprovativos.

Figura 18
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Relativamente aos dados de atividade que desenvolveu, quando ela seja inexistente para algum tipo
de atividade ou grupo, tem sempre de registar 0, sem o qual dara erro e ndo permite prosseguir.

Tendo em conta o total das acdes acima, faca a respetiva distribuigao pelas fungbes do corpo indicadas no quadro abaixo.

Informacéo, Avalia-
cdo e Orientacéo

Formacéo para a Qualificacédo Acompanhamento Atribuigdo de pro-
Profissional e oEmprego Apoio a Colocacédo Pés-Colocacio dutos de apoio
Funcgbes Mentais - Capitulo 1 0 0 0 o] 0

Figura 19

O formuladrio permite registar dados sobre um limite de 10

elementos da equipa técnica do CRQE. Se a sua equipa tiver um
numero superior, os dados dos restantes devem ser incluidos num
ficheiro Excel, que deve ser anexado, e que deve conter as colunas

=
| o
<

P — “categoria profissional” e “anos de experiéncia em reabilitagdo
profissional”. Nota: o Excel sé deve ter os dados dos elementos
sdd que nao constem do formuldrio, para ndao haver duplicagdo de
elementos.
dd
Figura 20
Equipa técnico-pedagbgica afeta a valéncia da formacéo profissional Também relativa mente é equipa técniCO-pedagégica

afeta a valéncia da formagao profissional, o
formulario permite registar dados até ao limite de 10
elementos. Se a sua equipa tiver um nimero superior,
os dados dos restantes devem ser incluidos num
Categoria Profissional equipa multidisciplinar) ficheiro Excel, que deve ser anexado, e que deve
conter as colunas “categoria profissional” e “tempo
completo/parcial”. Nota: o Excel sé deve ter os dados
dos elementos que ndao constem do formulario, para

N,

|”

Tempo completo/parcial

Figura 21
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Por ultimo, e antes de submeter a candidatura, é questionado se autoriza a que as notificagcdes do
IEFP no presente processo de candidatura sejam efetuadas através de correio eletrdnico.
Agradecemos a resposta positiva, pois que torna toda a comunicacdao mais célere.

Também é questionado se deu autorizagao ao IEFP para consulta online da situagao tributaria e
contributiva regularizada nos respetivos portais da Autoridade Tributaria e da Seguranga Social. Caso
ndo pretenda fazé-lo, deve anexar as respetivas certiddes de ndo divida.

Autorizacéo

0 subscritor declara que:

a] Awtoriza o envio de notificagies referentes & esta Medida por correlio eletrénico:

SubmissBo de ficheiros [certidbes AT/S5)

& Submeta ficheiros

Figura 22

Se no processo de candidatura lhe surgir alguma duvida, privilegie a sua comunicagao para
o endereco de email:

o empe@iefp.pt
Seremos breves na resposta.
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ANEXOS

Credenciagdo de Centros de Recursos para a Qualificagdo e o Emprego de Nivel 3 — Guia de Apoio a apresentagdo de candidaturas | Pagina 14 de 23

VOLTAR AO iNDICE



' ‘ INSTITUTO DO EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL, IP

ANEXO 1 - Procedimentos de registo da entidade e do
representante no portal iefponline

Credenciagdo de Centros de Recursos para a Qualificagdo e o Emprego de Nivel 3 — Guia de Apoio a apresentagdo de candidaturas | Pagina 15 de 23

VOLTAR AO iNDICE



@
) ( INSTITUTO DO EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL, IP

Os registos no portal iefponline, para a entidade e para o representante da mesma, sdo efetuados
através da autenticacdo Seguranca Social Direta (SSD), de acordo com os procedimentos a seguir
descritos:

s, . i
)‘ |Epr nline Cidadao~ Empregador~ Apoios & Incentivos >  Consentimento v  Alertas

IRstituto do Emprego e Formag

Autenticacao

Seguranca Social Direta

Autentique-se utilizando as suas credenciais da Seguranga Social Direta

ou Autenticagdo.GOV.PT

B somcisoon U L
g s ( AUTENTICAGRD SOV

Consulte

Consulte o

Seguranca Social Direta

Est4 a solicitar autentica¢do & Seguranca Social Direta.
Os seguintes dados serdo transmitidos para a realizagdo deste servigo:
® NISS
=
Figura 23

De seguida, é redirecionado para a pagina de autenticacdo da Seguranca Social Direta:

)) SEGURANCA SOCIAL «r iah
DIRETA R
Aceda com

Utilizador da Seguranga Social @
NISS

Faga o seu registo na Seguranga Social Direta.

Palavra-passe
E rdpido e simples.
Palavra-passe @
Efetuar Registo
0 Avise-me quande entrar noutros servicos

relacionados com a Seguranca Social.

Recuperar palavra-passe

Recebi um c6digo de verlficagdo Tem dvidas em relagao 3 autenticagdo?
Ativar a minha conta

Figura 24
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Importante! Caso ndo tenha senha na Seguranca Social Direta deve escolher a opgdo de registo e
aguardar o envio da senha. A Seguranga Social vai enviar um cédigo de verificagdo que lhe permitira
definir a sua palavra-chave. Confirme como pretende receber o cédigo de verificagdo: Por correio
eletrénico ou Por SMS (mensagem escrita para o telemével).

Se os contactos que indicou sdao ambos diferentes dos existentes ou se nao tiver contactos registados
na Seguranga Social, surge apenas a opgdo Por Carta-Pin. Nesta situagdo, ser-lhe-a enviado um Cédigo
de Verificagdo por Carta-Pin, para a morada que consta na Seguranga Social.

- J

Apds autenticacdo é redirecionado para a pdgina de novo registo de utilizador para confirmar o seu
email:

Novo Registo de Utilizador

Campos obrigatérios assinalados com
Confirme se o5 dados preenchidos nos separadores se encontram corretos

. Dados de Utilizador

WomE

COMFIRMAR CONTACTO

Registar

Figura 25

Recebe mensagem de confirmacdo de registo com indicacdo de envio de confirmacao para o email:

Registo criado com sucesso! (/]

0 seu registo foi efetuado com sucesso. Enviamos para a sua caixa de correio eletrdnico
email para confirmagdo do registo.

Case ndo receba o email de confirmagdo verifique no Spam, ou carregue no botdo de
reenviar para receber novo email.

EMAIL

Voltar || Reenviar

Figura 26

No seu email, deve confirmar o link enviado para confirmagdo do registo no iefponline:
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Assunto: Confirmacho de registo de utilizador lefponline
Esta prestes a concluir a criagiio do seu registo de utilizador no lefponline.
De modo a confirmar o seu registo carmegue agui,
Em caso de duvidas, guestdes ou comentarios, por favor contacte-nos atraves
# Do Centro de Contacto 215 803 555 (disponivel todos os dias (tels, das 9 as 19
horas)

+ Da pagina e-Balcio, disponivel no portal do IEFP.

Este email foi enviado por um sistema automatico.

Par favor, nlo responda a este emaill, Obrigado

Figura 27

Apds confirmacdo do registo, surge a mensagem abaixo, na qual deve clicar em “Entrar”:

Registo confirmado! o

0 seu registo foi confirmado. Para se autenticar no lefponline carregue no botdo Entrar

‘ Sair ‘ Entrar

Figura 28

Volta a selecionar a op¢do de autenticacdo na Seguranca Social Direta e confirma a mensagem abaixo
apresentada

L] - .
’( IEprfﬂl ne Cidaddo Empregadorv Apoios &Incentivos» Consentimento v  Alertas v Entrar/Registe-se

Instituto dn e Formacio Prafissionsl

Autenticagao

Segurancga Social Direta

Autentique-se utilizando as suas credenciais da Seguranca Social Direta

ou Autenticacio GOV.PT

S SOCIA (+ AUTENTICAGAD OV

Consulte o

Figura 29
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Seguranga Social Direta

Esta a solicitar autenticagdo & Seguranca Social Direta.
Os seguintes dados serdo transmitidos para a realizagao deste servigo:
* NISS

Cancelar | Confirmar

Figura 30

De seguida, visualiza a informacao referente ao seu perfil:

NISS iniciado por 2 - Pessoa coletiva (Publica ou Privada)

TESTE

L} - .
)( [efpoﬂllﬂe Candidatos  Empregador  Apoios & Incentivos A ENTIDADE@SEGSOCIAL.PT L

Inicio =

Escolha o perfil de utilizacdo

- Atencio
+ Esta pagine permite-lhe escolher o perdil que pretende utilizar no site do lefpaline.

EMPREGADOR ]

REGISTA E GERE ESTABELECIMENTOS DA ENTIDADE E SEUS REPRESENTANTES

E um Empregador? Registe a sua entidade empregadora e
faga a gestdo dos seus estabelecimentos.

Figura 31

NISS iniciado por 1 - Pessoa Singular

Escolha o perfil de utilizagao

[ Atencdo
+ Estspégina permite-lhe szcolher o parfil que pratende utilizar n site do lefpoline

CANDIDATO &
REGISTA E GERE A SUA INSI:RI!;.!O PARA EMPREGO

. : . ’ g

E um Candidato? Encontre e candidate-se as melhores Reglste-ce como candidato

ofertas. D& o primeiro passo para uma nova carreira.

EMPREGADOR @
REGISTA E GERE ESTAGELECIMENTOS DA ENTIDADE E SEUS REPRESENTANTES

E um Empregador? Registe a sua entidade empregadora e fafe i

faca a gestdio dos seus estabelecimentos. R

Figura 32
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ANEXO 2 - Procedimentos para a nomea¢ao do
representante da entidade no portal iefponline
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A nomeacdo do representante da entidade é efetuada portal iefponline da seguinte forma:

e Autenticar-se via Seguranca Social Direta com o NISS da entidade (iniciado por 1 —
Empregador em nome individual ou 2 — Pessoa coletiva).

Apds autenticacdo visualiza a pagina “Vista geral”, na qual deve escolher a opcdo “Gestdo de
representantes”:

)( Iefp online Cidaddo  Empregador  Apoios & Incentivos ~ G- v com l

Inicio

Vista Geral

i

©  Vista Geral

Nesta pigina apresenta-se um conjunto de funcionalidades que lhe permitirio fazer a gestdo da
sua Entidade Empregadora:
» Gestao de Empregador - Consultar e alterar os dados da Entidade e identificar gestores

Gestdo de Empregador

Gestdo de Estabelecimentos da conta da entidade neste portal
» Gestao de Estabelecimentos - Registar estabelecimentos da entidade e consultar e
Gestdo de Representantes alterar dados dos estabelecimentos

» Gestdo de Representantes - Identificar e eliminar representantes de cada um dos
estabelecimentos (Obrigatério para o registo de Ofertas de Emprego e submissdo e gestio
de Candidaturas)

0 Representante [ Gestor tem que estar registado na Seguranga Social Direta e no lefponline.

DADOS DO EMPREGADOR

Nome —

Nr° de Seguranga Social 2000-

Figura 33

e Na pagina da “Gestdo de representantes” deve acionar o botdo “Representantes”, no
estabelecimento para o qual quer indicar o representante:

[ e = .
)‘, lefp()n“”( Cidadao Empregador Apoios & Incentives

Gestao de Representantes

i

Vista Geral

Mesta pagina deverd identificar os representantes de cada um dos estabelecimentos da
entidade (serd este representante que terd permissdes para registar e gerir Ofertas Emprago e
Candidaturas a Programas e Medidas).

Gestdo de Empregador

Gest3o de Estabelacimentos £ % 2 =
0 Representante | Gestor tem que estar registade na Seguranga Soclal Direta e no lefponline.

3 Gestdo de Representantes

- ESTR NACIONAL 379 SESIMERA Vslidsdo

. 00 Estrada Macional 373, Zamibejal Sesimbra Em validagio o 1 Fepresentantes |

Figura 34
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e Na pdgina seguinte deve escolher “Adicionar”:

UTILIZADORES COM PERFIL DE REPRESENTANTE DO ESTABELECIMENTQ L

TE

Figura 35

e De seguida, deve:
o Inserir o NISS da pessoa singular a qual quer atribuir o perfil de representante;

o Clicar em Pesquisar:

Adicione Representante do Estabelecimento

0 0 utilizadar com perfil de Representante de estabelecimento terd permissdes para submeter/geric
candidaturas a medidas de amprego ou ofertas de amprego.

INDIQUE O NUMERO DE SEGURANGA SOCIAL

Figura 36

e Apds efetuar a pesquisa acima descrita, se a pessoa singular:

o Estiver registada no iefponline _através da Seguranca Social Direta, ird surgir a
informagdo abaixo. Caso a pessoa singular seja a pretendida, deve clicar em
“Adicionar”:

Figura 37
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o Se ndo estiver registada no iefponline através da Seguranca Social Direta é emitida a

mensagem abaixo. Nestes casos, é necessario que a pessoa singular que serd o
representante da entidade efetue o seu registo no iefponline de acordo com os
procedimentos descritos no anexo anterior.

Nao foram encontrados registos para o NISS indicado.

Figura 38

Pode também consultar esta informagao no Tutorial de nomeacao de representantes disponivel no
portal iefponline.
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