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COMPONENTE  16 – EMPRESAS 4.0 

 

• Investimento TD - C16- i01 – Capacitação Digital das Empresas 

Programa Emprego + Digital 2025 
 

Objetivos: O “Emprego + Digital 2025” constitui-se como um programa de formação profissional crucial 

para apoiar a transição digital necessária à sociedade portuguesa, visando responder aos desafios e 

oportunidades da economia, designadamente: 

 

a) Incrementando as competências na área digital como fator de inclusão digital dos ativos, gestores 

e dirigentes, nomeadamente, os que apresentem menor iliteracia digital;  

b) Contribuindo para a melhoria da produtividade e da competitividade das entidades 

empregadoras, através do reforço das competências profissionais dos seus trabalhadores, 

especialmente dos menos qualificados na área digital; 

c) Expandindo a oferta de formação profissional na área digital dirigida a ativos, gestores e 

dirigentes, incluindo uma aposta na formação de formadores para esta área, de modo a facilitar 

o acesso a atividades de aprendizagem ao longo da vida;  

d) Prevenir o risco de desemprego tecnológico e contribuir para a melhoria das condições de 

reingresso, progresso e mobilidade profissional, nomeadamente para empregos da área digital, 

em particular mediante a reconversão profissional; 

e) Contribuir para a implementação de processos de mudança organizacional na área digital, 

relevantes de forma transversal, a um ou vários setores de atividade económica, que permitam, 

designadamente, implementar novos sistemas de informação de apoio aos processos de decisão 

e novas estratégias organizacionais. 

 

 

 

https://recuperarportugal.gov.pt/2021/06/13/investimento-td-c16-i01/
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Resultados: O investimento visa, até 30 de setembro de 2025, abranger 200.000 participantes na 

formação do Emprego + Digital 2025. 

 

Região de Intervenção: Território continental. 

 

Investimento total: 94.000.000 € (noventa e quatro milhões de euros). 

 

Intervenção do IEFP, I.P.: No âmbito deste Investimento, o IEFP, I.P. intervém na qualidade de 

Beneficiário Final, dado que a execução das ações de formação que integram o Programa “Emprego + 

Digital 2025” compete à rede de Centros do IEFP, I.P. e a outras entidades formadoras certificadas, cujas 

candidaturas são selecionadas na sequência de procedimentos concursais específicos. 

 

A concessão do apoio financeiro destinado a financiar a execução do projeto Emprego + Digital 2025, 

enquadrado na Orientação Técnica Nº 02/C16-i01/2022), consubstancia-se através de contrato celebrado 

entre o IAPMEI, I.P. (Beneficiário Intermediário) e IEFP, I.P. (Beneficiário Final). 

 

 

https://recuperarportugal.gov.pt/wp-content/uploads/2022/06/OT-PRR-C16-ED_IEFP_15-06-2022vf2-1.pdf

