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11..  IIDDEENNTTIIFFIICCAAÇÇÃÃOO  
    

� Associação de Desenvolvimento Integrado de Poiares - A.D.I.P., 

constituída a 22 de Fevereiro de 1996, no Cartório Notarial de Vila 

Nova de Poiares, registada com o contribuinte nº 503804979. 

� Localização: Zona Industrial de Vila Nova de Poiares, 3350-214 Vila 

Nova de Poiares. 

� Contactos: Telefone – 239429000 

    Fax – 239429009 

    Email: geral@adip.pt 

  

  

22..  MMIISSSSÃÃOO  EE  OOBBJJEECCTTIIVVOOSS  

 

Proporcionar aos nossos utentes/clientes um acolhimento 
personalizado de qualidade, que lhes permita o acesso à educação, 
à formação e ao bem-estar pessoal e social, essenciais numa 
sociedade humanista e solidária. 

  

� A ADIP – Associação de Desenvolvimento Integrado de Poiares tem por 

objectivos prioritários promover acções de solidariedade social, 

nomeadamente ao desenvolver actividades de protecção à Infância, 

Juventude, Família, Comunidade e População Activa, aos Idosos e 

Deficientes, ao fomentar a igualdade de género entre Homens e 

Mulheres, ao combater a pobreza e a exclusão social bem como, 

secundariamente promover e desenvolver cuidados de saúde e ainda 

actividades de índole desportiva, recreativa e cultural, o convívio social e 

a cooperação com organismos oficiais e particulares. 

 

� Valorizar os recursos locais e promover o desenvolvimento de uma 

forma integrada, através da dinamização de iniciativas culturais, sociais, 

económicas, educativas, desportivas e de protecção civil; 
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� Promover e defender valores ecológicos e ambientais, nomeadamente 

no domínio da floresta, das águas, da fauna e da flora, específicos do 

Município ou da Região; 

 

� Elaborar e promover estudos e projectos, bem como actuar no âmbito do 

desenvolvimento local e regional em cooperação com outras entidades 

públicas, privadas e empresas. 

 

� Executar e apoiar a Manutenção de Infra-estruturas de Interesse Público 

e Privado. 

 

33..  EEVVOOLLUUÇÇÃÃOO  DDAA  AASSSSOOCCIIAAÇÇÃÃOO  

� Constituição a 22 de Fevereiro de 1996. 

� 7 de Dezembro de 1999 – Instituição Particular de Solidariedade 

Social. 

� 7 de Dezembro de 1999 – Pessoa Colectiva de Utilidade Pública. 

� 22 de Janeiro de 1998 – Entidade Acreditada na área da formação 

profissional pelo (INOFOR), com processo nº582. 

� 2000 – Associada na Confederação Nacional das Instituições 

Particulares de Solidariedade Social, com o nº2006. 

� Sócia da ANIMAR (Associação portuguesa para o Desenvolvimento 

Local em Meio Rural). 

� 22 de Agosto de 2001 - Associada fundadora da Confraria da 

Chanfana. 

� 1 de Setembro de 2004 – Entidade promotora de CNO – Centro 

Novas Oportunidades, actual Centro Qualifica 

� 19 de Outubro de 2006 - Constituição da Associação de Produtores 

Florestais de Poiares. 

� 23 de Janeiro de 2009 - Entidade certificada, segundo a norma NP 

EN ISO 9001:2000. 

� 2016 – Entidade formadora certificada pela DGERT – Direcção Geral 

do Emprego e das Relações de Trabalho, em diferentes áreas de 

educação e formação. 
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44..  VVEECCTTOORREESS  DDEE  AACCÇÇÃÃOO  

  

  44..11..  AAccççããoo  SSoocciiaall   

� Promover Acções de Solidariedade Social; 

� Melhorar a Qualidade dos serviços prestados no Departamento de 

Acção Social nas suas diversas valências; 

� Dinamizar iniciativas que visem aumentar o Grau de Satisfação dos 

Utentes; 

� Reforçar as relações interpessoais no quadro de pessoal afecto a 

este departamento; 

� Promover a divulgação das actividades. 

 

44..22..  FFoorrmmaaççããoo  PPrrooff iissssiioonnaall   

  

� Promover a orientação e a formação profissional ao longo da vida; 

� Contribuir para a reconversão e actualização dos Recursos 

Humanos; 

� Contribuir para a diminuição da taxa de analfabetismo no concelho; 

� Apoiar as actividades formativas como factor determinante para o 

bem estar, o crescimento e a auto-estima da população; 

� Permitir o aumento das habilitações escolares da população adulta; 

� Incentivar o aumento das qualificações profissionais da população 

adulta; 

� Estabelecer parcerias estratégicas para a dinamização de estágios e 

programas de intervenção. 

 

44..33..  AArrtteess  ee  OOffíícciiooss  TTrraaddiicciioonnaaiiss  

  

� Promover as artes e ofícios tradicionais enquanto factor de 

identidade de um povo; 

� Contribuir para a recolha, inventariação e difusão das 

potencialidades e dos recursos existentes ao nível Local e 

Regional; 
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�    Apoiar iniciativas que concorram para a promoção da imagem, 

marketing e viabilização comercial dos produtos locais. 
 

44..44..EEccoonnoommiiaa  ee  DDeesseennvvoollvviimmeennttoo  

  

� Contribuir para a afirmação do tecido empresarial local. 

� Contribuir para o fortalecimento do tecido empresarial local; 

� Divulgar os incentivos e programas de apoio ao sector empresarial e 

rural; 

� Impulsionar iniciativas que aproximem os empresários dos centros de 

decisão; 

� Promover o contacto com outras entidades internacionais, 

contribuindo para o aparecimento de projectos comuns. 

� Valorizar a melhoria contínua e a qualidade e qualificação dos 

recursos humanos; 

� Promover os produtos tradicionais endógenos da região; 

� Avaliar e garantir a qualidade dos serviços prestados. 
 

44..55..  DDeessppoorrttoo,,  CCuull ttuurraa  ee  TTeemmppooss  LLiivvrreess  

  

� Incentivar o associativismo e o voluntariado. 

� Valorizar as capacidades de expressão e criatividade. 

� Fomentar a defesa do património cultural. 

� Intervir na promoção de tempos livres. 

 

44..66..  DDiivvuullggaaççããoo  PPuubbll iicc iiddaaddee  ee  MMaarrkkeett iinngg  

  

� Dotar a  Associação de instrumentos e meios de informação. 

� Publicitar iniciativas de interesse colectivo. 

� Permitir a consulta, pesquisa e tratamento de informação relevante. 

� Contribuir para a promoção e valorização das actividades da 

Associação e do concelho no seu todo. 
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55..  SSEERRVVIIÇÇOOSS  

� Centro de Dia  

� Apoio Domiciliário abrangendo todo o concelho. 

� Serviços de Creche, Jardim de Infância e ATL – Actividades de 

Tempos Livres. 

� ERPI – Estrutura Residencial para Idosos. 

� Cantina Social. 

� Universidade Sénior. 

� Gabinete de Acção Social. 

� Gabinete de Formação e Desenvolvimento. 

� Gabinete de Apoio ao Empresário. 

� Centro Qualifica. 

� Centro Difusor de Artesanato e Recursos Endógenos de Vila Nova de 

Poiares. 

  

66..  PPAARRCCEERRIIAASS  

  

66..11  AAccççããoo  SSoocciiaall   

� Centro Distrital de Segurança Social 

� Centro de Saúde de Vila Nova de Poiares 

� Município de Vila Nova de Poiares 

� Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Poiares 

� CPCJ – Comissão de Protecção de Crianças e Jovens 

� Junta de Freguesia de Arrifana 

� Junta de Freguesia de Lavegadas 

� Junta de Freguesia de Poiares Santo André 

� Junta de Freguesia de S.Miguel de Poiares 

� Centro de Emprego da Lousã 

� GIP – Gabinete de Inserção Profissional de Poiares 

� IDT - Instituto da Droga e da Toxicodependência 

� Direcção Geral de Saúde 
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66..22  FFoorrmmaaççããoo  PPrrooff iissssiioonnaall   ee  CCoonnssuull ttaaddoorr iiaa  

� Município de Vila Nova de Poiares 

� Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Poiares 

� CH Business Consulting S.A 

� IFDEP – Instituto para o Fomento e Desenvolvimento do 

Empreendedorismo em Portugal 

� IAPMEI – Instituto de Apoio às Pequenas e Médias Empresas e à 

Inovação 

� APPACDM de Vila Nova de Poiares 

� Caixa de Crédito Agrícola Mútuo 

� GARVAL – Sociedade de Garantia Mútua 

� Comunidade Juvenil São Francisco de Assis 

� Cooperativa Santo André - Rádio e Cultura CRL 

� M.N. Carvalho 

� Inducerâmica- Indústrias de Cerâmica SA 

� Junta de Freguesia de Arrifana 

� Junta de Freguesia de Lavegadas 

� Junta de Freguesia de Poiares Santo André 

� Junta de Freguesia de S.Miguel de Poiares 

� Associação Integrar 

� Associação para o Desenvolvimento e Formação Profissional (ADFP) 

– Miranda do Corvo 

� Casa do Povo de Ceira 

� Junta de Freguesia de Santo António dos Olivais 

� Município de Penacova 

� Município de Miranda do Corvo 

� Município de Penela 

� Santa Casa da Misericórdia de Arganil 

� Santa Casa da Misericórdia de Semide 

� Santa Casa da Misericórdia de Góis 

� Santa casa da Misericórdia de Penacova 

� Santa casa da Misericórdia de Vila Nova de Poiares – Irmandade 

Nossa Senhora das Necessidades 

� MIP (Marigold Industrial Portugal) 
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� Agrupamento de Escolas de Tábua 

� Junta de Freguesia de Serpins 

� Junta de Freguesia de Álvares 

� Associação Recreativa, Cultural e Desportiva de Vale de Açor 

� Agrupamento de Escolas de Midões 

� Freguesia de Vila Nova do Ceira 

� Net-Dryve – Formação Profissional e Serviços Lda. 

� Activar – Associação de Cooperação da Lousã 

� Centro de Emprego da Lousã 

� GIP – Gabinete de Inserção Profissional de Poiares 

  

77..  EEssttuuddooss  ee  PPrroojjeeccttooss  

  

77..11  EEssttuuddooss  

� “ Formação Profissional – Uma Aposta nos Recursos H umanos 

do Concelho ”  (1999) 

�  “ Aspirações e Perspectivas dos jovens que Frequent am o 9ª 

ano”  (2000);  

� “Conhecimentos e Expectativas dos Jovens que Freque ntam o 

12º ano de Escolaridade”  (2000)         

� “ Juventude, Associativismo e Voluntariado”  (2001) 

�  “Formar para Inovar e Empreender”  (2007) 

� “Formação nas Autarquias: para melhor servir os mun ícipes”  

(2007) 

 

77..22  PPrroojjeeccttooss    

� Empresa de Inserção de Serviços Domésticos (1999-2008) 

� Empresa de Inserção - Creche e Jardim (2000/2001) 

� Centro de Formação da ADIP (2002) 

� UNIVA – Unidade de Inserção na Vida Activa (1999-2002) 

� Campo de Trabalho Internacional (1999/2000) 

� Serviço Voluntário Europeu (2002-2003) 

� Projecto Transnacional “Hacia la Excelência del Mercado de 

Trabajo”, em parceria com a Fundación FIFEDE(2003) 



ADIP – Associação de Desenvolvimento Integrado de Poiares 
____________________________________________________________________________ 

 8

�  “O Futuro nas Tuas Mãos” dirigido a jovens e famílias 

carenciadas(2001-2003). 

� “Asas para Voar I” – Plano Municipal de Combate à 

Toxicodependência( 2003/2004) 

� “Asas para Voar II” – Plano Municipal de Combate à 

Toxicodependência (2004/2005) 

� Espaço Internet ( 2004-2008) 

� Formação Profissional Inicial e Contínua  

� Formação à medida 

� Formação modular certificada 

� Entidade reconhecida no desenvolvimento de processos RVCC 

desde 2004:  

o Centro Novas Oportunidades  

o CQEP – Centro para a Qualificação e Ensino Profissional  

o Centro Qualifica 

� Projecto Ler+ - Plano Nacional de Leitura 

� Gabinete de Apoio ao Empresário         

� Programa URBCOM – Projectos de Urbanismo Comercial de Vila 

Nova de Poiares  

� Programa FINICIA – Fundo de Apoio às Micro e Pequenas Empresas 

no Concelho de Vila Nova de Poiares. 

� Universidade Sénior 

� Banco da Amizade 

� Projecto “Viver com Saúde” 

� Inclusão e participação no Projecto Join4Change , promovido pelo 

ISU - Instituto de Solidariedade e Cooperação Universitária e a CPV - 

Confederação Portuguesa do Voluntariado (2014) 

� RLIS – Rede Local de Intervenção Social de Vila Nova de 

Poiares/Góis ( 2016-2020) 
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88..  PPrréémmiiooss  

  

�  Medalha de Bronze  no domínio da Acção Social Medalha de 

Bronze no domínio da Acção Social, no decorrer da celebração dos 

104 anos da Restauração do Concelho de Vila Nova de Poiares, pelo 

trabalho exemplar junto da 1ª e 2ª infância e da 3ª idade. 
 

�  2º Lugar  num concurso promovido pelo jornal local “O Poiarense“, 

inserido na área da Acção Social, em Março de 2002. 
 

�  A 8 de Janeiro de 2008 no âmbito da iniciativa “Reis por um Dia”  

levada a cabo pelo Montepio, a ADIP enquanto instituição de 

solidariedade social que desenvolve actividades no domínio da 

infância, recebeu das mãos de Maria Cavaco Silva e do Presidente 

do Conselho de Administração do Montepio, José da silva Lopes, 

uma moeda gigante representativa de 25 mil euros. 
 

�  1º Prémio  na categoria de Investimento em Qualificações, no âmbito 

dos Prémios Europeus de Iniciativa Empresarial 2010, com o projecto 

“Artesanato como motor da economia”  

 
 
 
 

 

  
 

 

 

 


