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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Instituto do Emprego e da Formacgao Profissional, I. P.

Aviso (extrato) n.° 6694/2021

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para o preenchimento de dois postos de
trabalho na carreira e categoria de técnico superior.

Nos termos do disposto nos n.°*1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugados com a
alinea a) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico que se en-
contra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da publicagédo do aviso na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), procedimento concursal comum para o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho
na carreira e categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal do Instituto do Emprego e Formagéao
Profissional, I. P., na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

1 — Remuneragao: 2.2 posi¢cao remuneratoria, nivel 15 da tabela remuneratdria Gnica, no valor
de € 1.205,08, conforme estabelecido no n.° 7 do artigo 38.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, ndo havendo lugar a negociacéo de posicionamento remuneratoério ou, em caso de ser
detentor da carreira e categoria de Técnico Superior, a remuneragao € equivalente a atual.

2 — Habilitagao Literaria: Licenciatura em Arquitetura.

3 — Caracterizacado do Posto de Trabalho: Exercicio de fungdes de Técnico Superior na Diregao
de Servicos de Instalagdes, do Departamento de Instalagdes e Sistemas de Informacéo, no ambito
das competéncias definidas no n.° 2 do artigo 11.° da Portaria n.° 319/2012, de 12 de outubro, pu-
blicada no Diario da Republica, 1.2 série n.° 198, de 12 de outubro de 2012, designadamente:

Analise e emissao de pareceres técnicos sobre imdveis, para efeitos de arrendamento, ce-
déncia, aquisi¢do ou alienagao;

Diagnostico e emissao de pareceres técnicos no contexto da manutencgéo preventiva e corretiva;

Elaboracao de projetos das especialidades inerentes a especialidade técnica;

Elaboracao de programas bases/ estudos prévios e cadernos de encargos, destinados a con-
tratacdo de projetos a entidades externas;

Gestao de contratos de projetos, incluido o acompanhamento do respetivo desenvolvimento
e a emissao de pareceres;

Gestao e fiscalizacao de empreitadas;

Participagao em juris de procedimentos concursais enquadrados no CCP.

4 — Outros Requisitos:

Experiéncia nas diferentes areas abrangidas pela area técnica de especializagdo, com especial
enfoque nas componentes técnicas e administrativas de Edificios;

Capacidade de lideranga e de representagao do IEFP, I. P., junto de entidades externas, pu-
blicas e privadas;

Disponibilidade e autonomia para se deslocar aos iméveis sob gestdo do IEFP, I. P., dispersos
geograficamente pelo continente portugués.

5 — Local de Trabalho: Diregao de Servigos de Instalagdes, do Departamento de Instalagbes
e Sistemas de Informagao do IEFP, |. P., Rua de Xabregas, 52, 1949-003 Lisboa

6 — Os interessados sédo convidados a consultar o aviso integral deste procedimento
concursal na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e no sitio da Internet do IEFP, I. P.
(https://www.iefp.pt/recursos-humanos, separador “Recrutamento e sele¢cao/Procedimento Con-
cursal Comum”).

2021-04-01. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, Ana Paula Gongalves
Antunes.
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