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® Webinar: Inclusao — possibilidades e escolhas

O emprego das pessoas com deficiéncia

A taxa de emprego das pessoas com deficiéncia é significativamente inferior a taxa de emprego da
populagdo em geral.

A emergéncia do surto epidémico da Covid 19 provocou impacto na empregabilidade das pessoas
com deficiéncia quer no dominio do acesso aos servicos e as prestacdes técnicas quer na
estabilidade do emprego.

A média mensal do nimero de pessoas com deficiéncia inscritas até agosto de 2020 era 8,4%
superior a média mensal das pessoas com deficiéncia inscritas durante o ano de 2019, com especial
incidéncia nas pessoas com deficiéncia a procura de novo emprego cuja média era 11,68% superior,
indiciando assim um impacto no emprego das pessoas com deficiéncia.

Na sequéncia da publicacdo da denominada Lei da Quota de Emprego (Lei 4/2019 de 10 de janeiro)
gue estabelece o sistema de quotas de emprego para pessoas com deficiéncia, com um grau de
incapacidade igual ou superior a 60 % para as empresas e outras entidades empregadoras com um
numero de trabalhadores igual ou superior a 75, o IEFP alterou os procedimentos de apresentacdo
da oferta e na pesquisa de candidatos introduzindo um novo olhar no processo de ajustamento das
pessoas com deficiéncia as ofertas de emprego.

Este WEBINAR tem por finalidade criar condi¢Ges favordveis a contratacdo de pessoas com
deficiéncia, no processo de retoma da atividade, informando as entidades empregadoras dos
instrumentos e apoio disponiveis, e, das competéncias das pessoas com deficiéncia desempregadas
inscritas nos servigcos de emprego.

OBJECTIVOS

o Informar sobre o perfil de competéncias das pessoas com deficiéncia inscritas nos servigos
publicos de emprego;

e Divulgar os apoios disponiveis para os empregadores que contratem pessoas com
deficiéncia;

e DivulgaraLei4/2019 de 10 de janeiro que estabelece o sistema de quotas de emprego para
pessoas com deficiéncia para as empresas e outras entidades empregadoras com um
numero de trabalhadores igual ou superior a 75.
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DESTNATARIOS
e Entidades empregadoras dos setores privados, publicos, e da economia social;
e Entidades que apoiam pessoas com deficiéncia;
e Entidades representativas das pessoas com deficiéncia;

e N.2 maximo de participantes: 200 participantes por sessao.

PROGRAMA
e Abertura;

e Apresentacao do perfil de inscritos com deficiéncia e respetivas competéncias — Delegacado
Regional;

e Programas e medidas de apoio ao emprego das pessoas com deficiéncia;
e Quota de emprego (Lei 4/2019 de 10 de janeiro) - Procedimentos e apoios disponiveis;

e Marca Entidade Empregadora Inclusiva.

DURAGAO

2 horas



