&
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CONSELHO DIRECTIVO

DELIBERACAO

No quadro da implementacdo de um conjunto de medidas activas de emprego
tendo em vista melhorar os niveis de empregabilidade e estimular a reinsercao
no mercado de trabalho dos activos que se encontram em situacdo de

desemprego.

Reconhecendo a especial relevancia que assumem as estruturas locais de
apoio ao emprego, promovidas por entidades publicas e privadas, no
desenvolvimento de actividades de apoio aos desempregados, nomeadamente
0S que se encontram em regides mais afectadas pelo desemprego, com maior
incidéncia de desemprego de longa duragdo e com maior dificuldade de acesso

aos Centro de Emprego.

Considerando que estas estruturas podem assumir o papel de parceiros dos
Centros de Emprego e, como tal, coadjuva-los no desenvolvimento de
actividades de apoio aos desempregados.

Considerando ainda a distribuicdo geografica da rede de Centros de Emprego
e a sua heterogeneidade no que respeita ao numero de desempregados
inscritos e a area geogréfica de intervencao.

O Conselho Directivo, ao abrigo das competéncias que Ihe foram conferidas
pelo art.° 6° do Decreto-Lei n.° 213/2007, de 29 de Maio de 2007, que aprova 0
Estatuto do IEFP, IP, e tendo em vista o disposto na Portarial27/2009, de 30

de Janeiro delibera o seguinte:

1. Tem inicio a 4 de Fevereiro de 2009, o periodo anual de candidaturas a

criacdo de Gabinetes de Insercdo Profissional, pelo prazo de trinta dias,



observando-se o disposto no respectivo regulamento, anexo a presente

deliberacéo.

Podem candidatar-se a criagdo de Gabinetes de Insercdo Profissional e

aos respectivos apoios, as entidades publicas e privadas sem fins

lucrativos, nomeadamente:

a) Autarquias locais;

b) Instituicdes particulares de solidariedade social,

c) Associacdes de Imigrantes e para Imigrantes;

d) Associacdes sindicais e de empregadores;

e) Outras associacdes relevantes na dinamizagdo e desenvolvimento
local;

f) Escolas com oferta de vias profissionalizantes de nivel secundario

. Os Gabinetes de Insercdo Profissional desenvolvem actividades de
apoio a insercdo profissional dos desempregados em estreita
colaboracdo e cooperacdo com os Centros de Emprego,
designadamente:

a) Informacéo profissional para jovens e adultos desempregados;

b) Apoio a procura activa de emprego;

c) Acompanhamento personalizado dos desempregados em fase de
insercao ou reinsercao profissional;

d) Captacao de ofertas junto de entidades empregadoras;

e) Divulgacéo de ofertas de emprego e actividades de colocacao;

f) Encaminhamento para ofertas de qualificagéao;

g) Divulgacdo e encaminhamento para medidas de apoio ao emprego,
qualificacdo e empreendedorismo;

h) Divulgacdo de programas comunitarios que promovam a mobilidade
no emprego e na formagéao profissional no espaco europeu;

i) Motivacdo e apoio a participacdo em ocupacdes temporarias ou
actividades em regime de voluntariado, que facilitem a insercédo no
mercado de trabalho;

j) Controlo de apresentacao periddica dos beneficiarios das prestacdes

de desemprego;



6.

k) Outras actividades consideradas necessarias aos desempregados

inscritos nos Centros de Emprego.

Os Gabinetes de Insercao Profissional que forem aprovadas pelo IEFP
serdo autorizadas a funcionar e serdo apoiados, por periodo de dois
anos, mediante a contratualizacdo de objectivos quantitativos e
qualitativos entre estes e o Centro de Emprego respectivo, em
conformidade com os requisitos e demais condigcdes previstas no

respectivo regulamento;

O numero méximo de Gabinetes de Inser¢do Profissional que podem ser
aprovados é de 425 estruturas a nivel nacional, destinando-se 25 destas
exclusivamente as entidades indicadas pelo Alto Comissariado para a

Imigracédo e Dialogo Intercultural - ACIDI;

A distribuicdo da rede de Gabinetes de Insercdo Profissional por Centro
de Emprego respectivo, deve respeitar critérios objectivos,
designadamente o numero de desempregados inscritos, a taxa de

desemprego de longa duracéo e a area geografica de intervencao;

Neste sentido, o Conselho Directivo define o ndmero méximo de
Gabinetes de Insercao Profissional que podem ser aprovados na area
de influéncia de cada Centro de Emprego, no periodo de candidatura a
que se refere o ponto 1 da presente Deliberagéo, e que a seguir se
apresenta:

Delegacao Regional do Norte

Centro de Emprego N° de G.I.P.

Amarante

Arcos de Valdevez

Barcelos

Basto

6
2
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Braga

10

Braganca

2




Chaves 3

Fafe

Felgueiras
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Gaia

Gondomar

Guimaraes

Lamego

Macedo de Cavaleiros

Maia

Matosinhos

Mirandela

Penafiel

Porto

Porto Ocidental
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Povoa do Varzim
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S. Joao da Madeira

Santo Tirso

Torre de Moncorvo

Valenca

Valongo

Viana do Castelo

Vila Nova de Famalicdo
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Vila Real

Total 173

Delegacédo Regional do Centro

Centro de Emprego N° de G.I.P.

Agueda

Arganil

Aveiro

Castelo Branco

Coimbra

Covilha

Figueira da Foz
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Guarda

Leiria

Lousa

Marinha Grande

Pinhel

Sao Pedro do Sul

Seia

Serta

Tondela

Viseu
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Delegacédo Regional de Lisboa e Vale do Tejo

Centro de Emprego

N° de G.I.P.

Abrantes

Alcantara

Alcobaca

Almada
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Amadora

Barreiro

Benfica

Caldas da Rainha

Cascais
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Lisboa-Conde Redondo

Lisboa-Picoas

Loures

Montijo

Moscavide

Salvaterra de Magos

Santarém

Seixal

SetUbal
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Torres Vedras 6

Vila Franca de Xira 7

Total 118

Delegacéo Regional do Alentejo

Centro de Emprego N° de G.I.P.
Alcécer do Sal 2
Beja 5
Elvas 2
Estremoz 4
Evora 5
Montemor-o-Novo 1
Moura 2
Ourigque 3
Ponte de Sor 2
Portalegre 4
Sines 4
Total 34
Delegacédo Regional do Algarve
Centro de Emprego N° de G.I.P.
Faro 3
Lagos 2
Loulé 4
Portiméo 4
Vila Real de Santo Antdnio 2
Total 15

8. As UNIVA actualmente existentes desenvolverdo a sua actividade até ao
fim do periodo para que se encontram autorizadas, ndo havendo lugar a
qualquer renovacao posterior.

9. As entidades promotoras das UNIVA actualmente existentes que

pretendem dar continuidade a actividade de apoio a insercéo




profissional, para além daquele periodo, deverdo candidatar-se a criacéo
de Gabinetes de Insercdo Profissional no periodo de candidatura aberto
pela presente deliberacéo.

10.Se no periodo de transicdo, que terd lugar na sequéncia da presente
candidatura, coexistirem, com os GIP agora criados, UNIVA que se
mantém em funcionamento por transicdo da legislacdo anterior, 0
conjunto de unidades em actividade, na &rea de intervencdo de cada
Centro de Emprego, entre GIP e UNIVA, ndo podera, em qualquer caso,
ultrapassar o numero de unidades fixado na presente deliberacéo, para
cada Centro de Emprego;

11.Deve a presente deliberacdo ser divulgada no sitio do IEFP e da
Iniciativa Emprego 2009 e por todos os Centros de Emprego que devem,
por sua vez, proceder a sua divulgacdo junto das entidades promotoras
de UNIVA e outras instituicbes da sua area de influéncia que rednam

requisitos de entidade promotora de GIP.

Lisboa, 3 de Fevereiro de 2009

O Conselho Directivo

Francisco Madelino



